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 چکیده  ❖

 برخی   حل  راهکارهای   از   یکی  و   اجتماعی  مأموریتی  عنوان  به  اجتماعی   کارآفرینی  توسعه   به  امروزه

 بیکاری   کاهش  بر  مستقیمی  و  مثبت   تأثیر  کارآفرینی .شودمی  اجتماعی توجه   های آسیب  و  مسائل

 باعث  تواندمی  و   شودمی  های شغلی فرصت  ایجاد  و   اقتصادی   توسعه  سبب  دیگر،   دارد؛ از سوی

 های آسیب و مسائل  از بسیاری  به اینکه توجه با .شود جامعه  فرهنگی و  اجتماعی وضعیت بهبود

 مقوله  به  توجه   جامعه دارد،  افراد  برای  شغلی هایفرصت  وجود  عدم  و  بیکاری   در  ریشه اجتماعی

 کاهش  را  آنها  و  قرارداده  الشعاع تحت  را  ها آسیب  این  زیادی   حد  تا  تواندمی  اجتماعی  کارآفرینی

 اجتماعی   کارآفرینی  کمک  به  موجود   مشکلات  و  مسائل  بررسی  با  دارد  قصد  این مقاله  لذا دهد.

 .کند   مطرح   زاییاشتغال  و  اقتصادی   و توسعه   برای رشد   را   راهکارهایی  و  نتایج

 اقتصادی   توسعه اجتماعی،  کارآفرینی  کارآفرینی،:  کلیدی  هایواژه 

 مقدمه ❖

کارآفرینی بیش از دو قرن نیست که در ادبیات مدیریت و اقتصاد وارد شده و مانند سایر   واژه

کارآفرینی ابتدا در  است.تکاملی برخوردار بوده  خود گرفته و از رشد   زیادی به   ها تغییراتواژه 

 ثروت و یا ارزش اقتصادی شناخته   ی تبلور یافته و به عنوان عامل اصلی ایجاد های اقتصادنظریه

 .استشده و از قرن پانزدهم تاکنون، در کانون مکاتب مختلف اقتصادی قرار داشته

ی کارآفرینی و در کنار کارآفرینی سازمانی و اقتصادی مورد توجه جدیدتری که در عرصه  مبحث

تواند در صورتی که در جامعه نهادینه شود می  این مقوله اجتماعی است.  کارآفرینیقرار گرفته،  

کارآفرینی)کارآفرینی اجتماعی(، منفعت   این نوع نقش مهمی در رفع مشکلات اجتماعی ایفا کند.

ریشه در  دارد و موسسه اجتماعی را با تصویری از انضباط، نوآوری و وابستگی اجتماعی بیان می

های خلاقانه برای حل کارآفرینان اجتماعی نگرش سانی و روابط اجتماعی بشری دارد.تعاملات ان

های خاص خود؛ برند و دارای ویژگیکار می  جهت ایجاد ارزش اجتماعی به   مسائل اجتماعی را

ارزش اجتماعی،   یعنی عاملان تغییر در بخش اجتماعی، پذیرش  بقای  ایجاد و  برای  ماموریت 

سازی ارزش  سترس که در نهایت به د  های جدید به وسیله منابع در صتشناسایی و ترغیب فر

 .گردد، هستنداجتماعی و بقا موسسه اجتماعی منجر می
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توسعه پایدار امروز بر پایه    امروزه ساختار اقتصادی دنیا با گذشته به طور اساسی تفاوت دارد.

ینی اجتماعی در کشور ضمن توسعه کارآفر  از دانش استوار است.  نوآوری و خلاقیت و استفاده

جاری ازجمله فقر، نابسامانی اجتماعی   فراهم آوردن زمینه رشد و توسعه پایدار، مسائل و مشکلات

 کرد.   آموختگان دانشگاهی و معضل بزرگ انبوه بیکاران را مرتفع خواهدو فرهنگی، بیکاری دانش

ایجاد ارزش اجتماعی است پایه   در واقع کارآفرینی اجتماعی که به معنی فرآیندی نوآورانه برای

همه توسعه  اساس  می  جانبهو  می  شود. محسوب  نشان  تحقیقات  و  کارآفرینی مطالعات  دهد 

اشتغالزایی پایدار، توسعه عدالت،   های در رشد و توسعه اقتصادی،اجتماعی نقش شایسته و بایست

 د.درآمد ملی و حل مشکلات جامعه دولت و بخش عمومی دار  کاهش فقر، 

 مناطق   صنایع  کانون  بر  تغییر  و  نوآوری  همواره  جهانی،  کار  و  کسب  تغییر  پر  شرایط  در  امروزه

 مناطق   یابد، می  افزایش   حوزه  این   در   جهانی  رقابت   که   همچنان .  اندبوده  اثرگذار   اقتصادی   ویژه

 نمایان  را  خود  ماهیت  نوآوری  طریق  از  بیشتر،  رقابتی   مزایای  حصول  منظور  به  نیز  اقتصادی  ویژه

 در   همچنان  صنایع  بازاریابان  و  مدیران  شودمی  باعث   که  هاییراه  از  یکی   رو،  این  از.  سازندمی

 مشاغل   صاحبان  به  را  مسیری  کارآفرینی  باشند  کارآفرین  که  است  این  بمانند،   باقی  رقابتی  عرصه

 باعث   خود  نوبه  به  نیز   دانش  مدیریت  ببرند،  بالا  را  عملکردشان  دارند  قصد  که  دهدمی  ارائه

 مطالب   به   توجه  با.  انددانسته  کارآفرینی  و  نوآوری  اصلی  مرجع   و  منبع  را   آن  و  شودمی  کارآفرینی

 ها سازمان  در   بخصوص   شود؛می  درک   کارآفرینی  بر   مدیریت  تاثیرگذار   نقش   وضوح   به   شده،  گفته

 این   بین  زیاد  رقابت  و  سازمان  منفعت  و  سود  به  بیشتر  توجه   بخاطر  که  اقتصادی  ویژه  مناطق  و

 گرفت   نتیجه  توانمی  رو  این   از.  باشدمی  سازمان  بقای   اساس   و   پایه  کارآفرینی  و  نوآوری   بخش،

 مدیران  در  کارآفرینی  میزان  و   اقتصادی  ویژه  مناطق   مدیریت   بین   ارتباط  که  تحقیقی  وجود   که

 .است  ضروری   بسنجد  را

 داشته   خوبی  منابع  است  ممکن   کشور   یک  افتد،نمی  اتفاق   طبیعی   روندهای   مطابق  همیشه   توسعه،

 منابع   از  مناسب   استفاده.  باشد  مانده  استفاده  بلا   حتی   یا   و  نشده  درستی  استفاده  آنها   از  اما  باشد

 این .  است  پذیر   امکان  کارآفرینانه   های   فعالیت   طریق   از   توسعه  و  رشد   و  اقتصادی   کالاهای   تولید، 

 فعالیت  ایجاد  و   تولید  عوامل  سازماندهی   توانایی  که   آفرینی   کار   وجود  با   مگر،   نیست  مسیر   امر
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 کلی   صورت   به   ذیل  در   که   دارد  بسیاری   مزایای   کارآفرینی .  باشد  داشته  جامعه   در   را   کارآفرینی

 .شودمی  بین

 فرد   که   کنند   تبعیت  کاری   ساعات   و  دستورات  از   نیستند  مجبور   کار   و   کسب   مالکان:  استقلال  -

 اما   کنند،  تلاش  خود مشتریان داشتن  نگه   راضی  برای  باید   آنها.  است  کرده  تعیین   را آنها  دیگری

 .دارد  بستگی  خودشان به  کاری   روز یک  ساماندهی  چگونگی 

 پرداختن   از  بیش   کار،  و   کسب   به   خود   علاقه   مورد   موضوع   یا   عادت   مهارت،   یک   تبدیل:  رضایت  -

 . بود  خواهد بخش  رضایت  نیست،  علاقه   مورد  که  شغلی  به

 .اند  داده  شکل  کارآفرینان  را   بزرگ  فرصتهای   اکثر:  مالی هایپاداش  -

 موفقیت   حس   اند،   کرده   تولید   ارزشمند   خدمتی  یا   محصول  کالا،   اینکه   دانستن :  خودباوری  -

 بخشید   خواهد  عمیقی

 

 انواع کارآفرینی اجتماعی ❖

 :بندی شده استکارآفرینی اجتماعی به سه نوع دسته

هر فعالیت اقتصادی که به طور روشن و به منظور ایجاد  :    اجتماعی یکپارچهکارآفرینی   (1

بر اجتماعی  مثبت  ارزشپایه  دستاوردهای  باشد، ی  شده  طراحی  اجتماعی  نیازهای  و  ها 

 . آیدشمار میکارآفرینی اجتماعی یکپارچه به

مجدد (2 توزیع  اجتماعی  یا  :  کارآفرینی  و  سازمان  یک  در  که  اقتصادی  فعالیت  نهاد هر 

ها های موجود برای کاهش هزینهها و فرصتاز توانایی  انجام شود تا به وسیله آن   غیرانتفاعی

 .است  کنند، ازنوع تفسیر مجدد  ادهفبخشی به آن استو یا افزایش درآمدها و تنوع

 هرگاه یک سازمان یا نهاد غیرانتفاعی بخش نوینی را برای :  کارآفرینی اجتماعی مکمل (3

اقتفعالیت طور های  به  خود  هزینه  صادی  آن  منافع  از  تا  کند  تاسیس  بخش رسمی  های 

 .استکرده  کارآفرینی اجتماعی مکمل   غیرانتفاعی خود را تامین کند، مبادرت به 
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 ویژگی کارآفرینان اجتماعی ❖

 ی کارآفرینان اجتماعی به شرح زیر است:  شش ویژگی عمده

 آنها عاملان تغییر در بخش اجتماعی هستند؛  .1

 کنند؛ برای خلق و نگهداری ماموریت اجتماعی ارزش تعریف می .2

 های جدید برای رسیدن به هدف هستند؛ این افراد مجدانه در پی کشف و پیگیری فرصت .3

 کنند؛ درگیر فرآیند نوآوری، یادگیری و انطباق میآنها به طور مداوم خود را  .4

 کنند؛ها بیباکانه و بدون محدود شدن توسط منابع دردسترس، فعالیت میآن .5

 کارآفرینان اجتماعی نسبت به مخاطبان خود پاسخگو هستند.  .6

 اقتصادی  و اجتماعی کارآفرینی تفاوت  ❖

اعی اولین قدم آن است که معنای های میان کارآفرینی و کارآفرینی اجتم برای شناسایی تفاوت

لغت ))اجتماعی((  از   ضمنی  نوع  این لغت وجه تمایز دو  را مدنظر قرار دهیم، چراکه در واقع 

 .غیراجتماعی بودن فعالیت تفاوت وجود دارد  و بدان معناست که میان اجتماعی و  بوده  کارآفرینی

است که در راستای پیشبرد اهداف هایی  براین اساس کارآفرینی اجتماعی در برگیرنده فعالیت

اهداف اجتماعی حضور بیش از یک فرد مطرح است و منافع به گروه   شود. دراجتماعی انجام می

کارآفرینی اجتماعی تمرکز بر فرآیندی   یا جمعی از افراد خواهد رسید. در بیشتر مباحث مربوط به

 گیرد.می  است که طی آن رفتارهای خاصی برای تعقیب اهداف اجتماعی شکل 

 د: انبراساس دو تعریف زیر کارآفرینی اجتماعی را از کارآفرینی سنتی متمایز کرده

های غیر انتفاعی هرچند کارآفرینان سنتی نیز رفتارهای اجتماعی دارند، به طور مثال سازمان -

مالی می موادکمک  از  استفاده میاولیه و روش  کنند،  به محیطهایی  زیست آسیب   کنند که 

تنها به صورت غیرمستقیم با   آمیز دارند، اما رفتار آنهاکارمندانشان رفتاری احترام  اند و با نرس

مسائل اجتماعی ارتباط دارد. کارآفرینان اجتماعی متفاوت هستند زیرا راهبردهای درآمدزایی 

را   آنها افرادی  آنها  مثال  عنوان  به  است.  خورده  گره  اجتماعیشان  اهداف  به  مستقیم  طور  به 

-روحی یا مالی در مضیغه هستند و یا محصولات ماموریت  کنند که از نظر جسمی، ستخدام میا

 .است  اجتماعی گروه خاصی   کنند که پاسخگوی مشکلمحوری تولید می
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شوند و موفقیت یا شکست کسب و کارشان با کارآفرینان اقتصادی با نتایج مالی سنجیده می  -

برای تولید سود  آنها در  تعریف میصاح  توانایی  اجتماعی بان سهام  شود. در مورد کارآفرینان 

سود آنها دوباره در راه ماموریت   هرچند سودآوری همچنان یک هدف است، اما تنها هدف نیست و

 .شودگذاری میاصلی سرمایه

 اقتصادی  توسعه و رشد در کارآفرینی نقش ❖

 موفق   اقتصادی   چنین  در   توانندمی  کشورهایی  لذا  .است  سریع  تغییرات  امروز،   اقتصاد  بارز  ویژگی

 توسعه  نظریات   تاریخی  سیر  بر   نگاهی  اگر  .باشند  داشته  را  تغییرات   این  تطبیق با   قابلیت  که  باشند

 تغییر   بر  مبتنی  جامعه  اقتصاد  در   و پیشرفت  صنعت  توسعه  که  یابیم  درمی  باشیم،  داشته  اقتصادی

 هیچ کشوری  نوآوری،  و  علم  پیشروان  صف  در  گرفتن  قرار  بدون  و  است  هانوآوری  خلق  و  هاایده 

 بود.  نخواهد   موفق  توسعه  مسیر  سریع   پیمودن  در

 در  .است  کارآفرینی  برساند،  مقصود  این  به  را   ما   تواندمی  که  ابزاری  بارزترین   که  است  طبیعی

 بنگاه   یک  اصلی   های سرمایه  ایده،  و   فکر  صاحبان  و  نوآوران  بر کارآفرینی،  مبتنی   اقتصادی   نظام 

 اجتماعی  و   اقتصادی   توسعه   با  شوند. کارآفرینی می  محسوب   توسعه   اصلی  عوامل   از  اقتصادی و 

دارد تنگاتنگی  محسوب   روبه  کشورهای   در  توسعه   هایشاخص   از   یکی  امروزه  و   رابطه   رشد 

و  دلیل  به  .شودمی  جامعه،  اقتصادی  رشد  و  پیشرفت  روند  در  کارآفرینان   ویژه  جایگاه  نقش  

 و   امکانات   حداکثر  با  کنند می  تلاش   پیشرو   و   یافته   توسعه   درکشورهای   ها دولت  از   بسیاری

 کارآفرینی   های ویژگی  دارای  که  جامعه را  افراد  از   شماری  تحقیقاتی،   دستاوردهای  از  برداریبهره 

 ضمن   آفرینی  کار  کنند توسعه   هدایت  کارآفرینانه  هایفعالیت  و  کارآفرینی  آموزش   به   هستند

 و   اجتماعی  نابسامانی  فقر،  جمله  از   جاری  و مشکلات  مسائل  توسعه،  و  رشد  زمینه   آوردن  فراهم

 .کرد  خواهد   مرتفع   را   بیکاران  سایر   انبوه  معضل  و   دانشگاهی   آموختگان   دانش  فرهنگی، بیکاری 

 آفرینی  کار  .دارد  بخش  اثر  راهبردهای  اجرای  و  به تدوین  نیاز  اجتماعی  توسعه  و  رشد  به  دستیابی

 است.  راهبردها  این  ترین  اجرایی  از  یکی

 های بخش  در  آفرینانه  کار  سازیظرفیت  ما مستلزم  کشور  در   توسعه  که   است  این  امر  واقعیت

که  شود می افرادی  پرورش  به  منجر  امر  این .است  جامعه   فرهنگی  و  اجتماعی اقتصادی،  مختلف
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 را  موجود  هایظرفیت  کنند،  ایجاد  نوین  کارهای  و   کسب  جامعه  مختلف  هایبخش  در  توانندمی

 صورت   در  .دهند  کاهش  را  عمومی  بخش  و  دولت  جامعه،  نوآوری، مشکلات  با  و  دهند  توسعه

استفاده  جامعه  در   بالقوه  های ظرفیت  از   مهم،  هدف  این  تحقق  و   آمد  خواهد  عمل  به  حداکثر 

این   در  زندگی  به  امید  و  نشاط  زندگی  کیفیت  پایدار،  توسعه  اجتماعی،   رفاه   و  عدالت  زایی،اشتغال 

 دانشگاهی  آموختگان  دانش  بیکاری  رشد  که  دهندمی  نشان  هابررسی  .دارد  دنبال  به  را  مناطق

 به  آفرینانه  کار  هایمهارت  آموزش  با  آموختگان  دانش  معضل بیکاری   رفع  .است  یافته  افزایش

 جدید  هایگرایش  و  ها   رشته  توسعه انواع  و  سو  یک  از  هارشته  همه   آموختگان  دانش  و  دانشجویان

 این طریق   از  . بود  خواهد  ممکن   دیگر   سوی   از  موجود   های رشته  دروس  سایر   کنار   در   آفرینی   کار

 سایر بیکاران  برای  اشتغال  ایجاد  و   کار   و  کسب  تاسیس   سوی  به  آموختگان   دانش   از  بیشتری  تعداد

 زمینه   آوردن  فراهم   ضمن   کشور   در   آفرینی   کار   توسعه   با   دیگر   به عبارت   . داشت  خواهند   بر   گام

نابسامانی  جمله   از  جاری   و مشکلات  توسعه، مسائل  و  رشد  بیکاری   فرهنگی،  و  اجتماعی   فقر، 

مرتفع   بیکاران  سایر   انبوه  معضل   دانشگاهی   آموختگان   دانش از   استفاده  . شد  خواهد  نیز 

فناوری پیشرفته به وجود افراد خلاق، نوآور و کار آفرین در جامعه های موجود و توسعه  ظرفیت

بنابراین توسعه کار آفرینی .  ها مشهود و ملموس استرشته  ها و این نیاز در همه بخش.  نیاز دارد

 .برای تامین این نیازها و دستیابی به این اهداف ضروری است

 روستایی توسعه در آن نقش و اجتماعی کارآفرینی ❖

منحصر   های فرصت  ایجاد  توانند ضمن می  اجتماعی   کارآفرینان  به   محلی،   نیازهای   به   مناسب 

 تا   کند می  کشور کمک   به   همچنین   امر   این.  کمک کنند  کار   و  کسب   پایدار  توسعه   توسعه مدل 

 و  به پیشرفت   روستایی اقتصاد  در   و نوآوری   باشد  داشته   توسعه   و   تحقیق  بر روی   بیشتری   تمرکز 

 . کندمی  روستایی کمک جامعه  آبادانی

در   توسعه  این  خواه.  است  یک کشور  موفقیت  اصلی   هایاز شاخص   یکی  روستایی  اقتصاد  توسعه

 گذاری، سرمایه  نمودن بسترهای   مهیا   یا   باشد.  .  ..و  کشاورزان، دامداران  رفاهی   نیازهای   تامین 

 .روستایی باشد  هایزیرساخت  همچنین تامین 
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 داشته   بازدهی بهتری  و  افزوده  ارزش  تواندمی  که  است  "مردم   مشارکت"  بررسی  ،  راه  بهترین

توانایی   کارآفرینی   .باشد توسط  های حل  راه  به   دستیابی   اجتماعی   حل   برای   مشاغل   نوآورانه 

 با   توانندمی  اجتماعی  کارآفرینان  توسعه روستایی،   دیدگاه   از.  است  مختلف اجتماعی  مشکلات

 .کنند  پر   را  اجتماعی  خلاءهای   اجتماعی اقتصادی،   تحول  به   کمک

 استان هرمزگان  در بیکاری وضعیت بررسی ❖

 شرح  اقتصادی استان هرمزگان به   اطلاعات  ایران  آمار   مرکز  از  آمده  دست  به   اطلاعات  براساس

 باشد.می  زیر

 

 نرخ باسوادی نرخ مشارکت اقتصادی  نرخ بیکاری  نرخ رشد جمعیت  جمعیت  استان 

 87.84 %42.6 %13.2 %2.39 1776415 هرمزگان 

 

 طبق   همانطور که از جدول بالا مشخص است وضعیت بیکاری در استان ذکر شده بحرانی است و 

مورد   اما در.  استرا در شاخص بیکاری دارا    1400در پایان سال    در کشور  5  آمار موجود رتبه

ها، توان به تحریماست که از جمله آن میدلایل بیکاری در این استان موارد زیادی ذکر شده  

حمایت نکردن از تولید و صنعت داخلی، رشد جمعیت در طول سی سال گذشته   واردات بیرویه و

پایین رشد  انتقال،  برای  کافی  تمهیدات  عدم  اشباع    و  دانشجویان،  تعداد  افزایش  اقتصادی، 

اجتماعی   به طور خاص کارآفرینیو    دستگاهای دولتی و مهاجرپذیری اشاره کرد. لذا کارآفرینی

 باشد.  استان  درتواند عاملی در جهت بهبود وضعیت اشتغال  که دارد می  هاییبا ویژگی

 هرمزگان  استان اقتصادی ویژه مناطق در کارآفرینی ضرورت  ❖

 در  گرایش   تغییر   گونه  این  واقع  در.  اندبرده  پی  کارآفرینی   لزوم   به  صنایع   از   بسیاری  امروزه

 سریع  افزایش:  است  گردیده  تحمیل  مختلف  صنایع  بر  که   است  نیازی   سه   به   پاسخ  در  استراتژی،

 خروج  کارخانجات،  در   سنتی   مدیریت هایشیوه  به   نسبت  اعتمادی   بی حس  ایجاد.  جدید رقبای

 مورد،   نخستین   خصوص  در   مستقل،  آفرینی  کار   به   آنها   اقدام  و   صنایع  از   کار   نیروهای   بهترین

 تمامی  گرفته   خود   به   اخیر   های سال  در   که   شتابی   با   عامل   این   که   نمود  اشاره  باید   رقابت   یعنی
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 امروزه   نیز  دارند  فعالیت  پیشرفته   هایفناوری  در  که   را  صنایعی  حتی   و   آورده  ستوه  به  را  صنایع

 سرعت  قدری   به   جدید  محصولات  ارائه  و   نوآوری  سرعت   است   نموده  مواجه   بسیاری   رقبای   با

 اقتصادی   ویژه  مناطق   محصولات   بازارهای   در   عادی  امری  به  بهبودها   و   ابتکارات  تغییرات،   که   یافته

 به   باید   با  هرمزگان  استان  اقتصادی  ویژه  مناطق  رو  این  از.  است  شده  تبدیل  هرمزگان  استان

 به   محیط  سریع  حرکت  به   توجه   با  اینکه   دوم.  باشندمی  فنا   به   محکوم  اینکه  یا   بپردازند  نوآوری

 مدیریت  سنتی  هایشیوه  بازار،   و  محیطی   شرایط  در   پایداری  عدم   و   بیشتر  پیچیدگی  سوی

  شرایط   با   آن  سریع  تطبیق   عدم   و  بوده  محیط  در   شدید   های چرخش  اینگونه  پاسخگوی  تواندنمی

 مدیریت  هایسبک  به   نسبت  را  اعتمادیبی  نوعی  جدیدی،   هایمحیط  چنین  در   گیریتصمیم

 ترین شایسته  ترک  مشکل،  سومین .  است  نموده  ایجاد  هرمزگان  استان  اقتصادی  ویژه  مناطق   سنتی

 تشویق  اصلی   علل  از .  باشدمی  مستقل  کارآفرینی  به   اقدام  برای  مختلف  صنایع  و  ها شرکت  افراد

 رفاه  همچون  مستقل  کارآفرینی   از  حاصل  های پاداش  به  توانمی  خود  صنایع  ترک  به  افراد

 شود می  سبب   عوامل  همین   و  نمود   اشاره   گیریتصمیم  در   استقلال  و   شهرت  اجتماعی،   و  اقتصادی 

 از   بیش  هرمزگان  استان  اقتصادی  ویژه  مناطق  صنایع  و  هاشرکت  سابقه  با  و  جوان  کارکنان  تا

 هایشانپروژه  اجرای  و  فکرها  تحقق  برای  گذشته  به  نسبت   بیشتری  سهولت  با  و  کارآفرینی  به  پیش

 جمعیت  روندهای   تغییر  فناوری،   سریع   پیشرفت  کلی   طور   به .  کنند  پیدا   دست   مالی   منابع   به

 طول  افزایش   و   ها،  خانواده در   کار   به   مرد  و  زن اشتغال  تحصیل،  سطح  افزایش   همچون  شناختی 

 با   مدیران  پیش  از  بیش  آشنایی  و  سرمایه  بازارهای  اثربخش  حضور  و  جمعیت  سالخوردگی   و  عمر

 تاکید   مورد  شدیدا  صنایع   استراتژی  در  کارآفرینی  به  گرایش  تا  گردیده  سبب  کارآفرینی  پدیده

 .گیرد  قرار

 هرمزگان  استان اقتصادی ویژه مناطق در آفرینی کار موانع ❖

 برای   اثربخش  راهبرد  یک  بعنوان  هرمزگان  استان  اقتصادی  ویژه  مناطق  در  کارآفرینی  که  آنجا  از

 فرایند  معنی   به  آفرینی  کار  بنابراین  است؛  شده  شناخته   منطقه  این  اجتماعی  و  اقتصادی   توسعه

 اجتماعی  اقتصادی،   مختلف  های حوزه  در   آفرینی  ارزش   منظور   به   هافرصت  از   برداریبهره  و  کشف

 کارآفرینی،  توسعه  امروزه.  شودمی  تلقی  جانبه  همه  و  پایدار  توسعه  اساس  و  پایه  و  بوده  فرهنگی  و
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 و   اقتصادی   مشکلات  و   هابست  بن   از  رفت   برون  استراتژی  ترین عملی  و  ترین اجرایی  عنوان  به

 توسعه   های چالش  و  موانع.  است  آن   موانع  رفع  و   شناسایی  نیازمند   هرمزگان  استان  در   اجتماعی 

 ماهیت   کار،   و   کسب  محیط  و   قانونی   موانع  ضدانگیزشی،  عوامل   بعد   سه   از   ها سازمان  در   کارآفرینی

 . گیردمی  قرار  بررسی  مورد سازمانی  ساختار 

 کارآفرینی  ضدانگیزشی عوامل( الف

 .(شخصی   سرمایه   دادن  دست  از  ترس)   زیاد مالی  پذیری خطر -1

  راه  برای  کافی  مالی   منابع  تهیه  ناتوانی  از  ترس)  گذاریسرمایه  برای  مالی   منابع  به  دستیابی -2

 . (کار   و  کسب  اندازی

 .(قانونی  الزامات   تأمین امکان  عدم  از  نگرانی)  اداری  موانع -3

 (. اجتماعی  امنیت   احتمالی  فقدان  از   نگرانی)  اجتماعی  خطرات  و   هاهزینه -4

 .اداری  فساد -5

 (. کافی  و  مناسب  تجربه   و  مهارت   نداشتن  از  ترس) هامهارت  فقدان -6

 قانون  مالیاتی،  بانکی،  مقررات   و  قانون  هایزمینه  در  کارآفرینی  توسعه  قانونی   موانع(  ب 

 . اختراع ثبت و معنوی مالکیت واردات،  و صادرات  کار،

 برگزیده  کارآفرینان نظر از کار و کسب محیط ارزیابی( ج

. بود  نخواهد  کامل   کار  و  کسب   محیط  شناخت   و  بررسی   بدون  کارآفرینی  مشکلات  و  موانع  بررسی

 در   و  جدید   های شرکت  برای   کار   و   کسب  محیط  هاینارسایی  برگزیده،  کارآفرینان   نظر   مطابق 

 ایحرفه  و  تخصصی   تجاری،  های زیرساخت  فقدان:  از  است  عبارت   اهمیت  ترتیب  به   رشد،  حال

 از   فرهنگی  و   اجتماعی  هنجارهای   حمایت  عدم.  رشد  حال  در  و  جدید  هایشرکت  نیاز  مورد

 فقدان .  رشد  حال  در  و  جدید  هایشرکت  برای  فیزیکی   مناسب  های  زیرساخت  نبود  کارآفرینی،

 آفرینی   کار   موانع  بعد  مهمترین .  رشد  حال  در  و   جدید  های شرکت  برای  کافی   مالی   حمایت  وجود

 های فعالیت  انجام  برای  بزرگ  هایشرکت  که  باشدمی  بزرگ  های سازمان  ماهیت  سازمانی  بعد  از

 سودهای   به   نیاز   یابدمی  ارتباط   آنها  خاص   ماهیت  و   وسعت   به   که   دارند  مشکلاتی   کارآفرینانه

 . است  کارآفرینی  موانع  دیگر   از  پاداش   نادرست  هایشیوه  و  مدت   کوتاه
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 نتیجه  و بحث ❖

 اهمیت   پیش  از  بیش  کارآفرینی  که  است  شده  باعث  امروز  جهان  سراسر  در  تحولات  و  دگرگونی

نیازمند   از  بیشتر  ها سازمان  و   یافته  جدید   شرایط  با   تطبیق  برای  کارآفرینی   و   نوآوری  گذشته 

 باشند.

 دارند  اقتصادی   کارآفرینان  به  شبیه   رفتارهایی  و   هاویژگی  که  اجتماعی  کارآفرینان  راستا  این  در

 مشکلات  حل   برای  و   داشته  ارتباط   کنندهحمایت  و   دلسوزانههای  فعالیت  و  کارها   با  بیشتر

 کارآفرینی   توسعه   به   آمده مربوط   دست به  نتایج  از جمله .  دارند  مطلوبی  بینش   و   تصور   اجتماعی 

توزیع   و   تولید   و   فنی  دانش   تولید   اشتغال،   افزایش  فناوری،  سطح   ارتقای  نوآوری،  افزایش  اجتماعی 

 است.  جامعه   سطح   در  درآمد

 استان  این   بارز  هایویژگی  از   جوانان  تمام  برای  اداری  وجود شغل  عدم  و  بیکاری   بحرانی  وضعیت

 در  موثر  گامی  تواناجتماعی می  کارآفرینی  با   هاخانواده و    افراد  آشنایی  و  آموزش  با  لذا  است،

 مطرح   زیر  پیشنهادهای   اساس  برداشت. براین  مذکور  هایاستان  اقتصادی   وضعیت   بهبود   جهت

 است:

 بتوانند   گروه  قالب   در   افراد  که   طوری   به   اجتماعی  کارآفرینی  هایانجمن  و   ها شبکه  ایجاد  -

 یابد.   افزایش  آنان   هایفعالیت  تاثیرگذاری  و دامنه   باشندداشته  بیشتری  هایفعالیت

شوراهای  هاانجمن  مانند   محلی  اجتماعات   تشکیل  -  و  همسالان   های گروه  تشکیل   محلی،   و 

 اندیشیهم  جلسات  و  شوند   تقویت   باشند، می  مهمی  سرمایه اجتماعی   جزآنکه  و   مذهبی   های هیئت

 شود.  برگزار  محلات   در

 آحاد   به  رسانی  اطلاع  و  آموزش  به  است؛  مردم  ناآگاهی  در  اجتماعی  هایآسیب  از  بسیاری  ریشه  -

 های گروه  برای و مختلف هایزمینه در آموزشی هایکارگاه بدین منظور. شود جدی توجه مردم

 .شود  برگزار  محلات  در  مختلف  سنی

. است  مفید   بسیار  آموزاندانش  به   بخشی  آگاهی   برای   مدارس   در   های آموزشیکارگاه  تشکیل   -

 شود.  پیگیری   جدی  طور  به  باید  که  هایی استفعالیت  زمرهی   در  نیز  محلات  سراهای   در  مشاوره

 .است  تاثیرگذار  ترویجی هایهمایش و  ها جشنواره  ترویجی،  های نمایشگاه  برپایی  -
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باید  و   خوداشتغالی  های بازارچه  ایجاد  -  افراد  از   بسیاری   که  ازآنجا.  کند  پیدا   رونق   کارآفرینی 

و   برای  محلی  بازارچه   این  ندارند،  را  خود   محصولات   فروش   و  بازاریابی  توانایی  معرفی   فروش 

 است.  افراد  این  محصولات 

 و  ایجاد  هایمهارت  براینکه  علاوه  هاآموزش  این.  شود  توجه  کار  و  کسب  هایمهارت  آموزش  به  -

 گیرد.برمی  در   نیز  را کار  حین  هایمهارت  باید   گیرد،برمیدر    را   کار  و   کسب  اندازیراه 

 لذا  است،   اجتماعی   کارآفرینان   از   بسیاری   مشکل  مختلف  هایارگان  و   هاسازمان  هماهنگی   عدم   -

 دقیق  طور   به   هماهنگی  متولی   باید   درواقع.  گیرد  انجام   لازم   های زمینه هماهنگی  این  در   باید

 .شود  وی واگذار  به   رسما  زمینه   این  در محوری   نقش   و   مشخص 

 ابعاد  همه  باید  و  باشد  داشته  کارآفرینی  روی  بر  زیادی  تاثیر  تواندنمی  دانش  مدیریت  از  بعد  یک  -

 .گرفت  نظر  در   بیشتر  تاثیر  برای  را  آن

 فرهنگ   کارآفرینانه،  گرایش  یکدیگر،  به  افراد  اعتماد  قبیل  از  دانش  مدیریت  بر  اثرگذار  عوامل  به  -

 .شود  بیشتری   توجه   وغیره

 . دهند  قرار  کارها   اولویت  در  را دانش  مدیریت   تقویت  مدیران  شودمی  پیشنهاد  -

 شود می  پیشنهاد  باشد،می  مهم  فاکتورهای  از  اثربخش   ارتباطات  و  تعاملات  دانش،  تسهیم  در  -

 .باشند  داشته  ایویژه  اهمیت   موضوع   این  به  مدیران

 تواندمی  صنایع  مدیران  آموزش  بنابراین  شود،  آموخته   آموزش  طریق  از  تواندمی  کارآفرینی  -

 .دهد  ارتقا  را  ها  آن  خدمات   کیفیت

 .شود  بررسی   آفرینی  کار   سازی  پیاده  برای  صنایع   راه  سر  بر   موجود  هایچالش  -
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