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  مقدمه
 

 رأيج و شده شناخته امر داخلي و المللي بين ابعاد در اقتصادي و تجاري دعاوي حوزه در داوري و ميانجيگري طريق از اختلافات فصل و حل

 الوصف مع باشدمي اقبال مورد دارد طرفين وقت و هاهزينه کاهش و رسيدگي نحوه حيث از ميانجيگري و داوري که مزايايي لحاظ به باشدمي

 تحولات لحاظ به گاهي از هر ميانجيگري و داوري ويژه مقررات و قواعد. باشدمي خود خاص قواعد و نظام تحت اختلافات فصل و حل شيوه اين

 جهت است شده سعي مجموعه اين در. ميشود روز به و گردد تغييرات دچار است ممکن اقتصادي، شرايط و کشور و جوامع هايپيشرفت و

 داوري حوزه فعالين ساير و تجاري و اقتصادي فعالين دسترس در مقررات ترين بردي کار و ويرايش آخرين داوري، قواعد از استفاده در سهولت

 . است پذيرفته صورت هرمزگان بازرگاني اتاق معنوي و مادي حمايت با مجموعه اين. گيرد قرار

 

  احترام با

  زاده کنار مرتضي

 هرمزگان بازرگاني اتاق داوري مرکز رييس

 

 ايران داوري  مقررات  – اولدفتر 

 

 قانون داوري داخلي

 

 نشده يا شده طرح هادادگاه در خواه را خود اختلاف و منازعه يکديگر تراضي با توانندمي دارند دعوا اقامه اهليت که اشخاصي کليه - 454 ماده

 .دهند ارجاع نفر چند يا يک داوري به باشد، رسيدگي از ايمرحله هر در طرح درصورت و باشد

 داوري به آنان بين اختلاف بروز درصورت که نمايند تراضي جداگانه قرارداد موجب به يا و شوند ملزم معامله ضمن توانندمي متعاملين - 455 ماده

 .نمايند تعيين اختلاف بروز از بعد يا قبل را خود داوران يا داور توانندمي نيز و کنند مراجعه

 .کنند واگذار دادگاه يا ثالث شخص به را داوران يا داور انتخاب توانندمي طرفين داور،به رجوع موارد درکليه - تبصره

 نحوي به تواندنمي ايراني طرف است نشده ايجاد اختلافي کهزماني تا خارجي، و ايراني اتباع بين واقع قراردادهاي و معاملات درمورد - 456 ماده

 معامله طرف که باشند تابعيتي همان داراي آنان که نمايد ارجاع هيأتي يا داوران يا داور به را آن حل اختلاف بروز درصورت که شود ملتزم انحاء از

 .بود خواهد بلااثر و باطل دارد مخالفت که قسمتي در باشد قانوني منع اين مخالف که قراردادي و معامله هر .دارد

 در.گيردمي صورت اسلامي شوراي مجلس اطلاع و وزيران هيأت تصويب از پس داوريبه دولتي و عمومي اموال به راجع دعاوي ارجاع - 457 ماده

ضروري نيز اسلامي شوراي مجلس تصويب داده، تشخيص مهم را آن قانون که باشد موضوعاتي از دعوا موضوع يا و خارجي دعوا طرف که مواردي

 .است

 باشد اشتباه رافع که طوريبه داوران يا داور و طرفين مشخصات نيز و داوري مدت و موضوع بايد شودمي تعيين داور که مورد هر در - 458 ماده

داوران به مراتب و مشخص روشن طوربه بايد شده ارجاع داوريبه که اختلاف موضوع باشد، اختلاف بروز از بعد داور تعيين که درصورتي. گردد تعيين

 .شود ابلاغ

 زمان مقررات تابع اساسي قانون( 139) نهم و سي و يکصد اصل رعايت با اندشده تنظيم قانون اين اجراي از قبل که داوري قراردادهاي - تبصره

 .باشندمي تنظيم
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 اختلاف بروز موقع در و باشند نکرده معين را خود داوران يا داور ولي شده داور معرفي به متعهد قرارداد يا معامله طرفين که درمواردي - 459 ماده

 محول نيز ثالث شخص يا دادگاهبه داور تعيين و نمايند تراضي ثالث داور تعيين در يا و اقدام خود اختصاصي داور معرفي در نتوانند يا و نخواهند

 به نسبت يا و نمايد داور تعيين درخواست و معرفي مقابل طرفبه رسمي اظهارنامه وسيله به کرده معين را خود داور تواندمي طرف يک باشد،نشده

 ثالث داور تعيين در يا و معرفي را خود داور اظهارنامه ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف است مکلف مقابل طرف صورتدراين. کند تراضي ثالث داورتعيين

 .کند مراجعه دادگاهبه داور تعيين براي مورد حسب تواندمي نفعذي نشود، اقدام يادشده مدت انقضاي تا هرگاه. نمايدتراضي

و نمايند تراضي داور انتخاب در نتوانند يا نخواهند طرفين و شود ارجاع داور نفر يکبه اختلاف حل است گرديده مقرر کهمواردي در - 460 ماده

به داور انتخاب که موردي هر در يا و کند معين را او جانشين نخواهد نامبرده طرف و دهد استعفا يا شود، فوت ازطرفين يکي داور که صورتي در نيز

داور معرفي با توانندمي طرفين از هريک باشد، ممکن غير او طرف از داور تعيين يا نمايد امتناع داور تعيين از شخص آن و شده واگذار ثالث شخص

 و کند اعلام واحد داور مورد در را خود نظر اظهارنامه ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف که نمايد درخواست مقابل طرف از اظهارنامه وسيله خود نظر مورد

مهلت، انقضاي با که درصورتي. نمايد اقدام گرديده متعذر ثالث وسيله او انتخاب که داوري يا مستعفي يا متوفي داور جانشين تعيين در مورد حسبيا

 .شد خواهد عمل قبل ماده اخير قسمت برابرنيايد، عملبه اقدامي

 .نمايدمي نظر اظهار و رسيدگي آن به ابتدا دادگاه باشد اختلافي طرفين بين داوري به راجع قرارداد يا معامله اصل به نسبت هرگاه - 461 ماده

دادگاهي داور، تعيين براي صلاحيتدار دادگاه باشند، نکرده تراضي داور انتخاب براي معيني دادگاه به نسبت طرفين که درصورتي - 462 ماده

 .دارد را دعوا اصل به رسيدگي صلاحيت که بود خواهد

عنوانبه نتواند يا نخواهد شخص آن و نمايد داوري معيني شخص آنها بين اختلاف بروز درصورت که باشند شده ملتزم طرفين هرگاه - 463 ماده

 .بود خواهد دادگاه درصلاحيت اختلاف به رسيدگي ننمايند، تراضي نيز ديگري داوران يا داور به و کند رسيدگي داور

 طرفين از هريک کنند، توافق داوران يا داور تعيين در نتوانند طرفين و باشد نشده معين داور تعداد داوري، قرارداد در که درصورتي - 464 ماده

 .نمايند تعيين اتفاقبه سوم داور عنوانبه نفر يک و معرفي اختصاصي داور نفر يکبايد

 ابتداي.نمايد اخذ را داوران قبولي است مکلف کنندهانتخاب شود،مي انتخاب طرفين يا طرف يک وسيله داوران، يا داور که مورد هر در - 465 ماده

 .باشدشده ابلاغ آنها همه به داوران و طرفين مشخصات و داوري شرايط و اختلاف موضوع و کرده داوري قبول داوران که است روزي داوري مدت

 :نمود انتخاب داور عنوانبه تواننمي تراضي با چند هر را زير اشخاص - 466 ماده

 .هستند قانوني اهليت فاقد که اشخاصي -1

 .اندشده محروم داوري از آن دراثر يا و دادگاه قطعي حکم موجببه که اشخاصي -2

 است لازم داوري براي که تعدادي برابر دو بين از حداقل بايد کند،مي تعيين داور آنان از يکي يا طرفين جايبه دادگاه کهمواردي در - 467 ماده

 .نمايد معين قرعه طريقبه را لازم داوران يا داور هستند شرايط واجدو

خانوادگي نام و نام و اختلاف موضوع و طرفين مشخصات ساير و خانوادگي نام و نام قبولي، اخذ و داوران يا داور تعيين از پس دادگاه - 468 ماده

 .باشدمي داوران همه به ابلاغ تاريخ داوري مدت ابتداي مورد دراين. نمايدمي ابلاغ داوران به کتباًًً را داوري مدت و داوران يا داور

 :طرفين تراضي با مگر نمايد معين داور سمت به را زير اشخاص تواندنمي دادگاه - 469 ماده

 .باشد تمام سال پنج و بيست از کمتر آنان سن که کساني -1

 .باشند نفعذي دعوا در که کساني -2

 .باشند داشته سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي قرابت دعوا اصحاب از يکي با کهکساني -3

 .باشد آنان امور مباشر دعوا اصحاب از يکي يا باشندمي دعوا اصحاب از يکي امور مباشر يا وکيل يا کفيل يا قيم کهکساني -4

 .باشند دعوا اصحاب از يکي وارث همسرانشان يا خود که کساني -5
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 يادرگذشته دارند، دعوا اصحاب از يکي با سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي قرابت که اشخاصي با يا دعوا اصحاب از يکي با که کساني -6

 .باشند داشته کيفري دادرسي حال

 اقرباياز يکي يا و زوجه يا دعوا اصحاب از يکي با او سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي اقرباي از يکي يا و همسرانشان يا خود که کساني -7

 .دارند مدني دادرسي او سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي

 .آنان مأموريت حوزه در دولت کارمندان -8

 .باشد طرفين تراضي با هرچند نمايند داوري توانندنمي قضايي محاکم در شاغل اداري کارمندان و قضات کليه - 470 ماده

 تاريخاز غيبت درصورت و حضور درصورت جلسه، در اعلام از پس توانندمي طرفين از هريک شود،مي تعيين قرعه با داور که درمواردي - 471 ماده

حادث رد علت که است روزي مدت ابتداي صورتدراين که شود حادث” بعدا رد موجبات کهاين مگر کنند، رد را شده تعيين داور روز، ده تا ابلاغ

 .کندمي تعيين ديگري داور دهد تشخيص وارد را اعتراض چنانچه و نمايدمي رسيدگي اعتراض، وصول از پس دادگاه. گردد

 .دهد تراضي با مگر ندارند را آنان عزل حق طرفين داوران، يا داور تعيين از بعد - 472 ماده

 دهد استعفا يا نشده حاضر داوري جلسات در آن امثال و بيماري يا مسافرت قبيل از موجه عذر بدون داوري قبول از پس داور چنانچه - 473 ماده

 .بود خواهد محروم داوري به شدن انتخاب حق از سال پنج تا وارده خسارات جبران بر علاوه نمايد، امتناع رأي دادن از ياو

 جلسه در يا و نمايد امتناع رأي دادن از يا دهد استعفا داوران از اگريکي شودمي ارجاع داوريبه دادگاه طرف از کهامري به نسبت - 474 ماده

 دادگاه شود، حاصل اختلاف رأي صدور در آنان بين چنانچه. داد خواهند رأي و رسيدگي موضوع به ديگر داور دو نکند پيدا حضور متوالي دوبارداوري

 قيدبه ديگري داور روز ده مدت ظرف نکرده پيدا حضور داوري جلسه در متوالي دوبار يا نموده امتناع رأي دادن از يا داده استعفا که داوريجايبه

 قبول تاريخ از داوري مدت صورتدراين. باشند کرده معرفي ديگري داور طرفين مورد، اقتضاء به انتخاب از قبل کهاين مگر نمود، خواهدانتخاب قرعه

 .شودمي شروعجديد داور

 نکرده تراضي ديگر اشخاص داوريبه طرفين و بدهند رأي نتوانند است کرده معين قانون که مدتي يا داوري قرارداد درمدت داوران که صورتي در

 .نمايدمي صادر رأي و رسيدگي قانوني مقررات وفق دعوا اصل به دادگاهباشند،

 .باشد شده مقرر ديگري ترتيب قرارداد در کهاين مگر است، اعتبار ملاک داوران اکثريت رأي فوق موارد در - تبصره

 دعوايطرفين با تواندمي باشد، شده دعوا وارد داوريبه اختلاف ارجاع از بعد يا قبل يا شده جلب دادرسيبه قانون برابر که ثالثي شخص - 475 ماده

 مستقلطوربه مقررات برابر او دعواي به نگرديد، حاصل موافقت اگر و کند تراضي شده تعيين داوران يا داور تعيين و داوري به امر درارجاع اصلي

 .شد خواهد رسيدگي

اتخاذ براي اگر و بخواهند آنان از را لازم توضيحات توانندمي نيز داوران. نمايند تسليم داورانبه را خود مدارک و اسناد بايد طرفين - 476 ماده

 .نمايند انتخاب کارشناس باشد، ضروري کارشناس نظر جلب تصميم

 .کنند رعايت را داوري به مربوط مقررات بايد ولي نيستند دادرسي آيين قانون مقررات تابع رأي، و رسيدگي در داوران - 477 ماده

جزايي از مدني جهات تفکيک و بوده مؤثر داور رأي در و باشد جرمي وقوع به مربوط که شود کشف مسايلي رسيدگي ضمن هرگاه - 478 ماده

 رسيدگي بر متوقف شده داوري به رجوع که امري در اختلاف رفع و بوده نسب يا طلاق يا نکاح به مربوط دعوا که درصورتي همچنين و نباشد ممکن

 متوقف نسب يا طلاق يا نکاح يا جزايي امر به نسبت صلاحيتدار دادگاه از نهايي حکم صدور تا داوران رسيدگي باشد، نسب يا طلاق يا نکاح اصلبه

 .گرددمي

ماده مشمول نباشد ممکن قانوني جهات از جهتي به وي تعقيب که درصورتي يا و آن عامل تعيين بدون سند در تزوير و جعل ادعاي - 479 ماده

 .باشدنمي قبل
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ابلاغ داورانبه است کرده انتخاب را داور که دادگاهي يا داوري به دعوا کنندهارجاع دادگاه توسط( 478) ماده در يادشده نهايي حکم - 480 ماده

دادگاه دخالت بدون داور هرگاه. شودمي حساب يادشده حکم ابلاغ تاريخ از بوده باقي داوران رسيدگي توقف زمان در داوري مدت از آنچه و شودمي

 .شد خواهد ابلاغ اوبه طرف يک يا طرفين وسيله نهايي حکم باشد،شده انتخاب

 .بدهند رأي شده صادر نسب يا طلاق يا نکاح يا جزايي امر در که حکمي مفاد برخلاف توانندنمي داوران

 :رودمي بين از داوري زير موارد در - 481 ماده

 .دعوا طرفين کتبي تراضي با - 1

 .دعوا طرفين از يکي حجر يا فوت با - 2

 .نباشد حق موجد قوانين با مخالف و بوده ومدلل موجه بايد داور رأي - 482 ماده

 داوران امضاي به که اينامه صلح صورتدراين. دهند خاتمه صلح با را دعوا توانندمي باشند داشته صلح اختيار داوران که درصورتي - 483 ماده

 .اجراست قابل و معتبر باشد رسيده

دادن يا جلسه در شرکت از داور اگر و باشند مطلع شودمي تشکيل رأي صدور يا و مشاوره يا رسيدگي براي که ايجلسه از بايد داوران - 484 ماده

 نيز مراتب. باشد شده مقرر ديگري ترتيب قرارداد در کهاين مگر است اعتبار مناط شودمي صادر اکثريت با که رأيي نمايد، امتناع آن امضاي يا رأي

 کهمواردي در. شد خواهد تعيين داوران توسط جلسه، در حضور براي دعوت و رسيدگي نحوه و جلسه تشکيل ترتيب. گردد قيد رأي برگدر بايد

 .آيدمي عملبه دادگاه دفتر اخطاريه موجببه جلسه در حضوربه دعوت بوده، دادگاه طريق از داوريبهامر ارجاع

مدت اگر نمايد داوري معيني اشخاص يا شخص آنان بين اختلاف بروز درصورت که اندشده ملزم قرارداد موجب به طرفين که درمواردي - تبصره

 با مدت اين. شودمي ابلاغ داوران تمام يا داور به داوري انجام براي موضوع که است روزي از آن ابتداي و ماه سه آن مدت باشد نشده معين داوري

 .است تمديد قابل طرفينتوافق

دفتربه را خود رأي است مکلف داور باشند، نکرده بينيپيش داوري رأي ابلاغ براي خاصي طريق داوري قرارداد در طرفين چنانچه - 485 ماده

 .نمايد تسليم دارد را دعوا اصل به رسيدگي صلاحيت که دادگاهي يا داور به دعوا کنندهارجاع دادگاه

 .داردمي ارسال دعوا اصحاب براي دادگاه دستوربه را آن شده گواهي رونوشت و نموده بايگاني را رأي اصل دادگاه دفتر

 .بود خواهد بلااثر مردود قسمت در رأي آن کنند، رد را آن از قسمتي يا و کلي بطور اتفاقبه را داور رأي طرفين، هرگاه - 486 ماده

 تا آن انقضاي از پس و است داوران يا داور با راساً داوري مدت انقضاي از قبل قانون اين( 309) ماده حدود در داوري رأي تصحيح - 487 ماده

 بيست ظرف مکلفند داوران يا داور. بود خواهد رأي کننده صادر داوران يا داور با آنان از يکي يا طرفين درخواست به داور، رأي به اعتراض مهلتپايان

 اتخاذ تا دردادگاه اعتراض به رسيدگي صورتدراين. شد خواهد ابلاغ طرفينبه تصحيحي رأي. نمايند تصميم اتخاذ رأي تصحيح تقاضاي تاريخاز روز

 .ماندمي متوقف يادشده مدت انقضاي يا داورتصميم

صلاحيت که دادگاهي يا و داوريبه دعوا کنندهارجاع دادگاه ننمايد، اجرا را داوري رأي ازابلاغ، بعد روز بيست تا عليهمحکوم هرگاه - 488 ماده

 .باشدمي قانوني مقررات برابر رأي اجراي. صادرکند اجرايي برگ داور رأي طبق نفعذي طرف درخواستبه است مکلف دارد را دعوا اصل به رسيدگي

 :ندارد اجرايي قابليت و است باطل زير درموارد داوري رأي - 489 ماده

 .باشد حق موجد قوانين با مخالف صادره رأي - 1

 .است کرده صادر رأي نبوده داوري موضوع که مطلبي به نسبت داور - 2

 .گرددمي ابطال است داور اختيارات از خارج که رأي از قسمت آن فقط صورتدراين. باشد نموده صادر رأي خود اختيار ازحدود خارج داور - 3

 .باشد شده تسليم و صادر داوري مدت انقضاي از پس داور رأي - 4

 .باشد مخالف است قانوني اعتبار داراي و شده ثبت رسمي اسناد دفتر در دعوا اصحاب بين يا املاک دفتر در آنچه با داور رأي - 5

 .اندنبوده صدورراي مجازبه که صادرشده داوراني وسيلهبه رأي - 6
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 .باشد بوده اعتباربي داوريبه رجوع قرارداد - 7

يا کرده داوري به ارجاع را دعوا که دادگاهي از داور رأي ابلاغ از بعد روز بيست ظرف تواندمي طرفين از هريک فوق ماده درمورد - 490 ماده

رسيدگي درخواست به است مکلف دادگاه صورت اين در بخواهد را داور رأي بطلان به حکم دارد، را دعوا اصل به رسيدگي صلاحيت که دادگاهي

 متوقف داور رأي بطلان، به حکم شدن قطعي و دعوا اصل به رسيدگي تا و دهد آن بطلان به حکم باشد فوق ماده در مذکور موارد از رأي هرگاه کرده،

 .ماندمي

تعيين هايمهلت شروع. خواهدبود ماه دو باشندمي کشور از خارج مقيم که اشخاصي به نسبت( 488) ماده و ماده اين در يادشده مهلت - تبصره

 رفع از پس اندبوده آن( 1) تبصره و قانون اين( 306) ماده در مندرج شرح به موجه عذر داراي که اشخاصي براي( 488) ماده و ماده اين در شده

 .شد خواهد احتسابعذر

 بطلانبه حکم صدور و داور رأي به اعتراض درصورت باشد، شده ارجاع داوريبه طريق اين از و بوده مطرح دادگاه در دعوا اصل چنانچه - 491 ماده

 .ماندمي متوقف داور رأي بطلان حکم شدن قطعي تا دعوا به رسيدگي آن،

عملبه دادخواست تقديم با دادگاه در دعوا به رسيدگي گردد، باطل داور رأي و نبوده دادگاه طريق از داوري به امر ارجاع کهدرمواردي - تبصره

 .آمد خواهد

 .است قطعي قرار اين.نمايدمي صادر را درخواست رد قرار دادگاه باشد مقرر ازموعد خارج داور رأي ابطال درخواست که درصورتي - 492 ماده

 پايانتا را آن اجراي منع توقف قرار دادگاه صورتدراين. باشد قوي اعتراض دلايل آنکه مگر نيست، آن اجراي مانع داور رأي به اعتراض - 493 ماده

 .شد خواهد اخذ معترض از نيز مناسب تأمين اقتضاء صورت در و نمايدمي صادر قطعي حکم صدور و اعتراض به رسيدگي

 تشخيصداوري به ارجاع موارد از مورد يا بنمايند را داوري به امر ارجاع تقاضاي توافق با طرفين و باشد، فرجامي درمرحله دعوا چنانچه - 494 ماده

 .داردمي ارسال خواسته فرجام رأي صادرکننده دادگاه به داوري به ارجاع براي را پرونده کشور عالي ديوان شود، داده

به نسبت و است معتبر آنان مقامقائم و اندداشته داور تعيين در شرکت و دخالت که اشخاصي و دعوا طرفين درباره فقط داور رأي - 495 ماده

 .داشت نخواهد تأثيري ديگر اشخاص

 :نيست داوري به ارجاع قابل زير دعاوي - 496 ماده

 .ورشکستگي دعواي - 1

 .نسب و طلاق آن، فسخ نکاح، اصل به راجع دعاوي - 2

 .باشد شده مقرر ديگري ترتيب داوري قرارداد در که مگرآن است طرفين عهدهبه داوران الزحمهحق پرداخت - 497 ماده

قضائيه قوه رئيس تصويب به و تهيه دادگستري وزير توسط باريک سال سه هر که است اينامهآيين براساس داوري الزحمهحق ميزان - 498 ماده

 .رسيد خواهد

 .شودمي تقسيم آنان بين بالسويه الزحمهحق داور، تعدد درصورت - 499 ماده

 .شد خواهد عمل قرارداد برابر باشد، شده منعقد الزحمهحق ميزان درخصوص قراردادي دعوا اصحاب و داور بين چنانچه - 500 ماده

 مسؤولقانوني موازين برابر داوران گردد، دعوا طرفين يا طرف يک متوجه مالي ضرر داوران وظيفه درانجام تقصير يا تقلب تدليس، اثر در هرگاه - 501 ماده

 .بود خواهند وارده خسارت جبران
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 المللي بين تجاري داوري قانون

 

 عمومي مقررات: اول فصل

 تفسير قواعد و تعاريف -1 ماده

 :باشدمي ذيل قرار به است رفته کار به قانون اين در که اصطلاحاتي تعريف

 .انتصابي يا و الطرفين مرضي حقوقي يا حقيقي اشخاص يا شخص بوسيله دادگاه از خارج در متداعيين بين اختلاف رفع از است عبارت داوري -الف

 .نباشد ايران تبعه ايران قوانين موجب به داوري موافقتنامه انعقاد زمان در طرفين از يکي اينکه از عبارتست المللي بين داوري -ب

 از اعم معين حقوقي رابطه چند يا يک مورد در که اختلافاتي از بعضي يا تمام آن موجب به که طرفين بين است توافقي « داوري موافقتنامه » - ج 

 در داوري شرط صورت به است ممکن داوري موافقتنامه. شودمي ارجاع داوري به. آيد پيش است ممکن يا آمده وجود به قراردادي غير يا قراردادي

 . باشد جداگانه قرارداد صورت به يا و قرارداد

 .است داوران هيات يا و واحد داور از اعم داور -د

 .باشدمي ايران اسلامي جمهوري قضايي تشکيلات هايدادگاه از يکي قانون اين در دادگاه از منظور - هـ

 مصرحه داوري مقررات مشمول مراتب باشد، شده اشاره شود حاصل بعد که توافقي يا طرفين بين موجود توافق به قانون اين در که موردي هر در -و

 .بود خواهد نيز توافق آن در

 اجرا قلمرو - 2ماده

 گذاري، سرمايه ايمشاوره خدمات مالي امور بيمه، نقل، و حمل خدمات و کالا فروش و خريد از اعم المللي بين تجاري روابط در اختلافات داوري -1

 .پذيرفت خواهد صورت قانون اين مقررات مطابق مشابه فعاليتهاي و پيمانکاري کاري، العمل حق ،نمايندگي فني، همکاريهاي

 نشده يا شده طرح قضايي مراجع در اينکه از اعم را خود المللي بين تجاري اختلافات داوري توانندمي دارند دعوا اقامه اهليت که اشخاصي کليه -2

 .کنند ارجاع داوري به قانون اين مقررات طبق تراضي، با باشد که مرحله هر در طرح صورت در و باشد

 هااخطاريه و اوراق ابلاغ -3 ماده

 : شد خواهد عمل ذيل طرق از يکي به باشد، نگرفته صورت توافقي داوري به مربوط اوراق ابلاغ مرجع و نحوه به راجع طرفين بين که صورتي در

 .بود خواهد مزبور سازمان مقررات مطابق ابلاغ مرجع و نحوه سازماني، داوري در - الف 

 .دارد ارسال طرفين براي را داوري اوراق آن اساس بر و کند مشخص را ابلاغ ومرجع نحوه راسا تواندمي داور - ب

 آن نظاير و اظهارنامه و تلگرام و تلکس تصويري پيام قبضه، دو سفارشي نامه طريق از را داوري به امر ارجاع درخواست تواندمي داوري متقاضي - ج 

 :که شودمي محسوب شده ابلاغ وقتي مزبور خواست در. دارد ارسال ديگر طرف براي

 .باشد محرز مخاطب به آن وصول -1

 .باشد کرده اقدامي درخواست مفاد طبق بر مخاطب -2

 .باشد داده مقتضي اثباتاپًاسخ نفياًيا مخاطب -3

 داوري جريان شروع  - 4 ماده

 نحو به طرفين اينکه مگر باشد، شده ابلاغ داوري خوانده به قانون اين( 3) ماده مفاد براساس داوري درخواست که شودمي شروع زماني از داوري - الف

 .باشند کرده توافق ديگري

 :باشد ذيل نکات حاوي بايد داوري درخواست باشد، شده مقرر طرفين بين ديگري ترتيب که مواردي در جز -ب

 داوري به اختلاف ارجاع درخواست -1
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 طرفين نشاني و نام -2

 آن خواسته و ادعا بيان - 3

 داوري موافقتنامه يا و داوري شرط -4

 راجع همچنين و قانون اين سوم فصل در مذکور شرح به آنان انتخاب چگونگي و داوران تعداد مورد در اطلاعاتي حاوي است ممکن داوري درخواست

 .باشد است، شده اختلاف بروز موجب که وقايعي يا و ،قراردادهاهاموافقتنامه به

 ايراد حق از انصراف -5 ماده

 ايراد و دهد ادامه را داوري داوري، موافقتنامه عدول قابل شرايط يا و قانون اين غيرآمره مقررات رعايت عدم به علم با طرفين از هريک که صورتي در

 .است کرده نظر صرف ايراد حق از که شد خواهد تلقي چنين. نکند اقامه است، شده تعيين منظور اين به که مهلتي در يا و فوراً را خود

 نظارتي مرجع -6 ماده

( 35) ماده و( 33) ماده(. 16) ماده( 3) بند(. 14) ماده( 1) بند( 13) ماده( 3) بند( 11) ماده( 4) و( 3) بندهاي. (9) ماده در مندرج وظايف انجام -1

 تهران عمومي دادگاه عهده به نشده مشخص داوري مقر که وتازماني دارد، قرار آن در داوري مقر که است استاني مرکز در واقع عمومي دادگاه عهده به

 .است

 .است اعتراض غيرقابل و قطعي موارد اين در دادگاه تصميمات 

 مربوط داوري سازمان عهده به( 14) ماده( 1) وبند( 13) ماده( 3) بند( 11) ماده( 3) و( 2) بندهاي در مندرج وظايف انجام سازماني هايداوري در -2 

 .است

 

 داوري موافقتنامه:  دوم فصل

 داوري موافقتنامه شکل -7 ماده

 نمايد، دلالت مزبور موافقتنامه وجود بر آنها نظاير يا ،تلگرام ،تلکس نامه، مبادله يا. باشد رسيده طرفين امضاي به سندي طي بايد داوري موافقتنامه

 متضمن که کتبي قرارداد در سندي به ارجاع. نمايد قبول آنرا عملا ديگر طرف و کند ادعا آنرا وجود دفاعيه، يا درخواست مبادله طي طرفين از بايکي

 .بود خواهد داوري مستقل موافقتنامه منزله به نيز باشد داوري شرط

 دادگاه نزد مطروحه دعواي و داوري موافقتنامه - 8 ماده

 دعواي دادگاه، جلسه اولين پايان تا طرفين از يکي درخواست صورت در بايد است شده اقامه آن نزد داوري موافقتنامه موضوع دعواي که دادگاهي

 شروع مانع دادگاه در دعوا طرح باشدمي اجرا قابل غير يا الاثر ملغي و باطل داوري موافقتنامه که کند احراز اينکه مگر. نمايد احاله داوري به را طرفين

 .بود نخواهد داوري رأي صدور و داوري رسيدگي جريان ادامه يا و

 موقت دستور با تامين قرار و داوري موافقتنامه -9 ماده

 .نمايد درخواست را موقت دستور يا و تامين قرار صدور( 6) ماده موضوع دادگاه رييس از تواندمي داوري رسيدگي حين يا طرفين،قبل از هريک

 

 داوري هيات ترکيب:  سوم فصل

 داوران تعداد -10 ماده

 .بود خواهد عضو سه از مرکب داوري هيات تعيين، عدم صورت در است، اختلاف طرفين عهده بر داوران تعداد تعيين

 داوران تعيين -11 ماده
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 تواند نمي ايراني طرف. نمايند توافق داور تعيين روش مورد در ماده اين( 4) و( 3) بندهاي مقررات رعايت و توجه با توانندمي اختلاف هايطرف-1

 آن که نمايد مرجوع  نفر چند يا يک داوري به آنرا حل اختلاف بروز صورت در که شود ملتزم انحا از نحوي به است نشده ايجاد اختلاف که مادامي

 .دارند وي اطراف يا طرف که باشند تابعيتي همان داراي اشخاص يا شخص

 : شد خواهد اقدام زير ترتيب به توافقي چنين نبودن صورت در -2

 ظرف طرفين از يکي چنانچه. کرد خواهند راتعيين سرداور  منتخب، داوران و کندمي انتخاب را خود داور هرطرف داوري، هيات تعيين براي - الف

 انتخاب تاريخ از روز( 30) سي ظرف نتوانند منتخب داوران اگر يا نکند تحصيل را وي قبولي و تعيين را خود داور داوري، شروع تاريخ از روز( 30)سي

 ماده مقررات طبق سرداور يا ممتنع طرف داور تعيين مورد حسب طرفين از يکي تقاضاي به بنا. نمايند تحصيل را وي قبولي و توافق سرداور مورد در

 .گرفت خواهد صورت( 6)

( 6) ماده موضوع مرجع توسط طرفين از يکي تقاضاي به بنا داور. برسند توافق به داور انتخاب مورد در نتوانند طرفين اگر نفره يک داوري در - ب

 .شد خواهد تعيين

 نرسند توافق به منتخب داوران يا و طرفين يا ننمايد اقدام طرفين از يکي است، گرفته قرار طرفين توافق مورد که داور تعيين روش براساس هرگاه -3

 براي تواندمي طرفين از هرکدام. ننمايد عمل است، شده محول وي به خصوص اين در که ايوظيفه به حقوقي يا حقيقي از اعم ثالث، شخص اينکه يا و

 .باشد گرفته قرار طرفين توافق مورد ديگري طريق اينکه مگر نمايد مراجعه( 6) ماده موضوع مرجع به تصميم اتخاذ

 ملحوظ را داور طرفي بي و استقلال و نموده رعايت اند داشته مقرر داور تعيين براي موافقتنامه در طرفين که را شرايطي کليه بايد ناصب مقام -4 

 . شد نخواهد منصوب ديگر طرف کشور اتباع بين از ممتنع طرف داور و نمايد انتخاب ثالت کشور اتباع از بايد را سرداور صورت هر در. نمايد

 اشخاص يا و شخص آن و نمايند داوري معيني اشخاص يا شخص اختلاف بروز صورت در که باشند شده ملتزم طرفين داوري موافقتنامه در هرگاه - 5

 تراضي ديگري اشخاص يا شخص داوري به طرفين آنکه مگر بود خواهد الاثر ملغي داوري موافقتنامه کنند رسيدگي داور عنوان به نتوانند يا نخواهند

 .باشند کرده توافق ديگر نحوي به يا کنند

 :شد خواهد تعيين زير ترتيب به داوري هيات باشند ننموده توافق ديگري نحو به هاوطرف باشد داشته طرف دو از بيش داوري که مواردي در -6

 روش همين به نيز خواندگان با خوانده داور. کرد خواهند تعيين داور يک مشترکا خواهانها تعدد، صورت در و کرد خواهد تعيين داور يک خواهان - الف

 .شودمي تعيين

 تعيين(  6) ماده موضوع مرجع بوسيله( خواندگان يا خواهانها) طرفين از هريک داور نرسند توافق به خود داور مورد در خواندگان يا خواهانها چنانچه

 .شد خواهد

 .شودمي تعيين( 6) ماده موضوع مرجع توسط سرداور نرسند توافق به که صورتي در و است منتخب داوران عهده بر سرداور تعيين -ب

( 6) ماده موضوع مرجع انتخاب به نفر سه از مرکب داوري هيات باشد اختلاف داوري طرف چند يا يک بودن خوانده با خواهان مورد در هرگاه -ج

 .بود خواهد

 .است شده مقرر جانبه دو داوريهاي براي که است مقرراتي تابع قصور و چرخ جمله از جانبه چند داوريهاي در موارد ساير - د

 داور جرح موارد -12 ماده

 واجد اينکه يا و شود، او استقلال و طرفي بي خصوص در موجهي هايترديد باعث موجود احوال و اوضاع که است جرح قابل صورتي در «داور» -1

 خود که را داوري تواندمي شده، مطلع آنها از داور تعيين از پس که عللي استناد به صرفا طرف هر. نباشد است بوده طرفين نظر و توافق مورد که اوصافي

 .کند جرح. است داشته مشارکت او تعيين جريان در يا و کرده تعيين

 او استقلال و طرفي بي مورد در موجه ترديد موجب که را احوالي و اوضاع هرگونه بايد گيردمي قرار پيشنهاد مورد داور عنوان به که شخصي - 2 

 اطلاع طرفين به تأخير بدون را احوالي و اوضاع چنين بروز نيز داوري جريان طول در و «داور» عنوان به انتصاب موقع از بايد «داور». نمايد افشا شودمي

 .باشد نموده مطلع مذکور احوال و اوضاع از را آنان قبلا اينکه مگر. دهد
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 جرح تشريفات -13 ماده

 .نمايند توافق داور جرح تشريفات مورد در توانندمي طرفين -1

 و اوضاع گونه هر از اطلاع يا داوري تشکيل از اطلاع تاريخ از روز 15 ظرف بايد دارد را داور جرح قصد که طرفي توافقي، چنين نبودن صورت در -2

 جرح مورد داور اينکه مگر کند،مي تصميم اتخاذ جرح مورد در داور. کند اعلام را داور به ايلايحه طي را جرح دلايل( 13) ماده( 1) بند در مذکور احوال

 .بپذيرد را جرح نيز مقابل طرف يا و کند گيري کناره خود سمت از

 تواندمي کرده جرح را «داور» که طرفي نگيرد، قرار قبول مورد اگر است آمده عمل به ماده اين( 2) و( 1) بندهاي نشريقات رعايت با که جرحي -3

 رسيدگي جرح، به نسبت که نمايد درخواست( 6) ماده موضوع مرجع از جرح، رد به مربوط تصميم حاوي اخطاريه دريافت از پس روز( 30) سي ظرف

 .کند صادر نيز رأي و داده ادامه را داوري جريان تواندمي داور است رسيدگي تحت درخواستي چنين که مادام کند، تصميم اتخاذ و

 وظيفه انجام امکان عدم يا و قصور -14 ماده

 نشود، موجه تاخير بدون وظايفش انجام به موفق ديگري علل بنابه يا و نباشد خود وظايف انجام به قادر عملا يا قانون موجب به داور يک اگر -1

 کند درخواست( 6) ماده در مذکور مرجع از تواندمي آنها از هريک باشد اختلاف طرفين بين مذکور موارد تحقق در چنانچه. يابدمي خاتمه وي مسئوليت

 .نمايد تصميم اتخاذ مزبور «داور» ماموريت ختم مورد در که

 وظيفه انجام بر قدرت عدم يا قصور، جرح، دلايل صحت و اعتبار قبول معناي به داور، ماموريت ختم يا ديگر طرف موافقت يا و گيري کناره صرف  -2

 .بود نخواهد

 جانشين داور تعيين -15 ماده

 دلايل و جهات به يا و او ماموريت لغو خصوص در طرفين توافق لحاظ به گيري کناره علت به يا( 14) يا( 13) مواد موجب به داور يک ماموريت هرگاه

 .شودمي است،تعيين يافته تغيير که داوري تعيين بر حاکم مقررات مطابق جانشين «داور» پذيرد خاتمه ديگري

 

 «داور» صلاحيت:  چهارم فصل

 صلاحيت مورد در تصميم اتخاذ -16 ماده

 جزيي صورت به که داوري شرط کند، تصميم اتخاذ داوري موافقتنامه اعتبار يا و وجود درباره همچنين و خود صلاحيت مورد در تواندمي داور -1

 قراردادفي بودن اثر ملغي و بطلان خصوص در «داور» تصميم. شودمي تلقي مستقل ايموافقتنامه عنوان به قانون اين اجراي نظر از باشد قرارداد ازيک

 .بود نخواهد قرارداد در مندرج داوري شرط اعتبار عدم منزله به نفسه

 از مانع طرفين از هريک توسط وي تعيين در مشارکت يا و هاداور تعيين صرف باشد، دفاعيه لايحه تسليم از موخر نبايد «داور» صلاحيت به ايراد - 2

 هرکدام در تواندمي داور شود عنوان آن بروز محض به بايد داوري رسيدگي جريان در صلاحيت حدود از داور خروج به ايراد بود نخواهد صلاحيت ايراد

 .دهد تشخيص موجه را تاخير آنکه بر مشروط. بپذيرد نيز را موعد از خارج ايراد مذکور، موارد از

 به بايد داور( باشند کرده توافق ديگر نحو به طرفين که صورتي در جز) داوري موافقتنامه اعتبار با و وجود به يا و صلاحيت اصل به ايراد صورت در -3 

 که صلاحيت حدود از داور خروج ايراد مورد در تصميم اتخاذ. کند تصميم اتخاذ آن به نسبت دعوي ماهيت به ورود از قبل مقدماتي، امر يک عنوان

 نظر خود صلاحيت به مقدماني امر يک عنوان به داور چنانچه. آيد عمل به ماهوي رأي ضمن در است ممکن شود حادث رسيدگي حين در آن سبب

 رسيدگي موضوع به نسبت که کند درخواست( 6) ماده در مندرج دادگاه از آن ابلاغيه وصول از پس روز( 30) سي ظرف تواندمي طرفين از هريک. بدهد

 .کند صادر نيز رأي و دهد ادامه خود رسيدگي به تواندمي داور است رسيدگي تحت دادگاه در مزبور درخواست که مادام. نمايد تصميم اتخاذ و

 موقت دستور صدور براي «داور» اختيار -17 ماده
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 مگر. نمايد صادر موقت دستور طرفين از هرکدام درخواست به است، فوري تکليف تعيين به محتاج که اختلاف موضوع به مربوط امور در تواندمي داور

 تأميني ديگر طرف چنانچه صورت دو هر در. بسپارد مناسب تأميني متقاضي که نمايد مقرر تواندمي داور باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين آنکه

 .کرد خواهد اثر رفع موقت دستور از داور باشد موقت دستور موضوع با متناسب که بدهد

 

 داوري رسيدگي نحوه:  پنجم فصل

 طرفين با مساوي رفتار -18 ماده

 .شود داده دلايل ارائه و دفاع يا ادعا طرح براي کافي فرصت آنان از کدام هر به و باشد مساوي نحو به بايد طرفين با رفتار

 رسيدگي قواعد تعيين -19 ماده

 .نمايند توافق داوري رسيدگي آيين مورد در قانون اين آمره مقررات رعايت شرط به توانندمي طرفين -1

 و موضوعيت ارتباط تشخيص. نمايدمي تصدي و اداره مقتضي نحو به را داوري قانون، اين مقررات رعايت با داور توافقي چنين نبودن صورت در -2

 .است داور عهده بر دليل هرگونه ارزش

 داوري محل - 20 ماده

 طرفين، دسترسي سهولت و دعوا، احوال و اوضاع به توجه با داوري محل توافق، عدم صورت در. شودمي انجام طرفين توافق مورد محل در داوري -1

 . شودمي تعيين «داور» توسط

 که محلي هر در مدارک، و اسناد يا و اموال ساير و کالا بازرسي يا طرفين، کارشناسان و شهود شهادت استماع اعضاء بين شور براي تواندمي داور -2

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين مگر دهد، جلسه تشکيل بداند مقتضي خود

 زبان - 21 ماده

 در استفاده مورد زبانهاي يا زبان به داور صورت اين غير در. نمايند توافق داوري رسيدگي در استفاده مورد زبانهاي يا زبان مورد در توانندمي طرفين

 داور مراسلات رسيدگي، جلسات مذاکرات طرفين، دليل و مدرک لايحه، هرگونه شامل مورد اين داوردر تصميم يا طرفين توافق کند،مي تعيين را داوري

 .بود خواهد رأي صدور و

 دفاعيه و درخواست - 22 ماده

 مستحق را خود آن موجب به که ديگري جهات يا تعهدات است، شده تعيين داور توسط يا اند کرده توافق طرفين که مهلتي ظرف بايد خواهان -1

 ظرف را مذکور موارد خصوص در خود دفاعيه بايد نيز خوانده و کند، ارايه را درخواست مورد خسارت يا خواسته و اختلاف مورد نکات همچنين داند،مي

 . کند تسليم داور توسط شده تعيين با توافق مورد مهلت

 درخواست با همراه کنند تسليم بعداً دارند درنظر که ايادله ساير يا مدارک فهرست يا و دهندمي تشخيص مرتبط که را مدارکي کليه توانندمي طرفين

 .دارند تقديم خود دفاعيه يا

 تکميل يا اصلاح داوري رسيدگي طول در را خود دفاعيه يا دادخواست تواندمي آنها از هريک باشد، نشده مقرر ديگري ترتيب طرفين بين چنانچه -2

 .ندهد تشخيص مجاز ديگر طرف به نسبت تبعيض يا تأخير علت به را تکميلي يا اصلاح چنين داور آنکه مگر کند،

 رسيدگي و استماع جلسة -23 ماده

 تشکيل درخواست مناسب زمان در طرفين از يکي که صورتي در لکن است داور عهده بر توضيحات و ادله ارايه براي جلسه تشکيل لزوم تشخيص -1

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر است الزامي استماع جلسه نمودن برگزار نمايد، جلسه

 ابلاغ طرفين به کافي مهلت تا را طرفين مدارک يا و اموال ساير يا و کالا بازرسي براي رسيدگي جلسه يا و استماع جلسه هرگونه تشکيل بايد داور -2

 .کند
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 ممکن که مدارکي با ارزيابي يا کارشناسي گزارش همچنين و شده داورتسليم به طرفين از يکي توسط که اطلاعاتي ساير يا مدارک لوايح، کليه -3

 .شود ابلاغ طرفين براي بايد کند، استناد آنها به تصميم اتخاذ هنگام به داور است،

 طرفين از هرکدام قصور -24 ماده

 . کرد خواهد صادر را داوري درخواست ابطال قرار داور کند، قصور درخواست تقديم در موجه عذر بدون خواهان چنانچه. 1

 معناي به نفسه في مزبور کوتاهي اينکه بدون داد، خواهد ادامه را رسيدگي داور کند قصور دفاعيه تقديم در موجه عذر بدون خوانده که صورتي در - 2

 .شود تلقي خوانده توسط خواهان ادعاي قبول

 براساس و دهد ادامه را رسيدگي تواندمي داور کند خودداري خويش استناد مورد ادله ارايه يا و استماع جلسه در حضور از طرفين از يک هر اگر -3

 .کند مبادرت رأي صدور به موجود مدارک

 کارشناس به امر ارجاع -25 ماده

 کارشناس اختيار در را مرتبط اطلاعات هرگونه طرفين از کدام هر که کند مقرر و ارجاع کارشناسي به را موضوع بداند لازم که مواردي در تواندمي داور

 کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر آورد، فراهم بازبيني انجام براي اموال ساير يا کالا، مربوط، مدارک به را وي دسترسي موجبات و دهد قرار

 شرکت نيز استماع جلسه در کتبي، گزارش تقديم از پس بايد کارشناس بداند لازم داور که صورتي در يا و طرفين از يکي درخواست صورت در باشند

 شاهد عنوان به را کارشناساني يا کارشناس اختلاف، مورد نکات خصوص در شهادت اداي منظور به توانندمي نيز طرفين بگويد، پاسخ سوالات به و کند

 .کنند معرفي خود

 ثالث شخص ورود - 26 ماده

 که مادام تواندمي بداند، نفع ذي طرفين از يکي شدن محق در را خود يا و باشد قائل حقي» مستقلا خود براي داوري موضوع در ثالثي شخص هرگاه

 طرفين از کدام هيچ ايراد مورد وي ورود و بپذيرد را «داور» و داوري آيين و موافقتنامه اينکه بر مشروط شود، داوري وارد است نشده اعلام رسيدگي ختم

 .نشود واقع

 

 رأي صدور و رسيدگي ختم: ششم فصل

 حاکم قانون - 27 ماده

 کشور يک حقوقي سيستم يا قانون تعيين. کرد خواهد تصميم اتخاذ اند، برگزيده اختلاف ماهيت مورد در طرفين که حقوقي قواعد برحسب داور -1

 مگر بود، نخواهد حکم اين مشمول تعارض حل قواعد شد، خواهد تلقي کشور آن ماهوي قوانين به ارجاع عنوان به گيرد، صورت که نحو هر به مشخص،

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه

 تعارض حل قواعد موجب به که کرد خواهد رسيدگي اختلاف ماهيت به قانوني براساس داور طرفين جانب از حاکم قانون تعيين عدم صورت در -2

 .دهد تشخيص مناسب

 .بگيرد تصميم کدخدامنشانه صورت به يا انصاف و عدل براساس تواندمي باشند، داده اجازه صريحا طرفين که صورتي در داور -3

 .دهد قرار نظر مورد را مربوط موضوع بازرگاني عرف و کند، تصميم اتخاذ قرارداد شرايط براساس موارد کليه در بايد «داور » -4

 سازش - 28 ماده

 از يکي چنانچه و کندمي صادر را داوري دعواي سقوط قرار «داور» کنند، حل سازش طريق از را خود اختلافات رسيدگي، جريان در طرفين چنانچه

 صادر( 30) ماده مفاد رعايت با الطرفين مرضي شرايط براساس داوري رأي صورت به را سازش موافقتنامه نکند، اعتراض مقابل طرف و کند تقاضا طرفين

 .کندمي

 داوران گروه توسط تصميم اخذ -29 ماده
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 طرفين اينکه مگر شود، اتخاذ داوري هيأت اعضاي اکثريت با بايد داوري هيأت تصميم هر گيرد،مي صورت داور يک از بيش توسط که هاييداوري در

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به

 رأي محتواي و شکل -30 ماده

 مشروط بود، خواهد کافي اکثريت امضاي باشد، نفر يک از بيش داور که موردي در. برسد داوران يا داور امضاي به و باشد کتبي صورت به بايد رأي -1

 .شود ذکر اعضا ديگر امضاي عدم علت اينکه بر

 براساس رأي يا نشود، ذکر رأي دلايل که باشند کرده توافق طرفين اينکه مگر شود، آورده رأي متن در بايد است، مبتني برآنها رأي که دلايلي کليه -2

 .باشد شده صادر( 28) ماده موجب به الطرفين مرضي شرايط

 .باشد( 20) ماده( 1) بند موضوع داوري محل و تاريخ حاوي بايد رأي -3

 .شود ابلاغ طرفين از هريک به بايد آن رونوشت رأي، امضاي از پس -4

 رسيدگي ختم -31 ماده

 : يابدمي خاتمه زير موارد در«داور» دستور موجب به يا نهايي رأي صدور با داوري رسيدگي

 احراز اختلاف نهايي فصل و حل در موجهي و قانوني منافع وي براي «داور» و نمايد اعتراض بدان خوانده اينکه مگر خواهان توسط دعوا استرداد -1

 .نمايد

 ،«داور» تشخيص به ديگر دليل به رسيدگي ادامه لزوم عدم يا و امکان عدم -2

 رسيدگي ختم در طرفين توافق -3

 تکميلي رأي و رأي تفسير اصلاح، - 32 ماده

 ابهام رفع آن از يا و اصلاح را رأي در مشابه اشتباهات يا و نگارش محاسبه، در اشتباه هرگونه» رأسا يا طرفين از يک هر تقاضاي به بنا تواندمي داور -1

 .کند

 ظرف حداکثر «داور» شود، ارسال ديگر طرف براي مزبور تقاضاي از اينسخه بايد و باشد،مي رأي ابلاغ تاريخ از روز( 30) سي طرفين تقاضاي مهلت

 يا اصلاح به نسبت رأي، صدور تاريخ از روز( 30) سي ظرف باشد، شده ابهام يا اشتباه متوجه» رأسا که مواردي در و تقاضا وصول تاريخ از روز( 30)سي

 .کرد خواهد اقدام آن تفسير

 ادعاهايي به نسبت کند تقاضا «داور» از رأي، دريافت تاريخ از روز( 30) سي ظرف ديگر، طرف براي اخطاريه ارسال ضمن تواندمي طرفين از کدام هر -2

 روز( 60) شصت ظرف دهد، تشخيص موجه را درخواست اين چنانچه «داور». کند صادر تکميلي رأي است مانده مسکوت رأي در ولي کرده، اقامه که

 .کند تمديد را مزبور مهلت لزوم صورت در تواندمي داور کند،مي اقدام تکميلي رأي صدور به نسبت

 . است الرعايه لازم تکميلي رأي و تفسير اصلاح، مورد در( 30) ماده مقررات -3 

 

 رأي به اعتراض:  هفتم فصل

 رأي ابطال درخواست - 33 ماده

 :است ابطال قابل( 9) ماده موضوع دادگاه توسط طرفين از يکي درخواست به زير موارد در داوري رأي -1

 .باشد بوده اهليت فاقد طرفين از يکي - الف

 قانون صريح مخالف حاکم، قانون سکوت صورت در و نباشد معتبر اند دانسته حاکم موافقتنامه برآن طرفين که قانوني موجب به داوري موافقتنامه - ب

 .باشد ايران

  باشد، نشده رعايت داوري درخواست با داور تعيين هاياخطاريه ابلاغ خصوص در قانون اين مقررات - ج

 .باشد نشده خود مدارک و دلايل ارايه به موفق بوده، او اختيار از خارج که دليلي به ابطال، کننده درخواست -د



13 
 

 از خارج که رأي از قسمتي آن فقط باشد، تفکيک قابل داوري به مرجوعه موضوعات چنانچه باشد، داده رأي خود اختيارات حدود از خارج داور - هـ

 .است ابطال قابل بوده، داور اختيارات حدود

 مندرج قواعد مخالف داوري، موافقتنامه وجود عدم يا و سکوت صورت در يا و نباشد داوري موافقتنامه مطابق دادرسي آيين يا داوري هيات ترکيب - و

 .باشد قانون اين در

 .است شده پذيرفته( 6) ماده موضوع مرجع توسط او جرح که باشد داوري مؤثر و موافق نظر بر مشتمل داوري رأي - ز

 .باشد شده ثابت نهايي حکم موجب به آن بودن جعلي که باشد بوده سندي به مستند داوري رأي - ح

 باعث يا و داشته مکتوم مقابل طرف را مدارک آن که شود ثابت و بوده معترض حقانيت دليل که شود يافت مدارکي داوري رأي صدور از پس - ط

 .است شده آنها کتمان

 درخواست آنکه از پيش تواندمي است، شده متضرر مکتوم يا مجعول سند از که طرفي ماده، اين( ط) و( ح) بندهاي در مندرج موارد خصوص در -2

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين که صورتي در مگر نمايد، مجدد رسيدگي تقاضاي  داور از آورد، عمل به را داوري رأي ابطال

 بايد معترض، به تفسيري يا تکميلي تصحيحي، رأي از اعم داوري رأي ابلاغ تاريخ از ماه سه ظرف ماده اين( 1) بند موضوع رأي ابطال درخواست -3 

 .بود نخواهد مسموع الا و شود، تقديم( 6) ماده موضوع دادگاه به

 رأي بطلان - 34 ماده

 :اجراست غيرقابل و باطل اساساً  داور رأي زير موارد در

 .نباشد داوري طريق از فصل و حل قابل ايران قوانين موجب به اختلاف اصلي موضوع که صورتي در -1

 .باشد قانون اين آمره قواعد با و کشور حسنه اخلاق يا عمومي نظم با مخالف رأي مفاد که صورتي در -2

 باشد، معارض معتبر رسمي اسناد مفاد با يا و ايران اسلامي جمهوري آمره قوانين با ايران در واقع غيرمنقول اموال خصوص در صادره داوري رأي -3

 .باشد داشته سازش حق به داور اخير مورد در آنکه مگر

 رأي اجراي: هشتم فصل

 اجرا - 35 ماده

 در و است الاجرا لازم ابلاغ از پس و قطعي شود صادر قانون اين مقررات مطابق که داوري آراي( 34)و( 33) مواد در مندرج موارد استثناي به -1

 .شوندمي گذاشته اجرا مورد به دادگاهها احکام اجراي ترتيبات( 6) ماده موضوع دادگاه از کتبي درخواست صورت

 شناسايي تقاضاي ديگر طرف و باشد آورده عمل به را داوري رأي ابطال درخواست قانون اين 6 ماده موضوع دادگاه از طرفين از يکي که صورتي در -2

 مناسب تأمين ابطال کننده درخواست که دارد مقرر رأي، اجراي يا شناسايي متقاضي درخواست صورت در تواندمي دادگاه باشد، کرده را آن اجراي يا

 .بسپارد

 

  مقررات ساير:  نهم فصل

 مقررات ساير - 36 ماده

 مستثني مقررات و قوانين ساير و مدني دادرسي آيين قانون در مندرج داوري قواعد شمول از قانون اين موضوع المللي بين تجاري اختلاف داوري -1

 .است

 .داشت نخواهد تأثيري کرد، ارجاع داوري به توان نمي را خاصي اختلافات آنها موجب به که ايران اسلامي جمهوري قوانين ساير به نسبت قانون اين -2

 اين موضوع داوريهاي براي ديگري شرايط و ترتيبات دول ساير و ايران اسلامي جمهوري دولت مابين في توافقهاي و معاهدات در که صورتي در -3 

 .بود خواهد متبع شرايط و ترتيبات همان باشد، شده مقرر قانون
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 مجلس شش سيصدوهفتادو يکهزارو شهريورماه ششم و بيست مورخ چهارشنبه روز علني جلسه در ماده شش و سي و فصل نه بر مشتمل فوق قانون

 .است رسيده نگهبان شوراي تأييد به  9/7/1376 تاريخ در و تصويب اسلامي شوراي

 

 داوري توسعه و ايجاد و داوري طريق از اختلافات فصل و حل ساماندهي دستورالعمل

 

 مصوب( 1396 -1400) ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه ششم ساله پنج برنامه قانون 116 ماده الف بند اجراي در

 اختلاف حل هايروش توسعه» راهکارهاي از يکي عنوان به داوري نظام ارتقاي و ساماندهي راستاي در و اسلامي شوراي مجلس 14/12/1395

 مراجعه کاهش دعاوي، فصل و حل در مردم مشارکت افزايش منظور به و قضايي تحول سند دوم فصل در مندرج «قضايي رسيدگي جايگزين

 ساماندهي دستورالعمل ها،آن بر نظارت و داوري نهادهاي توسعه و ساماندهي ،ايجاد و اختلافات فصل و حل در تسريع قضايي، مراجع به شهروندان

 .است آتي مواد شرح به داوري، نهادهاي توسعه و داوري طريق از اختلافات فصل و حل

 

 کليات – نخست فصل

 

 : است زير شرح به اختصارات و تعاريف -1 ماده

  شوند؛مي انتخاب طرفين توافق اساس بر مستقيم غير يا مستقيم که داوراني يا داور وسيله به اشخاص حقوقي اختلافات فصل و حل:  «داوري» -1

 در و ايحرفه داوري باشد، دستورالعمل اين مقررات اساس بر و پروانه اخذ با داوري که صورتي در:  «اي حرفه غير داوري و ايحرفه داوري» -2

  است؛ ايحرفه غير داوري صورت اين غير

  شود؛مي انتخاب اختلاف فصل و حل منظور به طرفين سوي از غيرمستقيم يا مستقيم صورت به که حقيقي ثالث شخص:  «داور» -3

 دستورالعمل اين  6 ماده مطابق که داوري ومراکز هاسازمان ها،مؤسسه از اعم داوري، آيين و قواعد داراي حقوقي شخص: «داوري نهادهاي /نهاد» -4

  است؛ آن بر نظارت و داوري با مرتبط اداري امور انجام آن اصلي فعاليت موضوع و شده تشکيل

 اختلاف؛ حل توسعه مرکز: «مرکز» -5

 :است زير شرح به دستورالعمل اين مقررات بر حاکم کلي اصول -2 ماده

 . ممکن زمان سريعترين در و هزينه کمترين با بيطرف، مستقل، داور توسط اختلافات متقن و عادلانه فصل و حل به دستيابي -1

  اصلح؛ انتخاب ضوابط و ايحرفه و علمي عمومي، سنجي صلاحيت نظام بر مبتني ايحرفه داوري توسعه-2

  تخصصي؛ و الکترونيک هايداوري گسترش-3

 آن؛ از حمايت و داوري نهاد به مراجعه براي عمومي اقبال ايجاد و اعتمادسازي -4

  خصوصي بخش عملياتي و صنفي حاکميتي، نهادهاي وظايف تفکيک و تعيين طريق از داوري نظام ساماندهي -5

  مقررات؛ و قوانين اساس بر داوري حوزه در قضايي مراجع حداقلي مداخله -6

 .داوري نهادهاي بر نظارت تقويت و تحکيم-7

 

 تشكيلات -دوم فصل

 

 مرکز اين. است اختلاف حل توسعه مرکز عهده بر داوري حوزه در نظارت و ساماندهي پروانه، لغو آن، تمديد و پروانه اعطاي ريزي، برنامه -3 ماده

 .نمايد واگذار داوري هايکانون به را خود وظايف از بخشي تواندمي
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 :شودمي تشکيل زير اعضاي با مرکز در داوري مشورتي شوراي کشور، در داوري توسعه کلان ريزي برنامه و سياستگذاري منظور به -4 ماده

 (:شورا رييس) مرکز رييس -1

 اند؛ شده ايجاد قانون موجب به که داوري مراکز رؤساي -2

 آنها؛ انتخاب به ممتاز داوران از يکي و کشور سراسر داوري هايکانون رؤساي از نفر دو -3

 مرکز؛ رئيس انتخاب به دانشگاه يا حوزه اساتيد از نفر دو -4

  شورا؛ دبير عنوان به مرکز داوري و گري ميانجي امور توسعه مديرکل -5

 استانها در مرکز نظارت و تأييد با و مصوب اساسنامه طبق بر که است مستقل حقوقي شخصيت داراي و غيردولتي نهادي داوري کانون -5 ماده

 :است زير وظايف دار عهده و شودمي تشکيل

 داوري؛ طريق از اختلافات فصل و حل و سازش فرهنگ ترويج -1

 هايهمايش اي، حرفه بازآموزي و آموزشي هايدوره برگزاري طريق از داوري و حقوقي امور در عملي و علمي دانش ارتقاي جهت در تلاش -2

  علمي؛ نشريات انتشار و تخصصي

  ها؛تعرفه تعيين درباره مشورتي اظهارنظر و داوري هايهزينه کاهش جهت در تلاش -3

  داوري؛ آراي تقويت راستاي در داوري نهادهاي و داوران به مشورتي نظر ارايه -4

 اي؛ حرفه و صنفي حقوق از حمايت و داوري نهادهاي و داوران شأن و جايگاه حفظ و داوري نظام سلامت ارتقاي جهت در تلاش -5

  اساسنامه؛ مقررات اساس بر آنها تخلفات به رسيدگي و داوري نهادهاي و داوران ايحرفه و صنفي فعاليتهاي بر نظارت -6

 ايجاد و تکفل تحت افراد و داوري نهادهاي اداري کارکنان و داوران براي درماني بيمه خدمات گسترش و تعميم منظور به مقتضي اقدامات انجام -7

 بيمه مزاياي از برخورداري جهت مناسب بستري

 

  داوري؛ نهادهاي و داوران مدني مسئوليت

 وظايف؛ انجام راستاي در آن مصرف و داوري درآمدهاي از کانون سهم دريافت -8

  ناصب؛ مقام عنوان به کانون تعيين صورت در عضو داوران و مؤسسات به دعاوي ارجاع -9

 . ميگردد تفويض مرکز سوي از که دستورالعمل 2 ماده موضوع امور ساير -10

 نهاد همان در آنان تخلفات به دارند، داوران تخلفات به رسيدگي خصوص در مقرراتي داوري آيين يا اساسنامه اساس بر که داوري نهادهاي -تبصره

 . شودمي رسيدگي

 

 داوري حرفه به ورود شرايط - سوم فصل

 

 :شودمي تأسيس زير هايروش از يکي به ايحرفه داوري نهاد -6 ماده

  قانون موجب به -1

  مرکز؛ از پروانه اخذ و مستقل حقوقي شخصيت با داوري نهاد تشکيل -2

 .ندارند مرکز از پروانه اخذ به الزامي اند شده تشکيل خاص قوانين موجب به که داوري نهادهاي -1 تبصره

 ارشد کارشناسي مقطع در اسلامي، حقوق مباني و فقه گرايش يا الهيات يا حقوق هايرشته در دانشگاهي يا و حوزوي مدارک دارندگان -2تبصره

 .کنند دريافت تأسيس پروانه داوري نهاد مدير عنوان به ارزيابي، مراحل در موفقيت از پس توانندمي حوزه، سه سطح يا
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 اداي و آموزشي هايدوره گذراندن دستورالعمل، اين مفاد تبيين مرکز، از پروانه اخذ به منوط ايحرفه داور عنوان به اشخاص فعاليت -7 ماده

 .نمايدمي مشخص نيز را ناظر داوري نهاد و تعريف مخصوص شناسه داوران از يک هر براي مرکز. است وي نماينده يا مرکز رئيس حضور در سوگند

 . شوندمي جذب و ارزيابي نياز مورد هايرشته در حوزه 2 سطح يا کارشناسي دانشنامه دارنده آموختگان دانش بين از ايحرفه داوران -8 ماده

 مرکز که است اينامه شيوه اساس بر داوران دفاتر تاسيس و داوري پروانه لغو يا تمديد صدور، خدمت، ضمن و ابتدا آموزش جذب، شرايط -9 ماده

 .نمايدمي اجرا و تهيه دستورالعمل اين ابلاغ تاريخ از ماه سه حداکثر ظرف

 

 اي حرفه داوري از حمايت و عمومي اقبال ايجاد اعتمادسازي، -چهارم فصل

 

 و داوري معرفي ضمن مجازي، فضاي و رسانه ظرفيت از استفاده با استاني داوري هايکانون و مرکز همکاري با قضاييه قوه رسانه مرکز - 10 ماده

 .کندمي اقدام داوري به عمومي اقبال و اعتماد ايجاد براي تخصصي، هايبخش و مردم آحاد به آن فوايد

 ماده و 457 تا 454 مواد مقررات محدوده در را داوري نامه موافقت يا شرط انعقاد ترويج و گسترش استاني، هايکانون همکاري با مرکز - 11 ماده

 .نمايدمي پيگيري 1379 سال مصوب مدني امور در انقلاب و عمومي هايدادگاه دادرسي آيين قانون  496

 تسهيلات اختصاص پيگيري جمله از داوري نهادهاي از لازم هايحمايت مالي، مؤسسات و هابانک با تعامل طريق از داوري هايکانون - 12 ماده

 .آورندمي عمل به را مؤسسات تأسيس براي

 

 داور رأي اجراي و رسيدگي - پنجم فصل

 

 اين 9 و 6 مواد مقررات رعايت با بازرگاني و صنعت حوزه و خانواده حقوق مانند نياز مورد هايحوزه در داوري تخصصي نهادهاي -13 ماده

 .شد خواهد ايجاد دستورالعمل

 . نمايدمي اتخاذ الکترونيک و برخط داوري از استفاده گسترش براي را لازم تدابير اطلاعات فناوري و آمار مرکز همکاري با مرکز - 14 ماده

 . دهد صورت داوري نهادهاي و داوران نياز مورد هاياستعلام درباره را لازم همکاري ميتواند اختلاف حل شوراي - 15 ماده

 به 28/2/98 مصوب قضايي، مراجع تخصصي شعب تشکيل شيوه نامه آيين اجراي در شهرستانها تمام در استانها دادگستري رؤساي - 16 ماده

 .دهندمي اختصاص داور رأي ابطال دعواي نظير داوري به مربوط دعاوي به رسيدگي براي ويژه طور به را شعبي يا شعبه نياز مورد تعداد

 خواهند انجام داوري طريق از اختلاف فصل و حل به دعوا طرفين ترغيب و داوري ترويج براي را لازم تمهيدات قضايي هايحوزه رؤساي -17 ماده

 .داد

 .نمايندمي اجرا لازم سرعت لحاظ و مربوطه مقررات محدوده در را داوري آراي احکام اجراي واحدهاي - 18 ماده

 امور در انقلاب و عمومي هايدادگاه دادرسي آيين قانون 498 ماده موضوع نامه آيين اساس بر داوري نهادهاي و داوران الزحمه حق - 19 ماده

 .باشدمي 1379 سال مصوب مدني

 .باشدمي الاجرا لازم ابلاغ تاريخ از و رسيد قضاييه قوه رييس تصويب به 13/11/1400 تاريخ در تبصره 3 و ماده 19 در دستورالعمل اين
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 ساختمان فروش پيش قانون در داوري

 

 سوي از داور يک و خريدار سوي از داور يک از متشکل داوران هيأت توسط فروشپيش قرارداد مفاد اجراء و تفسير تعبير، از ناشي اختلافات کليه - 20 ماده

. پذيردمي انجام مربوطه شهرستان دادگستري رئيس معرفي با داور يک الطرفينمرضي داور بر توافق عدم صورت در و الطرفينمرضي داور يک و فروشنده

 دادگستري وزارت و شهرسازي و مسکن وزارت توسط ماده اين اجرائي نامهآئين. نمايد استفاده محل رسمي کارشناسان نظر از توانندمي داوران نياز درصورت

 .بود خواهد انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين مقررات تابع قانون اين موضوع داوري. رسيد خواهد وزيران هيأت تأييد به و تهيه

 

 بهادار اوراق بورس در داوري

 

 1384( مصوب ايران اسلاميی جمهور بهادار اوراق بازار قانون از)

 

 ربطذي اشخاص ساير و گذاران سرمايه ناشران، گذاري، سرمايه مشاوران گران،معامله/  کارگزار گردانان، بازار کارگزاران، بين اختلافات - 36 ماده

 .ميشود رسيدگي داوري هيأت توسط کانونها در سازش عدم صورت در آنها، ايحرفه فعاليت از ناشي

 در صاحبنظران بين از عضو دو و باتجربه قضات بين از قضاييه قوه رئيس توسط عضو يک که باشدمي عضو سه از متشکل داوري هيأت - 37 ماده

 نماينده بر علاوه شورا تأييد با سازمان و قضاييه قوه رئيس. مينمايد رسيدگي اختلافات به شورا تأييد و سازمان پيشنهاد به مالي و اقتصادي هايزمينه

علي عضو شرايط. نمايد شرکت داوري هيأت در مربوط اصلي عضو غيبت صورت در تا مينمايند معرفي و تعيين البدلعلي عضو يک، هر خود، اصلي

 .باشدمي اصلي عضو همانند البدل

 .بود خواهد قضاييه قوه نماينده با داوري هيأت رياست - 1 تبصره

 .است بلامانع ديگر دوره دو براي اکثر حد آنان مجدد انتخاب و باشدمي سال دو البدلعلي و اصلي اعضاي مأموريت مدت - 2 تبصره

 .ميگردد تشکيل سازمان محل در که است ايخانه دبير داراي داوري هيأت - 3 تبصره

 .ميشود پرداخت و منظور سازمان بودجه قالب در داوري هيأت بودجه - 4 تبصره

 .باشدمي املاک و اسناد ثبت اجراي دواير و هااداره عهده به آن اجراي و است الاجراءلازم و قطعي داوري هيأت سوي از شده صادر آراي - 5 تبصره

 

 

 دولتي هايشرکت سهام واگذاري خصوص در داوري

 

 (17/1/1397 مصوب ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون از)

 

 داوريهيأت درصلاحيت واگذاري امر در ازتصميمها هريک از حقوقي و حقيقي اشخاص شکايت مورد در تصميم اتخاذ و اظهارنظر رسيدگي، - 20 ماده

 .رسدمي قرارداد طرفين امضاي به و شودمي قيد سهام واگذاري تنظيمي قراردادهاي در موضوع اين و است

 :است زير بشرح نفر هفت از مرکب قانون اين( 20) ماده موضوع داوري هيأت - 21 ماده

رئيس و دادگستري وزير ،دارائي و اقتصادي امور وزير مشترک پيشنهاد به حقوقي، و فني بازرگاني، مالي، اقتصادي، امور متخصصان از نفر پنج - 1

 .سال شش مدت براي وزيران هيأت تصويب و بودجه و برنامه سازمان

 .تعاون اتاق رئيس - 2
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 .ايران اسلامي جمهوري معادن و صنايع و بازرگاني اتاق رئيس - 3

تصميم اتخاذ چگونگي و هيأت جلسات تشکيل نحوه. خواهدکرد گيريتصميم و رسيدگي واگذاري، به مربوط اختلافات و شکايات مورد در هيأت اين

 .رسيد خواهد وزيران هيأت تصويب به که است اينامهآئين براساس آن

 دارايجلسه در حاضر اعضاي اکثريت رأي با آن هايوتصميم يافت خواهد رسميت اعضاء از نفر پنج حداقل حضور با داوري هيأت جلسات - 22 ماده

 (.برسد امضاء به و قيد صورتمجلس در بايد نيز نظراقليت) است قانوني اعتبار

 مذکورمدت انقضاء از پس و مذکور مدت طي چنانچه و الاجراستولازم قطعي طرفين، به ابلاغ تاريخ از روز ده از پس داوري هيأت رأي - 23 ماده

ًً  را خود بايداعتراض باشد داشته اعتراض صادره رأي به نسبت طرفين از يکي تأخير براي موجه وجودعذر صورت در صرفاً   صلاحيتکه دادگاهي به کتباً

 مقتضي رأيو رسيدگي اعتراض به نوبت از خارج شد خواهد تعيين قضائيه قوه رئيس توسط که خاصي شعبه.نمايد تقديم دارد را دعوا اصل به رسيدگي

 .الاجراستلازم و قطعي صادره رأي. نمايدمي صادر

 

 

 آيين نامه داوري در خصوص واگذاري سهام شرکت دولتي

 

 توسعه سوم برنامه قانون تنفيذي( 21) ماده موضوع داوري هيئت تصميمات اتخاذ چگونگي و جلسات تشكيل نحوه نامهآيين

 ک41562 ت/99597شماره ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي،

 

 دادگستري وزارت ـ دارايي و اقتصادي امور وزارت

 جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه چهارم برنامه قانون از موادي اصلاح قانون به مربوط هاينامهآيين تصويب کارگروه عضو وزيران

 ايران اسلامي جمهوري اساسي قانون هشتم و سي و يکصد اصل استناد به اساسي قانون چهارم و چهل اصل کلي سياستهاي اجراي و ايران اسلامي

 تصميمات اتخاذ چگونگي و جلسات تشکيل نحوه نامهآيين وزيران، هيئت 14/10/1387 مورخ ه41633ت/186084 شماره نامهتصويب رعايت با و

 تصويب زير شرح به را ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون تنفيذي( 21) ماده موضوع داوري هيئت

 :نمودند

 و اجتماعي اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون تنفيذي( 21) ماده موضوع داوري هيئت تصميمات اتخاذ چگونگي و جلسات تشکيل نحوه نامهآيين

 ايران اسلامي جمهوري فرهنگي

 

 :کليات و تعاريف ـ اول فصل

 » اختصار به پس اين از که ايراناسلاميجمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون( 21) ماده موضوع داوري هيئت ـ1 ماده

 واگذاري، امر در هاتصميم از هريک از حقوقي و حقيقي اشخاص شکايت مورد در تصميم اتخاذ و اظهارنظر رسيدگي، منظور به شود،مي ناميده «هيئت

 .نمايدمي رسيدگي اختلافات و شکايات به و تشکيل نامهآيين اين در مقرر ترتيب به

 :روندمي کار به زير مشروح معاني در نامهآيين اين در مندرج اصطلاحات ـ2ماده

 در هاتصميم از هريک به نسبت مقررات از تخلف خصوص در ذينفع، اشخاص يا قرارداد طرفين از هريک رسيدگي تقاضاي و اعلام: شکايت ـ الف

 .واگذاري امر

 :است زير موارد جمله از واگذاري تصميمات از هريک در قرارداد طرفين موافقت عدم و اعتراض: اختلاف ـ ب

 .واگذاري قرارداد انعقاد ـ1
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 .يادشده قرارداد تفسير ـ2

 .يادشده قرارداد اجراي ـ3

 الشرکه،سهم و سهام تقدم حق سهام، از بخشي يا تمام فروش تمليک، شرط به اجاره) مالکيت واگذاري قراردادهاي منظور: واگذاري قرارداد ـ ج

 برنامه قانون از موادي اصلاح قانون مشمول موارد کليه در ،(مديريت پيمان و عمومي پيمانکاري اجاره،) مديريت واگذاري و( اموال و مالکانه حقوق

 .است اساسي قانون( 44) چهارم و چهل اصل کلي سياستهاي اجراي و ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه چهارم

 اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون تنفيذي( 20)بيست ماده صدر در يادشده «حقوقي ياحقيقياشخاص » منظور: حقوقي يا حقيقي اشخاص ـ د

 .است عمومي يا خصوصي بخش اشخاص از اعم نامه،آيين اين يک ماده و ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي

 .بود خواهند هيئت با همکاري به موظف اجرايي دستگاههاي کليه ـ3ماده

 

 :هيئت جلسات اداره نحوه و تشكيلات ـ دوم فصل

 نفر يک خود بين از جلسه اولين در هيئت اعضاي. شودمي تشکيل آن اعضاي انتصاب احکام ابلاغ از پس هفته دو ظرف هيئت جلسه اولين ـ4ماده

 .نمود خواهند انتخاب سخنگو و دبير عنوان به را نفر يک و رييس عنوان به را

 جلسه، دستور متضمن نامهدعوت. داشت خواهد جلسه يک ماه هر در حداقل و شودمي تشکيل هيئت رييس کتبي دعوت با هيئت جلسات ـ 5ماده

 .شودمي ارسال اعضاء براي جلسات برگزاري از قبل هفته يک حداقل

 تشکيل نيز العادهفوق جلسات طرح، قابل موضوعات يا دريافتي شکايات تعداد با متناسب و هيئت رييس نظر با ماهانه، جلسات بر علاوه ـ تبصره

 .شودمي

 کارشناسي نيروي تواندمي هيئت. است مستقر يادشده وزارتخانه در نيز آن دبيرخانه و شودمي تشکيل دادگستري وزارت در هيئت جلسات ـ 6ماده

 لوايح در و پيشنهاد دادگستري وزير توسط ساله همه هيئت دبيرخانه موردنياز بودجه. نمايد جذب کار حجم با متناسب را خود موردنياز اداري و

 .شودمي منظور( دادگستري وزارت) کشور کل ساليانه بودجه

 .رسدمي دادگستري وزير تصويب به و پيشنهاد هيئت توسط هيئت دبيرخانه تشکيلات ـ تبصره

 هر براي. دارد اعتبار اعضا از نفر چهار مثبت رأي حداقل با آن تصميمات و يابدمي رسميت اعضاء از نفر پنج حداقل حضور با هيئت جلسات ـ7ماده

 .برسد امضاء به و درج آن در بايد نيز اقليت نظر و تنظيم ايصورتجلسه جلسه

 .است مدني امور در انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آيين قانون در دادرس رد موارد همان هيئت اعضاي رد موارد ـ 8ماده

 بانکي حساب افتتاح به نسبت است مجاز هيئت. شود پرداخت متقاضي توسط بايد مدارک، و اسناد ترجمه هزينه و کارشناسي الزحمهحق ـ9ماده

 اين طريق از داوري به مربوط هايهزينه پرداخت و دريافت. کند اقدام بانکها شعب از يکي نزد هيئت دبير و رييس مشترک امضاي با خود نام به

 .گيردمي صورت حساب

 

 :رأي صدور و رسيدگي ترتيب ـ سوم فصل

 ايگونه به داخلي دستورالعمل تصويب و تنظيم طريق از را ادله به رسيدگي چگونگي و داوري آيين شکايت، يا ادعا طرح نحوه هيئت ـ10ماده

 حاصل اطمينان طرفين، ادله به مقتضي و مناسب رسيدگي و دفاع براي کافي فرصت اعطاي نظير اساسي اصول رعايت از که نمود خواهد تعيين

 .شود

 حضور، براي را خود قانوني وکيل توانندمي طرفين. نمايدمي دعوت رسيدگي جلسه به را اختلاف يا شکايت طرفين لزوم، صورت در هيئت ـ11ماده

 .کنند معرفي منظور همين به را خود حقوقي نماينده توانندمي نيز دولتي دستگاههاي. نمايند معرفي اختلاف يا شکايت تعقيب و توضيح اداي
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معرفي قضايي نماينده يا آنان قانوني وکيل اختلاف، يا دعوي طرفين حضور عدم رسيدگي، جلسه در حضور وقت از اطلاع احراز وجود با ـ12ماده

 نيابند، حضور جلسه در آنان مقامقائم يا قانوني نماينده يا طرفين از هريک چنانچه. نيست رأي صدور و تصميم اتخاذ اظهارنظر، رسيدگي، مانع شده،

 .دهد ادامه را رسيدگي اختلاف، يا دعوي طرفين حضور عدم صورت در و نمايد تکرار را دعوت تواندمي هيئت

 دريافت يا کارشناسي اوراق، و اسناد ترجمه محل، بررسي مالي، فني، علمي، محلي، تحقيقات انجام به نسبت تواندمي لزوم صورت در هيئت ـ13ماده

 .نمايد اقدام اين نظاير و مطلعين از اطلاعات

 گزارش با مدت اين. کند صادر را خود رأي و رسيدگي موضوعبه داوري، به اختلاف ارجاع تاريخ از ماه چهار ظرف است موظف هيئت ـ14ماده

 .است تمديد قابل ديگر ماه چهار تا و يکبار براي فقط هيئت توجيهي

 .رسدمي اعضاء امضاء به و درج جلسات صورت در هيئت تصميمات و نظرات دستورها، قرارها، جلسات، مذاکرات خلاصه ـ15ماده

 به داوري رأي. شودمي درج شده، انجام رسيدگيهاي و طرفين از يک هر دلايل مدافعات، ادعاها، موضوع، خلاصه داوري رأي مقدمه در ـ16ماده

 .گرددمي ارسال هيئت رييس براي اطلاع جهت آن از نسخه يک و ابلاغ طرفين

 .باشد حقوقي و علمي اصول و حق موجد قوانين به مستند و مستدل بايد هيئت آراء ـ17ماده

 رأساً  طرفين چنانچه. کند صادر مصالحه مبناي بر را خود رأي تواندمي هيئت کنند، هيئت به را سازش و مصالحه اختيار طرفين چنانچه ـ18ماده

 صادر شده انجام مصالحه مبناي بر هيئت رأي اينصورت در. نمايندمي اعلام هيئت به را مراتب کنند سازش مطروحه موضوع در قوانين، حدود در

 .نباشد حق موجد قوانين مخالف اينکه بر مشروط شد خواهد

 

 :رأي اجراي و ابلاغ ـ چهارم فصل

 ابلاغ وقوع به قطع ايجاد و باشد مقتضي که ديگري ترتيب يا سفارشي پست طريق از هيئت آراء و تصميمات نظرات، ها،نامهدعوت ابلاغ ـ19ماده

 .گيردمي صورت هيئت دبيرخانه توسط نمايد،

 .است الاجرالازم و قطعي طرفين، به ابلاغ تاريخ از روز ده از پس هيئت آراء ـ20ماده

 دادرسي آيين قانون داوري باب مقررات طبق ذينفع برنيايد، رأي اجراي مقام در عليهمحکوم که صورتي در آن قطعيت و رأي ابلاغ از پس ـ21ماده

 .نمايد رأي اجراي تقاضاي دادگستري از تواندمي مدني، امور در انقلاب و عمومي دادگاههاي

 دستگاه مقام بالاترين يا وزير به را موضوع هيئت رييس ،هيئت آراء اجراي از دولتي دستگاههاي کارکنان از هريک خودداري صورت در ـ22ماده

 .شد خواهد مجازات و تعقيب انضباطي مقررات طبق مستنکف. نمايدمي اعلام وي متبوع

 :رأي به اعتراض ـ پنجم فصل

 ماده مقررات حدود در تأخير، براي موجه عذر وجود صورت در فقط يادشده مدت انقضاء از پس و ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف هيئت رأي ـ23ماده

 .است اعتراض قابل ايران اسلامي جمهوري فرهنگي و اجتماعي اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون تنفيذي( 23)

 .باشدمي مدني امور در انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آيين قانون( 306) ماده زير در شده ياد موارد موجه، عذر جهات ـ تبصره

 شعب اين. شودمي تقديم شد، خواهد تعيين قضائيه قوه رييس توسط که خاصي شعب دفاتر به کتبي طور به هيئت رأي به نسبت اعتراض ـ24ماده

 .است الاجرالازم و قطعي صادره رأي. نمايندمي صادر مقتضي رأي و رسيدگي اعتراضبه نوبت از خارج

 

 نژاداحمدي محمود ـ جمهور رئيس
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  سازي خصوصي از ناشي اختلافات در داوري 

 اساسي قانون 44 اصل اجراي از ناشي

 

 بعدي الحاقات و اصلاحات با 25/3/1387 مصوب اساسي قانون( 44) چهارم و چهل اصل کلي هايسياست اجراي قانون(  30) ماده -واحده ماده

 :شودمي اصلاح زير شرح به آن

 :  30 ماده

 مالي، اقتصادي، امور متخصصان از نفر چهار از متشکل) نفره هفت داوري هيأت ها،واگذاري از ناشي اختلافات و دعاوي به رسيدگي جهت - الف

 يک و وزيران هيأت تصويب و کشور بودجه و برنامه سازمان رئيس و دادگستري و دارايي و اقتصادي امور وزراي مشترک پيشنهاد به حقوقي و فني

 تعاون اتاق رئيس و ايران کشاورزي و معادن و صنايع و بازرگاني اتاق رئيس پيشنهاد به نفر دو و قضائيه قوه رئيس انتخاب به قاضي يا و حقوقدان نفر

 :شودمي تشکيل زير موارد رعايت با( سال شش مدت براي ايران

 و داوران الزحمهحق هيأت، دبير و رئيس انتخاب هيأت، جلسات اداره و تشکيل نحوه. است مستقر دادگستري وزارت در داوري هيأت دبيرخانه -1

 امور و دادگستري هايوزارتخانه پيشنهاد به قانون اين شدن الاجراء لازم تاريخ از ماه سه مدت ظرف که است اينامه آيين براساس اجرائي امور ساير

 .رسدمي وزيران هيأت تصويب به و ميشود تهيه دارايي و اقتصادي

 نظر. است قانوني اعتبار داراي حاضران اکثريت رأي با آن هايتصميم و يابدمي رسميت اعضاء از نفر پنج حداقل حضور با داوري هيأت جلسات -2

 .برسد امضاء به و قيد مجلس صورت در بايد نيز اقليت

 هايشرکت در دولتي هايشرکت و دولت سهام دولتي، هايبنگاه واگذاري فرآيند از ناشي اختلافات و دعاوي به نسبت تصميم اتخاذ و رسيدگي -3

 عرضه آگهي در بايد داوري موضوع. است ماده اين موضوع داوري هيأت صلاحيت در قانون اين موضوع هاآن هايدارايي و حقوق و غيردولتي و دولتي

 .گردد درج واگذاري قرارداد و هادارايي و سهام

 و بوده واگذاري با مرتبط مستقيم طور به داوري هيأت تشخيص به که است واگذاري از بعد يا حين قبل، اقدامات شامل واگذاري فرآيند - تبصره

 .شودمي ذينفع ثالث اشخاص ساير و شده واگذار دولتي هايشرکت و هابنگاه کارکنان و آنها قانوني مقام قائم يا قرارداد طرفين به محدود

 يا تحقيق گونه هر طرفين استناد مورد مدارک و دلايل بررسي و دعوي طرفين کتبي يا حضوري دفاعيات و اظهارات استماع با داوري هيأت -4

 .نمايدمي رأي صدور به مبادرت سپس و دهدمي انجام باشد لازم حقيقت کشف براي که اقدامي

 صدور به مبادرت مدني دادرسي آيين مقررات رعايت با ضرورت احراز صورت در و دعوي طرفين از يک هر درخواست به تواندمي داوري هيأت -5

 .باشدمي دادگستري مدني احکام اجراي عهده بر هيأت، آراي ساير همانند دستور اين اجراي. نمايد موقت دستور

 در» صرفا) آن انقضاي از پس يا و مذکور مدت در و است الاجراء لازم و قطعي طرفين، به ابلاغ تاريخ از روز بيست از پس داوري هيأت رأي -6

 هيأت خانه دبير طريق از يا» رأسا کتبي صورت به اعتراض بايد و است اعتراض قابل طرفين از هريک توسط( تأخير براي موجه عذر وجود صورت

 از خارج مذکور شعبه. گردد تقديم شود،مي تعيين امر اين براي قضائيه قوه رئيس توسط که تهران استان تجديدنظر دادگاه از ايشعبه به داوري

 .است الاجراء لازم و قطعي صادره رأي. کندمي صادر رأي و رسيدگي اعتراض به نوبت
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 قضاييه قوه يسئر داوري الزحمه حق نامهآيين

 

 قضاييه قوه يسئر 5/6/1401 مورخ 35050/100 شماره مصوبه

 

 دادگستري، وزير پيشنهاد به بنا و 1379 سال مصوب مدني امور در انقلاب و عمومي هايدادگاه دادرسي آيين قانون 498 ماده مقررات اجراي در

 .است آتي مواد شرح به ”داوري الزحمه حق نامهآيين“

 داوري الزحمه حق نامهآيين

 اعم داوران کليه براي صورت، اين غير در. است طرفين با داوري نهاد يا داور توافق مبناي بر آن پرداخت نحوه و داوري الزحمه حق ميزان -1 ماده

 .بود خواهد نامهآيين اين مقررات برابر هاآن غير و ايحرفه داوران از

 اختلافات فصل و حل ساماندهي دستورالعمل» مقررات اساس بر و قضاييه قوه اختلاف حل توسعه مرکز از مجوز اخذ با داوري که صورتي در -تبصره

 .است ايغيرحرفه صورت اين غير در و ايحرفه باشد، 12/11/1400 مصوب «داوري نهادهاي توسعه و ايجاد و داوري طريق از

 :است زير شرح به داوري الزحمهحق ميزان -2 ماده

 .است ريال ميليارد نيم و يک داوري الزحمهحق حداکثر مالي دعاوي در -1 تبصره

 تقاضاي صورت در باشد، داشته بيشتري الزحمهحق اقتضاي داور تلاش ميزان يا و موضوع پيچيدگي کهصورتي در غيرمالي دعاوي در -2 تبصره

 .شودمي تعيين اختلاف حل شوراي يا قضايي مرجع نظر با مورد حسب الزحمهحق داور،

 .باشد شده مقرر ديگري ترتيب داوري قرارداد در کهآن مگر است، طرفين عهده بر داوري الزحمهحق پرداخت -3 ماده

 مطروحه، دعاوي که مواردي در. شودمي محاسبه فوق جدول مبناي بر و تعيين جداگانه دعوا هر الزحمهحق باشد، متعدد دعاوي چنانچه -4 ماده

 .است آن بيشترين که گيردمي تعلق الزحمهحق يک باشد، منشأ يک از يا و مرتبط

 .شودمي مسترد داوري الزحمهحق شود، منتفي داوري موضوع يا نمايند سازش طرفين داوري، فرايند شروع از قبل چهچنان -5 ماده

 مرکز سپرده حساب به شد، خواهد ايجاد اختلاف حل توسعه مرکز توسط که ايسامانه طريق از آن فرايند شروع از قبل داوري الزحمهحق -6 ماده

. يابدمي انتقال آنان حساب به کار انجام از پس مابقي و کار ابتداي در داوري مؤسسه يا داوران از يک هر سهم درصد پنج و بيست و واريز مذکور

 .شد خواهد پرداخت داوري حين در اتفاقي هايهزينه

 .شودمي تقسيط الزحمهحق پرداخت داور، موافقت صورت در -تبصره

 داوري انجام که صورتي در همچنين و بردارينمونه يا آزمايش انجام کارشناسي، اسناد، ترجمه هايهزينه نظير داوري انجام هايهزينه -7 ماده

 انجام هايهزينه ساير و هواپيما بليط تهيه کشور، از خروج عوارض پرداخت و رواديد اخذ مانند هاييهزينه باشد، کشور از خارج به عزيمت مستلزم

 .گرددمي پرداخت انجام حين در و بوده خارج داوري الزحمهحق از داوري

 داور تشخيص به اقدام اين که صورتي در و کرده درخواست را آن انجام که است طرفي عهده بر ماده اين در مذکور هايهزينه پرداخت -تبصره

 .است طرفين عهده بر باشد

 .نمايند توافق ديگري طريق به داوران اينکه مگر گردد،مي تقسيم هاآن بين مساوي طور به الزحمهحق داوران تعدد صورت در -8 ماده

 .باشدنمي الزحمه حق پرداخت مستلزم آن، تصحيح يا و داوري رأي از ابهام رفع -9 ماده

 مربوطه هايسامانه در نامهآيين اين ابلاغ تاريخ از يکسال ظرف بايد هاهزينه و الزحمهحق دقيق ضابطه شفافيت، افزايش راستاي در -10 ماده

 .باشد مشاهده قابل طرفين براي و شده محاسبه خودکار طور به مربوطه مرجع تصميمات لحاظ با که ايگونهبه شود بارگذاري
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 قضاييه قوه رييس تصويب به.......  تاريخ در تبصره 5 و ماده 10 در و است 20/9/1380 مصوب داوري الزحمه حق نامهآيين جايگزين نامهآيين اين

 .است الاجرالازم تصويب تاريخ از و رسيد

 قضاييه قوه رييس -اياژه محسني غلامحسين

 

 

 مقررات مرکز داوري اتاق بازرگاني ايران –دفتر دوم 

 

 ايران اتاق داوري مرکز اساسنامه قانون

  کليات - اول فصل 

 ،مرکز15/9/1373 مصوب ايران اسلامي جمهوري معادن و صنايع و بازرگاني اتاق قانون از موادي اصلاح قانون(  2) ماده( ح) بند اجراي در - 1 ماده

 . گرددمي تشکيل شده ياد اتاق به وابسته صورت به اساسنامه اين مقررات مطابق شود،مي ناميده «مرکز » قانون اين در که ايران، اتاق داوري

 . است داوري طريق از خارجي و داخلي از اعم بازرگاني اختلافات فصل و حل «مرکز » فعاليت موضوع - 2 ماده

 . شد خواهد مستقر تهران شهر در «مرکز» - 3 ماده

 

 ارکان – دوم فصل

 : است زير ارکان داراي «مرکز » -4 ماده

 .مديره هيأت - الف

 . کل دبير - ب

 . داوران - ج

 مديران و بازرگانان از نفر سه و ايران اتاق کل دبير تهران، اتاق رئيس نايب يا رئيس ايران، اتاق رئيس نواب از يکي و رئيس از مديره هيأت - 5 ماده

 . شد خواهد تشکيل ايران اتاق نمايندگان هيأت انتخاب به معادن و صنايع. خوشنام و بصير

 .باشد -مي بلامانع آن اعضاي مجدد انتخاب بود خواهد ايران اتاق رئيس با آن رياست و سال سه مديره هيأت تصدي مدت - 1 تبصره

. است الزامي اعضاء از نفر پنج حداقل حضور جلسات، يافتن رسميت براي و نمايدمي تعيين را خود جلسات تشکيل نحوه مديره هيأت - 2 تبصره

 : بود خواهد نافذ نسبي اکثريت با هيأت اين تصميمات

 :است زير شرح به مديره هيأت اختيارات و وظايف - 6 ماده

 و مالي امور و( داوري هايتعرفه استثناي به)  داوري هزينه و خدمات ارائه نحوه با ارتباط در «مرکز » داخلي هاينامه آيين پيشنهاد و تهيه - الف

 . باشدمي کشور جاري مقررات و قوانين برطبق داوري هايتعرفه تعيين - تبصره.  ايران اتاق نمايندگان هيأت به. تصويب براي استخدامي

 . ايران اتاق نمايندگان هيأت به تأييد براي سالانه بودجه پيشنهاد و تهيه - ب

 .ايران اتاق رئيسه هيأت طريق از مربوط قانوني مراجع به آن علام ا و اساسنامه اين اصلاح پيشنهاد و تهيه - ج

  کل دبير عزل و انتخاب - د

 شد خواهد انتخاب المللي بين و داخلي بازرگاني مسائل به آشنا و تجربه با ايراني حقوقدانان ميان از سال سه مدت براي «مرکز» کل دبير - 7 ماده

 . است بلامانع وي مجدد انتخاب و نمود خواهد وظيفه انجام اساسنامه اين مقررات وفق و مديره هيأت مصوبات براساس و

 تصويب و کل دبير پيشنهاد به دبيرخانه وظايف شرح. شودمي اداره کل دبير رياست و نظر تحت که باشدمي ايدبيرخانه داراي «مرکز» - تبصره

 . شد خواهد تعيين مديره هيأت
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 عرف و مقررات از که تجربه با و خوشنام و بصير اشخاص ساير و بازرگانان حقوقدانان، ميان از دارند را داوري صلاحيت که افرادي فهرست - 8 ماده

 . شد خواهد مشخص مديره هيأت تأييد و کل دبير پيشنهاد به بنا دارند اطلاع کافي حد به. خارجي و داخلي بازرگاني

 .شوند انتخاب داور عنوان به «مرکز» توسط توانند نمي کل دبير و مديره هيأت اعضاي - تبصره

 

  مقررات ساير - سوم فصل

 :شد خواهد تأمين ايران، اتاق درآمدهاي محل از نياز صورت در و اختلاف اصحاب از دريافتي وجوه محل از «مرکز» هايهزينه - 9 ماده

 : بود خواهد زير شرح به «مرکز » در داوري رسيدگي آيين و عمومي مقررات - 10 ماده

 26/6/1376 مصوب المللي بين تجاري داوري قانون وفق المللي بين تجاري اختلافات در - الف

  داوري بخش در21/1/1379 مصوب  انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آيين قانون مقررات برابر داخلي تجاري اختلافات در - ب

 .دهند پاسخ مقررات و قوانين طبق و حدود در مرکز  از ارسالي هاياستعلام به مکلفند ربط ذي وعمومي دولتي هايدستگاه - 11 ماده

 ،13/6/1370 مصوب ايران اسلامي جمهوري اقتصاد تعاوني بخش قانون( 57 ماده( )3) بند موضوع داوري مورد در رسيدگي، آيين و عمومي مقررات - 12 ماده

 بين تجاري داوري قانون و داوري بخش در مصوب انقلاب و عمومي هايدادگاه دادرسي آيين قانون وفق ترتيب به المللي بين تجاري و داخلي اختلافات در

 يکهزار ماه بهمن چهاردهم مورخ يکشنبه روز علني جلسه در تبصره پنج و ماده دوازده بر مشتمل فوق قانون باشد مي21/1/1379 -26/6/1376 مصوب المللي

 .است رسيده نگهبان شوراي تأييد به24/11/1380. تاريخ در و تصويب اسلامي شوراي مجلس هشتاد و سيصد و

 

 ايران اتاق داوري مرکز داوري نامه آيين و قواعد

 

 کليات -اول فصل

 تعاريف -1 ماده

 :باشدمي زير معاني داراي است، رفته کار به داوري آيين اين در که اصطلاحاتي

 عبارتست شود،مي ناميده «داوري آيين» پس اين از که «الملليبين و داخلي تجاري اختلافات در داوري مرکز خدمات ارائه نحوه نامه آيين»( الف

 .شد خواهد انجام آن مطابق شود، ارجاع ايران اتاق داوري مرکز به که الملليبين و داخلي تجاري اختلافات کليه در داوري که حاضر مقررات از

 مرکز اساسنامه قانون 6 ماده از حاصل مجوز به مستنداً که است هايينامهآيين خدمات ارائه نحوه مورد در داوري مرکز داخلي هاينامهآيين( ب

 .است رسيده ايران بازرگاني اتاق نمايندگان هيأت تصويب به نيز و داوري مرکز مديره هيأت تأييد به داوري

 .است خوانده يا خواهان چند يا يک معناي به خوانده يا خواهان( پ

 انعقاد زمان در که حقيقي يا حقوقي اشخاص بين تجاري معاملات و روابط به راجع دعاوي و اختلافات از است عبارت «داخلي تجاري داوري»( ت

 داوري، موافقتنامه انعقاد زمان در هاآن از يکي که است آن «الملليبين تجاري داوري» و باشند؛ ايران تبعه ايران، قوانين موجب به داوري موافقتنامه

 .نباشد ايران تبعه ايران قوانين طبق

 يکي داور، از مراد داوري، موافقتنامه در يا داوري آيين اين در متن سياق به توجه با آنکه مگر است داوران هيأت يا واحد «داور» از اعم ،«داور»( ث

 .باشد داوران هيأت اعضاي از

 خدمات ارائه نحوه و تشکيلات مورد در داوري مرکز داخلي نامهآيين از پنجم فصل مقررات موجببه که است هيأتي «داوري مرکز داوري ديوان»( ج

 .است شده مشخص داوري آيين اين در نيز و داوري مرکز تشکيلات نامهآيين در آن هايصلاحيت و وظايف و شودمي تشکيل

 .شودمي تنظيم داوري آيين اين 39 ماده طبق که ايجلسه صورت از است عبارت «داوري قرارنامه»( چ
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 /14 مصوب ايران اتاق داوري مرکز تشکيل اساسنامه قانون مطابق که ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق داوري مرکز از است عبارت «داوري مرکز»( ح

 قانون مطابق و است شده تشکيل( 1373 /9 /25 مصوب اصلاحي) ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق قانون 5 ماده( ح) بند اجراي در و 11/1380

 .کندمي رسيدگي شودمي ارجاع آن به که دعاوي به و شودمي اداره داوري مرکز داخلي هاينامهآيين نيز و مذکور

 حقوقي رابطه چند يا يک مورد در که اختلافاتي از بعضي يا تمام فصل و حل آن موجب به که طرفين بين است توافقي «داوري موافقتنامه»( خ

 ممکن داوري موافقتنامه. شود ارجاع داوري مرکز داوري به آيد، پيش آينده در است ممکن يا آمده وجودبه قراردادي غير يا قراردادي از اعم معين

 .باشد جداگانه قرارداد صورت به يا و قرارداد ضمن در داوري شرط صورت به است

 داوري مرکز -2 ماده

 به مباشرت خود آنکه بدون دهد،مي انجام داوري جريان مديريت و نظارت سازماندهي، هماهنگي، طريق از را خود اختيارات و وظايف داوري مرکز

 . کند داوري

 اجرا قلمرو -3 ماده

 با باشد، نشده يا شده طرح قضايي مراجع در اينکه از اعم را خود اختلافات در داوري توانندمي دارند دعوي اقامه اهليت که اشخاصي کليه( الف

 توسط داوري پيشنهاد و مراجعه از ناشي تراضي همچنين و داوري موافقتنامه از حاصل تراضي شامل فوق تراضي. کنند ارجاع داوري مرکز به توافق

 .باشدمي ديگر طرف ناحيه از آن قبول و داوري مرکز داوري به طرفين از يکي

 هايداوري در و شودمي انجام داوري آيين اين مقررات مطابق شود، ارجاع داوري مرکز به که اختلافاتي و دعاوي کليه در داوري رسيدگي( ب

 مصوب الملليبين تجاري داوري قانون مقررات تابع الملليبين هايداوري در و 1379 مصوب مدني دادرسي آيين قانون هفتم باب مقررات تابع داخلي

 .بود خواهد 1376

 دعاوي در مذکور مبلغ معادل يا آن ارزي معادل يا( ريال 500,000,000) ريال ميليون پانصد از کمتر هاآن خواسته که کوچک دعاوي در -تبصره

 نظرصرف نامهآيين اين 53 و 40 و 39 مواد اجراي از و شود انجام اختصاري صورت به رسيدگي که کنند توافق توانندمي طرفين باشد، مالي غير

 .نمايند کوتاه را مربوط مواعد يا کنند

 داوري مرکز داوري آيين پذيرش -4 ماده

 خدمات ارائه نحوه مورد در داوري مرکز داخلي هاينامه آيين ساير و داوري آيين اين قبول و التزام منزله به داوري، مرکز به اختلاف ارجاع بر تراضي

 .باشدمي

 ايراد حق از انصراف -5 ماده

 کرده اختيار سکوت داوري، موافقتنامه عدول قابل شرايط يا و داوري آيين اين مقررات رعايت عدم به علم از پس طرفين از يک هر که صورتي در

 .است کرده نظر صرف خود ايراد حق از که شد خواهد تلقي چنين نکند، مطرح را خود ايراد مقرر مهلت در و دهد ادامه را داوري و

 

 داوري جريان -دوم فصل

 داوري دادخواست -6 ماده

 به وصول، تاريخ قيد با را آن وصول دبيرخانه. کند تسليم داوري مرکز دبيرخانه به را خود داوري دادخواست بايد داوري، متقاضي يا خواهان( الف

 .کرد خواهد اعلام خوانده و خواهان

 :باشد زير موارد بر مشتمل بايد داوري دادخواست( ب

 طرح وکالت يا نمايندگي به دعوي که صورتي در سمت؛ مثبت اسناد هرگونه و الکترونيکي و پستي نشاني ذکر با همراه طرفين کامل مشخصات -1

 .باشد شده

 .آن دلايل و ادعا منشأ بيان و شده اختلاف بروز موجب که وقايعي يا قرارداد يا معامله ماهيت درباره توضيح -2
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 .باشد مالي غير خواسته آنکه مگر آن، مبلغ و دعوي خواسته تعيين -3

 .داوري موافقتنامه درباره توضيح -4

 «داور» معرفي ضرورت، صورت در نيز و داوري موافقتنامه به توجه با آنان انتخاب چگونگي و داوران تعداد مورد در نظر اظهار امکان، صورت در -5

 .نفري سه داوري در خود

 .اعمال قابل حقوقي قواعد و قانون و داوري زبان داوري، محل خصوص در نظر اظهار باشد، الملليبين داوري که صورتي در -6

 .نمايدنمي ايجاد مرکز براي تکليفي نشده، تکميل که مادام داوري، مرکز دبيرخانه در ناقص داوري درخواست تسليم -تبصره

 همان بين دادخواست تقديم زمان از پيش آن مورد در که باشد ايحقوقي روابط يا قرارداد معامله، به راجع داوري دادخواست که صورتي در( پ

 توأم مقدم داوري پرونده با جديد داوري درخواست ها،طرف از يک هر درخواست به باشد، شده شروع داوري مرکز در داوري رسيدگي طرفين،

 مانع و باشد نشده تأييد داوري مرکز توسط يا باشد نرسيده «داور» و طرفين امضاي به داوري قرارنامه هنوز مقدم داوري در آنکه شرط به شود،مي

 شروع مقدم پرونده در داوري قرارنامه تأييد يا امضاء از پس جديد داوري درخواست که صورتي در. باشد نداشته وجود هاپرونده ادغام براي هم قانوني

 با نيز و جديد داوري موضوع ادعاهاي ماهيت به توجه با مقدم، پرونده «داور» که است اين به منوط پرونده چند يا دو به توأم رسيدگي باشد، شده

 .بدهد را پرونده دو نمودن توأم اجازه احوال، و اوضاع ساير و مقدم داوري مرحله به توجه

 تقابل دعواي خوانده؛ پاسخ -7 ماده

 خوانده، به گويي پاسخ جهت را آن ضميمه مدارک و اسناد و دادخواست از نسخه يک داوري مرکز دبيرخانه داوري دادخواست دريافت از پس( الف

 که را خود پاسخ داوري، دادخواست ابلاغ تاريخ از روز 30 ظرف الملليبين داوري در و روز 10 ظرف داخلي داوري در بايد خوانده. کندمي ابلاغ

 :نمايد تسليم داوري مرکز دبيرخانه به باشد، ذيل اطلاعات بر مشتمل

 به وکالت يا نمايندگي به دفاع که صورتي در سمت؛ مثبت اسناد هرگونه مورد حسب و الکترونيکي و پستي نشاني با همراه کامل مشخصات -1

 .آيد عمل

 مدارک؛ و اسناد و دليل هرگونه ارائه و مدافعات و ايرادات بيان خواسته، و هاادعا به پاسخ -2

 خود اختصاصي «داور» معرفي نيز و داوري موافقتنامه به توجه با آنان انتخاب چگونگي و داوران تعداد خصوص در نظر اظهار امکان، صورت در - 3

 نفري؛ سه داوري در

 .اعمال قابل حقوقي قواعد نيز و داوري زبان داوري، محل خصوص در نظر اظهار باشد، الملليبين داوري کهصورتي در - 4

 .کندمي ابلاغ خواهان به را داوري دادخواست به خوانده پاسخ از اينسخه داوري، مرکز دبيرخانه( ب

 بايد متقابل دعواي. کند ثبت و تسليم دبيرخانه به داوري، دادخواست به پاسخ ضمن بايد باشد، داشته متقابلي ادعاهاي خوانده کهصورتي در( پ

 :باشد زير موارد بر مشتمل

 .آن دلايل و منشأ و متقابل ادعاي بيان - 1

 باشد؛ مالي غير خواسته آنکه مگر آن، بهاي و متقابل دعواي خواسته ذکر - 2

 روز 30 ظرف الملليبين داوري در و روز 10 ظرف داخلي داوري در بايد خواهان و  کندمي ابلاغ خواهان به را خوانده متقابل ادعاي دبيرخانه،( ت

 . نمايد تسليم داوري مرکز دبيرخانه به را متقابل دعواي به خود جوابيه لايحه متقابل، دعواي ابلاغ تاريخ از

 «داور» به را پرونده دبيرخانه او، قبولي اعلام و داوري آيين اين طبق «داور» تعيين و پرونده تکميل و فوق شرح به اوليه لوايح تبادل از پس -8 ماده

 . شودمي شروع داور، و طرفين به موضوع ابلاغ تاريخ از داوري و کندمي تسليم

 انجام بدون را پرونده داوري مرکز دبيرخانه باشد، کرده هم قبولي اعلام و باشد شده تعيين طرفين توسط قبلاً «داور» که مواردي در -1 تبصره

 .شد خواهد انجام شده، تعيين «داور» نظر با لوايح تبادل و نمايدمي تسليم «داور» به لوايح، تبادل
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 مشروط نمايد، تمديد مورد، حسب خوانده يا خواهان درخواست به را ماده اين در شده بيني پيش مواعد تواندمي داوري مرکز دبيرخانه -2 تبصره

 کرده نظر اظهار ايشان انتخاب نحوه و داوران تعداد درباره يا و نمايد معرفي را خود اختصاصي «داور» مورد، حسب مهلت، تمديد متقاضي اينکه به

 .باشد

 داوري نامه موافقت آثار -9 ماده

 داوري دادخواست تقديم زمان در الاجرا لازم مقررات طبق رسيدگي شود،مي ارجاع داوري مرکز به اختلاف به رسيدگي که مواردي کليه در( الف

 .شود انجام داوري موافقتنامه انعقاد تاريخ در موجود قواعد مطابق داوري که باشند کرده توافق طرفين اينکه مگر آمد خواهد عمل به

 ظاهراً که کند احراز مرکز داوري ديوان که صورتي در کند، امتناع داوري آيين اين 7 ماده مطابق داوري درخواست به پاسخ از خوانده چنانچه( ب

 نامه موافقت ظاهري وجود مورد در داوري ديوان تصميم اينکه بدون يافت، خواهد ادامه داوري است، شده منعقد طرفين بين داوري نامه موافقت

 نامه موافقت ظاهري وجود داوري مرکز داوري ديوان چنانچه. گردد «داور» نزد داوري نامه موافقت اعتبار يا وجود به راجع ايرادات طرح مانع داوري،

 تصميم اتخاذ تواندمي طرفين از هريک صورت اين در شود،مي ابلاغ طرفين به مرکز دبيرخانه طرف از داوري ادامه امکان عدم نکند احراز را داوري

 .کند تقاضا دارصلاحيت دادگاه از را داوري نامه موافقت فقدان يا وجود مورد در

 در گيري تصميم کند، ايراد آن شمول حوزه يا اعتبار داوري، نامه موافقت وجود به نسبت «داور» نصب از قبل دعوا طرفين از هريک چنانچه( پ

 ديوان که صورتي در. باشد «داور» نزد ايراد طرح مانع داوري ديوان تصميم اينکه بدون بود، خواهد داوري مرکز داوري ديوان با مطروحه ايراد مورد

 اين در. شودمي مختومه پرونده و شود،مي ابلاغ طرفين به مرکز دبيرخانه طرف از داوري ادامه امکان عدم دهد، تشخيص وارد را ايراد مرکز داوري

 .کند مراجعه دارصلاحيت دادگاه به تواندمي طرفين از هريک صورت

 بر رسيدگي ادامه با تواندمي «داور» و بود، نخواهد داوري جريان مانع آن مراحل از هريک يا داوري جلسات در طرفين از يک هر شرکت عدم( ت

 .نمايد رأي صدور به مبادرت موجود مدارک و دلايل اساس

 نامهموافقت اعتبار «داور» اينکه بر مشروط نيست ايرادي چنين به رسيدگي براي «داور» صلاحيت رافع اصلي قرارداد اعتبار يا وجود به ايراد( ث

 ادعاها به نسبت و کرده رسيدگي طرفين حقوق درباره تواندمي «داور» باشد، باطل يا و نداشته وجود اصلي قرارداد اگر حتي. کند احراز را داوري

 .است اصلي قرارداد از مستقل داوري، شرط حال هر به و کند تصميم اتخاذ هاآن ايرادات

 ايشان انتخاب نحوه و داوران تعداد -10 ماده

 در. نمايند توافق داوران، يا داور انتخاب نحوه و تعداد خصوص در جداگانه، توافقنامه موجب به يا داوري موافقتنامه ضمن توانندمي طرفين( الف

 مرکز به طرفين رجوع و شد خواهد اقدام زير ترتيب به باشد، اختلاف خصوص اين در طرفين بين کهصورتي در نيز و توافقي چنين فقدان صورت

 : باشدمي زير ترتيبات قبول منزله به داوري

 نسبت رد جهات يا اعتراض اگر تا کندمي اعلام طرفين به و نمايدمي انتخاب «داور» عنوان به را نفر يک دعوي، موضوع به توجه با داوري مرکز 

 .کنند اعلام دبيرخانه، به داور معرفي از پس روز( 15) پانزده مهلت ظرف دارند، وجود مذکور «داور» به

 شود، واقع مرکز قبول مورد و نمايند اعلام منتخب «داور» به نسبت موجهي رد جهات يا اعتراض مقرر مهلت ظرف طرفين از هريک چنانچه 

 به را پرونده داوري مرکز کرد، اعلام را خود قبولي مرکز منتخب «داور» کههمين صورت اين غير در نمود، خواهد معرفي را ديگري فرد داوري مرکز

 .کندمي تسليم او

 :شودمي عمل زير ترتيب به شود، تشکيل داوري هيأت شده توافق که مواردي در( ب

 موافقت با يا طرفين سپس و کند معرفي و انتخاب کندمي تعيين مرکز که مدتي ظرف را خود اختصاصي «داور» است مکلف طرفين از هريک -1

 .نمايند معرفي و تعيين اتفاق به را( سرداور) سوم «داور» روز( 10) ده مدت ظرف مکلفند ايشان، اختصاصي داوران طرفين،
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 طرف «داور» مورد، حسب داوري مرکز نکنند، معرفي و انتخاب را سرداور يا خود اختصاصي داوران مقرر مهلت ظرف طرفين کهصورتي در -2

 يا ديگر طرف اختصاصي «داور» به نسبت رد جهات يا اعتراض طرفين از هريک اگر تا نمايدمي معرفي و انتخاب را،( هردو يا) سرداور يا ممتنع

 .کنند اعلام مرکز دبيرخانه به «داور» معرفي از پس روز( 15) پانزده مهلت ظرف دارند، سرداور

 اين در مرکز تصميم و است داوري مرکز با شود، مطرح مرحله اين در که سرداور يا «داور» به نسبت رد جهات يا اعتراض به رسيدگي - تبصره

 .کندمي انتخاب فوق ترتيب به ديگري فرد داوري مرکز گيرد، قرار قبول مورد و باشد موجه رد جهات يا اعتراض کهصورتي در و است قطعي خصوص

 :کرد خواهد «داور» تعيين به اقدام مورد، حسب داوري مرکز نيز زير موارد در فوق، موارد بر علاوه -11 ماده

 يا «داور» مقرر مهلت در مذکور شخص و باشد ثالث شخص برعهدة سرداور يا داوري هيأت يا «داور» انتخاب داوري موافقتنامه طبق چنانچه -1

 .نکند معرفي را داوري هيأت

 .باشد کرده واگذار داوري مرکز به را سرداور يا داوري هيأت يا «داور» تعيين ايشان منتخب ثالث شخص چنانچه -2

 .نباشد دسترسي ايشان به يا نکنند قبولي اعلام يا کنند رد را داوري پيشنهاد شده، تعيين سرداور يا داوران يا «داور» چنانچه -3

 يا شخص آن و نمايند داوري معيني اشخاص يا شخص اختلاف، بروز صورت در که باشند شده ملتزم طرفين داوري موافقتنامه در هرگاه -12 ماده

 «داور» عنوان به نتوانند يا نخواهند دليل هر به يا و نباشد دسترسي ايشان به يا کنند رد را داوري يا نکنند قبولي اعلام مقرر مهلت ظرف اشخاص

 انتخاب براي ديگري روش مورد در طرفين، آنکه مگر کرد، خواهد اعلام طرفين به را نتيجه و منتفي را داوري جريان داوري، مرکز کنند، رسيدگي

 .نمايند محول داوري مرکز به را داوران يا «داور» انتخاب يا نمايند، توافق «داور»

 ذلک،مع شود، انجام داوري مرکز معتمد داوران بين از بايد همواره داوري مرکز يا طرفين توسط داوري هيأت يا «داور» تعيين و انتخاب -13 ماده

 لازم شرايط واجد منتخب شخص اينکه به مشروط نمايند، انتخاب مرکز معتمد داوران فهرست از خارج از خود نظر مورد «داور» توانند،مي طرفين

 .برسد مرکز مديره هيأت تصويب به مرکز معتمد داوران «داور» عنوان به او نام و باشد

 اند،کرده تعيين داوري موافقتنامه در طرفين که را شرايطي کليه داوران، هيأت يا «داور» تعيين و انتخاب در است مکلف داوري مرکز -تبصره

 .کند تعيين و انتخاب را شرايط واجد اشخاص يا شخص دعوي، موضوع به توجه با و نموده رعايت

 کرده توافق ديگري طور طرفين اينکه مگر باشد، تابعيت هم دعوي اصحاب با نبايد سرداور يا منفرد «داور» الملليبين هايداوري در -14 ماده

 . باشند

 باشند، نکرده توافق ديگري نحو به «داور» تعيين مورد در هاطرف و باشد داشته طرف دو از بيش داوري که صورتي در جانبه چند داوري -15 ماده

 :شد خواهد عمل زير ترتيب به

 به نيز متعدد خواندگان يا خوانده «داور». شد خواهد تعيين «داور» يک مشترکاً ها،خواهان تعدد صورت در و «داور» يک واحد، خواهان براي -1

 .شودمي تعيين روش همين

 هر اختصاصي «داور» داوري، مرکز نرسند، توافق به مشترک «داور» تعيين مورد در مقرر، مهلت ظرف متعدد خواندگان يا هاخواهان چنانچه -2

 .کرد خواهد تعيين و انتخاب را( خواندگان يا هاخواهان) متعدد طرفين از يک

 داوري مرکز که تاريخي از روز 15 مدت ظرف که صورتي در و است طرفين اختصاصي داوران عهده بر سرداور انتخاب جانبه، چند هايداوري در -3

 .گرددمي تعيين داوري مرکز توسط سرداور نرسند، توافق به کندمي تعيين

 به نفر سه از مرکب داوري هيأت باشد، اختلاف داوري طرف چند يا يک بودن خوانده يا خواهان مورد در جانبه، چند هايداوري در هرگاه -4

 داوري هيأت دعوي، موضوع به توجه با نيز و «داور» شرايط مورد در داوري موافقتنامه مفاد به توجه با داوري مرکز و بود خواهد داوري مرکز انتخاب

 .کندمي تعيين و انتخاب

 شده مقرر جانبه دو هايداوري براي که است مقرراتي تابع داور، جرح يا «داور» تعويض جمله از جانبه چند هايداوري به مربوط امور ساير -5

 .است
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 داوري محل -16 ماده

 .نمايند تعيين را ريديگ محل صريحاً توافق با طرفين، اينکه مگر بود، خواهد داوري مرکز مقر در داوري انجام محل داخلي، هايداوري در( الف

 سهولت و پرونده احوال و اوضاع به توجه با داوري مرکز توافق، عدم صورت در و است طرفين با داوري محل انتخاب الملليبين هايداوري در( ب

 .کندمي تعيين را محل طرفين، دسترسي

 که محلي هر در مدارک، و اسناد يا کالا بازرسي يا کارشناسان، يا شهود يا طرفين استماع شور، براي تواندمي «داور» المللي،بين هايداوري در( پ

 .شد خواهد صادر داوري محل در داوري رأي هرحال، به. باشند کرده توافق ديگري طور طرفين اينکه مگر دهد، جلسه تشکيل بداند مقتضي

 داوري زبان -17 ماده

 را مدارکي چنين که طرفي باشد، ديگري زبان به استناد مورد مدارک و اسناد کهصورتي در و است فارسي داوري، زبان داخلي هايداوري در( الف 

 .بداند لازم را هاآن رسمي ترجمه «داور» اينکه مگر کند، تسليم و تهيه را آن فارسي ترجمه است مکلف کند،مي استناد هاآن به و ارائه

 و قرارداد به توجه با «داور» نشود، حاصل توافق خصوص اين در کهصورتي در و است طرفين با داوري زبان انتخاب المللي،بين هايداوري در( ب

 .کندمي تعيين را داوري زبان پرونده احوال و اوضاع

 مواعد ها،اخطاريه و اوراق ابلاغ -18 ماده

 به داوران، يا «داور» و دعوي هايطرف تعداد به پيوست، مدارک با همراه را «داور» با و يکديگر با خود مراسلات و لوايح کليه بايد طرفين( الف

 .نمايند تسليم داوري مرکز دبيرخانه به داوري، مرکز براي نسخه يک اضافه

 دبيرخانه توسط و طريق از کند،مي اتخاذ يا صادر رسيدگي جريان در «داور» که قرارها و تصميمات ها،درخواست و دستورات مکاتبات، کليه( ب

 .شودمي پيگيري و ابلاغ طرفين، به داوري مرکز

 طرفين اينکه مگر شود،مي انجام داوري مرکز دبيرخانه توسط داوري رأي نيز و اوراق ابلاغ امر شود،مي ارجاع داوري مرکز به که هاييداوري در( پ

 .باشند کرده توافق و تعيين ابلاغ براي ديگري طريق

 به باشند، کرده اعلام متعاقباً  طرفين که ديگري نشاني هر يا داوري موافقتنامه در طرفين شده اعلام هاينشاني به مکاتبات و اوراق کليه ابلاغ( ت

 آخرين به اوراق ارسال باشد، نداشته وجود نشاني آن در ابلاغ امکان يا نباشد دسترس در فوق هاينشاني از يک هيچ که صورتي در. آمد خواهد عمل

 .شودمي محسوب شده ابلاغ باشد، داشته ابلاغ سابقه مطروحه پرونده در که ديگري محل هر به يا داوري، طرف سکونت محل يا تجارت محل

 ارسال سابقه ضبط و ثبت متضمن که الکترونيکي پست تلگرام، تلکس، دورنگار، سفارشي، نامه رسيد، قبال در تحويل طريق از تواندمي ابلاغ امر( ث

 :شودمي محسوب شده ابلاغ مربوط، اوراق زير موارد در. گيرد انجام باشد، گيرنده به وصول و

 باشد؛ محرز داوري مرکز يا «داور» نظر به مخاطب به آن وصول 

 باشد؛ کرده اقدامي مربوط، ابلاغيه طبق بر مخاطب 

 باشد داده پاسخ اثباتاً  يا نفياً  مخاطب. 

 باشد داشته ابلاغ سابقه که باشد محلي به ابلاغ. 

 شود واقع داوري جلسه در ابلاغ . 

 ت پ، بند مطابق مربوط اوراق که است تاريخي يا کرده دريافت را مربوط برگ او، نماينده يا مخاطب که است تاريخي همان ابلاغ، تاريخ -19 ماده

 .باشد شده ثبت داوري مرکز دبيرخانه در آن سابقه و شود محسوب شده دريافت اوراق نوعاً  و عرفاً يا شده ابلاغ ،18 ماده ث يا

 رسمي تعطيل ابلاغ محل در مواعد، آخر روز چنانچه. شودمي محاسبه اقدام، و ابلاغ روز احتساب بدون داوري آيين اين در مقرر هايمهلت -20ماده

 و مواعد در داخل غيرکاري روزهاي و رسمي تعطيلات. گرديد خواهد محسوب مهلت روز آخرين بعدي، کاري روز نخستين باشد، غيرکاري روز يا

 .شد خواهد محسوب مهلت جزء

 .گرددمي اضافه ماه يک باشند،مي کشور از خارج مقيم که اشخاصي به نسبت نامهآيين اين در مقرر هايمهلت به
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 که نحوي به کند تمديد را داوري آيين اين در شده بينيپيش مواعد و هامهلت تواندمي «داور» کند، اقتضاء احوال و اوضاع که صورتي در -21ماده

 .کند عمل داوري جريان در خود وظايف و مسئوليت به بتواند طرفين از هريک

 

 آن تشريفات و داور جرح داور، شرايط -سوم فصل

 داور طرفي بي و استقلال -22 ماده

 داشتن بر علاوه رأي، صدور زمان تا داوري رسيدگي جريان طول در نيز و بکار شروع و سمت اين به انتخاب و تعيين تاريخ در بايد «داور»( الف

 .نباشد قضيه در ذينفع و باشد مستقل و طرف بي داوري، موافقتنامه در مقرر شرايط و قانوني اوصاف

 و کند تسليم داوري مرکز دبيرخانه به و امضاء خود استقلال و طرفيبي تأييد بر مبني مکتوب اياعلاميه سمت، قبول با همزمان بايد «داور»( ب

 چنانچه. نمايد ذکر مذکور اعلاميه در سازد، مواجه ترديد با طرفين نزد را او استقلال است ممکن که را احوالي و اوضاع يا واقعيت هرگونه است مکلف

 تعيين آنان نظر اظهار جهت را مهلتي و کندمي ابلاغ طرفين به را مراتب دبيرخانه باشد، اطلاعاتي چنين متضمن «داور» استقلال و طرفيبي اعلاميه

 اتخاذ مقتضي تصميم و رسيدگي طرفين اظهارات و «داور» اعلاميه خصوص در داوري مرکز داوري ديوان طرفين، نظرات وصول از پس. نمايدمي

 .کندمي

 بي در ترديد موجب و شود حادث داوري جريان در احياناً  که را احوال و اوضاع يا واقعيت هرگونه است مکلف «داور» نيز داوري شروع از پس( پ

 .نمايد اعلام طرفين به و مرکز دبيرخانه به کتبي صورتبه و فوراًًً گردد، او استقلال و طرفي

 داور جرح موارد -23 ماده

 طرفين که اوصافي واجد يا و شود او استقلال و طرفيبي به نسبت موجهي ترديد باعث موجود، احوال و اوضاع که است جرح قابل صورتي در «داور»

 يا کرده تعيين خود که داوري تواندمي اند،شده مطلع آن از «داور» تعيين از پس که دلايلي استناد به تنها طرفين از هريک. نباشد اند،کرده تعيين

 .کند جرح داشته، مشارکت او تعيين جريان در

 :است «داور» جرح و رد موجبات از و نمود انتخاب «داور» عنوان به تواننمي تـراضي با چند هر را زير اشخاص داخلي، هايداوري در (الف

 باشد؛ ترديد محل داوري، موضوع در ايشان استقلال و طرفيبي که اشخاصي -1

 هستند؛ قانوني اهليت فاقد که اشخاصي -2

 اند؛شده محروم داوري از آن اثر در يا و دادگاه قطعي حکم موجب به که اشخاصي -3

 .قضايي محاکم در شاغل اداري کارمندان و قضات کليه -4

 :طرفين تراضي با مگر کرد منصوب و معرفي «داور» عنوان به تواننمي را زير، اشخاص داخلي، هايداوري در( ب

 باشد؛ تمام سال 25 از کمتر هاآن سن که کساني -1

 باشند؛ نفعذي دعوي در که کساني -2

 .باشند داشته سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي قرابت دعوا اصحاب از يکي با که کساني -3

 .باشد هاآن امور مباشر دعوا اصحاب از يکي يا باشند؛مي دعوا اصحاب از يکي امور مباشر يا وکيل يا کفيل يا قيم که کساني -4

 باشند؛ دعوا اصحاب از يکي وارث همسرشان يا خود که کساني -5

 دعوا اصحاب از يکي با سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي قرابت که اشخاصي با يا دعوا اصحاب از يکي با همسرشان يا خود که کساني -6

 .باشند داشته کيفري دعوي حال يا درگذشته دارند،

 اقرباي از يکي يا و زوجه يا دعوا اصحاب از يکي با او سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي اقرباي از يکي يا و همسرشان يا خود که کساني -7

 .باشد داشته حقوقي دعوي او سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي

 .آنان مأموريت حوزه در دولت کارمندان -8
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 داور وظيفه انجام امکان عدم يا قصور علت به داور تعويض جرح، تشريفات -24 ماده

 از روز 15 ظرف بايد دارد، را «داور» جرح قصد که طرفي صورت اين غير در. نمايند توافق «داور» جرح تشريفات مورد در توانندمي طرفين( الف

 هرگونه از اطلاع تاريخ از روز 15 ظرف شود، حادث داوري جريان در بعداً «داور» جرح و رد جهات کهصورتي در يا مربوط، «داور» قبولي وصول تاريخ

 مرکز دبيرخانه به کتباًًًًً همزمان ايلايحه طي مثبته، مدارک و ادله با همراه را جرح دلايل داوري، آيين اين 23 ماده در مذکور احوال و اوضاع

 .کند اعلام داوري ديگر هايطرف و( باشد شده تشکيل داوران هيأت کهصورتي در) داوران ساير مربوط، «داور» داوري،

 صورتي در. دهد اطلاع داوري مرکز به و طرفين به کتباًًً و کند نظر اعلام آن مورد در جرح، دريافت تاريخ از روز 10 ظرف است مکلف «داور»( ب

 موضوع) داوري مرکز داوري ديوان به مذکور، تصميم ابلاغ از روز 20 ظرف تواندمي کرده جرح را «داور» که طرفي نپذيرد، را جرح مربوط «داور» که

 .کند تصميم اتخاذ و رسيدگي درخواست و مراجعه( تشکيلات مورد در داوري مرکز داخلي نامهآيين پنجم فصل

 و مقابل طرف جرح، مورد داوران يا «داور» به مرکز دبيرخانه طريق از را مراتب جرح، به راجع گيري تصميم از قبل داوري مرکز داوري ديوان( پ

 و طرفين از هريک کتبي نظر اظهار. کندمي تعيين هاآن نظر اظهار جهت معقولي و مناسب مهلت و دهدمي اطلاع داوري هيأت اعضاي ساير نيز

 .شودمي ابلاغ داوران ساير و طرفين به جرح خصوص در داوران يا «داور»

هم و کند، قصور وظيفه انجام در يا نکند پيدا حضور متوالي دوبار داوري جلسه در يا و ورزد امتناع رأي دادن از «داور» کهصورتي در -25 ماده

 هريک نباشد، وظيفه انجام به قادر آن، امثال و بيماري يا اشتغال دسترسي، عدم طولاني، غيبت مسافرت، قبيل از عللي به «داور» کهصورتي در چنين

 داوري هيأت کهدرصورتي) داوران ساير مربوط، «داور» داوري، مرکز دبيرخانه به همزمان مثبته مدارک و ادله با همراه را مراتب تواندمي طرفين از

 . بنمايند را او تعويض درخواست و اعلام دعوي ديگر هايطرف و( باشد شده تشکيل

 . کندمي تصميم اتخاذ و رسيدگي موضوع به نسبت مرکز داوري ديوان باشد، اختلاف فوق موارد خصوص در طرفين بين کهصورتي در - تبصره

 .کند اعلام را خود دلايل نيست مکلف ديوان و است قطعي «داور» تعويض يا جرح مورد در مرکز داوري ديوان تصميم -26 ماده

 ادامه از مانع نشده، تکليف تعيين که مادام «داور» وظيفه انجام امکان عدم يا قصور علت به «داور» تعويض درخواست يا جرح، اعلام -27 ماده

 .نيست رأي صدور و «داور» رسيدگي

 جانشين داور تعيين -28 ماده

 قانوني دلايل و جهات به يا و طرفين، توافق با او استعفاي علت به يا 25 ماده و 23 ماده در مذکور موارد از يکي موجب به «داور» مأموريت هرگاه

 تعيين داور، انتخاب مورد در داوري آيين اين نيز و داوري بر حاکم مقررات مطابق او جانشين داور، فوت يا حجر درصورت نيز و پذيرد خاتمه ديگري،

 .شودمي

 ذکر با اينکه مگر دهد، ادامه را رسيدگي او، انتخاب زمان تا شده انجام هايرسيدگي و طرفين لوايح به توجه با است مکلف جانشين «داور» -تبصره

 .بداند ضروري را قبلي هايرسيدگي از بخشي يا تمام تجديد موجه، ادله

 

 داور صلاحيت -چهارم فصل

 صلاحيت مورد در تصميم اتخاذ -29 ماده

 ارجاع. نمايد تصميم اتخاذ اثباتاً  يا و نفياً داوري، موافقتنامه اعتبار يا و وجود درباره همچنين و خود صلاحيت حدود مورد در تواندمي «داور»( الف

 .بود خواهد «داور» اختيار اين پذيرش منزله به داوري، مرکز به ودعاوي اختلافات

ملغي و بطلان خصوص در «داور» تصميم و شودمي تلقي مستقل موافقتنامه عنوان به باشد، قرارداد يک از جزئي صورت به که داوري شرط( ب

 . بود نخواهد قرارداد در مندرج داوري شرط اعتبار عدم يا بطلان منزله به نفسه في و ندارد داوري شرط در تأثيري قرارداد، اصل بودن الاثر

 تعيين در مشارکت يا و «داور» تعيين صرف. گردد اعلام دفاعيه لايحه و جواب اولين تسليم با همزمان بايد «داور» صلاحيت به ايراد -30 ماده

 داوري، رسيدگي جريان در صلاحيت حدود از «داور» خروج به ايراد. بود نخواهد داوري صلاحيت به او ايراد از مانع طرفين از هريک توسط «داور»
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 ايراد تواندمي دهد، تشخيص موجه را مذکور موارد در ايراد در تأخير «داور» کهصورتي در ذلکمع گردد، اعلام آن، از اطلاع و بروز محض به بايد

 .بپذيرد را موعد از خارج

 ورود از قبل و مقدماتي امر يک عنوان به بايد «داور» داوري، موافقتنامه اعتبار يا و وجود به ايراد يا و «داور» صلاحيت به ايراد صورت در -31 ماده

 در رسيدگي به را ايراد به راجع تصميم اتخاذ آن، ادله و ايراد موضوع به توجه با «داور» اينکه مگر کند، تصميم اتخاذ آن به نسبت دعوي، ماهيت به

 .نمايد موکول دعوي، ماهيت مورد

 ضمن در تواندمي شود،مي حادث رسيدگي حين در آن سبب که صلاحيت حدود از «داور» خروج ايراد مورد در «داور» تصميم اتخاذ -32 ماده

 .آيد عمل به ماهوي رأي

 .بود نخواهد رأي صدور و رسيدگي ادامه مانع مذکور رأي به اعتراض باشد، خود صلاحيت قبول و ايراد رد بر «داور» رأي که صورتي در -33 ماده

 .شد خواهد عمل آن طبق بر باشند، کرده توافق ديگري نحو به فصل اين در مذکور موارد درباره طرفين که صورتي در -34 ماده

 موقت دستور -35 ماده

 صادر موقت دستور طرفين از هرکدام درخواست به است، فوري تکليف تعيين به محتاج که اختلاف موضوع به مربوط امور در تواندمي «داور»( الف

 .شود مشخص بايد فوري تکليف تعيين ضرورت جهات يا جهت باشد مستدل بايد موقت دستور. نمايد

 موقت دستور کهصورتي در. شودمي ارجاع داوري مرکز داوري به موقت، دستور اجراي از ناشي خسارت مورد در طرفين اختلاف يا ادعا هرگونه( ب

 صورت اين غير در نمايد طرح موقت دستور ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف را خود ماهوي دعواي است مکلف متقاضي شود، صادر داوري شروع از قبل

 .شودمي اثر رفع موقت دستور از

 منظور به بانکي نامهضمانت يا بهادار اسناد و اوراق يا نقد وجه مانند مناسبي تأمين موقت، دستور متقاضي که نمايد مقرر تواندمي «داور»( پ

 .بسپارد داوري مرکز نزد موقت، دستور اجراي از ناشي خسارت جبران

 .کرد خواهد اثر رفع موقت دستور از «داور» باشد، موقت دستور موضوع با متناسب که بدهد تأميني ديگر، طرف چنانچه

 موافقتنامه نقض و عدول معناي به داوري حين يا داوري از قبل استثنائي، موارد در موقت دستور درخواست و دادگستري محاکم به مراجعه( ت

 بايد صادره دستور نيز و طرفين از يک هر توسط دادگستري محاکم از موقت دستور تقاضاي. بود نخواهد داوري رسيدگي از مانع و نيست داوري

 .شود داده اطلاع مرکز دبيرخانه به تأخير بدون و متقاضي توسط

 طرفين و است مناسب تأمين اخذ و موقت دستور صدور در «داور» اختيارات پذيرش منزله به داوري، مرکز به دعاوي و اختلافات ارجاع - تبصره

 .باشندمي دستور مفاد رعايت به ملزم

 

 داوري رسيدگي -پنجم فصل

 «داور» به پرونده تسليم -36 ماده

 اختيار در رسيدگي جهت را پرونده داوري مرکز دبيرخانه داوران، يا داور قبولي اخذ و داوري هيأت تشکيل يا واحد «داور» انتخاب از پس بلافاصله

 .باشد شده تأديه است، کرده مطالبه مرحله اين در دبيرخانه که داوري هايهزينه از قسمت آن اينکه بر مشروط دهد،مي قرار آنان

 داوري اداره -37 ماده

 .بود خواهد سرداور با داوران، هيأت تشکيل صورت در و واحد داور عهده بر داوري جريان اداره( الف

 براي کافي فرصت آنان از هرکدام به داوري مدت لحاظ با و باشد منصفانه و طرفانهبي مساوات، رعايت با بايد طرفين با داور و داوري مرکز رفتار( ب

 .شود داده دلايل ارائه و دفاع يا ادعا طرح

 نماينده يا وکيل معرفي -38 ماده

 .نمايد معرفي کتباًًً و انتخاب مشاور يا نماينده يا وکيل خود براي تواندمي طرفين از يک هر
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 بندي زمان برنامه و داوري قرارنامه -39 ماده

 حضور با عندالاقتضاء و طرفين، اظهارات و لوايح آخرين اساس بر روز 15 ظرف دبيرخانه، از پرونده گرفتن تحويل از پس است مکلف «داور»( الف

 .کند تمديد باشد، موجه بايد که «داور» درخواست به را مدت اين تواندمي دبيرخانه. نمايد تنظيم را «داوري قرارنامه» ايشان،

 :باشد زير موارد بر مشتمل بايد داوري قرارنامه

 طرفين؛ کامل مشخصات و نام - 1

 شود؛ ارسال جا آن به بايد داوري جريان در مراسلات و هاابلاغ که طرفين اقامتگاه نشاني - 2

 خواسته و اصلي خواسته مبلغ ذکر باشد، ممکن مرحله اين در که حدودي تا و ايشان از يک هر خواسته و طرفين مدافعات و ادعاها از ايخلاصه - 3

 متقابل؛

 شوند؛ گيري تصميم بايد که موضوعاتي و نزاع محل تحرير امکان، صورت در - 4

 داوران؛ يا «داور» اقامتگاه نشاني و مشخصات و نام - 5

 ؛(الملليبين هايداوري در) داوري زبان و داوري محل - 6

 دعوي موضوع بر حاکم حقوقي قواعد و قوانين - 7

 شهود، و کارشناس استماع نحوه کارشناس، تعيين نحوه داور، به داوري مدت تمديد و تعيين براي اختيار تفويض قبيل از «داور» اختيارات ذکر - 8

 موقت؛ دستور براي مناسب تضمين اخذ نحوه و موقت دستور صدور نحوه انصاف، يا سازش و صلح اساس بر رأي صدور اختيار

 .باشد لازم داوري طريق از اختلاف فصل و حل براي که ديگري موضوع و اختيار هرگونه - 9

 .برسد «داور» و هاطرف امضاي به بايد داوري قرارنامه( ب

 را داوري قرارنامه بايد «داور» نباشد، دسترسي او به يا ورزد، امتناع آن امضاي از يا داوري قرارنامه تنظيم در مشارکت از هاطرف از يک هر اگر( پ

 ادامه داوري جريان داوري، مرکز توسط آن تأييد يا ماده اين مطابق داوري قرارنامه امضاي با. کند تسليم داوري مرکز به تأييد جهت امضاء از پس

 .يابدمي

 بندي زمان برنامه طرفين مشورت با آن، از پس ممکن وقت اسرع در يا داوري قرارنامه تنظيم حين بايد «داور» المللي،بين هايداوري در -40 ماده

 زمان برنامه در تغيير و اصلاح هرگونه. کند ارسال داوري مرکز و طرفين براي و تنظيم جداگانه دهد، انجام آن مطابق را داوري دارد نظر در که را

 . شود داده اطلاع مرکز و طرفين به بايد بندي

 دفاع يا ادعا اصلاح -41 ماده

 طرح شده، ذکر داوري قرارنامه در آنچه از غير به جديدي ادعاي تواندنمي طرفين از يکهيچ باشد، نشده مقرر ديگري ترتيب طرفين بين چنانچه

 تشخيص ديگر طرف به نسبت تبعيض يا رسيدگي در تأخير موجب را آن احوال، و اوضاع ساير و جديد ادعاي ماهيت به توجه با «داور» آنکه مگر. کند

 .شود داده گويي پاسخ مهلت و اجازه مقابل طرف به بايد دفاع يا ادعا تکميل يا اصلاح درصورت هرحال، در. ندهد

 حاکم قانون -42 ماده

 .دهد رأي اعمال قابل حقوقي قواعد و قانون براساس است مکلف «داور»( الف

 باشند، نکرده انتخاب را حاکم قانون طرفين کهصورتي در و کند اعمال را طرفين منتخب قانون است مکلف «داور» الملليبين هايداوري در( ب

 .دهد رأي آن مطابق و تعيين را مناسب قانون دهد تشخيص مناسب «داور» که تعارضي قواعد طبق

 مگر شود،نمي آن تعارض حل شامل و است کشور آن ماهوي قوانين به ارجاع منزله به گيرد، صورت که نحو هر به کشور يک قانون تعيين( پ

 .باشند نموده توافق ديگري طور طرفين

 .کند رعايت را ذيربط تجاري عادت و عرف و بگيرد تصميم قرارداد مفاد مطابق موارد، کليه در است مکلف «داور»( ت

 .باشند داده او به اختياري چنين صريحاً طرفين که دهد رأي انصاف و منشي کدخدا براساس دارد حق صورتي در «داور»( ث
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 رسيدگي و استماع جلسه -43 ماده

 به توجه با که دهد تشخيص «داور» کهصورتي در ذلکمع شود،مي انجام «داور» نظر زير لوايح تبادل هرگونه ،«داور» به پرونده تسليم از پس( الف

 .کند صادر رأي و رسيدگي پرونده، در موجود مدارک و اسناد و لوايح براساس تواندمي نيست بيشتر لوايح تبادل به نيازي پرونده، موضوع

 تشکيل دستور تواندمي بداند، لازم را مدارک و اسناد اصول ملاحظه يا طرفين از توضيح اخذ پرونده، موضوع به توجه با «داور» کهصورتي در( ب

 مناسب زمان در طرفين از يکي که صورتي در حال، هر به. کند ابلاغ طرفين به و صادر جلسه، تشکيل ساعت و تاريخ محل، ذکر با را استماع جلسه

 بايد که سؤالاتي يا موضوعات رسيدگي تسهيل براي تواندمي «داور». کند برگزار را جلسه است مکلف «داور» نمايد، استماع جلسه تشکيل درخواست

 .کند ارسال طرفين براي و تعيين شود، داده پاسخ استماع جلسه در

 مکان و موعد بايد بداند، ضروري را طرفين مستندات يا و اموال ساير معاينه يا و کالا بازرسي براي رسيدگي جلسه تشکيل «داور» چنانچه( پ

 .کند ابلاغ يابند، حضور بايد که اشخاصي ساير و طرفين به و تعيين را جلسه

 تشکيل بداند مقتضي و لازم که محلي هر در را شور يا مستندات يا اموال بازرسي استماع، جلسات طرفين، با مشورت از پس تواندمي «داور»( ت

 .باشند کرده توافق ديگري طور طرفين مگر دهد،

 حفظ براي بايد «داور» حال، هر به. کنند توافق آن خلاف بر کتبي طور به طرفين آنکه مگر است، غيرعلني داوري رسيدگي و استماع جلسات( ث

 .آورد عمل به را لازم اقدامات محرمانه، اطلاعات و تجاري اسرار

 همراه نيز، را خود مشاور تواندمي طرفين از يک هر و شودمي تشکيل آنان نمايندگان و وکلا يا طرفين حضور با استماع و رسيدگي جلسات( ج

 .باشد داشته

 اداي براي را ايشان يا کنند ارائه تکميلي مستندات و ادله يا لوايح کند ابلاغ طرفين از يک هر به رسيدگي، جريان در زمان هر تواندمي «داور»( چ

 .نمايد دعوت توضيح

 مدارک و لوايح تسليم در قصور -44 ماده

 رأي نتواند هم خوانده از توضيح اخذ با «داور» و نکند تسليم مقرر مهلت ظرف را خود ادله و مدارک و لوايح موجه، عذر بدون خواهان چنانچه( الف

 .کرد خواهد صادر را داوري دادخواست ابطال قرار مورد، حسب بدهد،

 خودداري خوانده تقابل دعواي به جوابيه لايحه دادن از خواهان که صورتي در همچنين نمايد، قصور دفاعيه لايحه دادن از خوانده که صورتي در( ب

 پرونده در موجود مدارک اساس بر «داور» شود تلقي خوانده متقابل دعواي يا خواهان ادعاي قبول معناي به نفسه في قصورها اين اينکه بدون کند،

 .کرد خواهد اتخاذ مقتضي تصميم و رسيدگي

 مهلت ظرف خويش استناد مورد ادله و مدارک و اسناد ارائه يا و استماع جلسه در حضور از او، به مراتب ابلاغ وجود با طرفين از هريک اگر( پ

 دعوت عليرغم طرفين از يک هيچ کهصورتي در. کند اتخاذ مقتضي تصميم و رسيدگي موجود مدارک اساس بر تواندمي «داور» کند، خودداري مقرر،

 .شودمي صادر دادخواست ابطال قرار کند، صادر رأي دعوي ماهيت در توضيح اخذ بدون نتواند هم «داور» و نشوند حاضر توضيح، اداي براي قبلي

 شهادت -45 ماده

 و نام استماع، جلسه تشکيل از قبل بايد کند، استناد شهود شهادت به خود مدافعات يا ادعا اثبات جهت طرفين از هريک کهصورتي در( الف

ًً  را داوري موضوع با آن ارتباط و ايشان شهادت موضوع و شهود مشخصات  ارتباط و شهود شهادت مؤّداي تأثير احراز صورت در. کند تسليم کتباًًً

 و آوردمي عمل به دعوت شهادت استماع جهت شهود و طرفين از و تعيين شهادت استماع براي ايجلسه کندمي مقرر «داور» دعوي، موضوع با آن

 موجه، عذر بدون شهود حضور عدم صورت در. کند حاضر استماع جلسه در را شهود که شودمي داده تذکر شهود، شهادت به کننده استناد طرف به

 .شودمي خارج کننده استناد دلايل عداد از شهود شهادت

 .گردد تسليم باشد، احراز قابل شهود امضاي صحت که شده امضا کتبي نامهشهادت صورت به تواندمي شهود شهادت( ب
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 با مرتبط که را هاييپرسش مقابل طرف شهود يا خود شهود از «داور» نظارت تحت رسيدگي، و استماع جلسه در تواندمي طرفين از يک هر( پ

 .آورد عملبه شهود از را هاييپرسش رأساً تواندمي نيز «داور» و نمايد مطرح باشد، قضيه

داوري در و است 1379 مصوب مدني دادرسي آيين قانون در مندرج کيفيت به داخلي هايداوري در شاهد جرح موارد و شهود هايصلاحيت( ت

 . است «داور» با کتبي شهادتنامه يا شهود شهادت اثباتي ارزش ارزيابي و است داوري بر حاکم مقررات تابع الملليبين هاي

 کارشناس به امر ارجاع -46 ماده

 مقرر و دهد ارجاع نفر چند يا يک کارشناسي به را موضوع طرفين، از يک هر درخواست به يا و رأساً بداند لازم که مواردي در تواندمي «داور»( الف

 و اموال ساير يا کالا مربوط، مدارک به را او دسترسي موجبات و دهد قرار کارشناس اختيار در را مرتبط اطلاعات هرگونه طرفين از هرکدام که کند

 متقاضي برعهده آن هايهزينه و کارشناس دستمزد. اندکرده توافق ديگري طور طرفين اينکه مگر آورد فراهم بازبيني، و معاينه انجام براي امکنه

 کارشناسي نپردازد، کندمي تعيين «داور» که مهلتي ظرف را کارشناس هايهزينه و دستمزد کارشناسي، متقاضي کهصورتي در و است کارشناسي

 .شودمي خارج او دلايل عداد از

 دستمزد پرداخت کند، تصميم اتخاذ و رسيدگي کارشناسي انجام بدون نتواند «داور» و باشد، «داور» نظر و تشخيص به کارشناسي قرار هرگاه( ب

 انجام بدون نتواند هم «داور» و نپردازند را کارشناسي هزينه و دستمزد طرفين چنانچه و است طرفين برعهده بالمناصفه کارشناسي هايهزينه و

 .کندمي صادر را دادخواست ابطال قرار «داور» کند، تصميم اتخاذ و رسيدگي کارشناسي

 که درصورتي يا طرفين از يکي درخواست درصورت و کند شرکت بخواهد تکميلي نظريه کارشناس از تواندمي بداند، لازم «داور» که درصورتي( پ

 .کند شرکت استماع جلسه در سؤالات پاسخ و توضيح اداي براي کتبي گزارش تقديم از پس بايد کارشناس بداند، لازم «داور»

 .نمايند اعلام ابلاغ، از روز 10 ظرف دارند آن خصوص در نظري اظهار چنانچه تا شودمي ابلاغ طرفين به کارشناسي نظريه( ت

 يا و کند تسليم لايحه ضميمه به را آن و کنند کارشناس نظر اخذ به مبادرت رأساً  دفاع، يا ادعا توجيه مقام در تواندمي طرفين از هريک( ث

 نظريه اثباتي ارزش ارزيابي. کنند معرفي خود، هزينه به رسيدگي جلسه در ايشان نظريه استماع براي را خود نظر مورد کارشناسان يا کارشناس

 .است «داور» با طرفين، از هريک منتخب کارشناس

 محسوب داوري هايهزينه جزو رأي صدور هنگام هرحال، به و شودمي تعيين ربط،ذي هايتعرفه به توجه با کارشناس هايهزينه و دستمزد( ج

 . شد خواهد

 ثالث شخص ورود -47 ماده

 که مادام تواندمي بداند، نفعذي طرفين از يکي شدن محق در را خود يا و باشد قائل حقي مستقلاً خود براي داوري موضوع در ثالثي شخص هرگاه

 مورد وي ورود و بپذيرد را داوري آيين و شده تعيين «داور» داوري، موافقتنامه اينکه بر مشروط شود، داوري وارد است نشده اعلام رسيدگي ختم

 خواهد نظر اظهار مورد آن در نخست «داور» نمايد، ايراد ثالث شخص ورود به طرفين از يکي که صورتي در. نشود واقع طرفين از کدام هيچ ايراد

 .است قطعي وي تصميم و نمود

 

 رأي صدور و رسيدگي ختم -ششم فصل

 رسيدگي ختم -48 ماده

 رسيدگي ختم 49 ماده مفاد رعايت با و اند،شده برخوردار دفاع و مطالب ارائه براي معقول و کافي فرصت از طرفين اينکه احراز از پس «داور»( الف

 .بود نخواهد ارائه و طرح قابل جديدي مدرک و دليل يا لايحه هيچ رسيدگي، ختم اعلام از پس. نمايدمي رأي اصدار به مبادرت و اعلام را

 را رسيدگي ختم آن به نسبت باشد، رأي صدور براي معد که دعوايي تفکيک با( طاري و اصلي از اعم) دعاوي تعدد صورت در تواندمي «داور»( ب

 .دهد ادامه ديگر دعاوي يا دعوي به نسبت را رسيدگي و نمايد رأي صدور به مبادرت و اعلام
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 53 ماده مقررات اعمال جهت امضاء، از قبل را داوري رأي نويس پيش رسيدگي، ختم اعلام از پس روز 20 ظرف حداکثر است مکلف «داور»( پ

 تأخير، موجبات و دليل ذکر با تواندمي باشد، داشته لازم بيشتري مهلت «داور» کهصورتي در. کند تسليم داوري مرکز دبيرخانه به داوري آيين اين

 .کند تمديد باريک را مذکور مدت

 رأي صدور مهلت -49 ماده

 طرفين اينکه مگر است طرفين به اطلاع و «داور» قبولي تاريخ از ماه سه شودمي ارجاع مرکز به که هاييداوري مدت داخلي، هايداوري در( الف

. شود تعيين و مشخص جديدي مدت اينکه به مشروط است، بلامانع طرفين توافق با کراراً، ولو مذکور مدت تمديد. باشند کرده توافق ديگري طور

 .کنند تفويض داوري مرکز يا کنند اعطا «داور» به را داوري مدت تمديد اختيار توانندمي طرفين

 رأي و رسيدگي داوري، قواعد اين 39 ماده طبق داوري قرارنامه شدن نهايي تاريخ از ماه 6 ظرف است مکلف «داور» الملليبين هايداوري در( ب

 دبيرخانه و طرفين به را تمديد مراتب است مکلف «داور» شود، تمديد مذکور مدت که کند اقتضاء پرونده احوال و اوضاع کهصورتي در. کند صادر

 .کند اعلام داوري مرکز

 طرفين سازش بر مبتني رأي -50 ماده

 همراه را سازش وقوع مراتب طرفين درخواست به «داور» دهند، فيصله سازش طريق از را خود اختلافات رسيدگي، جريان در طرفين چنانچه( الف

 .کندمي صادر دعوي سقوط قرار و نمايدمي صادر سازشي رأي و تنظيم اصلاحي گزارش صورت به دعوي، فيصله نحوة و سازش شرايط با

 .است الاجرالازم و قطعي طرفين براي شود،مي صادر فوق صورت به که سازشي رأي( ب

 داوران هيأت توسط تصميم اخذ -51 ماده

 و رسيدگي براي که ايجلسه محل و تاريخ از بايد داوري هيأت اعضاي آيد،مي عملبه داوران از هيأتي وسيله به رسيدگي که مواردي در( الف

 .باشند مطلع شود،مي تشکيل رأي صدور يا و مشاوره

 رئيس نشود، حاصل اکثريت کهصورتي در. باشند کرده توافق ديگري طور طرفين اينکه مگر است، معتبر آراء، اکثريت با «داوران هيأت» تصميم( ب

 .کندمي صادر را رأي تنهايي به داوري هيأت

 به ديگر عضو دو نمايد، امتناع رأي دادن از يا نکند پيدا حضور متوالي جلسه دو يا کند استعفا داوران هيأت اعضاي از يکي که صورتي در -تبصره

 ديگري «داور» نامهآيين اين مقررات طبق داوري مرکز نگردد، حاصل نظر اتفاق ديگر «داور» دو بين چنانچه و داد خواهند رأي و رسيدگي موضوع

 .کنند توافق ديگري طور طرفين اينکه مگر نمايد،مي منصوب و انتخاب غايب، يا ممتنع يا مستعفي «داور» جاي به

 رأي محتواي و شکل -52 ماده

 بود، خواهد کافي داوران اکثريت امضاي باشد، نفر يک از بيش «داور» که موردي در. برسد «داور» امضاي به و باشد کتبي بايد داوري رأي( الف

 مگر شود،مي ضميمه رأي به داور، هر جداگانه يا مخالف نظر. شود ذکر رأي برگ در داوري هيأت ديگر اعضاي امضاي عدم علت اينکه بر مشروط

 .کنند توافق ديگر طور طرفين

 .«رأي اجرايي بخش» و «داور رأي متن» ،«رسيدگي جريان خلاصه» ،«مقدمه» بر است مشتمل داوري رأي( ب

 .بود خواهد دعوي خواسته و داور نام طرفين، نشاني و مشخصات رسيدگي، محل و رأي، تاريخ و شماره پرونده، شماره شامل رأي «مقدمه» -1

 احراز منظور به که اقداماتي ونيز استماع جلسات يا جلسه مذاکرات و طرفين اظهارات از ايخلاصه بر است مشتمل «رسيدگي جريان خلاصه» -2

 .است گرفته صورت دلايل بررسي و واقعيات

 توافق طرفين اينکه مگر است مبتني هاآن بر رأي که دلايلي کليه نيز و خواسته و دعاوي يا دعوي موضوع ذکر بر است مشتمل «رأي متن» -3

 .باشد شده صادر سازش و صلح هايطرف براي «داور» اختيار براساس يا باشد 50 ماده طبق سازشي رأي يا نشود ذکر رأي دلايل که باشند کرده

 هايطرف که اقداماتي و تکاليف به نسبت نيز و طرفين دفاعيات و خواسته به نسبت «داور» منجز تشخيص بر است مشتمل رأي، اجرايي بخش -4

 .آورند عمل به رأي اجرايي بخش مطابق بايد دعوي ربطذي
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 .باشد داوري آيين اين 16 ماده طبق داوري محل و تاريخ حاوي بايد داوري، رأي -5

 آن ابلاغ و داوري رأي نويس پيش بررسي -53 ماده

 دبيرخانه به را آن نويس پيش رأي، امضاي از قبل بايد «داور» داوري، آيين اين نيز و قانوني تشريفات رعايت از اطمينان حصول و بررسي منظور به( الف

 مصوب داوري مرکز تشکيلات و خدمات ارائه نحوه مورد در مرکز داخلي نامهآيين از پنجم فصل مقررات رعايت با مرکز دبيرخانه و نمايد تسليم داوري مرکز

 «داور» اختيارات و عمل آزادي در آنکه بدون تواندمي داوري مرکز داوري ديوان. کندمي مطرح مرکز داوري ديوان جلسه اولين در 1384 /12 /23

 است، مخيّر ماهوي نکات رد يا قبول در «داور». کند يادآوري و جلب ماهوي يا و شکلي نکات به را «داور» توجه کند، مداخله گيري تصميم نظر از

 لحاظ از و مرکز داوري ديوان توسط رأي نويس پيش تأييد از پس. کند رعايت را شکلي مسايل درباره مرکز داوري ديوان نظرات است مکلف لکن

 .باشدمي آن امضاي به مجاز «داور» شکلي،

 و شودمي ثبت صدور، تاريخ و شماره قيد با آراء ثبت دفتر در داوري مرکز دبيرخانه توسط شده، امضاء و صادر فوق ترتيب به که داوري رأي( ب

 تصوير و ضبط پرونده در داوري رأي اصل نسخه. شد خواهد ممهور داوري مرکز دبيرخانه مهر به رأي صفحات و درج رأي روي بر فوق تاريخ و شماره

 .باشد شده پرداخت داوري هايهزينه کليه که آن به مشروط شد، خواهد ابلاغ دعوا اصحاب به است، اصل نسخه اعتبار داراي که آن مصدق

 رأي اجراي قابليت و قطعيت -54 ماده

 .الاجراست لازم قانوني مقررات طبق ابلاغ از پس و است قطعي «داور» رأي( الف

 .نمايند اجرا تأخير بدون و دانسته الاجرا لازم و قطعي را صادره داوري رأي که شوندمي متعهد طرفين داوري، مرکز طريق از داوري پذيرش با( ب

 است، داوري احکام اجراي باب در ذيربط قوانين ساير و 1379 مصوب مدني دادرسي آيين مقررات تابع داخلي هايداوري در داوري رأي اجراي( پ

 احکام اجراي مورد در نيويورک کنوانسيون يا 1376 مصوب الملليبين تجاري داوري قانون مقررات تابع مورد، حسب المللي،بين هايداوري در و

 .باشدمي 1380 مصوب خارجي داوري

 ديگر، طرف نکند، اجرا ابلاغ از پس روز 20 تا را رأي موجه، عذر بدون و باشد معادن و صنايع و بازرگاني اتاق عضو عليه محکوم کهصورتي در( ت

 .نمايد مراجعه ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق انضباطي کميسيون به لازم تصميم اتخاذ و رسيدگي جهت تواندمي

 داوري ختم -55 ماده

 :گرددمي متوقف يا يافته خاتمه زير موارد در «داور» تصميم موجب به يا رأي صدور با داوري رسيدگي

 داوري ادامه در موجهي و قانوني نفع وي براي «داور» و نمايد اعتراض آن به موجه ادله ذکر با خوانده اينکه مگر خواهان، توسط دعوا استرداد( الف

 .کند احراز

 .ديگر دليل هر به رسيدگي ادامه لزوم عدم يا و امکان عدم( ب

 داوري رسيدگي ختم بر طرفين توافق( پ

 .باشد حقيقي شخص کهصورتي در دعوي طرفين از يکي حجر يا فوت( ت

 قانون 419 و 418 ماده مقررات مطابق باشد، حقوقي شخص کهصورتي در دعوي طرفين از يکي ورشکستگي صورت در داخلي هايداوري در( ث

 .است موضوع بر حاکم مقررات تابع موضوع الملليبين هايداوري در. گرددمي متوقف داوري تصفيه مدير تعيين تا تجارت

 داوري رأي ابلاغ -56 ماده

 پرداخت داوري مرکز به داوري هايهزينه آنکه بر مشروط شد، خواهد ابلاغ طرفين به داوري مرکز دبيرخانه توسط داوري رأي امضاء، از پس( الف

 .باشد شده

 .گرفت خواهد قرار آنان نمايندگان يا طرفين اختيار در فقط باشد، شده تصديق دبيرکل توسط که رأي اضافي نسخ خواست، در صورت در( ب

 .نمايندمي نظر صرف هاشيوه ساير به رأي ابلاغ از طرفين داوري آيين اين در مذکور ترتيبات مطابق داوري رأي ابلاغ با( پ

 تکميلي رأي رأي؛ تفسير و تصحيح -57 ماده
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 يا رأي تفسير يا اصلاح تقاضاي 1379 مصوب مدني دادرسي آيين قانون 487 ماده رعايت با تواندمي طرفين از يک هر داخلي هايداوري در( الف

 .نمايد تصميم اتخاذ آن به نسبت مذکور تقاضاي تاريخ از روز 20 ظرف است مکلف «داور». نمايد تکميلي رأي صدور

 يا محاسبه در اشتباه تايپي، نگارشي، اصلاح درخواست رأي ابلاغ تاريخ از روز 30 ظرف تواندمي طرفين از هريک الملليبين هايداوري در( ب

 مطرح مانده مسکوت رأي در ولي شده اقامه که ادعايي به نسبت تکميلي رأي درخواست يا بنمايد را رأي از ابهام رفع و تفسير يا مشابه اشتباهات

 تکميلي رأي درخواست مورد در و کند تصميم اتخاذ درخواست تاريخ از روز 30 مدت ظرف بايد «داور»اصلاحي رأي درخواست مورد در. کند

 شده رأي ابهام يا اشتباه متوجه رأساً «داور» کهصورتي در. کند صادر تکميلي رأي روز 60 ظرف بايد دهد تشخيص موجه را آن «داور» کهدرصورتي

 .کرد خواهد اقدام آن تفسير يا رأي اصلاح به نسبت روز 30 ظرف باشد،

 طرف به را نسخه يک دبيرخانه و شود تسليم داوري مرکز دبيرخانه به کافي نسخ در بايد تکميلي رأي صدور يا رأي تفسير يا اصلاح درخواست( پ

 .نمايدمي تعيين او نظر اظهار جهت معقولي مهلت و کندمي ابلاغ مقابل

 .است الاجرالازم نيز تکميلي يا تفسيري اصلاحي، رأي مورد در داوري آيين اين 56 و 54-53-52-51 مواد مقررات( ت

 

 داوري هايهزينه -هفتم فصل

 داوري هايهزينه -58 ماده

آيين مطابق که است هاييهزينه پرداخت به موکول مورد هر در اختلافات، فصل و حل براي آن خدمات از استفاده و داوري مرکز به مراجعه( الف

 .شودمي دريافت و محاسبه دعوي، طرح زمان در آن تعرفه و داوري هايهزينه مورد در خدمات ارائه نحوه به مربوط نامه

 خواسته، نوع و مبلغ به توجه با داوري، مرکز دبيرکل داوري، آيين اين طبق اوليه لوايح تبادل با همزمان و داوري دادخواست وصول از پس( ب

 ظرف که نمايد مطالبه خواهان از همزمان و کندمي ابلاغ طرفين به و تعيين داوري هايهزينه نامهآيين در مندرج تعرفه طبق را داوري هايهزينه

هزينه از او سهم بابت پردازد،مي خواهان که پرداخت پيش مبلغ. بپردازد مرکز دبيرخانه به هاهزينه پرداختپيش عنوانبه را مبلغي روز،15 مهلت

 .شد خواهد کسر و منظور داوري، قطعي هاي

 .کند تعديل داوري طول در خواسته نوع و مبلغ تغيير به توجه با را، داوري هايهزينه تواندمي داوري مرکز( پ

 و اصلي ادعاي از يک هر بابت داوري هايهزينه مبلغ تواندمي دبيرکل باشد، شده طرح هم متقابل ادعاي اصلي، ادعاي بر علاوه که مواردي در( ت

 .بپردازد داوري مرکز دبيرخانه به را خود ادعاي به مربوط هايهزينه بايد طرف هر صورتاين در. نمايد تعيين جداگانه را متقابل ادعاي

 به( داوران الزحمهحق و اداري هزينه) داوري مرکز در داوري هايهزينه پرداخت اند،کرده توافق ديگري طور طرفين که مواردي در جز -59 ماده

 از قسمتي يا تمام پرداخت از طرفين از يک هر اگر. بپردازند مرکز دبيرخانه به رأي، صدور از قبل تا بايد که است خوانده و خواهان عهدة بر تساوي

 .بپردازد را ممتنع طرف سهم رسيدگي، توقف از جلوگيري منظور به تواندمي ديگر هايطرف از يک هر کند، خودداري داوري هايهزينه از خود سهم

. کند متوقف را رسيدگي «داور» مشورت با تواندمي دبيرکل ورزند، امتناع مقرر مهلت ظرف داوري هايهزينه پرداخت از طرفين چنانچه -60 ماده

 مهلت اين ظرف داوري هايهزينه پرداخت عدم. بدهد طرفين به هاهزينه پرداخت براي نباشد روز 15 از کمتر که مهلتي بايد دبيرکل صورت اين در

 طرح از مانع اينکه بدون است، نشده پرداخت ولي مطالبه هزينه آن براي که است متقابل يا اصلي دعواي به مربوط دادخواست استرداد منزله به

 .باشد جديد داوري دادخواست طي متقابل يا اصلي دعوي

 داوري مرکز داوري ديوان با آن به رسيدگي و است اعتراض قابل ابلاغ تاريخ از روز 20 ظرف موارد قبيل اين در داوري مرکز تصميم -61 ماده

 .است

 داوري هايهزينه خصوص در تصميم اتخاذ -62 ماده

 متعارف مخارج و کارشناسي هزينه و الزحمهحق شامل همچنين و داوري مرکز اداري هايهزينه و داوران الزحمهحق شامل داوري هايهزينه( الف

 .کندمي ايجاب داوري جريان که است حقوقي
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صورتي در. کند تصميم اتخاذ طرفين، بين آن تسهيم مورد در و کند تعيين را داوري هايهزينه تکليف داوري تصميم يا رأي ضمن بايد «داور»( ب

 .نمايد ملحوظ را آن است مکلف «داور» باشند، کرده توافقي هاهزينه تسهيم نحوه درباره طرفين که

 

 متفرقه مقررات -هشتم فصل

 .شود اجرا سهولت با داوري رأي تا داشت خواهد معمول را لازم هايهمکاري و مساعي کليه داوري مرکز باشد، لازم کهصورتي در -63 ماده

 بينيپيش داوري مرکز براي وظايفي يا اختيارات داوري آيين اين در که مواردي کليه در باشد، شده مقرر ديگري طور که مواردي در جز -64 ماده

 .باشد مرکز داوري ديوان صلاحيت در آن انجام داوري آيين اين مطابق مگر است، مرکز دبيرکل عهده بر آن انجام يا اعمال شده،

 اتاق داوري مرکز با داوري انجام باشد، شده تعيين «داور» عنوان به هاشهرستان يا و ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق که مواردي در -65 ماده

 .بود خواهد داوري آيين اين مقررات مشمول و است ايران

 مسئوليت از معافيت -66 ماده

 موجب به که است همان داوري هايهزينه نامهآيين و داوري آيين اين مقررات اجراي حيث از داوران، و داوري مرکز کارکنان و دبيرکل مسئوليت

 .بود نخواهد ايشان متوجه ديگري مسئوليت و شده مقرر ربطذي قوانين

 کلي قاعده -67 ماده

 قانون روح مطابق مورد، حسب ،«داور» و مرکز داوري ديوان داوري، مرکز نشده، تکليف تعيين صريحاً نامهآيين اين در که موضوعاتي به نسبت

 الملليبين تجاري داوري قانون نيز و 1379 مصوب دادرسي آيين قانون هفتم باب مقررات و 11/1380 /14 مصوب داوري مرکز تشکيل اساسنامه

 .کرد خواهند عمل داوري آيين اين روح چنين هم و 1376 مصوب

 در 1386 /6 /5 تاريخ در تبصره 10 و ماده 67 در ،1380 بهمن 14 مصوب ايران اتاق داوري مرکز اساسنامه قانون 6 ماده اجراي در نامهآيين اين

 و رسيد ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق نمايندگان هيأت تصويب به 27/8/1386  تاريخ در و شد تأييد ايران اتاق داوري مرکز مديره هيأت

 .گرديد نمايندگان هيأت 23/12/1384 مصوب داخلي تجاري اختلافات فصل و حل مورد در داوري مرکز خدمات ارائه نحوه به نامهآيين جايگزين

 

 

 ايران بازرگاني اتاق داوري مرکز ميانجيگري آيين و قواعد

 

  تعاريف و مقدماتي مقررات -1 ماده

 . کنند ارجاع قواعد اين مطابق گري ميانجي به را خود اختلافات توانندمي دارند دعوا ي اقامه اهليت که اشخاصي کليه -1

 و ياري اختلافاتشان حل در را طرفين ،(ميانجي) بيطرف ثالث شخص آن موجب به که است اختلافات فصل و حل هايروش از يکي گري ميانجي -2

 . کندمي ارائه اختلاف فصل و حل مورد در پيشنهاداتي و کرده مساعدت

 طرفين، بين توافق عدم صورت در و شودمي انتخاب ميانجي و طرفين توافق با که است گوناگون هايروش و هاتکنيک بر مشتمل گري ميانجي -3

 .کندمي اجرا و انتخاب را مناسب روش ميانجي

. گيردمي صورت قواعد اين مطابق رسيدگي ،(مرکز) بازرگاني اتاق داوري مرکز گري ميانجي به موضوع ارجاع بر اختلاف طرفين تراضي صورت در -4

 . است منتخب ميانجي و اختلاف طرفين توسط قواعد اين قبول ي منزله به مرکز، گري ميانجي به اختلاف موضوع ارجاع صرف

 . است هاميانجي هيئت يا ميانجي نفر يک«ميانجي» از منظور -5

 مطابق مربوطه هايهزينه پرداخت مستلزم گري، ميانجي طريق از اختلافات فصل و حل براي آن خدمات از استفاده جهت داوري مرکز به مراجعه -6

 . باشدمي قواعد اين 6 ماده با
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 مطابق آن ي خاتمه با و آغاز گري ميانجي شروع با که است جرياني شامل قواعد، اين در «گري ميانجي جريان» يا «رسيدگي جريان» اصطلاح -7

 . پذيردمي پايان قواعد اين

 قانون يا حقوقي قواعد است مکلف ميانجي و کنند توافق گري ميانجي جريان بر حاکم حقوقي قواعد خصوص در توانندمي طرفين نياز، صورت در-8

 که تعارضي حل قواعد طبق ميانجي باشد لازم صورتيکه در و باشند نکرده انتخاب را حاکم قانون طرفين که صورتي در. کند اعمال را طرفين منتخب

 را ذيربط قرارداد مفاد و ذيربط تجاري عرف حال، هر در و کرد خواهد گري ميانجي آن مطابق و تعيين را مناسب قانون دهد، تشخيص مناسب خود

 . نمود خواهد ملحوظ

 يا تغيير بر توافق گونه هر ميانجي، تاييد يا نصب از پس لکن. نمايند توافق قواعد اين مفاد از بخشي اصلاح يا و تغيير بر توانندمي اختلاف طرفين -9

 با شروع از مرکز، رويه يا قواعد روح با تغييرات اين مغايرت تشخيص صورت در تواندمي مرکز. بود خواهد ميانجي موافقت به مشروط قواعد، اين اصلاح

 .نمايد خودداري فرآيند ي ادامه

  گري ميانجي به اختلاف ارجاع براي قبلي نامه موافقت وجود صورت در گري ميانجي شروع -2 ماده

 را خود کتبي خواست در تواندمي ميانجيگري متقاضي ميانجيگري، به خود اختلافات ارجاع بر مبني طرفين بين قبلي موافقنامه وجود صورت در -1

 :باشد زير موارد بر مشتمل بايد درخواست اين. نمايد ارائه مرکز ي خانه دبير به و تکميل قواعد مطابق( خواست در)

 نيز و آنها نمايندگان و اختلاف طرفين با تماس برقراري امکان به مربوط جزئيات گونه هر و ايميل نمابر، تماس، شماره طرفين، نشاني و اسامي: الف

 .آوردند بعمل دعوت ميانجيگري در حضور براي آنان از دارند قصد طرفين که اشخاصي نشاني و مشخصات

 .باشد غيرمالي خواسته آنکه مگر آن، مبلغ و خواسته تعيين امکان، صورت در و اختلاف موضوع درباره توضيح: ب

 . است شده درخواست گري ميانجي آن موجب به که ايموافقنامه و اصلي قرارداد تصوير: پ

 ي شيوه يا تکنيک پيشنهاد توافقي، چنين نبود در يا و گري ميانجي با اختلاف حل هايشيوه و هاتکنيک خصوص در توافقي گونه هر ذکر: ت

 . ميانجيگري

 مرکز توسط بايد که ميانجي هايويژگي مورد در طرفين توافق گونه هر ذکر آن، نبود در و( تعدد صورت در) آنها تعداد و ميانجي معرفي و پيشنهاد: ث

 . شود انتخاب

 . موارد اين درباره پيشنهادي گونه هر توافقي، چنين نبود در و گري ميانجي انجام محل لزوم صورت در و زبان مدت، خصوص در توافق گونه هر ذکر: ج

 قواعد پيوست گري ميانجي هايهزينه نامه آيين با مطابق را درخواست ثبت هايهزينه درخواست، ثبت هنگام موظفند اختلاف طرفين/  طرف -2

 .بود نخواهد مترتب گري ميانجي درخواست بر اثري اينصورت، غير در بپردازند

. باشند کرده تعيين اوراق ابلاغ براي ديگري طريق طرفين اينکه مگر شود،مي پيگيري و ابلاغ مرکز ي خانه دبير توسط مکاتبات و اوراق ي کليه -3

 . دهند انجام مرکز طريق از را يکديگر با مکاتبه گونه هر اند مکلف ميانجي و طرفين حال بهر

 شروع تاريخ مرکز، توسط آن ثبت هايهزينه با همراه درخواست دريافت تاريخ گري، ميانجي به اختلاف ارجاع بر طرفين قبلي توافق صورت در -4

 .شودمي محسوب گري ميانجي

  گري ميانجي به اختلاف ارجاع بر قبلي توافق عدم صورت در گري ميانجي شروع -3 ماده

 درخواست تواندمي گري ميانجي متقاضي قواعد، اين طبق گري ميانجي به خود اختلافات ارجاع بر مبني طرفين بين قبلي توافق نبود صورت در -1

 دريافت محض به مرکز. باشد بالا( 1)2 ماده ج و ث ت، ب، الف، بندهاي در مذکور اطلاعات شامل بايد درخواست. دهد ارائه مرکز به را خود کتبي

 متقاضي پيشنهاد رد يا قبول در آنها نظر اظهار براي را معقولي مدت و نمايدمي آگاه پيشنهادي چنين وجود از را دعوا هايطرف مذکور، درخواست

 خواهد انجام قواعد مطابق گري ميانجي کند، موافقت مرکز توسط گري ميانجي بر مبني متقاضي پيشنهاد با مقابل طرف صورتيکه در. کندمي تعيين

 . شد
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 دال کتبي ي تائيديه مرکز که شودمي آغاز تاريخي از گري ميانجي قواعد، به خود اختلافات فصل و حل ارجاع بر طرفين توافق حصول صورت در -2

 . کند دريافت را ثبت هزينه و کند ارسال طرفين براي را توافق اين حصول بر

 خصوص در است، شده تعيين مرکز توسط که مدتي ظرف يا و گري ميانجي درخواست وصول تاريخ از روز 10 مدت ظرف طرفين که صورتي در -3

 منتفي متقاضي گري ميانجي پيشنهاد ندهد، مرکز دبيرخانه به پاسخي مقابل طرف که صورتي در يا و نرسند توافق به قواعد به خود اختلافات ارجاع

 .رساندمي طرفين اطلاع به کتبي صورت به را موضوع اين مرکز دبيرخانه و شودمي

  گري ميانجي زبان و مکان -4 ماده

 نصب از پس. نمايدمي تعيين را گري ميانجي محل مرکز باشد، نداشته وجود طرفين بين توافقي ميانجيگري انجام محل خصوص در که صورتي در -1

 . نمايد گيري تصميم مرکز با مشورت با که شد خواهد محول وي به وظيفه اين ميانجي، تأييد يا و

. نمايدمي تعيين را گري ميانجي در استفاده مورد زبان مرکز باشد، نداشته وجود طرفين بين توافقي گري ميانجي زبان خصوص در صورتيکه در -2

 .نمايد گيري تصميم مرکز با مشورت با که شد خواهد محول وي به وظيفه اين ميانجي، تاييد يا نصب از پس

  ميانجي نصب - 5 ماده

 . کنند معرفي مرکز به را وي تأييد، جهت و انتخاب ميانجي نفره سه هيئت يا ميانجي نفر يک مشترکا توانندمي طرفين -1

 ايشان، موافقت با يا طرفين توسط گري ميانجي هيئت رئيس و کند معرفي و انتخاب را نفر يک تواندمي طرفين از يک هر ميانجي، تعدد صورت در -2

 پس را طرفين توسط شده معرفي گري ميانجي هيئت رئيس با مشترک ميانجي يا ممتنع طرف ميانجي مرکز. شد خواهد تعيين ميانجي نفر دو توسط

 . کندمي نصب يا و تأييد مورد حسب لازم، هايبررسي از

 انتخاب خصوص در کندمي تعيين مرکز که مدتي ظرف طرفين صورتيکه در نيز ورزد، امتناع ميانجي معرفي از طرفين از يک هر صورتيکه در -3

 .کرد خواهد منصوب را گري ميانجي هيئت رئيس يا ميانجي مرکز نرسند، توافق به گري ميانجي هيئت رئيس با مشترک ميانجي

 خود استقلال و بيطرفي بودن، دسترس در گري، ميانجي قبول بر مبني اياعلاميه کار، به شروع از پيش است موظف منصوب يا منتخب ميانجي -4

 احوال و اوضاع گونه هر از را طرفين و مرکز رسيدگي، جريان در يا نصب ابتداي در است موظف ميانجي همچنين. کند تسليم مرکز دبيرخانه به و امضا را

 اختيار در را مذکور اطلاعات مرکز. نمايد آگاه کتباً کند، مواجه معقول ترديد با طرفين نزد در را وي بيطرفي و استقلال است ممکن که شرايطي يا

 . کندمي تعيين خصوص اين در آنها اظهارنظر جهت نيز مهلتي و داده قرار طرفين

 دلايل روز10 مدت ظرف تواندمي باشد، داشته ميانجي خصوصيات ساير يا بيطرفي يا استقلال به موجهي ايراد طرفين از هريک که صورتي در -5

 کندمي نظر اعلام موضوع خصوص در اعتراض، دلايل بررسي از پس مرکز. برساند ميانجي و اختلاف اطراف ساير و مرکز اطلاع به کتباًًً را خود اعتراض

 .است قطعي مرکز نظر و

 . کند منصوب طرفين براي ميانجي يک از بيش تواندمي مرکز ضرورت صورت در است، مرکز عهده بر ميانجي نصب که مواردي در -6

 قبيل از ميانجي هايويژگي و خصوصيات همچنين و طرفين توافق مورد خصوصيات بايد گري ميانجي هيئت رئيس با ميانجي نصب هنگام مرکز -7

 . بگيرد نظر در را قواعد اين مطابق گري ميانجي اداره توانايي و دسترسي امکان تجربه، اي، حرفه خصوصيات زباني، مهارتهاي مليت،

  الزحمه حق و هزينه -6 ماده

( گري ميانجي هايهزينه نامه آيين شرح به) گري ميانجي هزينه پرداخت به موکول آن، گري ميانجي خدمات از استفاده و داوري مرکز به مراجعه -1

 . باشدمي

 نامه آيين طبق را گري ميانجي هايهزينه پرداخت پيش خواسته، نوع و مبلغ به توجه با مرکز دبيرخانه گري، ميانجي درخواست وصول از پس -2

 تعيين مرکز که را مبلغي ابلاغ، تاريخ از روز 10 مهلت ظرف است موظف گري ميانجي متقاضي. کندمي ابلاغ طرفين به و تعيين گري ميانجي هايهزينه

 طرفين به و تعيين رسيدگي پايان در مرکز که گري ميانجي قطعي هايهزينه از متقاضي سهم بابت مبلغ اين. بپردازد( هاهزينه پرداخت پيش) کندمي

 . شد خواهد کسر و منظور کرد، خواهد ابلاغ
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 .شد نخواهد داده اثر ترتيب باشد، نشده پرداخت آن هايهزينه که گري ميانجي درخواست به -3

 متضمن است ممکن تعديل اين. کند تعديل گري ميانجي طول در خواسته نوع و مبلغ تغيير به توجه با را گري ميانجي هايهزينه تواندمي مرکز -4

 .باشد گري ميانجي هايهزينه کاهش يا افزايش

 جداگانه متقابل و اصلي دعاوي از يک هر بابت گري ميانجي هايهزينه باشد، شده طرح هم متقابل ادعاي اصلي، ادعاي بر علاوه که مواردي در -5

 . بپردازد مرکز دبيرخانه به را خود ادعاي به مربوط هايهزينه بايد طرف هر اينصورت در. شد خواهد تعيين

 در آن مازاد و بود خواهد گري ميانجي قطعي هايهزينه ٪70 تا گري ميانجي هزينه کنند، توافق گري ميانجي توقف بر طرفين که صورتي در -6

 و شده متوقف طرفين توافق با گري ميانجي که ايمرحله با متناسب تواندمي مرکز کل دبير معذلک. شد خواهد مسترد باشد، شده پرداخت که صورتي

 . دهد افزايش يا کاهش را مذکور مبلغ داده، انجام ميانجي که کاري حجم نيز و مرکز خدمات ميزان نيز

 طرفين به و نموده تعيين رسيدگي مرحله و شده محقق امور حجم لحاظ با را گري ميانجي قطعي هايهزينه مرکز ميانجي، نظر اظهار از پيش -7

 . است هاهزينه تسويه و پرداخت به موکول طرفين، به آن ابلاغ و ميانجي نظريه امضاي حال، هر در. کنند تسويه تا دهدمي اطلاع

 . دهد تخفيف شده مقرر گري ميانجي هايهزينه نامه آيين 2 ماده در آنچه مطابق را گري ميانجي هايهزينه تواندمي کل دبير -8

 که صورتي در. باشند کرده توافق ديگري طور کتباً  طرفين که صورتي در مگر است، طرفين ي عهده بر بالمناصفه گري ميانجي هايهزينه پرداخت -9

 را مقابل طرف سهم گري ميانجي جريان توقف از جلوگيري جهت تواندمي ديگر طرف کند، امتناع خود هايهزينه سهم پرداخت از طرفين از يکي

 . شودمي متوقف هاهزينه پرداخت زمان تا گري ميانجي اينصورت غير در و نمايد پرداخت

 مسئول طرفين از يک هر و غيره، و سفر هزينه و کارشناسي مشاور، وکيل، هايهزينه قبيل از گري ميانجي مخارج و هاهزينه ساير مورد در -10

 .است خود مخارج و هاهزينه پرداخت

  گري ميانجي جريان اداره -7 ماده

 ميانجي طريق از اختلافات فصل و حل براي مقتضي شيوه يا تکنيک انجام، نحوه خصوص در لزوم، موارد در توانندمي اختلاف طرفين و ميانجي -1

 . نمايد مطلع موضوع اين از را ميانجي و مرکز نموده، توافق گري ميانجي شروع تاريخ از روز 10 ظرف حداکثر گري

 کتبي اطلاعيه موجب به را مناسب رسيدگي شيوه ميانجي نشود، حاصل توافقي طرفين بين گري ميانجي شيوه و هاتکنيک مورد در صورتيکه در -2

 . رساندمي مرکز و طرفين اطلاع به و تعيين

 عمل، مورد عرف و اختلاف موضوع طبع نيز و مستندات و اظهارات اساس بر است موظف و کرده رسيدگي طرفين ي خواسته حدود در ميانجي -3

 پيشنهادات و نظرات.نمايد اعلام مرکز و طرفين به کتباً  اختلاف موضوع فصل و حل براي را خود پيشنهادات و نظرات مقرر مدت ظرف و کند تصميم اتخاذ

 . نمايند تراضي ديگري طور طرفين مگر نيست، آور الزام ميانجي

 جهت طرفين نظر مورد کارشناس يا مطلع اشخاص معرفي امکان قواعد، مطابق گري ميانجي درخواست ي ارائه و تکميل زمان در که صورتي در -4

 را اشخاص قبيل اين مشخصات و تعداد گري ميانجي ي جلسه اولين از قبل تا ميتوانند طرفين باشد، نداشته وجود گري ميانجي ي جلسه در شرکت

 . نمايند اعلام مقابل طرف و ميانجي به و تعيين

 ختم يا و ميانجي سوي از بالا( 3)7 ماده موضوع ي اطلاعيه وصول زمان تا که کندمي موافقت قواعد اين به خود اختلافات ارجاع بر توافق با طرفين -5

 . کنند همکاري نيت حسن با و نموده شرکت فعال بصورت ميانجيگري جلسات در 8(1) ماده در مذکور موارد مطابق گري ميانجي هنگام زود

 .دهند انجام را ميانجي دستورات و هادرخواست و کنند عمل و رفتار نيت حسن با که موظفند طرفين گري، ميانجي جريان طول در -6

 نماينده اختيارات حدود اينصورت در. نمايند معرفي مرکز به و تعيين اينماينده گري ميانجي جلسات در شرکت جهت توانندمي طرفين از هريک -7

 .شود تعيين کتباً  بايد( باشد داشته وجود که صورتي در) سازش و صلح در وي اختيار و

  گري ميانجي خاتمه -8 ماده

 :کرد خواهد اعلام طرفين به را گري ميانجي فرآيند خاتمه زير، شرايط از يکي احراز با مرکز قواعد، مطابق گري ميانجي شروع از پس
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 . دليل هر به گري، ميانجي ختم بر طرفين توافق( الف

 . نيست فصل و حل قابل گري ميانجي طريق از اختلاف که کند اعلام مرکز و طرفين به کتباً  ميانجي( ب

 . کند ابلاغ مرکز و طرفين به را ميانجيگري فرآيند خاتمه کتباً ميانجي،( پ

 . اند کرده امضا را خود اختلافات فصل و حل بر مبني اينامه موافقت طرفين اينکه، بر مبني مرکز به ميانجي کتبي اعلام( ت

 . کند اعلام گري ميانجي ي ادامه از را خود انصراف کتباً طرفين از يکي( ث

 . آن تمديد عدم و ميانجي طريق از اختلاف حل جهت شده تعيين مهلت انقضاي بر مبني مرکز اعلام( ج

 . است کرده تعيين پرداخت مرکزبراي که مهلتي ظرف گري ميانجي هايهزينه پرداخت عدم( چ

  محرمانگي -9 ماده

 داشت، خواهند را گري ميانجي جلسات در حضور حق مرکز ي نماينده و طرفين نمايندگان طرفين، ميانجي، تنها و است محرمانه گري ميانجي -1

 .باشد شده مقرر ديگري طور حاکم، قانون موجب به يا و کنند تراضي آن خلاف بر طرفين اينکه مگر

 نمي محسوب محرمانه وآينده حال گذشته، از اعم گري ميانجي وقوع زمان اعلام صرف لزوم صورت در. است محرمانه آن محتواي و گري ميانجي( الف

 . شود

 اينکه مگر نيست مجاز آن افشاي و اعلام و است محرمانه حاصله، توافق شروط و محتوا يا طرفين بين اختلافات فصل و حل بر مبني توافق حصول( ب

 ميانجي از حاصل ي نتيجه انجام و اجرا منظور به آن افشاي و اعلام با باشد لازم حاکم قانون طبق که جايي تا نيز و داشته آنرا افشاي حق کننده افشاء

 . باشد گري،ضروري

 قانون موجب به اينکه مگر کنند، استناد آنها به ارائه مشابه مراجع و داوري قضايي، محاکم در را زير مدارک و اسناد ندارند حق طرفين از کدام هيچ -2

 ارائه قصد که طرفي اينکه مگر نيز و باشند کرده تراضي آن برخلاف طرفين يا باشد لازم گري ميانجي نتيجه اجراي براي يا باشند ارائه به مکلف حاکم

 : باشد آورده بدست مستقل طور به را مستندات اين دارد، را آنها به استناد و

 يا و ميانجيگري جريان در که صورتجلسات و پيشنهادات و نظرات يا و طرفين مکاتبات و اسناد مدارک، آن، به پاسخ يا گري ميانجي درخواست( الف

 . است شده ارائه گري ميانجي درباره

 . گري ميانجي جريان در کارشناس نظر يا شهود يا طرفين مدافعات و اظهارات( ب

 .گري ميانجي جريان در اختلاف فصل و حل پيشنهاد قبول به طرفين تمايل گونه هر( پ

  عمومي مقررات -10 ماده

 دعاوي ساير يا گري ميانجي موضوع اختلاف که مشابهي مراجع يا و داوري قضايي، مراجع از يک هيچ در تواند نمي کارشناس يا شهود يا ميانجي -1

 يکي ي نماينده و کارشناس داور، شاهد، مشاور، قاضي، عنوان به يا و کند دخالت و شرکت شده، مطرح آنها نزد گري ميانجي موضوع اختلاف با مرتبط

 يا باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر کند، نظر اظهار يا شود حاضر گري ميانجي موضوع اختلاف به مرتبط هايرسيدگي در طرفين از

 . باشد حضور به مکلف قانون موجب به

 نخواهند گري ميانجي جريان در گرفته صورت تعهدات يا و اقدامات خصوص در مسئوليتي هيچ آنها نمايندگان و آن کارکنان و مرکز ميانجي، -2

 .  داشت

 ذيربط قوانين موجب به که است همان گري، ميانجي هايهزينه و قواعد مقررات اجراي حيث از ميانجي، و مرکز کارکنان و کل دبير مسئوليت -3

 . نخواهدبود ايشان متوجه ديگري مسئوليت و شده مقرر

. نمود گري ميانجي به مربوط موضوعات با اطلاعات افشاي به مجبور توان نمي را ميانجي و او معاونين و کل دبير شامل مرکز کارکنان از يک هيچ -4

 گري ميانجي موضوع اختلافات درباره کارشناسي يا داوري با قضايي رسيدگي در کارشناس يا گواه عنوان به فوق افراد از هيچيک از توان نمي همچنين

 . کرد استفاده يا استناد باشد، گري ميانجي موضوع به مربوط که ديگري دعاوي در يا
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 يا هااستان از يک هر کشاورزي و معادن صنايع بازرگاني، هاياتاق از يک هر توسط گري ميانجي به اختلاف ارجاع به طرفين که مواردي کليه در -5

 مرکز لزوم صورت در موارد، قبيل اين در. شودمي انجام قواعد اين مطابق و است مرکز عهده بر گري ميانجي انجام باشند، کرده تراضي مشترک هاياتاق

 .است قواعد اين تابع گري ميانجي حال هر در. دهند انجام مرکز نظارت تحت تا کند واگذار ذيربط مشترک اتاق يا استان اتاق به را گري ميانجي تواندمي

  کلي قاعده -11 ماده

 تجاري عادت و عرف و قواعد اين روح موافق ميانجي و مرکز است، نشده بيني پيش آن براي حکمي صراحتا قانون در يا قواعد در که مواردي کليه در

 تاريخ در ،1380 بهمن مصوب ايران اتاق داوري مرکز تاسيس ي اساسنامه قانون( الف) 6 ي ماده اجراي در نامه آيين اين. کرد خواهند عمل

 معادن صنايع، بازرگاني اتاق نمايندگان هيات تصويب به 2/7/1396 تاريخ در و شد تأييد ايران اتاق داوري مرکز ي مديره هيات توسط 24/12/1395

 .رسيد ايران کشاورزي و

 

  داوري و ميانجيگري شرط نمونه

 ايران بازرگاني اتاق داوري مرکز

 

 ،صنايع ،بازرگاني اتاق داوري مرکز ميانجيگري قواعد مطابق ميانجيگري طريق از ابتدا آن به راجع يا قرارداد اين از ناشي دعاوي و اختلافات کليه

 .  باشدمي تمديد قابل تراضي با و است ماه دو ،شروع تاريخ از ميانجيگري مدت.  شد خواهد فصل و حل ايران کشاورزي و معادن

 آن به راجع يا قرارداد از ناشي دعاوي و اختلافات که نمودند توافق و تراضي ،اصلي قرارداد از مستقل موافقتنامه عنوان و توافق همين ضمن طرفين

 مرکز توسط داوري به نهايتاً  ،نشود فصل و حل ميانجيگري طريق از مقرر مدت ظرف که قرارداد اجراي يا تفسير ،نقض ،فسخ ،اعتبار ،انعقاد جمله از

 .باشدمي الاجرا لازم و قطعي داوري رأي.  شودمي فصل و حل مرکز همان داوري آئين و قواعد مطابق و ارجاع ايران بازرگاني اتاق داوري

 

All disputes and claims arising out of or relating to the present contract shall be submitted to ACIC mediation 

and in accordance with mediation rules of ACIC. The mediation process shall be completed within two months 

as of the date of the commencement of the proceeding . this time limit may be extended by mutual consent 

of the parties. 

The parties agreed by terms of this contract and as an independent agreement from the main contract that 

any disputes and claims arising out from or relating to the present contract Including its conclusion validity 

termination or breach and its interpretation or application which is not settled through mediation within the 

said time limit shall be finally submitted to ACIC arbitration and shall be resolved in accordance with the rules 

of arbitration of the ACIC. the arbitration award shall be final and enforceable. 

 

 

  ايران بازرگاني اتاق داوري مرکز داوري شرط نمونه

 

 ارجاع ايران اتاق داوري مرکز به آن اجراي يا تفسير نقض، فسخ، اعتبار، انعقاد، جمله از آن به راجع يا و قرارداد اين از ناشي دعاوي و اختلافات کليه

 تجاري عرف حاکم، مقررات بر علاوه داور. گردد وفصل حل الاجرا لازم و قطعي صورتبه مرکز آن داوري آيين و اساسنامه قانون با مطابق که گرددمي

 .است الاجرالازم حال هر در و شودمي تلقي اصلي قرارداد از مستقل ايموافقتنامه حاضر، داوري شرط. نمود خواهد مراعات نيز را ربطذي

 

Dispute Settlement: All disputes and claims arising out from or relating to the present contract including its 

conclusion, validity, termination or breach, and its interpretation or application, shall be submitted to the 
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Arbitration Center of the Iran Chamber (ACIC) for binding and final arbitration in accordance with the Law of 

Statute of the Arbitration Center of the Iran Chamber and Arbitration Rules of ACIC. In addition to the 

applicable laws and regulations, the arbitrator(s) shall take into account the relevant trade usages. The 

present arbitration clause shall be treated as an agreement independent of this contract and shall in any case 

be binding 

 

 

  ايران بازرگاني اتاق داوري مرکز ميانجيگري شرط نمونه

 

 ايران کشاورزي و معادن صنايع، بازرگاني، اتاق داوري مرکز توسط ميانجيگري طريق از آن با مرتبط يا قرارداد اين از ناشي دعاوي و اختلافات کليه

 .باشدمي تمديد قابل تراضي با و است ماه دو شروع، تاريخ از ميانجيگري مدت. شد خواهد فصل و حل مرکز آن ميانجيگري قواعد مطابق و

 

All disputes and claims arising out from relationg to the present contract shall be submitted to ACIC 

mediation and in accordance with mediation rules of ACIC . the mediation process shall be completed within 

two months as of the date of commencement of the proceeding . this time limit may be extended by mutual 

consent of the parties. 

 

 

 

 داوری مرکز منطقه ای تهرانقواعد  –دفتر سوم 

 

 داوري قواعد

 تهران داوري ايمنطقه مرکز

 ( AALCO)  آفريقايي آسيايي حقوقي مشورتي سازمان مصوب)

 (1396 اسفند 10) 2018 مارس ابتداي از الاجرا لازم

 

 مقدماتي قواعد: نخست بخش

 اجرا قلمرو:  1 ماده

 «قواعد» داوري قواعد موجب به - قراردادي غير يا قراردادي خواه - معين حقوقي رابطه يک مورد در آنها بين اختلافات که کنند توافق طرفين اگر. 1

 توافق آن بر طرفين که آن اصلاح گونه هر و داوري، قواعد اين با مطابق بايد اختلافات آن شود، ارجاع داوري به «مرکز» تهران داوري ايمنطقه مرکز

 شوند فصل و حل کنند،

 بر طرفين که اين مگر اند، داده ارجاع  است اجرا قابل داوري شروع تاريخ در که قواعدي به داوري نامه موافقت يک طرفين که است اين بر فرض. 2

 .باشند کرده توافق قواعد از خاصي نسخه اعمال
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 را آن از عدول حق طرفين که داوري بر حاکم قانون از ايمقرره با قواعد اين از يک هر اينکه مگر باشد، مي حاکم داوري جريان بر قواعد اين. 3

 .داشت خواهد اولويت حاکم قانون مقرره همان صورت، اين در که باشد تعارض در ندارند،

 

 قواعد احتساب و ابلاغ: 2ماده

 .شود فرستاده کند، ايجاد ارسال سابقه باشد مجاز بتوانديا که ارتباطي وسيله هر با تواند مي پيشنهاد، با مکاتبه ،اخطاريه شامل ابلاغي، هرگونه. 1

 همان در ابلاغ هرگونه دهد، اياجازه چنين داوري ديوان يا باشد، کرده تعيين منظور اين براي خاص طور به را اينشاني طرفين، از يک هر اگر. 2

 قبيل از الکترونيکي وسايل طريق از تحويل. است شده دريافت ابلاغيه که گرددمي فرض صورت اين در و شودمي داده تحويل شخص آن به نشاني

 .ميگيرد انجام است شده مجاز يا تعيين منظور اين براي که اينشاني به فقط ايميل، يا نمابر

 :  اينشاني چنين اجازه يا تعيين عدم صورت در. 3

  يا ميشود؛ محسوب شده دريافت ابلاغيه شود، داده تحويل مخاطب به فيزيکي طور به ابلاغيه اگر( الف

 است، شده دريافت ابلاغيه که شودمي فرض شود، داده تحويل مخاطب پستي نشاني يا عادي اقامتگاه  تجارت، محل به ابلاغيه اگر( ب

 سفارشي پست طريق از ابلاغيه اگر ،نمود تحويل مخاطب به 3 و 2 هايپاراگراف با مطابق را ابلاغيه نتوان متعارفه هايتلاش از پس که صورتي در. 4

 گردد، ارسال مخاطب پستي نشاني يا عادي اقامتگاه تجارت، محل آخرين به نمايد، ثبت را تحويل براي تلاش يا تحويل سابقه که ديگري وسيله هر يا

 . است شده دريافت ابلاغيه که شودمي فرض چنين

 شده، تلاش آن تحويل براي 4 پاراگراف مطابق يا شده داده تحويل 4  يا 3 و2 هايپاراگراف مطابق که روزي در ابلاغيه که است اين بر فرض. 5

 داوري درخواست استثناي به است، شده دريافت ارسال روز در الکترونيکي وسايل طريق از شده ارسال ابلاغيه که است اين بر فرض. است شده دريافت

 . شودمي محسوب شده دريافت برسد مخاطب الکترونيکي نشاني به که روزي در فقط که

 تعطيل موعد روز آخرين مخاطب تجارت محل يا اقامتگاه در اگر. گرددمي آغاز ابلاغيه دريافت از بعد روز از قواعد اين در مقرر مواعد محاسبه. 6

 موعد محاسبه در موعد در داخل غيرکاري روزهاي يا رسمي تعطيلات. يابدمي ادامه بعد کاري روز نخستين تا موعد باشد، غيرکاري روز يا رسمي

 .شوندمي احتساب

 

 داوري درخواست:  3 ماده

 بايد مرکز و نمايند ثبت مرکز نزد را داوري درخواست بايد ،(شودمي ناميده خواهان پس اين از) کنندمي رجوع داوري به که هاييطرف يا طرف. 1

 .  نمايد ارسال( ميشود ناميده خوانده پس اين از) ديگر هايطرف يا طرف براي را آن

 .نمايد دريافت را داوري درخواست مرکز که شودمي آغاز روزي از داوري جريان. 2

 زير موارد بر مشتمل و شود ارائه مرکز براي نسخه يک و داور هر براي اضافي نسخه يک همراه به ديگر، هايطرف تعداد به بايد داوري درخواست.  3

 :باشد

 داوري به اختلاف ارجاع درخواست( الف

 ايشان تماس اطلاعات و طرفين نام( ب

 استناد مورد داوري نامه موافقت مشخصات(  پ

 سندى، يا قرارداد چنين فقدان صورت در يا است، آن با ارتباط در اختلاف يا بوده اختلاف منشا که ديگري حقوقي سند با قرارداد هر مشخصات( ت

  مربوطه رابطه از مختصري بيان

  دارد؛ وجود که صورتي در ادعا، مورد مبلغ ذکر و ادعا مختصر شرح( ث

 درخواست مورد خسارت جبران يا خواسته( ج
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 و باشند؛ نکرده توافق آن درباره قبلا طرفين که صورتي در داوري، محل و زبان داوران، تعداد مورد در پيشنهاد( چ

 الثبت حق پرداخت دهنده نشان مدرک( ح

 : باشد زير موارد شامل ميتواند همچنين داوري درخواست.  4

 .است شده اشاره آن به 9 ماده در که واحد داور نصب مورد در پيشنهاد( الف

 . داور قبولي نامه از نسخه يک و 11 يا 10 ماده موضوع داور نصب اعلاميه( ب

 کند،مي تعيين مرکز که مناسبي مدت در ميخواهد خواهان از مرکز ماده اين 3پاراگراف ذيل الزامات از يک هر رعايت در خواهان قصور صورت در.  5

 که نمايد درخواست ميتواند مرکز باشد، نشده ارائه فارسي يا انگليسي به داوري درخواست که صورتي در همچنين. نمايد اقدام نواقص رفع به نسبت

 فرض گونه اين صورت اين در نمايد، اجرا را مزبور دستوراته شده تعيين مدت در خواهان چنانچه. شود ارائه نيز داوري درخواست ترجمه مزبور مدت در

 .است شده ثبت صحيح طور به مرکز توسط آن دريافت تاريخ در داوري درخواست که شودمي

  داوري درخواست به پاسخ:  4 ماده

 به ارسال براي باشد، مي زير موارد شامل که داوري درخواست به را خود پاسخ داوري درخواست دريافت تاريخ از روز( 30) سي ظرف بايد خوانده. 1

 :نمايد تسليم مرکز به ديگر هايطرف يا طرف

  خواندگان از هريک تماس اطلاعات و نام( الف

 .3ماده از 3 پاراگراف( چ) تا( پ) بندهاي موضوع داوري درخواست در مندرج مطالب به پاسخ( ب

 :باشد نيز زير موارد شامل تواندمي داوري درخواست به پاسخ.  2

 داوري ديوان صلاحيت عدم ايراد گونه هر( الف

  9 ماده موضوع داور نصب پيشنهاد( ب

 داور قبولي نامه از نسخه يک و 11 يا 10 ماده موضوع داور نصب اعلاميه( پ

 ذکر و ادعا مورد مبلغ ذکر نيز و دارد، وجود ادعايي يا دعوا چنين که صورتي در تهاتر، منظور به ادعايي هر يا متقابل دعواي از مختصري شرح( ت

 درخواست؛ مورد خسارت جبران يا خواسته

 دعوا طرح خواهان، از غير داوري نامه موافقت هايطرف از ديگر يکي عليه بخواهد خوانده که صورتي در ،3 ماده با مطابق داوري درخواست اعلاميه( ث

 .کند

 کند، مي تعيين مرکز که مناسبي مدت در خواهدمي خوانده از مرکز ماده، اين 1 پاراگراف ذيل الزامات از هريک رعايت در خوانده قصور صورت در. 3

 . نمايد اقدام نواقص رفع به نسبت

 اختلاف اين و گرددنمي داوري ديوان تشکيل مانع تاخير با همراه يا ناقص پاسخ يا داوري درخواست به پاسخ در خوانده قصور خصوص در اختلاف. 4

 . ميگيرد قرار رسيدگي مورد داوري ديوان وسيله به نهايت در

 

 فوري رسيدگي:  5 ماده

 فوري رسيدگي اساس بر را داوري جريان هدايت درخواست ذيل، شرايط وجود صورت در ميتواند، طرفين از يک هر داوري، ديوان تشکيل از پيش. 1

 : نمايد ثبت مرکز نزد قواعد اين تحت

 تجاوز يورو( 000/000/1) ميليون يک از تهاتر، منظور به ادعايي هرگونه و متقابل دعواي اصلي، دعواي مبالغ جمع شامل اختلاف، مورد مبلغ( الف

 ننمايد؛

  يا نمايند؛ توافق چنين طرفين( ب

 .استثنايي فوري موارد در( پ
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 مرکز، نزد فوري رسيدگي درخواست ثبت با همزمان بايد باشد، مي قواعد اين تحت فوري رسيدگي اساس بر داوري جريان هدايت متقاضي که طرفي

 .سازد مطلع امر اين از را مرکز ارسال، تاريخ و نحوه توضيح ضمن و نموده ارسال ديگر هايطرف يا طرف براي را درخواست از نسخه يک

 گرفتن نظر در با مرکز، که جايي در و نمايد ثبت مرکز نزد ماده اين 1 پاراگراف طبق را فوري رسيدگي درخواست طرفين از يکي که مواردي در. 2

 :گرددمي اعمال ذيل رسيدگي آيين شود، هدايت فوري رسيدگي طبق بايد داوري که دهد تشخيص پرونده احوال و اوضاع به توجه با و طرفين نظرات

 نمايد؛ کوتاه را قواعد اين در مندرج زماني مواعد گونه هر ميتواند مرکز( الف

 . نمايد گيري تصميم ديگري نحو به مرکز که اين مگر شود، ارجاع واحد داور يک به بايد پرونده( ب

 که اين يا پذيرد صورت مدارک و اسناد اساس بر صرفا اختلاف به رسيدگي که نمايد گيري تصميم طرفين، مشورت با ميتواند، داوري ديوان( پ

 است؛ ضروري شفاهي استدلالات ارائه همچنين و کارشناسان و شهود شهادت استماع براي رسيدگي جلسه تشکيل

 را نهايي رأي صدور موعد مرکز استثنايي موارد در که اين مگر شود، صادر داوري ديوان تشکيل تاريخ از ماه( 6) شش ظرف بايد نهايي رأي( ت

 و نمايد؛ تمديد

 ارائه دلايلي که باشند نموده توافق طرفين که اين مگر نمايد، بيان خلاصه صورت به است استوار آنها بر رأي که را دلايلي تواندمي داوري ديوان( ث 

 .نگردد

 شود،مي هدايت ماده اين تحت فوري رسيدگي با مطابق داوري که صورتي در نمايندکهمي موافقت طرفين قواعد، اين طبق داوري بر توافق با. 3

 . باشد آن خلاف متضمن داوري نامه موافقت که مواردي در حتي شود، اعمال بايد ماده اين 2 پاراگراف در شده بيني پيش رسيدگي آيين و مقررات

 ممکن که بيشتري اطلاعات گرفتن نظر در با تواندمي داوري ديوان طرفين، به استماع فرصت اعطاي از پس و طرفين، از يکي درخواست مجرد به. 4

 ديوان که مواردي در. نگردد هدايت فوري رسيدگي با مطابق داوري جريان که دهد دستور مرکز، مشورت با و گيرند قرار دسترس در متعاقبا است

 فوري رسيدگي قواعد طبق و قبلا که داوري ديوان همان توسط بايد داوري گيرد،مي ماده اين 4 پاراگراف با مطابق درخواست تصديق به تصميم داوري

 . نمايد گيري تصميم ديگري نحو به مرکز که اين مگر گردد، هدايت بود، شده تشکيل

 

  دستيار و نماينده معرفي:  6 ماده

 مرکز براي بايد اشخاصي يا شخص چنين نشاني و نام. نمايد انتخاب خود دستيار يا نماينده عنوان به را شخص چند يا يک تواندمي طرفين از هريک

 از يکي نماينده عنوان به شخصي که مواردي در. دستيار يا است نماينده عنوان به شخص انتصاب آيا که نمايد مشخص بايد مکاتبه اين. شود ارسال

 تعيين داوري ديوان که شکلي به را او نمايندگي دليل طرفين، از يک هر درخواست به بنا يا رأساً زماني هر تواندمي داوري ديوان کند،مي اقدام طرفين

 . شود خواستار کند،مي

 

  داوري جريان ادامه عدم بر تصميم:  7 ماده

 .بگيرد داورى جريان ادامه عدم بر تصميم ميتواند باشد، اختلاف بر صلاحيت فاقد آشکار طور به مرکز اگر

 

 

  داوري ديوان ترکيب: دوم بخش

 

 داوران تعداد:  8 ماده
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 که اين مورد در خوانده، توسط داوري درخواست دريافت از روز 30 سي ظرف چنانچه و باشند نکرده توافق داوران تعداد مورد در قبلا طرفين اگر 

 ايجاب را واحد داور يک انتصاب اختلاف ماهيت که ننمايد احراز مرکز يا نگردد، حاصل هاآن ميان توافقي گيرد، صورت اور د يک توسط فقط داوري

 .شد خواهند منصوب داور سه نمايد،مي

 

  (11 تا 9 مواد) داوران انتصاب:   9 ماده

 طرفين که تاريخي از يا خوانده، توسط داوري درخواست دريافت تاريخ از روز( 30) سي ظرف طرفين، تراضي با مزبور داور واحد، داور با داوري در

 کرده توافق ديگري نحو به طرفين که اين مگر گردد، مي تعيين باشد کرده احراز را واحد اور د به ارجاع لزوم مرکز که تاريخي از يا ،اند کرده توافق

 .ميگردد منصوب مرکز توسط واحد داور نمايند تراضي خصوص اين در نتوانند طرفين چنانچه. باشند

 

  : 10 ماده

 نحو به طرفين که اين مگر نمايند،مي تعيين را داوري ديوان رئيس آنها منصوب داور دو و داور، يک کدام هر خوانده و خواهان داور، سه با داوري در

 ننمايديا ارائه را وي قبولي و نکند تعيين را خود داور داوري، درخواست دريافت از روز( 30) سي ظرف خوانده چنانچه. باشند کرده توافق ديگري

 ارجاع به نسبت خوانده توسط داوري درخواست دريافت از پس روز( 30) سي ظرف طرفين و نباشد موجود داوران تعداد درمورد قبلي توافق چنانچه

 داوران چنانچه يا ننمايد، ارائه را وي قبولي و امتناع خود داور تعيين از تاريخ آن از روز( 30) سي ظرف طرفين از يکي و نکنند توافق واحد داور به امر

 طرف داور نمايند، ارائه را وي قبولي و توافق داوري ديوان رئيس نصب خصوص در خود انتصاب تاريخ از روز( 30) سي ظرف نتوانند شده منصوب

 .گرددمي تعيين مرکز توسط مورد، حسب داوري، ديوان رئيس يا ممتنع

 

  : 11 ماده

 اگر باشند، طرف چند از مرکب ناخوانده، خواهان از اعم اختلاف، طرفين و شوند انتخاب داور سه بايد که مواردي در ،10 ماده اجراي منظور به. 1

 . نمايد تعيين را داور يک مشترکا بايد خوانده يا خواهان از اعم گروه هر باشند، نکرده توافق ديگري نحو به داوران نصب شيوه مورد در طرفين

 منصوب طرفين توافق مورد شيوه با مطابق بايد داوران باشد، نفر سه يا يک از غير داوري ديوان در داوران تعداد که باشند کرده توافق طرفين اگر. 2

 .گردند

 تشکيل را داوري ديوان طرفين از يک هر درخواست به بايد مرکز صورت اين در شود، تشکيل قواعد اين مطابق نتواند دليلي هر به داوري ديوان اگر. 3

 از يکي و کند تعيين دوباره را قبلي داوران همان يا و کرده تعيين را ديگري داوران و کند باطل را پيشين انتصاب هر منظور،ميتواند اين براي و دهد

 . نمايد تعيين سرداور عنوان به نيز را هاآن

 توجه مورد دارد وجود بيطرف و مستقل داور انتصاب از اطمينان براي که را ملاحظاتي بايد ،15 يا 11 ،10 ،9 مواد مطابق داوران انتصاب در مرکز. 4

 . باشد داشته نظر در را طرفين مليت از غير مليتي از داور انتصاب ارجحيت و دهد قرار

 

  (14 تا 12 مواد) داوران جرح و داوران توسط اطلاعات افشاي: 12 ماده

 و شک وي استقلال يا طرفي بي مورد در است ممکن که را احوالي و اوضاع هرگونه بايد شود،مي گرفته نظر در احتمالي داور عنوان به که شخصي

 مرکز، براي تاخير بدون را احوالي و اوضاع چنين داوري جريان طول در و انتصاب زمان از بايد داور همچنين نمايد افشا کند، ايجاد موجهي ترديد

 .باشند شده مطلع احوال و اوضاع اين از داور توسط قبلا ايشان اينکه مگر نمايد، افشا داوران ساير و طرفين

 

 :13 ماده
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 .کرد جرح توانمي. باشد وي استقلال يا طرفي بي به نسبت موجه ترديد و شک موجد که احوالي و اوضاع وجود صورت در را داوران از يک هر. 1

 .دهد قرار جرح مورد باشد، شده آگاه آنها از وي نصب از پس که دلايلي به تنها را خود منصوب داور ميتواند طرف هر. 2

 اعمال 14 ماده در مندرج داور جرح به مربوط آيين باشد، غيرممکن عملي» قانونا او براي وظيفه انجام يا نکند عمل خود وظايف به داوري هرگاه. 3

 . گرددمي

 

 :14 ماده

 از روز( 15) پانزده ظرف يا شده ابلاغ او به جرح مورد داور انتصاب که تاريخي از روز( 15) پانزده ظرف بايد دارد، را داور جرح قصد که طرفي. 1

 .نمايد ارسال مرکز به را جرح اعلاميه 13 و 12 مواد در مذکور احوال و اوضاع از اطلاع تاريخ

 بيان را جرح دلايل بايد جرح اعلاميه. شود ارسال داوران ساير و شده واقع جرح مورد که داوري ها،طرف ساير به بايد جرح اعلاميه از نسخه يک. 2 

 . نمايد

 را داور که طرفي که صورتي در. بپردازد به ضميمه مطابق و قواعد اين تحت را داور جرح براي را لازم هزينه بايد نمايدمي جرح را داور که طرفي. 3

 . است گرديده مسترد جرح که شودمي فرض چنين نپردازد، مرکز توسط مقرر مدت ظرف جرح براي را لازم هزينه کندمي جرح

 کناره خود سمت از جرح از پس ميتواند نيز داور. نمايند موافقت جرح اين با توانندمي ديگر هايطرف شود، جرح طرفين از يکي توسط داور هرگاه. 4

 .نيست جرح دلايل اعتبار قبول معني به مورد دو اين از يک هيچ. کند گيري

 گيري کناره سمتش از گرفته قرار جرح مورد که ياداوري ننمايند موافقت ياجرح هاطرف همه جرح، اعلام تاريخ از روز( 15) پانزده ظرف چنانچه.  5

 صورت، اين در. نمايد درخواست مرکز از را جرح خصوص در گيري تصميم ميتواند جرح، اعلاميه تاريخ از روز( 30) سي ظرف کننده، جرح طرف نکند،

 . نمايدمي گيري تصميم جرح خصوص در مرکز

 

  داور جايگزيني: 15 ماده

 آيين مطابق بايد جانشين داور شود، تعويض رسيدگي جريان طول در داور است لازم که مواردي کليه در ،2 پاراگراف مفاد رعايت به مشروط. 1

 که مواردي در حتي مذکور، آيين. گردد انتخاب يا منصوب بوده، جاري شود عوض بايد که داوري انتخاب يا نصب براي که ،12 الي 9 مواد در مذکور

 اعمال باشد، نکرده مشارکت داور نصب در يا نکرده استفاده داور نصب در خود حق از شود عوض است قرار که داوري انتصاب جريان در هاطرف از يکي

 .گرددمي

 داور نصب حق از هاطرف از يکي کردن محروم که دهد تشخيص پرونده استثنايي احوال و اوضاع به توجه با مرکز طرفين، از يکي تقاضاي به اگر. 2

 از پس( ب) يا کند؛ انتخاب را جانشين داور( الف: )اظهارنظر براي باقيمانده داوران و طرفين به فرصت اعطاي از پس تواندمي است، موجه جانشين

 . بپردازند رأي صدور با تصميم اتخاذ به و دهند ادامه داوري به که دهد اجازه داوران ساير به استماع، جلسات ختم

  داور جايگزيني صورت در رسيدگي جلسات تجديد: 16 ماده

 ديوان که اين مگر شود،مي گرفته سر از بود کرده متوقف را وظايفش اجراي شده تعويض داور که ايمرحله از هارسيدگي شود، تعويض داوري اگر

 .نمايد اتخاذ ديگري تصميم داوري

 

  مسئوليت اسقاط: 17 ماده

 توسط منصوب اشخاص داوران، مرکز، عليه را داوري با مرتبط فعل ترک يا فعل بر مبتني ادعاي هرگونه داوري طرفين عمدي، تخلفات استثناي به

 .کنندمي اسقاط دهد، اجازه حاکم قانون که حدي ترين وسيع در داوري، ديوان
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  داوري جريان:  سوم بخش 

 

  کلي مقررات: 18 ماده

 طرفهاي با که اين بر مشروط کند، اداره بداند مناسب و مقتضي خود که نحوي به را داوري جريان قواعد، اين رعايت با تواندمي داوري ديوان. 1

. نمايند ارائه را خود اظهارات و مطالب که شود داده معقولي فرصت طرفين از يک هر به رسيدگي، از مناسبي مقطع در و گردد رفتار مساوات به داوري

 رسيدگي و شود جلوگيري غيرضروري هايهزينه و تاخير از که کند اداره ايگونه به را داوري جريان خود، اختيارات از استفاده در بايد داوري ديوان

 .گردد فراهم طرفين اختلاف فصل و حل براي کارآمدي و منصفانه

 موفتي بندي زمان جدول بايد داوري ديوان اظهارنظر، براي طرفين دعوت از پس و باشد ممکن داوري ديوان تشکيل از بعد که فرصتي اولين در. 2

 يا قواعد اين موجب به شده تعيين مواعد نظر، اظهار براي طرفين از دعوت از پس زمان، هر در تواندمي داوري ديوان کند تهيه داوري جريان براي را

 .نمايد تر کوتاه يا کند تمديد را طرفين توافق موجب به

 شهود، شهادت استماع براي را جلساتي بايد داوري ديوان نمايد، جلسه تشکيل درخواست رسيدگي از مناسبي مقطع در طرفين از يک هر چنانچه. 3

 آيا که اين مورد در داوري، ديوان درخواستي، چنين فقدان صورت در. دهد تشکيل طرفين شفاهي اظهارات استماع براي يا کارشناس شهود جمله از

 . گيردمي تصميم برساند، انجام به موجود اسناد ساير و مدارک اساس بر را داوري جريان يا نمايد برگزار را جلساتي چنين

 گيرد، صورت همزمان بايد مکاتبات اين انجام. گردد ارسال داوري ديگر هايطرف و مرکز به بايد داوري ديوان با طرفين از يک هر مکاتبات کليه. 4

 . دهد اجازه ديگر ايگونه به حاکم، قانون تجويز شرط به داوري، ديوان اينکه مگر

 شوند، ملحق داوري جريان به داوري طرف عنوان به ثالث شخص چند يا يک که دهد اجازه طرفين، از يک هر درخواست به تواندمي داوري ديوان. 5

 از ها،طرف همه نظرات استماع براي مهلت اعطاي از پس داوري ديوان که آن مگر باشند، بوده داوري نامه موافقت طرف اشخاص اين آنکه شرط به

 ديوان باشد، نمي مجاز داوري به الحاق ها،طرف از يک هر به زيان ورود دليل به که بگيرد تصميم شوند، ملحق است قرار که اشخاصي يا شخص جمله

 . نمايد تصميم اتخاذ اند، شده ملحق داوري به ترتيب اين به که هاييطرف به نسبت رأي چند يا يک ضمن تواندمي داوري

 

  داوري محل: 19 ماده

 صادر داوري محل در داوري رأي که است اين بر فرض. بود خواهد تهران داوري محل باشند، نکرده توافقي داوري محل مورد در پيشتر طرفين اگر.  1

 . است گرديده

 جمله از ديگر، منظور هر براي ميتواند همچنين داوري ديوان. بدهد جلسه تشکيل داندمي مناسب شور براي که محلي هر در تواندمي داوري ديوان. 2

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر دهد، جلسه تشکيل دهد،مي تشخيص مناسب که محلي هر در استماع، براي

 

  زبان:  20 ماده

 تعيين گيرندمي قرار استفاده مورد رسيدگي جريان در که را هاييزبان يا زبان انتصاب، از پس بلافاصله طرفين، توافق رعايت با بايد داوري ديوان. 1

 جلسه تشکيل صورت در و شده تعيين ترتيب اين به که باشد هاييزبان با زبان به بايد ديگر کتبي لايحه هرگونه و دفاعيه لايحه دادخواست،. نمايد

 .گرددمي استفاده هازبان يا زبان همين از نيز شفاهي استماع

 طول در که تکميلي ضمائم يا مدارک هرگونه و دفاعيه لايحه يا دادخواست به منضم مدارک و اسناد هرگونه که دهد دستور تواندمي داوري ديوان. 2

 ديوان توسط شده تعيين يا طرفين توافق مورد هايزبان يا زبان به ايترجمه با همراه شده، تسليم داوري ديوان به طرفين اصلي زبان به رسيدگي

 .  باشد داوري
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 دادخواست: 21 ماده

. نمايد ارسال مرکز و داوران از يک هر خوانده، براي کتبي طور به را خود دادخواست. کندمي تعيين داوري ديوان که مدتي ظرف بايد خواهان. 1

 درخواست اينکه بر مشروط کند، معرفي و تلقي دادخواست منزله به را قواعد اين 3 ماده در مذکور شرح به خود داوري درخواست تواندمي خواهان

 .باشد منطبق ماده اين 4تا 3 پاراگرافهاي شرايط با داوري

 : باشد ذيل موارد شامل بايد دادخواست. 2

  طرفين از يک هر تماس اطلاعات و نام( الف

 ادعا مويد حقايق شرح( ب

  اختلاف مورد نکات( پ

  و تقاضا مورد اقدامات يا خواسته( ت

 . است استوار آن بر ادعا که حقوقي استدلالات يا مباني( ث

 ضميمه دادخواست به بايد داوري موافقتنامه همچنين و است اختلاف با ارتباط در با اختلاف منشا که ديگر حقوقي سند يا قرارداد هرگونه رونوشت. 3

 . شود

 . باشدمي هاآن به ارجاعاتي حاوي يا کرده استناد هاآن به خواهان که باشد ايادله ساير و مدارک کليه با همراه المقدور حتي بايد دادخواست. 4

 

  دفاعيه لايحه: 22 ماده

 درخواست به خود پاسخ ميتواند خوانده نمايد ارسال کلي طور به را خود دفاعيه لايحه کند،مي تعيين داوري ديوان که مدتي ظرف بايد خوانده. 1

 پاراگراف الزامات با داوري درخواست به پاسخ که اين بر مشروط کند، معرفي و محسوب دفاعيه لايحه عنوان به شده اشاره آن به 4 ماده در که را داوري

 .باشد منطبق ماده اين 4

 کليه با همراه المقدور حتي بايد دفاعيه لايحه دهد، پاسخ( 21 ماده 2 پاراگراف) دادخواست( ث) تا( ب) بندهاي مندرجات به بايد دفاعيه لايحه. 2

 .است داده ارجاع يا کرده استناد آنها به خوانده که باشد ايادله ساير و مدارک

 رسيدگي، بعدي مراحل در دهد، تشخيص موجه را تاخير احوال و اوضاع به توجه با داوري ديوان چنانچه يا دفاعيه، لايحه ضمن تواندمي خوانده. 3

 . باشد دارا را آن به رسيدگي صلاحيت داوري ديوان اينکه بر مشروط کند، استناد ادعايي به تهاتر منظور به يا و نمايد طرح متقابل دعواي

 منظور به که ادعاهايي نيز و 4 ماده 2 پاراگراف( ث) بند موضوع ادعاي متقابل، دعواي به نسبت 21 ماده 4 الي 2 هايپاراگراف در مذکور مقررات. 4

 . شودمي اعمال گيرند،مي قرار استناد مورد تهاتر

 

  دفاع يا ادعا اصلاح: 23 ماده

 تکميل يا اصلاح را شده مطرح تهاتر منظور به که ادعايي با متقابل دعواي جمله از خود، دفاعيه ادعايا تواندمي طرفين از يک هر داوري، جريان در

 اختلاف طرفهاي ساير به که ايلطمه علت يابه آن طرح در تاخير گرفتن نظر در با را تکميلي يا اصلاح چنين اجازه داوري ديوان اينکه مگر نمايد،

 به که ادعايي با متقابل دعواي جمله از دفاعيه ادعايا تکميل يا اصلاح حال، هر در. بداند نامناسب ديگر احوال و اوضاع هرگونه لحاظ به يا رساند،مي

 . گردد خارج داوري ديوان صلاحيت از تکميلي يا اصلاحي دفاعيه يا ادعا که باشد ايگونه به نبايد شده، مطرح تهاتر منظور

 

  داوري ديوان صلاحيت به ايراد: 24 ماده
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. نمايد گيري تصميم داوري نامه موافقت اعتبار يا وجود خصوص در ايراد هرگونه جمله از خود، صلاحيت به نسبت که دارد صلاحيت داوري ديوان. 1

 تصميم. شودمي تلقي قراردادي شروط ساير از مستقل توافق يک عنوان به دهدمي تشکيل را قرارداد يک از بخشي که داوري شرط منظور، اين براي

 . نيست داوري شرط اعتباري بي متضمن» لزوما قرارداد بطلان بر مبني داوري ديوان

 ديرتر نبايد تهاتر، منظور به ادعايي باهر متقابل دعواي خصوص در يا، باشد دفاعيه لايحه تقديم زمان از ديرتر نبايد داوري، ديوان صلاحيت به ايراد. 2

 ايرادي چنين طرح از مانع او، وسيله به داور تعيين در شرکت يا و اختلاف طرف توسط داور تعيين. باشد تهاتر ادعاي با متقابل دعواي به پاسخ زمان از

. گردد مطرح داوري جريان در امري چنين وقوع از پس بلافاصله بايد است، کرده تجاوز خود اختيارات حيطه از داوري ديوان که اين به ايراد باشد، نمي

 . بپذيرد را ايراد بداند، موجه را تأخير چنانچه تواندمي داوري ديوان موارد، اين از يک هر در

 تصميم آن به نسبت ماهوي رأى ضمن يا بگيرد، تصميم مقدماتي امر يک عنوان به 2 پاراگراف در مذکور ايراد خصوص در تواندمي داوري ديوان. 3

 . نمايد رأي صدور به مبادرت و دهد ادامه را داوري به رسيدگي دادگاه، در جاري صلاحيت ايراد گونه هر عليرغم تواندمي داوري ديوان نمايد، گيري

 

  کتبي لوايح ساير: 25 ماده

 تصميم نمايند، ارائه ميتوانند يا کنند تسليم بايد را ديگري کتبي لوايح چه دفاعيه، لايحه و دادخواست بر علاوه طرفين که مورد اين در داوري ديوان

 .نمايدمي تعيين را مواعدي مزبور لوايح تسليم براي و گيري

 

  مواعد: 26 ماده

 اين با کند، تجاوز روز(  45) وپنج چهل از نبايد ،(دفاعيه لايحه و دادخواست جمله از) کتبي لوايح ارسال براي داوري ديوان توسط شده تعيين مواعد

 .نمايد تمديد را هامهلت اين تواندمي بداند،  موجه داوري ديوان که صورتي در حال،

 

   اضطراري موقت و موقت اقدامات: 27 ماده

 دهد، تشخيص مناسب که ديگر موافق اقدامات هرگونه يا منع قرار يا رأي صدور به نسبت طرفين از يک هر درخواست به تواندمي داوري ديوان. 1

 . نمايد ارائه مطالبه مورد اقدام خصوص در را مناسبي تأمين که دهد دستور موقت اقدامات متقاضي طرف به ميتواند داوري ديوان. نمايد اقدام

 به اقدام «الف» ضميمه در مندرج آيين مطابق تواندمي باشد، داشته اضطراري موقت اقدامات درخواست داوري ديوان تشکيل از پيش که طرفي. 2

 . نمايد درخواستي چنين

 موافقتنامه آن از اعراض عنوان به نبايد و باشد نمي داوري نامه موافقت با مغاير طرفين از يک هر توسط قضايي مراجع از موقت اقدام درخواست. 3

 .  گردد تلقي

 

  ادله: 28 ماده

 .  کندمي استناد آن به خود ادعايادفاع تابيد در که است حقايقي اثبات مسئول طرفين از يک هر. 1

 داوري ديوان به کارشناسي موضوع با فيه متنازع موضوع هرگونه خصوص در شهادت اداي براي طرفين توسط که کارشناس، شهود جمله از شهود،. 2

 از شهود، شهادتنامه. باشد مرتبط داوري باطرف نحو هر به يا بوده داوري طرف فرد اين که اين از نظر صرف باشد، فردي هر تواندمي شود،مي معرفي

 . دارد مقرر ديگري نحو به داوري ديوان که اين مگر برسد، ايشان امضاي به و بوده کتبي صورت به تواندمي کارشناس، شهود جمله

 تسليم را ديگري مستندات يا ضمائم مدارک، نمايد،مي تعيين که موعدي ظرف تا بخواهد هاطرف از داوري، جريان طي زماني هر در تواندمي داوري ديوان. 3

 . کنند

 .نمايدمي گيري تصميم شده ارائه مستندات ارزش و اهميت ارتباط، پذيرش، قابليت مورد در داوري ديوان. 4
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  استماع جلسات: 29 ماده

 اطلاع به قبل از کافي زمان مدت در را جلسه تشکيل محل و ساعت روز، بايد داوري ديوان شفاهي، استماع جلسة برگزاري به تصميم درصورت. 1

 . برساند هاطرف

 .  گيرندمي قرار تحقيق مورد و شده استماع کند،مي تعيين داوري ديوان که ايشيوه و شرايط مطابق: کارشناس شهود جمله از شهود،. 2

 کارشناس، شهود جمله از شهود، يا شاهد از تواندمي داوري ديوان. نمايند توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر است، غيرعلني استماع جلسات. 3

 در که باشد داوري طرفين از يکي خود کارشناس، شاهد جمله از شاهد، که اين مگر کنند، ترک را جلسه شهود ساير شهادت اداي طول در بخواهد

 . نمايد ترک را جلسه که شود خواسته او از نبايد الاصول على صورته اين

 نيست جلسه در فيزيکي حضور مستلزم که دور راه از ارتباط وسايل طريق از کارشناس، شهود جمله از شهود، که دارد مقرر تواندمي داوري ديوان. 4

 .گيرند قرار تحقيق مورد( ويدئوکنفرانس مانند)

 

  داوري ديوان توسط کارشناس نصب: 30 ماده

 ديوان که خاصي موضوعات مورد در کتبي گزارشي تهيه جهت را مستقل کارشناس چند يا يک ها،طرف با مشورت از پس تواندمي داوري ديوان. 1

 مرکز و هاطرف براي بايد شود،مي تهيه داوري ديوان توسط که کارشناسان اختيارات و وظايف شرح از اينسخه. نمايد منصوب کند،مي تعيين داوري

 . شود ارسال

 طرفين و داوري ديوان به را خود استقلال و بيطرفي از حاکي اياعلاميه نيز و خود صلاحيت از شرحي انتصاب، پذيرش از قبل اصولا بايد کارشناس. 2

 تعيين داوري ديوان که مهلتي ظرف بايد باشند، داشته ايراد او استقلال يا طرفي بي کارشناس، صلاحيت به ايراني طرفين چنانچه. نمايد ارائه اختلاف

 طرفين کارشناس، نصب از پس. بگيرد تصميم ايرادات اين رد يا قبول خصوص در فوراًًًًً بايد داوري ديوان. برسانند داوري ديوان اطلاع به کند،مي

 در. کنند اعتراض کارشناس استقلال يا طرفي بي صلاحيت، به نسبت توانندمي اند، شده مطلع هاآن از کارشناس انتصاب از پس که دلايلي به فقط

 .کندمي گيري تصميم شود، انجام است لازم که اقدامي به نسبت فوراًًًًً داوري ديوان صورت، هر

 بين اختلاف هرگونه. دهند ارائه و تهيه دارد، لازم تحقيق براي کارشناس که را کالاهايي يا مدرک هرگونه يا ذيربط اطلاعات گونه هر بايد هاطرف. 3

 . گرددمي ارجاع داوري ديوان به گيري تصميم براي کارشناس، درخواست مورد اسناد ارائه با اطلاعات بودن مرتبط خصوص در کارشناس و طرف يک

 در را خود نظر کتباًًً  که دهدمي فرصت هاآن به و کند ارسال هاطرف براي را آن از اينسخه بايد کارشناس، گزارش دريافت از پس داوري ديوان. 4

 .  دهد قرار بررسي مورد کرده استناد هاآن به خود گزارش در کارشناس که را مدارکي دارد حق طرف هر. نمايند اعلام گزارش آن مورد

 کارشناس از سوال و حضور هاحقطرف آن در که ايجلسه در است ممکن خود، گزارش تسليم از پس کارشناس طرفين، از يک هر تقاضاي بنابر. 5

 اختلاف مورد موضوعات خصوص در شهادت اداي منظور به را کارشناس شهود ميتواند هاطرف از هريک جلسه، اين در. گيرد قرار استماع مورد دارند، را

 . باشدمي مجري 29 ماده مقررات ها،رسيدگي اينگونه در. کند معرفي

 

  قصور:  31 ماده

 : کافي دليل ارائه بدون داوري، ديوان توسط مقرر مهلت يا قواعد اين در شده تعيين مهلت ظرف اگر. 1

 مانده باقي موضوعاتي اينکه مگر نمايد،مي صادر داوري جريان ختم بر مبني قراري داوري ديوان ورزد، قصور خود دادخواست تسليم در خواهان( الف

 . دهد تشخيص مناسب را باقيمانده موضوعات اين درباره تصميم اتخاذ و رسيدگي هم داوري ديوان و باشد، گيري تصميم نيازمند که باشد



55 
 

 که آن بدون کند،مي صادر را رسيدگي ادامه دستور داوري ديوان ورزد، قصور دفاعيه لايحه تسليم يا داوري درخواست به پاسخ تسليم در خوانده( ب

 دعواي به دفاعيه لايحه تسليم در خواهان قصور مورد در بند اين مقررات. گردد تلقي خواهان ادعاي پذيرش معني به خود، خودي به خوانده قصور

 .است جاري نيز شده مطرح تهاتر منظور به که ادعايي يا متقابل

 جلسه در خود قصور براي کافي دليل ارائه بدون است، شده مطلع استماع جلسة تشکيل تاريخ از قواعد اين در مقرر نحو به که هاطرف از يکي اگر. 2

 .دهد ادامه را رسيدگي تواندمي داوري ديوان نيابد، حضور مزبور

 مدت ظرف کند، ارائه را ديگري ادله يا ضمايم مستندات، که است شده دعوت او از داوري ديوان توسط مقتضي نحو به که هاطرف از يکي اگر. 3

 . نمايد رأي صدور به مبادرت دارد اختيار در که ايادله اساس بر تواندمي داوري ديوان نمايد، قصور امر اين انجام در کافي دليل ارائه بدون و مقرر

 

 رسيدگي جلسات ختم: 32 ماده

 تسليم براي بيشتري اظهارات يا استماع براي بيشتري شاهدان ارائه، براي بيشتري مدرک آيا که اين خصوص در طرفين از تواندمي داوري ديوان. 1

 .نمايد اعلام را رسيدگي جلسات ختم تواندمي باشد، نداشته وجود بيشتري اظهارات يا شاهد مدرک، که صورتي در و نمايد استعلام دارند،

 در را استماع جلسات طرفين، از يکي درخواست بنابر راسايا بداند، ضروري را امر اين استثنايي شرايط تحت که صورتي در تواندمي داوري ديوان. 2

 . گيرد ازسر رأي صدور از پيش زماني هر

 

 اعتراض حق اسقاط: 33 ماده

 طرف آن اعتراض حق اسقاط منزله به داوري نامه موافقت الزامات رعايت عدم يا قواعد اين رعايت عدم به فوري اعتراض در طرفين از يک هر قصور 

 . است بوده موجه اعتراض در او قصور مربوطه، احوال و اوضاع به توجه با که دهد نشان بتواند مزبور طرف که آن مگر است،

 

 

 رأي: چهارم بخش

 

  تصميمات: 34 ماده

 . گرددمي انجام آنها اکثريت رأي با داوري ديوان توسط ديگري تصميم هرگونه اتخاذ يا رأي صدور باشد، نفر يک از بيش داوران تعداد هرگاه. 1

 اين البته که بگيرد تصميم» منفردا تواندمي سرداور بداند، مجاز داوري ديوان که مواردي در يا نشود حاصل اکثريت شکلي، مسائل مورد در هرگاه. 2

 .باشدمي نظر تجديد قابل داوري ديوان طرف از تصميم

 

 رأي اثر و شكل: 35 ماده

 . دهد جداگانه آراي مختلف هايزمان در و مختلف موضوعات به راجع تواندمي داوري ديوان. 1

 .نمايند اجرا تاخير بدون را آرا کليه بايد طرفين. باشدمي الاجرا لازم و قطعي طرفين، براي و شودمي صادر کتبي صورت به آرا کليه. 2

 . نشود ذکر دلايل که باشند کرده توافق طرفين که اين مگر کند، بيان بوده رأي صدور مبناي که را دلايلي بايد داوري ديوان. 3

. کند تقديم مرکز به را خود رأي نويس پيش ها،هزينه تعيين به راجع مشورت و شکلي بررسي منظور به رأي، امضاي از قبل بايد داوري ديوان. 4

 نيز و آورد عمل به رأي شکل در را اصلاحاتي شود، وارد ايخدشه تصميم اتخاذ در داوري ديوان آزادي بر که اين بدون لزوم، صورت در تواندمي مرکز

 .نمايد جلب ماهوي نکات به را داوري ديوان توجه
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 و بوده نفر يک از بيش داوران تعداد هرگاه. باشد داوري محل بيانگر و گرديده صادر رأي که تاريخي حاوي و شود امضا داوران توسط بايد رأي. 5

 .شود ذکر رأي در او امضاي عدم دلايل بايد نکند، امضا را رأي هاآن از يکي

 قانوني تعقيب يا حق حفظ براي هاطرف از يک هر وسيله به رأي افشاي که جايي تا و مواردي در يا طرفها، همه رضايت با است ممکن داوري رأي. 6

 . گيرد قرار عموم دسترس در باشد، لازم ديگر صالح مرجع در يا دادگاه در مطروحه دعوا با ارتباط در يا و

 توسط کامل طور به داوري هايهزينه اينکه بر مشروط شود، ابلاغ طرفين به مرکز وسيله به بايد شده امضا داوران توسط که رأي اصلي هاينسخه. 7

 .باشد شده پرداخت مرکز به هاآن از يکي طرفهايا

 

 انصاف اساس بر اختلاف فصل و حل حاکم، قانون:  36 ماده 

 چنين طرفين که صورتي در. اند کرده تعيين اختلاف ماهيت بر حاکم قانون عنوان به را آن طرفين که کند اعمال را قانوني بايد داوري ديوان. 1

 .نمايدمي اعمال دهد، تشخيص مناسب که را قانوني داوري ديوان باشند، نکرده مشخص را قانوني

 داده داوري ديوان به را اياجازه چنين صريحا طرفين که بگيرد تصميم کدخدامنشي و انصاف روي از تواندمي صورتي در  تنها  داوري ديوان. 2

 .باشند

 .کند گيري تصميم معامله بر اعمال قابل بازرگاني عرف گرفتن نظر در با و وجود، درصورت قرارداد، مفاد اساس بر موارد کليه در بايد داوري ديوان. 3

 

 اختلاف ختم دلايل ساير يا اختلاف فصل و حل:  37 ماده 

 چنانچه يا نمايدمي صادر داوري جريان ختم بر مبني ياقراري داوري ديوان برسند، توافق به اختلاف حل مورد در رأي صدور از بيش طرفين اگر. 1

 داوري ديوان. نمايدمي درج الطرفين مرضي رأيي در را اختلاف فصل و حل شرايط گيرد، قرار داوري ديوان قبول مورد تقاضا اين و تقاضاکنند طرفين

 .نيست رأيي چنين صدور دلايل ارائه به ملزم

 و مرکز بايد داوري ديوان شود، غيرممکن يا ضروري غير پاراگراف، در مذکور دليل جز به دلايلي به داوري جريان ادامه رأي، صدور از پيش هرگاه. 2

 باقي موضوعاتي اينکه مگر دارد، را قراري چنين صدور اختيار داوري ديوان. سازد مطلع رسيدگي ختم قرار صدور بر مبني خويش قصد از را هاطرف

 .دهد تشخيص مناسب را باقيمانده موضوعات اين در گيري تصميم داوري ديوان و باشد گيري تصميم نيازمند که باشد مانده

 رأي خصوص در. شود ابلاغ هاطرف به بايد است، رسيده داوران امضاي به که الطرفين مرضي رأي پا داوري جريان ختم دستور اصلي هاينسخه. 3

 . گرددمي اعمال 35 ماده 6و 5 ،4 ،2 پاراگرافهاي مقررات الطرفين، مرضي

 

  رأي تفسير: 38 ماده

 که کند درخواست داوري ديوان از ديگر، طرفهاي مرکزو به اطلاع با رأي دريافت تاريخ از پس روز( 30) سي ظرف ميتواند هاطرف از يک هر. 1

 درخواست خصوص در را خود نظر روز( 15) پانزده ظرف که نمايد دعوت ديگر هايطرف از ميتواند داوري ديوان. دهد ارائه صادره رأي از تفسيري

 .نمايد اظهار

 کتبي صورت به را خود تفسير اظهارنظر، مهلت انقضاي تاريخ از روز( 45) پنج و چهل ظرف دهد، تشخيص موجه را درخواست داوري ديوان اگر. 2

 .شودمي اعمال آن مورد در 35 ماده 7الي 2پاراگرافهاي مقررات و بوده رأي از بخشي تفسير اين. نمايدمي ارائه

 

 رأي تصحيح: 39 ماده 

 که نمايد درخواست داوري ديوان از رأي، دريافت تاريخ از روز( 30) سي ظرف ديگر، طرفهاي و مرکز به اطلاع ضمن ميتواند هاطرف از يک هر. 1

 اين داوري ديوان چنانچه. کند تصحيح را قبيل اين از هاييافتادگي قلم از يا اشتباهات يا املايي و انشائي غلط هرگونه محاسبه، در اشتباه هرگونه
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 تواندمي داوري ديوان ،.نمايد اقدام رأي تصحيح به نسبت درخواست دريافت از روز( 45) پنج و چهل ظرف بايد دهد، تشخيص موجه را درخواست

 .آورد عمل به را تصحيحاتي چنين راسا رأي، ابلاغ از روز( 30) سي ظرف

 .گرددمي اعمال 35 ماده 7 الي 2 پاراگرافهاي مقررات. باشد رأي از بخشي و بوده کتبي بايد تصحيحات گونه اين. 2

 

 تكميلي رأي: 40ماده 

 داوري ديوان از رأي، يا رسيدگي ختم قرار دريافت تاريخ از روز( 30) سي ظرف ديگر، طرفهاي و مرکز به اطلاع ضمن تواند،مي هاطرف از يک هر. 1

 تکميلي رأي يا رأي نشده، اتخاذ تصميمي آنها خصوص در رأي در ولي شده اقامه داوري جريان در که ادعاهايي از دسته آن مورد در که کند تقاضا

 . . نمايند اظهار درخواست خصوص در را خود نظر روز( 15) پانزده ظرف که نمايد دعوت ديگر هايطرف از تواندمي داوري ديوان. نمايد صادر

 رأي اظهارنظر مهلت انقضاي تاريخ از روز( 60) شصت ظرف بايد دهد، تشخيص موجه را تکميلي يارأي رأي صدور تقاضاي داوري ديوان چنانچه. 2

 .نمايد تمديد را رأي صدور مهلت تواندمي داوري ديوان لزوم، صورت در. نمايد تکميل يا صادر را خود

 .گرددمي اعمال 35 ماده 7 الى 2 پاراگرافهاي مقررات تکميلي، ياراي رأي صدور هنگام به. 3

 

 محرمانگي: 41ماده 

 ديوان منصوب کارشناسان داوران، ها،آن منصوب کارشناسان و وکلا جمله از طرفين،. است محرمانه گيرد،مي انجام قواعد اين مبناي بر که داوري 

 فاش ثالث اشخاص براي را داوري جريان يا اختلاف به مربوط اطلاعات ساير يا حقايق اسناد، هيچگونه که متعهدند مرکز، همچنين و هامنشي داوري،

 .نسازند

 

 

 هاهزينه: پنجم بخش 

 

 داوري هايهزينه:  42 ماده 

 مرکز مخارج و است شده معين مرکز توسط قواعد اين به ضميمه طبق که اداري هايهزينه و داوري ديوان الزحمه حق شامل داوري هايهزينه. 1

 طرفين بر شده تحميل حقوقي معقول هايهزينه و کارشناسان مخارج و الزحمه حق و باشد، داشته وجود مخارجي چنين که صورتي در داوران، و

 . باشدمي

 .نمايند توافق داوري ديوان الزحمه حق تعيين براي ديگري هايشيوه بر داوري، ديوان تشکيل از پيش ميتوانند، طرفين. 2

 

  داوري هايهزينه خصوص در تصميم:  43 ماده 

 هايهزينه پرداخت اصولا نمايد تعيين قطعي طور به را داوري هايهزينه که نمايد درخواست مرکز از بايد داوري ديوان نهايي، رأي صدور از پيش. 1

 در با اينکه بر مشروط کند، تسهيم طرفين بين را هاييهزينه چنين ميتواند داوري ديوان حال اين با باشد،مي ناموفق طرفهاي يا طرف عهده بر داوري

 . دهد تشخيص معقول را بندي سهميه اين قضيه احوال و اوضاع گرفتن نظر

 زمان گرفتن نظر در با که نمايد درخواست مرکز از بايد کند، صادر الطرفين مرضي رأي يا داوري جريان ختم بر مبني قراري داوري ديوان هرگاه. 2

 .نمايد تعيين قطعي طور به را داوري هايهزينه مرتبط، احوال و اوضاع ساير و داوري ديوان توسط شده انجام کار داوري، خاتمه

 کند تعيين شود،مي حاصل قواعد اين «ب» ضميمه اعمال از که آنچه از کمتر يا بيشتر مبلغي به را داوري ديوان الزحمه حق تواندمي مرکز. 3

 .باشد توجيه قابل قضيه استثنايي احوال و اوضاع به توجه با امر اين اينکه بر مشروط
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 .نمايد نمي دريافت اضافي الزحمه حق گونه هيچ قواعد اين 40 الي 38 مواد طبق بر خود رأي تکميل و تصحيح تفسير، بابت داوري ديوان يا مرکز. 4

 

  اههزينه توديع: 44 ماده 

 42 ماده در مذکور داوري هايهزينه پرداخت پيش بابت را مبلغي مساوي طور به که بخواهد طرفين از داوري، ديوان تشکيل از قبل ميتواند مرکز. 1

 . نمايد تعيين متقابل دعواي و اصلي دعواي به مربوط هايهزينه براي را ايجداگانه هايپرداخت پيش تواندمي مرکز. کنند توديع

. شودمي برآورد مرکز توسط موقت طور به داوري هايهزينه نباشد، تقويم قابل پرداخت موعد در متقابل دعواي يا اصلي دعواي مبلغ چنانچه. 2

 قرار دسترس در متعاقبا که اطلاعاتي پرتو در ميتواند برآورد اين. باشد پرونده احوال و اوضاع و اختلاف ماهيت مبناي بر ميتواند برآوردي چنين

 .گردد تعديل گيرد،مي

 .دهند  انجام داوري هايهزينه براي بيشتري هايپرداخت که نمايد درخواست طرفين از مختلف زماني مقاطع در ميتواند مرکز. 3

 عدم صورت در را، داوري هايهزينه تمامي ميتواند طرفين از يک هر باشند،مي داوري هايهزينه پرداخت مسئول منفردا، و مشترکا طرفين،. 4

 .نمايد توديع ديگر، طرف پرداخت

 ايشان از يکي تا برساند هاطرف اطلاع به را مراتب بايد مرکز نگردد، پرداخت کلا، يا جزئاً مقرر، هايوديعه مرکز، سوي از مقرر مهلت ظرف هرگاه.  5

 جريان ياختم تعليق دستور مورد، حسب ميتواند مرکز نشود، انجام مرکز سوي از مقرر مهلت ظرف پرداخت اين چنانچه. کند پرداخت را نظر مورد مبلغ

 متقابل دعواي يا اصلي دعواي همان مجدد طرح در طرف حق به ايلطمه آنکه بدون کند، صادر متقابل دعواي يا و اصلي دعواي خصوص در را داوري

 .نمايد ايجاد ديگري رسيدگي در

 تامين به مربوط پرداخت پيش تعيين در مرکز کند، مطرح متقابل ادعاهاي يا هاادعا مورد در تهاتر حق بر مبني ادعايي طرفين از يکي هرگاه. 6

 قرار ملاحظه مورد را اضافي موضوعات که کند ملزم را داوري ديوان است ممکن جداگانه ادعاي يک مورد در که نحوي همان به داوري، هايهزينه

 .دهدمي قرار توجه مورد را ادعا اين دهد،

 متعلق هاوديعه از حاصل سود هرگونه. ميشوند نگهداري مرکز توسط و شده توديع مرکز حساب به داوري هايهزينه به مربوط هايپرداخت تمامي. 7

 .باشدمي مرکز به

 

 اضطراري داور: الف ضميمه

 درخواست داوري، ديوان تشکيل از پيش ولي داوري، درخواست ثبت از پس يا همزمان ميتواند باشد،مي اضطراري موقت اقدام خواهان که طرفي. 1

 ساير به را درخواست از نسخه يک اضطراري، موقت اقدام درخواست ثبت با همزمان بايد، متقاضي طرف. نمايد ثبت مرکز نزد را اضطراري موقت اقدام

 :باشد ذيل موارد شامل بايد اضطراري موقت اقدام درخواست. نمايد ارسال طرفين

  درخواست مورد اقدام ماهيت( الف

  و اقدامي؛ چنين براي متقاضي طرف استحقاق از حاکي دلايل( ب

 همراه شده انجام اقدامات از شرحي دريافت عدم صورت در يا اند، نموده دريافت را درخواست از نسخه يک هاطرف ساير که اين بر دال اياعلاميه( پ

 . هاطرف ساير به اخطاريه يا و درخواست از نسخه يک ارائه منظور به نيت حسن با

 منظور به قواعد اين تحت لازم هايوديعه و اداري هايهزينه بازگشت قابل غير پرداخت با همراه بايد اضطراري موقت اقدام براي درخواست هرگونه. 2

 طرفه از درخواستي وديعه ميزان تواندمي مرکز مناسب، موارد در. باشد حاضر ضميمه در شده ذکر رسيدگي مخارج و اضطراري داور الزحمه حق تامين

 .شودمي فرض شده مسترد درخواست نگردد، توديع مرکز توسط شده تعيين مدت ظرف شده اضافه هايوديعه اگر. دهد افزايش را متقاضي

 و درخواست اين دريافت تاريخ از روز( 1) يک ظرف بايد است، پذيرش قابل اضطراري موقت اقدام درخواست که دهد تشخيص مرکز چنانچه. 3

 .نمايد اضطراري داور يک نصب به اقدام ها،وديعه و اداري هايهزينه پرداخت
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 صورت در باشد، اضطراري موقت اقدام به مربوط هايرسيدگي محل بايد محل همان باشند، کرده توافق داوري محل خصوص در طرفين چنانچه. 4

 .باشدمي تهران اضطراري موقت اقدام به مربوط هايرسيدگي محل توافقي، چنين فقدان

 در است ممکن که را احوالي و اوضاع هرگونه انتصاب، قبول از پيش بايد شود،مي گرفته نظر در احتمالي اضطراري داور عنوان به که شخصي.  5

( 2) دو مدت ظرف بايد اضطراري داور انتصاب خصوص در جرح هرگونه. نمايد افشا کند ايجاد موجهي ترديد و شک وي استقلال با طرفي بي مورد

 .گردد ايراد شده، افشا احوال و اوضاع يا انتصاب اين خصوص در طرفين با مرکز مکاتبه از روز

 . باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين اينکه مگر نمايد شرکت اختلاف به مربوط آتي هايداوري در داور عنوان به تواند نمي اضطراري داور.  6

 درخواست بررسي جهت زماني برنامه تدوين به اقدام انتصاب، تاريخ از روز( 2) دو مدت ظرف حال، هر در و وقت اسرع در بايد اضطراري داور.  7

 به را رسيدگي امکان تواندمي حال عين در و آورد، فراهم طرفين استماع براي را معقولي فرصت بايد زماني برنامه اين. نمايد اضطراري موقت اقدام

 تحت داوري ديوان به اعطايي اختيارات داراي اضطراري داور. نمايد فراهم حضوري استماع جاي به مکتوبات مبناي بر يا ويدئوکنفرانس يا تلفني صورت

 باشدمي داوري ديوان تصميم بر تاثيرگذاري بدون خود، صلاحيت خصوص در گيري تصميم اختيار جمله از قواعد، اين

 جلسة جريان در که مقدماتي قرارهاي جمله از باشد،مي دارا بداند لازم که موقت اقدام گونه هر براي را رأي يا قرار صدور اختيار اضطراري داور.  8

 داور. نمايد ارائه مکتوب صورت به را خود تصميم دلايل خلاصه بايد اضطراري داور. گردندمي صادر طرفين مکتوبات يا ويدئوکنفرانس يا تلفن استماع،

 .نمايد باطل يا داده تغيير موجه دلايل ارائه با را رأي يا موقت قرار مقدماتي، قرار تواندمي اضطراري

 استثنايي، احوال و اوضاع در اينکه، مگر نمايد صادر انتصاب تاريخ از روز( 14) چهارده مدت ظرف را خود رأي يا موقت قرار بايد اضطراري داور.  9

 .گرددنمي صادر مرکز، توسط شکلي تأييد از پيش اضطراري، داور توسط رأيي يا موقت قرار هيچ. دهد افزايش را زمان اين مرکز

 شده صادر رأي يا موقت قرار هرگونه تواندمي داوري ديوان. داشت نخواهد فعاليت براي اختياري اضطراري داور داوري، ديوان تشکيل از پس.  10

 ارائه دلايل به مقيد داوري ديوان نمايد، باطل يا داده قرار تغيير يا نظر تجديد مورد را خود صلاحيت درباره وي تصميم جمله از اضطراري، داور توسط

 رأي يا نگردد تشکيل رأي يا موقت قرار اين تاريخ از روز( 90) نود مدت ظرف داوري ديوان اگر صورت، هر در. باشد نمي اضطراري داور توسط شده

 .دهدمي دست از را خود الزام اضطراري داور توسط شده صادر رأي يا موقت قرار شود، مسترد دعوا يا گردد صادر داوري ديوان توسط نهايي

 .باشد اقدام کننده درخواست طرف توسط مناسب تضمين ارائه به منوط ميتواند اضطراري داور توسط رأي يا موقت قرار هرگونه صدور.  11

 طرفين و بوده آور الزام هاآن براي صدور، تاريخ از حاضر، ضميمه با مطابق اضطراري داور توسط شده صادر رأي يا قرار که پذيرندمي طرفين.  12

 هرگونه حق باشد، معتبر حقي اسقاط چنين که آنجايي تا طرفين، همچنين،. نمايند اجرا تأخير بدون و فوراًًًًً را رأي يا موقت قرار گردندمي متعهد

 .نمايندمي ساقط خود از را رأي اين با رابطه در قضايي مراجع ساير يا ملي دادگاه هرگونه به ارجاع يا بازنگري تجديدنظرخواهي،

 ديوان که اين بر مشروط گردد، تسهيم اضطراري داور توسط» بدوا ميتواند حاضر ضميمه با مطابق درخواست هرگونه به مربوط هايهزينه.  13

 .باشد هاهزينه اين تسهيم با رابطه در نهايي گيري تصميم براي اختيار داراي داوري

 در تواندمي اضطراري داور. گرددمي اعمال اي، رسيدگي چنين فوريت گرفتن نظر در با حاضر، ضميمه با مطابق رسيدگي هرگونه بر قواعد اين. 14

 نمي ارجاع يا بازنگري تجديدنظرخواهي، قابل و بوده نهايي مواردي چنين در وي تصميم و نموده گيري تصميم قواعد اين اعمال مناسب نحوه خصوص

 3 پاراگراف تحت شده شروع هايرسيدگي مطابق مطروحه درخواستهاي خصوص در را قواعد اين در مندرج زماني مواعد هرگونه ميتواند مرکز. باشد

 .نمايد کوتاه حاضر ضميمه و 27 ماده

 

 هاهزينه جدول: ب ضميمه

 . باشدمي اعمال قابل شوند، آغاز تاريخ اين از که هاييداوري تمامي بر و بوده الاجرا لازم 2018 مارس ابتداي از حاضر هايهزينه جدول

 (برگشت قابل غير) الثبت حق.  1

 .گرددمي اعمال متقابل، و اصلي دعواهاي تمامي بر و شوندمي اداره مرکز توسط که هاييداوري تمامي بر يورو 500 معادل الثبتي حق
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 اداري هايهزينه.  2

 .گرددمي اعمال شوندمي اداره مرکز توسط که هاييداوري تمامي بر ذيل، جدول مطابق شده محاسبه اداري هايهزينه

 

 

 : شود نمي زير موارد شامل اداري هايهزينه

  داوري ديوان مخارج و الزحمه حق( الف

 و ترجمه خدمات استماع، تجهيزات و هااتاق مانند) استماع جلسة هرگونه با رابطه در و براي تاسيسات و پشتيباني خدمات از استفاده هزينه( ب

 و ؛(نوشتاري به صوتي اطلاعات تبديل

  مرکز اداري مخارج( پ

 نمايد گيري تصميم ديگري نحو به اينکه مگر نمايد،مي اخذ اداري، هايهزينه حداقل عنوان به يورو، 1500 معادل مبلغي ها،پرونده تمامي در مرکز

 ( برگشت قابل غير) جرح هزينه. 3

 .گردد پرداخت قواعد اين 14 ماده 3 پاراگراف مطابق يورو 2.000  مبلغ بايد جرح، اعلاميه با همراه

  داوران الزحمه حق.  4

 قابل مبالغ حداکثر و حداقل شامل زير جدول مطابق شده محاسبه الزحمه حق شوند،مي اداره و هدايت قواعد اين موجب به که هاييداوري براي

 توافق قواعد اين 42 ماده 2 پاراگراف با مطابق داوري ديوان الزحمه حق تعيين جايگزين شيوه بريک طرفين که اين مگر باشدمي داور هر به پرداخت

 .باشند نموده

 اضطراري موقت اقدام هايهزينه.  5

 :باشدمي پرداخت قابل قواعد، اين «الف» ضعيفه و 47 ماده 3 باپاراگراف مطابق اضطراري، موقت اقدام درخواست در زير هايهزينه

  و باشد؛( بازگشت قابل غير) يورو 4-500 معادل اداري هزينه پرداخت با همراه بايد اضطراري موقت اقدام درخواست( الف

 نحو به قواعده، اين «الف» ضميمه با مطابق مرکز اينکه مگر گردد، توديع اضطراري داور مخارج و دستمزد بابت بايد يورو 14-500 ثابت مبلغ( ب

 مقرر ديگري نحو به قواعد اين «الف» باضميمه مطابق مرکز اينکه مگر باشد،مي يورو 10.000 ثابت مبلغ اضطراري داور دستمزد. نمايد مقرر ديگري

 .نمايد

 (برگشت قابل غير) انتصاب هايهزينه.  6

 طرف توسط هزينه اين. .گرددمي پرداخت شود،مي مطرح موردي داوري در داوران يا داور انتصاب براي درخواستي که مواردي در انتصاب هزينه

 .باشد همراه ذيل جدول در مندرج انتصاب هزينه پرداخت با بايد انتصاب درخواست. گرددمي پرداخت انتصاب متقاضي

 

 

 تهران داوري ايمنطقه مرکز تشكيلات و داخلي مقررات

 

 اهداف: 1 ماده

 حقوقي مشورتي سازمان و ايران اسلامي جمهوري بين( نامه موافقت) 1997 مه 3 مورخ موافقتنامه موجب به «مرکز» تهران داوري ايمنطقه مرکز

 :باشدمي ذيل شرح به آن اهداف و گرديده تأسيس «آلکو»  آفريقايي-آسيايي

  مرکز؛ نظارت تحت داوري برگزاري( الف

  منطقه؛ در المللي بين تجاري داوري توسعه و تشويق( ب
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  ها؛آن به مساعدت و منطقه در موجود داوري مؤسسات فعاليتهاي هماهنگي( پ

  شود؛مي انجام آنسيترال قواعد طبق که هاييداوري در ويژه به ناصب مقام عنوان به عمل جمله از خاص هايداوري به مساعدت( ت

 و داوري؛ آراي اجراي به مساعدت( ث

 .اختلافات فصل و حل در مساعدت( ج

 مرکز اداره: 2 ماده

 .شودمي اداره گردد،مي انتخاب موافقتنامه طبق بر که مدير يک توسط مرکز.  1

 کمک وظايفش انجام در وي به دبيرخانه يک منظور، بدين. دارد داخلي مقررات و داوري قواعد اعمال براي را لازم اختيارات کليه مرکز مدير.  2

 . کندمي

 قواعد اجراي به مربوط مسائل از هريک مورد در تواندمي و کند اجرا طرفي بي و استقلال با را داخلي مقررات و داوري قواعد بايد مرکز مدير.  3

 .نمايد مشورت داوري هيئت با داوري

 داوري قواعد 14 ماده 5 پاراگراف با مطابق داور جرح به مربوط تصميمات و داوري قواعد 7 ماده با مطابق مرکز صلاحيت به مربوط تصميمات.  4

 مستقل بايد کميته اعضاي. گردندمي انتخاب مرکز مدير توسط کميته اعضاي. گرددمي اتخاذ داوري هيئت اعضاي از نفر سه از مرکب ايکميته توسط

 .باشند مربوطه داوران و اختلاف طرفهاي از

 نويس پيش بايد مرکز مدير گردد؛مي تسليم مرکز به داوري قواعد 35 ماده 4 پاراگراف با مطابق داوري ديوان توسط رأي نويس پيش که زماني.  5

 خصوص در را خود نظرات بايد کميته اعضاي از يک هر. نمايد ارجاع داوري هيئت اعضاي از نفر سه از مرکب ايکميته به بازبيني، منظور به را، رأي

 .نمايدمي ابلاغ داوري ديوان به را نظرات مرکز مدير. نمايد ارائه رأي ماهيت و شکل

 داوري هايهيئت:  3 ماده

 حداکثر و رئيس نايب يک رئيس يک از متشکل يک هر ،(داوري هايهيئت) داخلي داوري هيئت يک و المللي بين داوري هيئت يک داراي مرکز. 1

 .گردندمي منصوب آلکو دبيرکل با مشورت از پس مدير، توسط که باشدمي عضو 12

 . کردند منصوب تجارت و داوري هايزمينه در متخصص برجسته اشخاص ميان از بايد داوري هايهيئت اعضاي.  2

 . نمود منصوب آلکو عضو غير کشورهاي اتباع ميان از ميتوان را داوري هايهيئت اعضاي سوم دو تا.  3

 بر وي جانشين دهد، انجام را خود وظايف نتواند يا و دهد استعفا عضوي چنانچه شوندمي منصوب سال 3 مدت براي داوري هايهيئت اعضاي.  4

 . گرددمي منصوب مانده باقي مدت براي الذکر فوق پاراگراف طبق

 محرمانگي: 4 ماده

 با ارتباط در داوران يا هاطرف توسط شده تسليم اسناد و مرکز کار محرمانه ماهيت بايد داوري هايهيئت اعضاي و دبيرخانه اعضاي مرکز، مدير.  1

 انجام با ارتباط در که مدارکي يا اطلاعات هرگونه افشاي از بايد ويژه به آنها. نمايند رعايت را شوندمي رسيدگي مرکز نظارت تحت که هاييپرونده

 المللي، بين داوري ترويج و تشويق منظور به.  کنند خودداري شده، گذارده آنها اختيار در داخلي مقررات يا حاضر داوري قواعد طبق بر وظايفشان

 .نمايد منتشر شود، هاطرف هويت شناسايي موجب که اطلاعاتي هرگونه و اسامي حذف از پس را هاآن از ايگزيده يا آرا کامل متن ميتواند مرکز

 داوري در مرکز اعضاي مشارکت: 5 ماده

 نمايند عمل شده، ارجاع مرکز به که هاييپرونده در مشاور يا داور عنوان به نبايد دبيرخانه اعضاي و مرکز مدير. 1

 .کند منصوب داور عنوان به را داوري هايهيئت اعضاي نبايد مرکز.  2

 کلي طور به و صورت اين در. شوند انتخاب طرفين از يک هر توسط داور يا مشاور عنوان به توانندمي داوري هايهيئت اعضاي حال، عين در.  3

 مرکز مدير اطلاع به را خود دخالت فوراً بايد دارد، دخالت مرکز نزد مطروحه داوري در عنواني هر تحت که هنگامي داوري، هايهيئت اعضاي از هريک

 در شرکت از بايد علاوه به وي. نمايد خودداري مزبور داوري مورد در داوري هايهيئت هايتوصيه ارائه در مشارکت با مذاکرات در شرکت از و برساند
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 يا مدارک گونه هيچ نبايد و کند خودداري گيرد،مي قرار بحث مورد مزبور هايداوري با مرتبط موضوعات که زمان هر در داوري هايهيئت جلسات

 . کند دريافت را مزبور داوري به مربوط اطلاعات

  داوري قواعد اصلاح: 6 ماده

 اصلاحات. نمايد پيشنهاد داخلي مقررات با داوري قواعد در را اصلاحاتي داوري، هايهيئت با مشورت از پس ميتواند مرکز مدير ضرورت، صورت در

 . شد خواهد اجرا وي تأييد از بعد و گردد ارائه الکو دبيرکل به بايد مزبور

  قواعد ساير: 7 ماده

 .کند تهيه اختلاف فصل و حل هايروش ساير براي را قواعدي الکو، دبيرکل و داوري هايهيئت مشورت با ميتواند مرکز مدير

 

 

  اي داوري تهرانرط داوري مرکز منطقهنمونه ش

خواهند اختلافات خود را بر اساس قواعد داوري مرکز هايي که مياي داوري تهران درج شرط نمونه ذيل را در قراردادها به تمامي طرفمرکز منطقه

کنداي داوري تهران حل و فصل نمايند، توصيه ميمنطقه  

« جملــه هرگونــه اختــلاف مرتبــط بــا وجــود،  هرگونـه و تمامـي اختلافـات ناشـي از، راجـع بـه يـا در ارتبـاط بـا قـرارداد حاضــر از

ارجـاع ميگـردد و مطابـق قواعـد داوري ايـن مرکـز بـه  (TRAC) اعتبــار يــا انقضــاي قـرارداد، بـه مرکـز منطقـهاي داوري تهـران

 «.صـورت نهايـي حـل و فصـل خواهـد شـد

 مندرجات اختياري

 ديوان داوري شامل يک داور / سه داور ميباشد

ميباشد …محل داوري شهر   

ميباشد …زبان داوري   

 ميباشد …وي حاکم بر اين قرارداد قانون قانون ماه

 

 

 

 ميانجيگري قواعد

 تهران داوري ايمنطقه مرکز

 (  AALCO)  آفريقايي - آسيايي حقوقي مشورتي سازمان مصوبه)

 (1400 تير 24)  2021 ژوئيه 15 از الاجرا لازم
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 مقدماتي قواعد: نخست بخش

  اجرا قلمرو: 1 ماده

 رابطه يک مورد در هاآن ميان اختلافات که باشند کرده توافق طرفين آن در که المللي بين يا داخلي از اعم ها،ميانجيگري تمامي بر قواعد اين -1

 شود، ارجاع( مرکز) تهران داوري  ايمنطقه مرکز( قواعد) ميانجيگري قواعد اساس بر ميانجيگري به - قراردادي غير يا قراردادي خواه - معين حقوقي

 .است حاکم

 عدول حق طرفين که ميانجيگري بر حاکم قانون از ايمقرره يا قواعد اين از يک هر که آن مگر باشد،مي حاکم ميانجيگري جريان بر قواعد اين -2

 . داشت خواهد اولويت حاکم قانون مقرره همان ،صورت اين در که باشد تعارض در ندارند را آن از

 کتبي طور به طرفين تمامي که آن مگر اند، داده ارجاع است اجرا قابل ميانجيگري شروع تاريخ در که قواعدي بين طرفين که است اين بر فرض -3

 .  باشند کرده توافق ديگري نحو به

 .نمود خواهند عمل قواعد اين روح مطابق باشد، نشده تصريح آنها خصوص در قواعد اين در که موضوعاتي تمامي در ميانجيگر، و مرکز -4

 ميانجيگري درخواست:  2ماده

 هايزبان از يکي به را خود  «درخواست» ميانجيگري درخواست بايد «کننده درخواست طرق» ميانجيگري کننده درخواست هايطرف يا طرف. 1

 .نمايند ثبت مرکز در فارسي يا انگليسي

 :باشد زير موارد بر مشتمل بايد درخواست. 2

 ميانجيگري؛ به اختلاف ارجاع تقاضاي( الف

 در مناسب، الکترونيکي ارتباطات براي تماس اطلاعات ساير و الکترونيک نشاني تلفن، شماره پستي، نشاني شامل طرفين، تماس اطلاعات و نام( ب

  ؛ نمايندگي نامه رونوشت نسخه يک همچنين و وجود، صورت در کننده درخواست طرف نماينده و وجود، صورت

  ؛ است گرفته قرار استناد مورد که موجود قرارداد در ميانجيگري شرط يا ميانجيگري نامه موافقت مشخصات( پ

  وجود؛ صورت در اختلاف، مورد مبلغ ذکر و اختلاف مختصر شرح( ت

 و نظر؛ مورد ميانجيگر اوصاف  شرح يا باشد، شده انتخاب طرفين توسط مشترک طور به که ميانجيگر تعيين( ث

 . مرکز در درخواست ثبت زمان در الاجرا لازم قواعد الف ضميمه با مطابق الثبت حق پرداخت دهنده نشان مدرک( ج 

 چاپي نسخه بايد کننده درخواست طرف. گردد ارسال مرکز به ايميل يا نمابر همچون مناسب الکترونيک ابزارهاي توسط ميتواند درخواست. 3

 الکترونيکي ابزارهاي طريق از را بعدي مدارک تمامي که نمايند توافق توانند مي مرکز و طرفين. دهد ارائه مرکز درخواست صورت در را درخواست

 . . نمايند ارسال مناسب

 درخواست طرف از مرکز ماده، اين 2 بند ذيل الزامات از يک هر رعايت در خواهان قصور صورت در يا باشد، نشده پرداخت الثبت حق که مواردي در. 4

 فارسي يا انگليسي به درخواست که صورتي در همچنين. نمايد اقدام نواقص رفع به نسبت کند مي تعيين مرکز که مناسبي مدت در خواهدمي کننده

 شده تعيين مدت در کننده خواست در چنانچه. شود ارائه نيز درخواست ترجمه مزبور مدت در که نمايد درخواست تواند مي مرکز باشد، نشده ارائه

 .است شده ثبت صحيح طور به مرکز، توسط آن دريافت تاريخ در خواست در که شودمي فرض اينگونه صورت اين در نمايد، اجرا را مزبور دستورات

 

 ميانجيگر: دوم بخش

 ميانجيگرها تعداد:   3ماده

 .پذيردمي انجام ميانجيگر يک با رسيدگي باشند، کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين تمامي که مواردي در جز به. 1

 .نمايند مي عمل اتفاق به ميانجيگرها کلي، اصل يک عنوان به باشد، داشته وجود ميانجيگر يک از بيش که جايي در. 2

 ميانجيگر انتصاب يا تأييد:  4 ماده
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 مي اثر واجد مرکز تاييد از پس ميانجيگر مشترک تعيين. نمايند تعيين مرکز توسط تاييد جهت را ميانجيگر يک مشترک طور به ميتوانند طرفين. 1

 .شود

 که طور آن ايشان هاياولويت از طرفين توصيف گرفتن نظر در با بايد مرکز ،طرفين سوي از مشترک طور به ميانجيگر تعيين عدم صورت در. 2

 . شود جويا  را طرفين نظرات انتصاب از پيش بايد مرکز. نمايد نصب را ميانجيگر يک شده ثبت مرکز نزد قواعد اين(  ث) 2-2 ماده مطابق

 ميانجيگر قبولي اعلاميه:   5 ماده

 هرگونه بايد ميانجيگر. نمايد امضا را استقلال و طرفي بي بودن دسترس در ،قبولي اعلاميه بايد وي مرکز، توسط ميانجيگر انتصاب يا تاييد از پس -1 

 بايد مرکز. نمايد افشا مرکز به مکتوب طور به کند، ايجاد موجهي ترديد و شک وي استقلال يا برطرفي مورد در است ممکن که را احوالي و اوضاع

 .نمايد تعيين زماني مدت اطلاعات، اين مورد در طرفين نظر اظهار هرگونه براي و دهد ارائه طرفين به کتبي طور به را اطلاعاتي چنين

 جريان در چنانچه. باشد دسترس در ميانجيگري اداره براي و بماند باقي طرفين از مستقل و طرف بي بايد ميانجيگر ميانجيگري، جريان در. 2

 قرار تأثير تحت با وي بودن دسترس در يا طرفين از وي استقلال با طرفي بي است ممکن که احوالي و اوضاع هرگونه وجود به ميانجيگر ميانجيگري،

 مشترک طور به طرفين آنکه بر مشروط دهد، ادامه خود کار به ميتواند ميانجيگر شرايطي، چنين در. سازد مطلع را طرفين سريعأ بايد ببرد، پي دهد،

 .نمايد مي ميانجيگر جايگزيني به اقدام قواعد، اين 6 ماده مطابق مرکز طرفين، ميان نظر اختلاف وجود صورت در. باشند داشته توافق

 2-2 ماده مطابق که آنطور ايشان، هاياولويت از طرفين توصيف گرفتن نظر در با بايد مرکز نمايد،مي رد را خود انتصاب ميانجيگر که جايي در. 3

 .شود جويا را طرفين نظرات انتصاب از پيش بايد مرکز. نمايد نصب را ميانجيگر يک شده ثبت مرکز نزد قواعد اين(  ث)

 مرکز شود پرداخت قواعد اين 16 ماده در مندرج ميانجيگري هايهزينه پرداخت پيش و شود امضا ميانجيگر توسط قبولي اعلاميه که هنگامي. 4

 . دهدمي ارجاع ميانجيگر به را ميانجيگري پرونده

 ميانجيگر جايگزيني:   6 ماده

 طرفين، مشترک درخواست به بنا مرکز طرفين، توسط ميانجيگر پذيرش عدم صورت در يا نباشد خود وظايف انجام به قادر ميانجيگر که صورتي در 

 .نمايدمي اقدام قواعد اين 4 ماده با مطابق ديگري ميانجيگر تعيين به نسبت

 ميانجيگر نقش:  7 ماده

 ميانجيگر.  دهد ياري بخش رضايت و پذيرش قابل اختلاف حل راه يک به دستيابي براي را طرفين طرف، بي و مستقل روشي به بايد ميانجيگر. 1

 .ندارد طرفين بر توافق تحميل براي قدرتي و اختيار هيچگونه

 . کند عمل انصاف اصل و طرفين اراده آزادي اصل مطابق بايد ميانجيگر. 2

 مسئوليت اسقاط:   8 ماده

 وسيع در ميانجيگر و مرکز کارکنان مرکز، عليه را ميانجيگري با مرتبط فعل ترک يا فعل بر مبتني ادعاي هرگونه طرفين عمدي، تخلفات استثناي به 

 . کنند مي اسقاط ،دهد اجازه حاکم قانون که حدي ترين

 

 ميانجيگري جريان: سوم بخش

  ميانجيگر اداره:  9 ماده

 که کند اداره ايگونه به را رسيدگي جريان بايد ميانجيگر تواقفي، چنين وجود عدم صورت در. شود اداره طرفين توافق با مطابق بايد ميانجيگري. 1

 .دهد قرار توجه مورد را طرفين نظرات و پرونده احوال و اوضاع و شود جلوگيري ضروري غير هايهزينه و تاخير از

 جريان پيشبرد نحوه مورد در بحث براي مقدماتي ايجلسه تعيين براي  را طرفين نظرات فوراًًً بايد وي ميانجيگر، به پرونده ارجاع از پس. 2

 اطلاعاتي شامل ميانجيگري جريان اداره با رابطه در طرفين توافق از ايخلاصه حاوي کوتاه يادداشتي. شود جويا زمانبندي جدول تهيه و ميانجيگري
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 يک و ميگردد ارائه طرفين به و شود مي تهيه ميانجيگر توسط کنندگان شرکت مشخصات و شده ارائه اظهارات ،جلسات محل و زمان زبان، قبيل از

 .ميشود ارسال مرکز به آن رونوشت

 .کنند عمل نيت حسن با ميانجيگري مدت تمام در بايد طرفين تمامي. 3

 . دهد ارائه ميانجيگر به اختلاف حل براي را پيشنهاداتي ميتواند طرف هر. 4

 . کنند توافق آن خلاف کتبي طور به طرفين تمامي که آن مگر دارد، را طرفين از يک هر با جداگانه مشورت حق ميانجيگر. 5

 حاکم قانون: 10ماده

 .کنند توافق آن خلاف کتبي طور به طرفين تمامي که  آن مگر است، ايران قوانين تابع ميانجيگري جريان اداره. 1

 کارشناس و( ها)ميانجيگر طرفين( هاي) مشاوره و( ها) نماينده طرفين، قبيل از ميانجيگري، در کننده شرکت شخص، هر و مرکز ميان رابطه. 2

 . است ايران قوانين تابع ،(ها)

  محرمانگي: 11 ماده

 مرکز کارکنان و مرکز ،(ها) کارشناس و( ها)ميانجيگر طرفين( هاي)مشاور و( ها)نمايند طرفين،. است محرمانه قواعد اين مبناي بر ميانجيگري. 1

 .نسازند فاش ثالث اشخاص براي را ميانجيگري جريان يا اختلاف به مربوط اطلاعات ساير يا حقايق اسناد، از يک هيچ که هستند متعهد

 از خارج نبايد اند شده تهيه ميانجيگري منظور به که اسنادي يا ميانجيگري اثناي در شده ارائه پيشنهادات يا اظهارات ،مشاهدات از يک هيچ. 2

 کتبي نامه موافقت اجراي براي لازم حدود در مگر شوند، استفاده ميانجيگري در حاضر اشخاص تمامي کتبي رضايت بدون يا شوند فاش ميانجيگري

 .باشد ضروري ديگري نحو به حاکم قانون موجب به که مواردي در يا اختلاف فصل و حل

 آنها( هاي)مشاور يا( ها) نماينده طرفين، از غير اشخاصي که کنند توالي ميتوانند طرفين ميانجيگر بارضايت. است خصوصي ميانجيگري جلسات. 3

 .کنند شرکت جلسات در

 باقي محرمانه بايد اختلاف فصل و حل نامه موافقت باشد، شده منع حاکم قانون موجب به که آن مگر و آو خلاف طرفين توافق عدم صورت در. 4 

 را آن افشاي حق است، لازم اختلاف فصل و حل نامه موافقت اجراي براي يا حاکم قانون موجب به که ميزاني به طرف، يک که آن استثناي به بماند،

 .باشد داشته

 

 اختلاف فصل و حل موافقتنامه و رسيدگي جريان ختم: چهارم بخش

 رسيدگي جريان ختم: 12 ماده

 يابدمي خاتمه زير موارد در ميانجيگري جريان. 1

 طرفين تمامي توسط دعوي ختم متضمن اختلاف فصل و حل نامه موافقت امضاي با( الف

 نشده اصلاح مناسب زمان مدت در قواعد 2 ماده 4 بند طبق مرکز درخواست مطابق و باشد شده ارائه مرکز به ناقصي يا معيوب خواست در اگر( ب

 باشد؛

 نشود تمديد طرفين و ميانجيگر موافقت با که صورتي در اختلاف فصل و حل براي طرفين يا ميانجيگر توسط شده تعيين مهلت انقضا با( پ

 .مرکز توسط شده تعيين مهلت در قواعد الف ضميمه مطابق اداري هايهزينه يا 18 ماده مطابق هاوديعه پرداخت عدم صورت در( ت 

 فصل و حل به منجر ميانجيگري آيا اينکه و ختم تاريخ بايد مکاتبه اين در. دهد اطلاع مرکز به کتبي طور به را ميانجيگري ختم بايد ميانجيگر. 2

 .شود مشخص است، شده اختلاف حل عدم يا جزئي کامل،

 . نمايد ابلاغ طرفين و ميانجيگر به را آن و نموده تاييد کتبي طور به را ميانجيگري ختم بايد مرکز. 3 
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 صورت ميانجيگري که ميکند تصديق ميانجيگري گواهي. نمايد صادر ميانجيگري گواهي بايد مرکز طرفين از يک هر يا ميانجيگر درخواست به. 4

 سند هر ميانجيگري گواهي صدور براي ميتواند مرکز. خير يا است شده اختلاف فصل و حل به منجر ميانجيگري آيا که کندمي بيان و است گرفته

 .شوند رسمي ترجمه هازبان اين از يکي به يا شوند ارائه فارسي يا انگليسي زبان به بايد اسناد اين. کند مطالبه طرفين يا ميانجيگر از را مرتبطي

 اختلاف فصل و حل نامه موافقت: 13 ماده

 آنکه مگر ،باشد رسيده رسيدگي جريان طرفين همه امضاي به و شده تنظيم کتبي طور به که شودمي حاصل صورتي در تنها اختلاف فصل و حل.1

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين تمامي

 که صورتي در يا دهد ارائه مرکز به را اختلاف فصل و حل نامه موافقت شده امضا اصلي نسخه ميانجيگر که صورتي در و طرفين، درخواست به. 2

 .نمايد تأييد را نامه موافقت اصالت ميتواند مرکز کنند، امضا مرکز در را اختلاف فصل و حل نامه موافقت طرفين

 

 رسيدگي هايجريان ساير: پنجم بخش

 رسيدگي هايجريان ساير به توسل: 14 ماده

 باشد، نمي اختلاف با رابطه در مشابه هايرسيدگي يا داوري، قضايي، رسيدگي ادامه يا سرگيري از مانع قواعد اين مطابق ميانجيگري موافقتنامه. 1

 .باشد شده منع حاکم قانون توسط يا باشند کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين تمامي آنکه مگر

 رسيدگي بوده قواعد اين مطابق رسيدگي موضوع که اختلافي با رابطه در مشابه هايجريان يا داوري، فضايي، جريان هيچگونه در نبايد ميانجيگر. 2

 تمامي آنکه مگر باشد، کرده عمل حال، با گذشته در طرف، يک مشاور با نماينده ،کارشناس ،داور قاضي عنوان به باشد، رسيدگي حال در يا نموده

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين

 رسيدگي هايجريان ساير در دليل پذيرش قابليت: 15 ماده 

 يا داوري قضايي، از اعم هارسيدگي ساير در دليل عنوان به طرف يک توسط وجه هيچ به نبايد زير موارد آن، خلاف طرفين توافق عدم صورت در 

 :بداند لازم را آن حاکم قانون آنکه مگر شود، ارائه مشابه هايرسيدگي

 توسط اينکه مگر اند، شده تهيه ميانجيگري منظور به که مدارکي يا ميانجيگري جريان در شده ارائه پيشنهادات يا اظهارات مشاهدات، هرگونه( الف

  يا باشد؛ دستيابي قابل مستقل طور به است آنها ارائه خواستار که طرفي

 .ميانجيگري جريان از ايجنبه هر مورد در ميانجيگر شهادت( ب

 

 هاهزينه: ششم بخش

  ميانجيگري هايهزينه: 16 ماده

 تاريخ در الاجرا لازم قواعد الف ضميمه با مطابق اداري هايهزينه و الثبت حق شامل ميانجيگري هايهزينه ميانجيگر، مخارج و الزحمه حق بر علاوه. 1

 .باشدمي مرکز در درخواست ثبت

 توافق ميانجيگري شروع از پيش طرفين و ميانجيگر توسط که ساعتي نرخ مبناي بر ميانجيگر توسط شده صرف زمان اساس بر ميانجيگر الزحمه حق. 2

 .نمايند توافق ديگري نحو به ميانجيگر و طرفين که آن مگر شود،مي محاسبه است، شده

 ارجاع مرکز مدير به بايد ميانجيگر مخارج و الزحمه حق به راجع نظر اختلاف هرگونه. است طرفين عهده بر ميانجيگر مخارج و الزحمه حق پرداخت. 3

 . شود تصميم اتخاذ وي توسط و

 هاهزينه تسهيم: 17 ماده

 باشند، کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين تمامي که آن مگر شوند،مي تسهيم طرفين بين مساوي طور به ميانجيگري هايهزينه کليه. 1 

 .هستند مسئول ميانجيگري هايهزينه کليه قبال در منفرداً  و مشترکاً  طرفين
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 مگر است، طرف همان عهده بر قانوني، هايهزينه قبيل از شده، انجام ميانجيگري با رابطه در طرفين از يک هر توسط شخصا که هاييهزينه کليه. 2

 .باشند کرده توافق ديگري نحو به کتبي طور به طرفين تمامي که آن

  هاهزينه توديع: 18 ماده 

 ميانجيگري هايهزينه پرداخت پيش بابت را مبلغي مساوي طور به که بخواهد طرفين از يک هر از ميانجيگر، تاييد يا انتصاب از پيش ميتواند، مرکز. 1

 هايهزينه پرداخت پيش کل پرداخت در ديگر طرف طرفين، از يک هر توسط سهم پرداخت عدم صورت در. نمايند توديع قواعد 16 ماده در مندرج

 . است آزاد ميانجيگري

 .دهند انجام ميانجيگري هايهزينه براي بيشتري هايپرداخت که نمايد درخواست طرفين از مختلف زماني مقاطع در ميتواند مرکز. 2

 ايشان از يکي تا برساند طرفين اطلاع به را مراتب بايد مرکز نگردد، پرداخت کلاً، يا» جزئا مقرر، هايوديعه مرکز، سوي از مقرر مهلت ظرف هرگاه. 3

 جريان ياختم تعليق دستور مورد، حسب ميتواند مرکز نشود، انجام مرکز سوي از مقرر مهلت ظرف پرداخت اين چنانچه. کند پرداخت را موردنظر مبلغ

 .کند صادر را ميانجيگري

 هاوديعه از حاصل سود هرگونه. ميشوند نگهداري مرکز توسط و شده توديع مرکز حساب به ميانجيگري هايهزينه به مربوط هايپرداخت تمامي. 4 

 .باشدمي مرکز به متعلق

  هاهزينه جدول: الف ضميمه

 .باشدمي اعمال قابل شوند، آغاز تاريخ اين از که هاييميانجيگري تمامي بر و بوده الاجرا لازم 2021 ژوئيه 15 ابتداي از حاضر هايهزينه جدول

 (برگشت قابل غير) الثبت حق. 1 

 .گرددمي اعمال ميانجيگر انتصاب براي يورو 250 معادل الثبتي حق. 1-1

 هر براي مرکز کند، تعيين( ها)ميانجيگر براي جايگزيني يا کند، پاتاييد نصب را ميانجيگر يک از بيش بخواهند مرکز از طرفين که صورتي در.  1-2

 .کندمي اخذ را يورو 250 معادل اضافي مبلغي تاييد، يا انتصاب

 .کند نمي اقدام ميانجيگر تأييد يا انتصاب به نسبت الثبت، حق کامل پرداخت تا مرکز،. 1-3

 . است برگشت قابل غير الثبت حق. 1-4 

 اداري هايهزينه. 2

 .گرددمي اعمال شوند،مي اداره مرکز توسط که هاييميانجيگري تمامي بر ذيل، جدول مطابق شده محاسبه اداري هايهزينه. 2-1 

 تصميم ديگري نحو به اينکه مگر نمايد،مي اخذ اداري، هايهزينه حداقل عنوان به يورو، 500 معادل مبلغي ها،ميانجيگري تمامي براي مرکز.  2-2

 .نمايد گيري

 .شود نمي ميانجيگر مخارج و الزحمه حق شامل اداري هايهزينه. 2-3 

 طرفين از و نموده تعديل را اداري هايهزينه آن مطابق ميتواند مرکز يابد، افزايش ميانجيگري جريان در اختلاف مورد مبلغ که مواردي در. 2-4 

 .نمايد مطالبه

 

  تهران داوري منطقهاي مرکز ميانجيگري نامه موافقت نمونه

 ارجاع تهران داوري ايمنطقه مرکز ميانجيگري قواعد با مطابق ميانجيگري به را زير در شده داده شرح اختلاف که مينمايند توافق طرفين بدينوسيله

 .دهند

 : اختلاف شرح

...............................................................................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................. 
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 مقررات مرکز داوری اتاق تعاون –دفتر چهارم 

 

 تعاوني بخش در داوري نامهآيين

 

 کليات: اول بخش

 تعاريف و اصطلاحات -1 ماده

 .رودمي کار به ذيل مشروح معاني در نامه آيين اين در مندرج عبارات و اصطلاحات

 اعضاء يا و يکديگر با هاتعاوني يا مربوطه هاباتعاونيتعاوني غيرعضو سهامداران يا اعضاء ميان اختلافات فصل و حل و رسيدگي معناي به: داوري -1

 مورد اساسنامه موجب به را داوري, اختلاف طرفين که است تعاون هاياتاق و تعاوني هاياتحاديه در دادگاه از خارج در مربوطه اتاق با تعاون اتاقهاي

 .اندنموده ارجاع آنها به بعدي توافق يا عقد ضمن شرط يا خود عمل

 آن عضو, دعوا طرفهاي خواه, مرکزي و استان,  شهرستان از اعم تعاون اتاق يا مربوط تعاوني اتحاديه از است عبارت مورد حسب: داوري مرجع -2

 يا متمايز ماهيت و نوع با هايتعاوني بين اختلاف وقوع يا مربوط تعاوني اتحاديه وجود عدم صورت در. نباشند يا باشند تعاون اتاق يا تعاوني اتحاديه

 .بود خواهد مرکزي و استان, شهرستان تعاوني اتاق, مورد حسب, هاتعاوني اين اصلي مرکز براساس داوري مرجع, مختلف فعاليت موضوع

 .کند داوري به مباشرت خود آنکه بدون دارد عهده رابه داوري جريان ومديريت هماهنگي،سازماندهي،نظارت ،وظيفهداوري مرجع -تبصره

 .است مشابه يا واحد, اختلاف طرف تعاوني فعاليت با آن فعاليت موضوع ويا است آن عضو تعاوني که است اياتحاديه: مربوط تعاوني اتحاديه -3

 مربوط تعاوني اتحاديه, است اتحاديه يک از بيش عضو تعاوني که مواردي در نيز و نيست اياتحاديه هيچ عضو تعاوني که مواردي در - 1تبصره

 .باشد داشته را تشابه بيشترين تعاوني فعاليت موضوع با آن فعاليت موضوع که است اياتحاديه

 .است تعاون وزارت با تشخيص درموارداختلاف - 2تبصره

 .است تعاوني سهام داراي که غيرعضو حقوقي يا حقيقي شخص: غيرعضو سهامدار -4

 دانش داراي و باتجربه ،متعهد افراد بين از, مقررات اين موضوع داوري انجام براي تعاون هاياتاق يا تعاوني هاياتحاديه که افرادي يا فرد: داور -5

 داوري هيأت يا واحد داور از اعم مقررات اين در داور. نمايدمي انتخاب اختلاف موضوع به مربوط فني و تعاوني موضوعات به آشنا يا تجاري يا حقوقي

 .است

 داوري محدوده و قلمرو -2 ماده

 ومقررات قواعد مشمول آنها صنفي و تجاري متقابل روابط در يا اساسنامه مفاد و تعاوني فعاليت موضوع محدوده در دعوا طرفهاي ميان داوري -1

 . بود خواهد نامه آيين اين در مندرج
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 مرجع يا داور با امر اين تشخيص و بوده خارج مقررات اين شمول از جزايي وصف يا ماهيت با اختلافات و کيفري دعاوي به رسيدگي  - تبصره

 از طرف دو توافق صورت در جز ثالث يابااشخاص بايکديگر تعاوني شرکتهاي غيرعضو ياسهامداران اعضا دعاوي به رسيدگي همچنين.است داوري

 .باشدمي مستثني مقررات اين شمول

 از را خود اختلافات, حاضر مقررات براساس بايد اندشده داوري به اختلافات ارجاع به موظف عمل مورد اساسنامه موجب به که اختلاف طرفين -2

 و دهند ارجاع توافق مورد داوري مرجع به باشد رسيدگي از مرحله هر در طرح صورت در و باشد نشده يا شده طرح قضايي مراجع در که آن از اعم

 .کنند ارجاع داوري به را اختلاف مورد موضوع, توافق با توانندمي, باشد نشده مقرر اساسنامه در تکليفي چنين که صورتي در

 داوري موافقتنامه -3 ماده

 معين حقوقي رابطه ياچند يک درمورد خودراکه ازاختلافات يابعضي تمام وفصل حل طرفين آن موجب به که است توافقي داوري موافقتنامه -1

 .نمايندمي محول تعاون يااتاق تعاوني اتحاديه داوري شودبه حادث درآينده است ياممکن بوجودآمده ياغيرقراردادي ازقراردادي اعم

 زمينه اين در آنها اساسنامه مندرجات اندپذيرفته را مقررات اين موضوع داوري, خود عمل مورد اساسنامه موجب به دعوا طرفين که مواردي در -2

 از يا است رسيده طرفين امضاي به که سندي هرگونه طي تواندمي موارد ساير در داوري موافقتنامه. شودمي محسوب داوري موافقتنامه منزله به

 .باشد شده منعقد آن نظاير يا, نامه مبادله طريق

 .است داوري موافقتنامه منزله به نيز باشد داوري شرط متضمن که کتبي قرارداد در سندي به ارجاع  -3

 

 داوري جريان: دوم بخش

 داوري درخواست -4 ماده

 .آيدمي عمل به داوري مرجع به درخواست تسليم با داوري

 :باشد زير نکات متضمن بايد داوري درخواست 

 .طرفين نشاني و کامل مشخصات -1 

 .خواسته تعيين  -2 

 .است شده بروزاختلاف موجب که ووقايعي آن ودلايل ادعا توضيح -3 

 . داوري موافقتنامه يا داوري شرط  -4 

 .داوران اظهارنظردرموردتعداد -5 

 (.اثرانگشت ازامضاء، عجز درصورت) امضاءخواهان -6

 داوريامرجع درخواست درصورت آنهارا واصل خودکرده درخواست راضميمه اسنادمثبته ياتصويرمصدق رونوشت است مکلف داوري خواهان -1تبصره

 .نمايد ارائه داوري

 الزامي سمت مثبت اسناد ارائه و ياوکيل نماينده مشخصات درج,  شود تقديم ياوکالت نمايندگي به داوري درخواست که صورتي در -2تبصره

 .خواهدبود

 .نمايد نمي ايجاد داوري مرجع براي ،تکليفينشده تکميل که ،مادامداوري مرجع به ناقص داوري درخواست تسليم -3تبصره

 لوايح تبادل  - 5 ماده

 ابلاغ خوانده به گوييپاسخ جهت را آن ضميمه مدارک و اسناد و درخواست از نسخه يک داوري مرجع, داوري درخواست دريافت از پس -الف

 :نمايد تسليم داوري مرجع به, باشد ذيل اطلاعات بر مشتمل که را خود پاسخ, داوري درخواست ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف بايد خوانده. کندمي

 .آيد عمل به وکالت يا نمايندگي به دفاع درصورتيکه سمت؛ مثبت اسناد هرگونه مورد حسب و پستي نشاني با همراه کامل مشخصات. 1

 .مدارک و اسناد و دليل هرگونه ارائه و مدافعات و ايرادات بيان, ادعاها به پاسخ. 2
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 . داوران تعداد درخصوص اظهارنظر. 3

 بايد متقابل دعواي. کند ثبت و تسليم داوري مرجع به, داوري درخواست به پاسخ ضمن بايد باشد داشته متقابلي دعواي خوانده درصورتيکه -ب

 :باشد زير موارد بر مشتمل

 . آن دلايل و منشاء, دعوا بيان. 1

 .متقابل دعواي خواسته ذکر. 2

 داوري مرجع به را خود جوابيه لايحه, آن ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف بايد خواهان و کندمي ابلاغ خواهان به را متقابل دعواي داوري مرجع -ج

 .نمايد تسليم

 «داور» به را پرونده داوري مرجع, او قبولي اعلام و نامهآئين اين طبق «داور» تعيين و پرونده تکميل و فوق شرح به اوليه لوايح تبادل از پس -د

 . کندمي تسليم

 هاواخطاريه اوراق ابلاغ-6 ماده

 .نيزمعتبراست حضوري صورت به داوري محل در اوراق ابلاغ. شد خواهد انجام سفارشي پست طريق هاازاخطاريه و اوراق کليه ابلاغ

 

 داوري ترکيب:  سوم بخش

 داوران تعيين  -7 ماده

 توافقي چنين فقدان صورت در. نمايند توافق, داوران تعداد درخصوص, جداگانه توافقنامه موجب به يا داوري موافقتنامه ضمن توانندمي طرفين( الف

 ترتيبات قبول منزله به داوري مرجع به طرفين رجوع و شد خواهد اقدام زير ترتيب به, باشد اختلاف خصوص اين در طرفين بين صورتيکه در نيز و

 :است زير

 به نسبت رد جهات يا اعتراض اگر تا کندمي اعلام طرفين به و نمايدمي انتخاب داور  عنوان به را نفر يک, دعوي موضوع به باتوجه داوري مرجع

 .کنند اعلام, داوري مرجع به داور معرفي از پس روز  پنج مهلت ظرف, دارند مذکور داور

 مرجع, شود واقع مرجع قبول مورد و نمايند اعلام منتخب داور به نسبت موجهي رد جهات يا اعتراض مقرر مهلت ظرف طرفين از يک هر چنانچه

 .کندمي تسليم او به را پرونده داوري مرجع اينصورت غير در, نمود خواهد معرفي را ديگري فرد داوري

 :شودمي عمل زير ترتيب به, کند رسيدگي اختلاف به داوري هيأت شده توافق که مواردي در( ب

 و کند معرفي و انتخاب مرجع داوران ازميان کندمي تعيين داوري مرجع که مدتي ظرف را خود اختصاصي داور  است مکلف طرفين از يک هر 

 .نمايند معرفي و تعيين اتفاق به را( سرداور) سوم داور روز  پنج مدت ظرف مکلفند(, طرفين موافقت با) ايشان اختصاصي داوران يا طرفين سپس

 ممتنع طرف داور,  مورد حسب داوري مرجع, نکنند معرفي و انتخاب را سرداور يا خود اختصاصي داوران مقرر مهلت ظرف طرفين صورتيکه در 

, دارند سرداور يا ديگر طرف اختصاصي داور به نسبت رد جهات يا اعتراض طرفين از يک هر اگر تا نمايدمي معرفي و انتخاب, را( دو هر يا)  سرداور يا

 .کنند اعلام مرجع به داور معرفي از پس روز  پنج مهلت ظرف

 اين در مرجع تصميم و است داوري مرجع با, شود مطرح مرحله اين در که سرداور يا داور به نسبت رد جهات يا اعتراض به رسيدگي -1 تبصره 

 .کندمي انتخاب فوق ترتيب به ديگري فرد داوري مرجع, گيرد قرار قبول مورد و باشد متوجه رد جهات يا اعتراض صورتيکه در و است قطعي خصوص

 .کنند اعلام پرونده ازارجاع قبل داوري هر به نسبت خودرا موافقت بايستي منتخب داوران داوريا -2 تبصره

 ترجيحاً) حقوقي کارشناسان ميان از بايد آن داوران از يکي حداقل شودمي انجام داور سه از متشکل هيأتي توسط داوري که مواردي در -3 تبصره

 .شود تعيين( تعاون بخش حقوقي مسائل به آشنا

 .بود خواهد بازرسي هيات و مديرههيأت اکثريت رأي با داوران يا داور تعيين  -4 تبصره

 داور جرح موارد -8 ماده
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 :نمود انتخاب داور بعنوان تواننمي تراضي با چند هر را زير اشخاص - الف

 .باشد ترديد محل, داوري موضوع در ايشان استقلال و بيطرفي که اشخاصي -1

 .هستند قانوني اهليت فاقد که اشخاصي -2

 .اندشده محروم داوري از آن اثر در يا و دادگاه قطعي حکم بموجب که اشخاصي -3

 .قضايي محاکم در شاغل اداري کارمندان و قضات کليه -4

 :طرفين تراضي با مگر کرد منصوب و معرفي داور عنوان به تواننمي زيررا اشخاص -ب

 .باشد تمام سال وپنج بيست از کمتر آنها سن که کساني -1

 .باشند ذينفع دعوي در که کساني -2

 .باشند داشته سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي قرابت دعوا اصحاب از يکي با که کساني -3

 .باشد آنها امور مباشر دعوا اصحاب از يکي يا هستند دعوا اصحاب از يکي امور مباشر يا وکيل يا کفيل يا قيم که کساني -4

 .باشند دعوا اصحاب از يکي وارث همسرشان يا خود که کساني-5

 دعوا اصحاب از يکي با سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي قرابت که اشخاصي با يا دعوا اصحاب از يکي با همسرشان يا خود که کساني-6

 .باشند داشته کيفري دعوي حال يا گذشته در, دارند

 اقرباي از يکي يا و زوجه يا دعوا اصحاب از يکي با آنها سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي اقرباي از يکي يا و همسرشان يا خود که کساني -7

 .باشد داشته حقوقي دعوي او سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي

 .آنان ماموريت درحوزه دولت کارمندان -8

 .تعاون هاياتاق اجرايي دبيران و مديران, رؤسا و تعاوني هاياتحاديه مديرعامل و وبازرسان مديرههيأت اعضاي -9

 مستندات و دلايل ذکر با را خود اعتراض داوري رأي صدور از قبل تا توانندمي جرح موجبات  حدوث صورت در طرفين ،داور تعيين از پس -تبصره

 نظر و رسيدگي وي اعتراض به وقت اسرع در, داور جرح تقاضاي دريافت از پس است موظف داوري مرجع. نمايند اعلام داوري مرجع به مربوطه

 .نمايد اعلام, است الاجرالازم طرفين براي که را خود قطعي

 .نمايد متوقف را داوري موضوع اختلاف به رسيدگي, داوري مرجع نظر اعلام تا بايد داور

 جانشين داور -9 ماده

 ثبوت يا و داوري وظايف انجام در ناتواني يا قصور دليل به داوري مرجع سوي از داوران يا داور حکم لغو يا و استعفاء يا حجر يا فوت صورت در

 .نمايد اقدام جايگزين داور تعيين به نسبت هفته يک ظرف حداکثر است موظف داوري مرجع, داور رد جهات

 

 رسيدگي – چهارم بخش

 عمومي مقررات -10 ماده

 طرفين با و نمايد رسيدگي موضوع به و اداره مقتضي نحو به را داوري جريان, جاريه ومقررات وقوانين نامه آيين اين مقررات رعايت با بايد داور

 .بدهد مستندات و دلايل ارائه و دفاع يا ادعا طرح براي کافي فرصت, آنان از کدام هر به و باشد داشته يکنواخت و مساوي رفتار همواره اختلاف

 رسيدگي جلسه  -11 ماده

 داوري دردرخواست مورد حسب طرفين از يکي که صورتي در ولي است داور عهده بر توضيحات و ادله ارائه براي جلسه تشکيل لزوم تشخيص -1

 .است الزامي طرفين حضور با جلسه برگزاري, کند جلسه تشکيل تقاضاي دفاعيه يالايحه

 .يافت خواهد رسميت آن اعضاي اکثريت حضور با, هيأت رسيدگي جلسات, است نفر سه از متشکل داوري هيأت که مواردي در -2



72 
 

 داور منتخب کارشناس نظريه و گزارش همچنين و شده ارائه و تسليم داور به طرفين از يکي توسط که اطلاعاتي ساير يا و مدارک, لوايح کليه-3

 .گردد ابلاغ اختلاف طرفهاي به بايد طرفين توافق مورد يا

 درخواست تنظيمي مجلس صورت از توانندمي طرفين. رساند خواهد حاضرين امضاي به و تهيه رسيدگي جلسه مذاکرات از مجلسي صورت داور -4

 .کنند رونوشت

 .داد خواهد انجام باشد لازم حقيقت کشف براي که تحقيقي هرگونه,طرفين استنادي دلايل به بررسيدگي علاوه داور -5

 طرفين از يک هر قصور -12 ماده

 .خواهدکرد واتخاذتصميم رسيدگي ،موجود واسناد دلائل داوربراساس ندهد، ارائه دفاعيه لايحه مقرر درمهلت داوري خوانده که درصورتي -1

 نبوده اختلاف موضوع به رسيدگي از مانع استناد، مورد مدارک و ادله ارائه از آنان خودداري يا رسيدگي جلسه در طرفين از يک هر حضور عدم -2

 .کرد خواهد صادر مقتضي رأي و رسيدگي موجود مدارک براساس داور و

 داوري محل -13 ماده

 طرفين به دسترسي سهولت و دعوا احوال و اوضاع و شرايط به باتوجه آنکه مگر شد خواهد انجام داوري مرجع( قانوني اقامتگاه)مرکزاصلي در داوري

 يا داور مسافرت هزينه تأمين به تعهد با و داور موافقت با توانندمي طرفين حال هر در. شود تعيين داور توسط ديگري محل, رسيدگي در تسريع و

 .کنند معين يکديگر توافق با را داوري محل, داوران

 داوري مدت  -14 ماده

 .گرددمي ارجاع داوري هيأت يا داور به داوري انجام براي موضوع که است روزي آن وابتداي ماه سه داوري مدت

 داوري زبان -15 ماده

 .شود استفاده ازمترجم بايستي فارسي زبان به ازطرفين هريک تسلط عدم درصورت. است فارسي داوري زبان

 کارشناسي به امر ارجاع -16 ماده

 هرگونه مکلفند طرفين, صورت اين در. کند ارجاع متخصص کارشناس به را موضوع, طرفين از يک هر تقاضاي به يا و لزوم موارد در تواندمي داور

 تا گرددمي ابلاغ طرفين به داوري مرجع طريق از کارشناسي نظريه. دهند قرار خود منتخب کارشناس اختيار در را موردنياز مدارک و اطلاعات

 به کارشناس نفر سه از مرکب کارشناسي هيأت در مذکور اعتراض. نمايند اعلام ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف حداکثر دارند اعتراض آن مفاد به چنانچه

 داور گيريتصميم مبناي و اعتراض غيرقابل و قطعي, کندمي اعلام و صادر هيأت اين که نظري و شده رسيدگي, طرفين توافق به يا داور انتخاب

 .بود خواهد

 

 آن اجراي و رأي صدور, رسيدگي ختم – پنجم بخش

 رسيدگي خاتمه -17 ماده

 :يابدمي خاتمه زير موارد در داوري رسيدگي

 دعواي اصل از خواهان ننمايدويا اعتراض آن به خوانده و باشد رأي صدور مرحله در دعوي آنکه مگر خواهان ناحيه از داوري درخواست استرداد: الف

 .کند خودصرفنظر

 .الطرفينمرضي شرايط با و سازش و مصالحه طريق به خود اختلافات فصل و حل و رسيدگي ختم بر طرفين توافق: ب

 .18 ماده موجب به رأي صدور:  ج

 رأي صدور -18 ماده

, رسيدگي ختم اعلام تاريخ از هفته يک ظرف حداکثر, اختلاف ماهيت بر حاکم حقوقي قواعد و اصول و جاري مقررات و قوانين براساس بايد داور  -1

 .نمايد صادر را مقتضي رأي



73 
 

 .گيرد قرار مدنظر داور تصميم اتخاذ در بايد مربوط احوال و اوضاع و عادت و عرف و طرفين قرارداد مندرجات و شرايط -2

 .ستا داوري مرجع رأي منزله به و بود خواهد معتبر,  شده اتخاذ آن اعضاي اکثريت با که داوري هيأت يا داور تصميم -3

 رأي محتواي و شکل -19 ماده

 :زيرباشد نکات وحاوي بايدکتبي داور رأي - الف

 .رأي صدور وتاريخ شماره -1

 .باقيداقامتگاه آنها قانوني يانمايندگان ووکيل طرفين مشخصات -2

 .طرفين ودرخواست دعوا موضوع -3

 .کار گردش -4

 .است صادرشده آنها براساس رأي که وموادقانوني اصول,مستندات,دلايل,جهات -5

 .داوري ياهيات داور مشخصات -6

 .نباشد حق موجد مقررات و قوانين با مغاير و بوده مدلل و موجه مستند، بايد داور رأي -ب

 .باشد داوري مهرمرجع به وممهور رسيده( آن اعضاي اکثريت يا تمام امضاي به داوري هيات مورد ودر) داور امضاي به بايد رأي - ج

 رأي ابلاغ - 20ماده

 . باشد شده پرداخت داوري مرجع به داوري هايهزينه برآنکه مشروط گرددمي ابلاغ طرفين به داوري مرجع توسط,  صدور از پس رأي

 .پذيردمي صورت طرفين اعلامي قانوني اقامتگاه آخرين به سفارشي پست وياازطريق داوري درمرجع حضوري بصورت مورد حسب رأي ابلاغ

 رأي تکميل و تفسير, اصلاح -21 ماده

 از ابهام رفع يا رأي ايمحاسبه و نگارشي اشتباهات تصحيح درخواست داور از تواندمي طرفين از يک هر, است نشده اجرا داوري رأي که زماني تا -1

 .نمايد رأي تفسير يا تصحيح به اقدام رأساً صادره رأي در ابهام يا اشتباه هرگونه ملاحظه صورت در تواندمي نيز داور. بنمايد آن

 .کند اقدام آن تفسير يا اصلاح به نسبت, اشتباه از اطلاع زمان از روز پنج يا,رأي تفسير يا تصحيح تقاضاي دريافت تاريخ از روز پنج ظرف بايد داور -2

 .برساند داوري مرجع اطلاع به گزارشي راطي مراتب است مکلف خود اشتباه از آگاهي محض به داور -تبصره

 داوري جريان درطول که ادعاهايي به نسبت کند تقاضا داور از رأي، ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف اياخطاريه ارسال با تواندمي طرفين از يک هر -3

 ظرف, دهد تشخيص موجه را مزبور درخواست که صورتي در داور. نمايد صادر تکميلي رأي, است نگرفته قرار حکم مورد صادره رأي در ولي شده مطرح

 .کرد خواهد تکميلي رأي صدور به مبادرت روز ده

 .است الرعايهلازم نيز تکميلي رأي و تفسير, اصلاح مورد در 19 ماده مقررات -4

 رأي اجراي -22 ماده

, ننمايد اجرا را رأي مذکور درمهلت عليه محکوم هرگاه. است الاجرا لازم, ابلاغ از روزپس بيست ظرف موارد ساير در و باطل ذيل موارد در داور رأي 

 :شودمي گذاشته اجرا مورد به مقررات صادروطبق اجرايي برگ, دعوارادارد اصل به رسيدگي صلاحيت که دادگاهي از له محکوم کتبي تقاضاي صورت در

 .باشد حق موجد قوانين با مخالف صادره رأي -1

 .است کرده صادر رأي نبوده داوري موضوع که مطلبي به نسبت داور -2

 .گرددمي ابطال است داور اختيار از خارج که رأي از قسمت آن فقط صورت اين در. باشد نموده صادر رأي خود اختيار حدود از خارج داور -3

 .باشد شده تسليم و صادر داوري مدت انقضاي از پس داور رأي -4

 .باشد مخالف است قانوني اعتبار داراي و شده ثبت رسمي اسناد دفتر در دعوا اصحاب بين يا املاک دفتر در آنچه با داور رأي -5

 .اندنبوده رأي صدور به مجاز که شده صادره داوراني وسيله به داور رأي -6

  .باشد بوده اعتباربي داوري به رجوع قرارداد -7
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 مقررات ساير – ششم بخش

 هاهزينه -23 ماده

 :از هاعبارتندهزينه

 داوري هايهزينه -1

 اداري هايهزينه -2

 داوري هايهزينه -24 ماده

 :است زير موارد شامل داوري هايهزينه

 . نامه آيين 26 ماده مطابق داوران الزحمهحق -1

 .قانوني هايتعرفه با مطابق کارشناسان الزحمهحق -2

 انجام داوري مرجع تأييد و داور وياتصميم طرفين از يک هر تقاضاي به که صورتي در داوري مرجع حوزه از خارج به داوران مأموريت هزينه -3

 .باشد شده

 اداري هايهزينه -25 ماده

( 300000)ريال سيصدهزار مبلغ آن نظاير و منشي تأمين,  اموردبيرخانه, داوري جلسات برگزاري براي مناسب مکان تدارک شامل اداري هايهزينه

 .باشدمي

 داوري الزحمهحق تعيين -26 ماده

 :شودمي تعيين ذيل شرح به داوران الزحمهحق

 هرنفر ازاي به پذيرد صورت هيأت توسط داوري که ودرصورتي ريال( 500000)هزار پانصد داور بودن واحد صورت در داوري الزحمه حق -1

 .خواهدبود ريال( 300000)سيصدهزار

 بودن متعدد تشخيص.  ميگردد تعيين و محاسبه فوق تعرفه مبناي بر و تعيين جداگانه دعوي هر الزحمه حق باشد متعدد دعاوي چنانچه -2

 . بود خواهد داوري مرجع با دعاوي

 . ميشود تعيين داوران انتخاب زمان در تعرفه طبق داوري الزحمه حق -3

 .بود خواهد داوري مرجع با شده انجام اقدامات به توجه با داوران الزحمه حق ميزان تعيين ،نمايند سازش طرفين ،داوري کار اثناي در چنانچه -4

 به مقررات طبق داوري کار انجام از پس و توديع يافته امراختصاص اين براي داوري مرجع ازسوي که خاصي حساب در بايد داوران الزحمه حق -5

 . شود پرداخت آنها

 هر براي و ريال 500 برگشت و رفت کيلومتر هر مبناي بر سفر هزينه باشد داوري مرجع محل از خارج به عزيمت مستلزم داوري امر چنانچه -6

 . شد خواهد محاسبه کامل روز و کيلومتر کسر. ميگردد تعيين ريال هزار دويست مقطوعا روز

 هاهزينه تأمين -27 ماده

  پرداخت مسئوليت - الف

 . بود خواهد وسايرموارد ازداوري،کارشناسي اعم هرمورد متقاضي عهده به قبل مواد موضوع هايهزينه پرداخت -

 .نمايد مطالبه عليه ازمحکوم را پرداختي هايهزينه تواندمي داوري له محکوم  -1 تبصره

 .خواهدشد عمل ترتيب همان به باشد، شده مقرر ديگري ترتيب طرفين بعدي توافق يابموجب داوري موافقتنامه در چنانچه -2 تبصره

 پرداخت زمان - ب

 :است زير ترتيب به داوري هايهزينه پرداخت زمان -
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 .داوري مرجع به داوري درخواست تسليم با همزمان اداري هزينه -1

 .داور ازتعيين پس داوري الزحمه حق -2

 .کارشناس تعيين از پس کارشناسي الزحمه حق -3

 .  داوري مرجع تاييد از پس ماموريت هزينه -4

 آئين و عمومي مقررات تابع ترتيب به, است نشده بينيپيش حاضر مقررات در که موضوعاتي و موارد در خارجي و داخلي اختلافات داوري  -28 ماده 

 الملليبين تجاري داوري قانون و 1379 سال مصوب مدني امور در انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين قانون هفتم باب در مندرج رسيدگي

 .بود خواهد 1376 مصوب

 

 

 

 ايران تعاون اتاق داوري مرکز فعاليت و تشكيل نحوه نامه آئين

 1397(/19/4 مورخ عمومي مجمع مصوب)

 

 : مقدمه

 شوراي مجلس 17/02/1393 مصوب ايران اسلامي جمهوري تعاون بخش قانون از موادي اصلاح قانون 57 ماده موضوع( 9) ماده 14 بند استناد به

 مورخ 187799 شماره به اجتماعي رفاه کار تعاون محترم وزير ابلاغيه ايران تعاون اتاق اساسنامه 4 ماده از 2 تبصره و 14 بند همچنين و اسلامي

 حقوقي اختلافات فصل و حل منظور به ،قضائيه قوه محترم رئيس 10/3/1388 مورخ 100/13039/9000 شماره بخشنامه همچنين و 29/9/1394

 بخش حقوقي شخص هر بين نيز و حقوقي و حقيقي اشخاص ساير با يا و يکديگر با تعاوني بخش حقوقي اشخاص بين ايحرفه امور در داوري و

 شده ياد اختلافات به و گرددمي تأسيس تهران در انتفاعي موسسه قالب در قانوني موازين رعايت با اتاق داوري مرکز طريق از اعضايش با تعاوني

 .گردد ارجاع نامه آئين اين موضوع داوري مرجع به توافق با و بين فيما منعقده قرارداد در يا اشخاص اين به مربوط مقررات در که نمايدمي رسيدگي

 عمومي مجمع تصويب 25/9/1393 تاريخ در که ايران تعاون اتاق اساسنامه بموجب ايران تعاون اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه ضمنا 

 .باشدمي است رسيده ايران تعاون اتاق رئيسه هيئت تصويت به که است داوري مرکز فعاليت و تشکيل نامه آئين و رسيد تعاون اتاق

 

 

 کليات – يكم بخش

 

 :  عبارات و اصطلاحات - اول فصل 

 : رودمي کار به ذيل مشروحه معاني در نامه آئين اين و ايران تعاون اتاق داوري مرکز اساسنامه در مندرج عبارات و اصطلاحات -1 ماده

 تعاون اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه نامه آئين اصلاح و ايران تعاون اتاق اساسنامه 4 ماده 2 تبصره موضوع: داوري نامه آئين -1/1بند

  ايران

 ايران تعاون اتاق:  تعاون اتاق -2/1 بند

 .است شهرستاني و استاني و سراسري تعاوني اتحاديه منظور:  تعاوني اتحاديه -3/1بند 
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 در آن هاياصلاحيه و 1370 سال مصوب ايران اسلامي جمهوري اقتصاد تعاوني بخش قانون موجب به که تعاوني شرکت منظور:  تعاوني -4/1 بند

 .باشد شده تشکيل 1393 و 1377 سنوات

 مربوط تعاوني اتحاديه است، اتحاديه يک از بيش عضو تعاوني که مواردي در نيز و نيست اياتحاديه هيچ عضو تعاوني که مواردي در:  تبصره 

 تعاون اتاق با مورد حسب تشخيص اختلاف موارد در و. باشد داشته را تشابه بيشترين تعاوني فعاليت موضوع با آن فعاليت موضوع که است اياتحاديه

 . است شهرستان و استان ،ايران

 .نمايد دعوي اقامه داوري جمله از قضائي غير با قضائي مراجع در که شخصي:  خواهان -5/1 بند

 .شودمي گفته اختلاف يا دعوي طرف شخص به:  خوانده -6/1 بند 

 .است تعاوني سهام با امتياز داراي که عضو غير شخص: عضو غير سهامدار -7/1بند

 يا قرارداد طرف الواسطه مع با مستقيم بطور انحاء از نحوي به که تعاوني عضو غير حقوقي يا حقيقي افراد کليه:  تعاوني عضو غير شخص -8/1 بند

 .گيرندمي قرار تعاوني با معامله

 ماده اصلاح قانون 9 ماده 14 بند موضوع داوري انجام براي ايران تعاون اتاق داوري مرکز که هستند افرادي يا فرد:  داوري هيأت با داور -9/1 بند

 موضوعات به آشنا يا تجاري يا حقوقي دانش داراي تجربه با ،متعهد افراد بين از مقررات، اين و ايران اسلامي جمهوري اقتصاد تعاوني بخش قانون 57

 . است داوري هيأت با واحد داور از اعم مقررات اين در داور. نمايدمي انتخاب معيني مدت براي اختلاف موضوع به مربوط فني و تعاوني

 مقرر شيوه به و نامه آئين اين موضوع اشخاص بين شده حادث اختلافات با دعاوي فصل و حل عنداللزوم و رسيدگي معناي به: داوري -10/1 بند

 آن در

 اشخاص فعاليت حوزه و اصلي مرکز اساس بر ايران تعاون اتاق داوري مرکز در يا و شهرستان - استان هاياتاق داوري مرکز در دعوا اقامه:  تبصره 

 .شد خواهد انجام مرتبط حقوقي

 اشخاص ساير با تعاوني بخش اشخاص بين تجاري معاملات و روابط به راجع دعاوي و اختلافات حل از است عبارت: داخلي تجاري داوري -11/1 بند

 .باشند ايران تبعه ايران، قوانين بموجب داوري موافقتنامه انعقاد زمان در که

 اشخاص با تعاوني بخش اشخاص بين تجاري معاملات و روابط به راجع دعاوي و اختلافات حل از است عبارت: المللي بين تجاري داوري -12/1 بند 

 .نباشند ايران تبعه ايران قوانين طبق داوري، موافقتنامه انعقاد زمان در طرفين از يکي که است

 .شودمي  13/06/1370 مصوب ايران اسلامي جمهوري تعاون قانون 8 ماده مشمول اعضاء کليه:  تعاوني عضو  -13/1 بند

 تعاوني هاياتحاديه و شرکتها از اعم حقوقي اشخاص کليه:  تعاون اتاق عضو -14/1 بند

 و 1377 سالهاي در آن هاياصلاحيه و 1370 سال مصوب ايران اسلامي جمهوري اقتصاد تعاوني بخش قانون:  تعاوني بخش قانون -15/1 بند

  بعدي اصلاحات و 1393

 مراکز:  از عبارتند مذاکره قانون اصلاحي 57 ماده 14 بند همچنين و تعاون بخش قانون 43 ماده بموجب تعاون بخش داوري مراجع -16/1 بند

 .باشد نمي ديگري مرجع به تفويض قابل و بوده طرفين توافق و تراضي بر مبني اساساً  داوري نهاد که ايران اتاق داوري مرکز و تعاون هاياتاق داوري

 داوري و اختلاف حل ،مشابه فعاليت موضوع با تعاوني شرکتهاي ساير و تعاوني بين يا و آن اعضاء و تعاوني بين اختلاف بروز صورت در:  الف رديف

 تعاون اتاق داوري مرکز به تواندمي خواهان ،نتيجه حصول عدم صورت در و باشدمي منشي کدخدا طريق از صرفا و مربوطه اتحاديه صلاحيت در

 .نمايد مراجعه رأي صدور جهت شهرستان با استان

 ،شهرستان تعاون اتاق مورد حسب تعاوني فعاليت حوزه و اصلي مرکز اساس بر داوري مرجع مربوط، تعاوني اتحاديه مجود عدم صورت در:  تبصره

 . بود خواهد ايران يا استان

 ارجاع داوري جهت مربوطه تعاون اتاق داوري مرکز به فعاليت موضوع ،نمايد بروز اختلافي آن ذيربط اتحاديه و تعاوني بين چنانچه:  ب رديف

 . گرددمي
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 مربوطه اتحاديه وجود عدم صورت در مشابه فعاليت موضوع با تعاوني هايشرکت ساير يا آن اعضاء و تعاوني بين اختلاف بروز صورت در:  ج رديف

 داوري مرکز مورد حسب داوري مرجع مربوط، تعاوني اتحاديه و تعاوني شرکت بين و نباشد مشابه آنها فعاليت موضوع که هائيتعاوني بين همچنين و

 .بود خواهد استان با شهرستان تعاون اتاق

 اتحاديه و استاني اتحاديه با شهرستاني اتحاديه يا استاني اتحاديه و تعاوني هايشرکت بين داوري مرجع ايران تعاون اتاق داوري مرکز:  د رديف 

 .بود خواهد سراسري يا استاني يه اتحاد با فرااستاني تعاوني شرکتهاي و(  کشوري با مرکزي) سراسري اتحاديه با استاني

 يا نباشد، مشابه آنها فعاليت موضوع که سراسري يا استاني اتحاديه با فرااستاني تعاوني شرکت بين يا و سراسري يا استاني تعاوني اتحاديه و تعاوني

 ،طرفين که داوري هر کلي بطور و تعاون اتاق يا و تعاوني اتحاديه يا و تعاوني شرکت با تعاوني عضو غير حقوقي و حقيقي اشخاص يا شخص بين

 .نمايدمي صادر مقتضي رأي و رسيدگي را اختلاف موضوع. نمايند انتخاب را ايران تعاون اتاق داوري مرکز

 داوري محل -17/1 بند

 .بود خواهد مربوطه اتاق داوري مرکز مقر در داوري انجام محل داخلي، داوريهاي در - الف رديف

 صورت در داوري شرط يا قرارداد مفاد و مربوط مقررات و قوانين رعايت با و است طرفين با داوري محل انتخاب المللي بين داوريهاي در - ب رديف

 .کندمي تعيين را محل طرفين، دسترسي سهولت و پرونده احوال و اوضاع به توجه با داوري مرکز توافق، عدم

 يا شهود با طرفين مطالب استماع ،مشورت براي تواندمي ضرورت صورت در داور ،داوري محل تعيين وجود با المللي بين داوريهاي در - ج رديف

 صادر داوري محل در داوري رأي حال، بهر دهد، جلسه تشکيل بداند مقتضي که محلي هر در مدارک، و اسناد يا کالا يا محل بازرسي يا کارشناسان،

 . شد خواهد

 داوري زبان -18/1 بند

 مدارکي چنين که طرفي باشد، ديگري زبان به استناد مورد مدارک و اسناد صورتيکه در و است فارسي ،داوري زبان داخلي داوريهاي در - الف رديف

 .کند ارائه و تهيه را فارسي زبان به آن رسمي ترجمه است مکلف کند،مي استناد آنها به و ارائه را

 و قرارداد مفاد به توجه با داوري مرکز نشود، حاصل توافق صورتيکه در و است طرفين با داوري زبان انتخاب المللي، بين داوريهاي در - ب رديف

 .کرد خواهد تعيين را داوري زبان پرونده احوال و اوضاع و مربوط مقررات و قوانين رعايت

 داوري موافقتنامه - 19/1 بند 

 ناشي که را خود اختلافات از بعضي يا تمام فصل و حل نامه آئين اين موضوع طرفين آن موجب به که است توافقي داوري موافقتنامه - الف رديف 

 نامه آئين اين مقررات رعايت با شود حادث آينده در است ممکن يا آمده بوجود قراردادي غير يا قراردادي از اعم معين حقوقي رابطه چند يا يک از

. نمايندمي محول تعاون هاياتاق داوري به 17/2/1393 مصوب ايران اسلامي جمهوري تعاون بخش قانون از موادي اصلاح قانون 9 ماده 14 بند و

 .باشد جداگانه قرارداد صورت به يا و داد قرار ضمن در داوري شرط صورت به است ممکن داوري موافقتنامه

 در آنها اساسنامه مندرجات اند پذيرفته را مقررات اين موضوع داوري خود، عمل مورد اساسنامه موجب به دعوا طرفين که مواردي در -ب رديف

 يا رسيده طرفين امضاي به که سندي گونه هر طي تواندمي موارد ساير در داوري موافقتنامه. شودمي محسوب داوري موافقتنامه منزله به زمينه اين

 .گردد منعقد آن نظاير با نامه، مبادله طريق از

 . است داوري موافقتنامه منزله به نيز باشد داوري شرط متضمن که کتبي قرارداد ضمن سدي به ارجاع - ج رديف

 مرجع يا داور با امر اين تشخيص و بوده خارج مقررات اين شمول از جزايي وصف يا ماهيت با اختلافات و کيفري دعاوي به رسيدگي -1 تبصره

 شمول از طرف دو توافق صورت در جز ثالث ابااشخاص يا يکديگر با تعاونيها عضو غير سهامداران يا اعضاء دعاوي به رسيدگي همچنين. است داوري

 .باشدمي مستثني مقررات اين
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 به مراجعه حق آنها از احدي يا دعوي طرفين نامه آيين اين در مذکور مراجع از يک هر سوي از داوري درخواست پذيرش صورت در -2 تبصره

 حق سلب بمنزله طرفين توسط داوري موافقتنامه تنظيم يا داوري شرط وجود همچنين ندارد را دعوي موضوع همان خصوص در ديگر داوري مرکز

 .باشدمي دادگستري محاکم به مراجعه

 يا باشد تعاوني اتحاديه با تعاون اتاق آن عضو دعوا، طرفهاي خواه اتاقها و هااتحاديه در شده حادث اختلافات به رسيدگي با ارتباط در -3 تبصره

 داوري مرجع مختلف، فعاليت موضوع يا متمايز ماهيت و نوع با تعاونيهاي بين اختلاف وقوع يا مربوط تعاوني اتحاديه وجود عدم صورت در.  نباشند

 به اتحاديه يا تعاون اتاق مانند داوري مرجع انتخاب و. بود خواهد ايران و استان شهرستان، تعاون اتاق مورد، حسب تعاونيها، اين اصلي مرکز براساس

 .گيردمي صورت خواهان توسط که بوده اختياري صورت

 .دارد را داوري جريان مديريت و نظارت سازماندهي، ،هماهنگي وظيفه ،داوري مراکز - 4 تبصره

 نمايند انتخاب داور بعنوان را آنها اتفاق به پرونده طرفين اينکه بر مشروط شهرستان و استان اتاق ،تعاوني مديره هيأت اعضاء داوري - 5 تبصره

 .است بلامانع

 اجتماعي رفاه و کار ،تعاون وزارت: وزارت -20/1 بند

 

 داوري مرکز فعاليت و تشكيل اهداف - دوم فصل

 : از عبارتند داوري مرکز فعاليت و تشکيل اهداف - 2 ماده

 سازش و صلح رويکرد با» ترجيحا اختلافات فصل و حل و داوري ترويج  -1/2 بند 

 با ندارد، قضايي ماهيت که اموري فصل و ،حلمحلي اختلافات رفع ،مردمي مشارکتهاي توسعه ،قضايي محاکم به اشخاص مراجعات کاهش-2/2بند 

 .است برخوردار تعاونيها حوزه در ايحرفه پيچيدگي از آن قضايي ماهيت که اموري

 حادث اختلافات يا اختلاف رفع منظور به مطروحه موضوعات با مرتبط صاحبنظران تخصص و تجربه از مندي بهره و کارشناسانه رسيدگي -3/2 بند

 مند ضابطه و موثر ،مطلوب نحو به شده

 

 

 داوري محدوده و قلمرو - سوم فصل 

 اختلافات فصل و حل آنها، صنفي و تجاري متقابل روابط در يا اساسنامه مفاد و تعاوني فعاليت موضوع محدوده در دعوا طرفهاي ميان داوري - 3 ماده

 حقوقي هرشخص بين نيز و خارجي اتباع و داخلي حقوقي و حقيقي اشخاص ساير با يا و يکديگر با تعاوني بخش حقوقي اشخاص بين تجاري يا ايحرفه

 .بود خواهد نامه آيين اين در مندرج مقررات و قواعد مشمول سهامداران، و اعضا با تعاوني بخش

 شده داوري به خود اختلافات ارجاع به موظف عمل مورد اساسنامه موجب به که اختلاف طرفين عنوان به نامه آئين اين موضوع اشخاص کليه -4 ماده

 از مرحله هر در را خود دعوي ،شدن طرح صورت در يا و نشده مطرح قضايي مراجع در که آن از اعم را خود اختلافات حاضر، مقررات اساس بر بايد اند

 .دهند ارجاع توافق مورد داوري مرجع به و نمايد مسترد باشد رسيدگي

 داوري قانون و( داوري بخش در)21/1/1379 مصوب انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آيين قانون مبناي بر داوري، بر ناظر مقررات -1 تبصره

 . بود خواهد نامه آيين اين و مربوطه جاري قوانين ساير 1376/  6 /26 مصوب المللي بين تجاري

 آنها ارجاع مورد قراردادهاي در يا و هاطرف همه اساسنامه در بايد مورد حسب هااستان تعاون اتاق يا ايران تعاون اتاق در داوري به ارجاع -2 تبصره

 .کنند اعلام را خود موافقت کتباً  داوري به ارجاع براي هاطرف همه بايد يا باشد؛ شده بيني پيش

 ،استانها داوري مراکز بر نظارت و سياستگزاري و راهبري نقش که است ايران تعاون اتاق داوري مرکز و تهران شهر در داوري مرکزي مقر -5 ماده

 .داشت خواهد را شهرستانها
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 به اختلافات و دعاوي ارجاع ترغيب و تشويق منظور به تواندمي سازش و صلح و داوري ترويج و روان و آسان رسيدگي هدف با داوري مرکز -6 ماده

 اتاقهاي در موضوعه مقررات و قوانين اساس بر مشورتي نظريه ارائه اللزوم عند و آن خدمات از استفاده و داوري مرکز به مراجعه تسهيل نيز و داوري

 به بنا که است دستورالعملي موجب به شهرستانها و استانها در داوري مرکز دفاتر اختيارات و وظايف حدود. نمايد فعاليت شهرستانها و استانها تعاون

 .رسيد خواهد ايران تعاون اتاق داوري مرکز مديره هيأت تصويب

 .نمايد اقدام ايران تعاون اتاق داوري مرکز نشاني تغيير به نسبت الاقتضاء عند تواندمي مرکز مديره هيات - تبصره

 تعاون اتاق داوري مرکز مديره هيأت تصويب و اقتضاء صورت در که باشدمي ايران تعاون اتاق به وابسته مراکز از يکي تعاون اتاق داوري مرکز -7 ماده

 .باشد داشته اساسنامه در مندرج شرايط با مستقل حساب تواندمي ايران

 احکام صدور تصويب از پس و رسيد خواهد داوري مرکز مديره هيئت تصويب به که است اينامه آيين بموجب داوران گزينش و جذب شرايط - تبصره

 . باشدمي ايران تعاون اتاق داوري مرکز اختيارات و وظايف صرفااًز داوران

 .است ايراني آن تابعيت و نامحدود تأسيس تاريخ از:  داوري مرکز تابعيت و مدت - 8ماده 

 

 : ايران تعاون اتاق داوري مرکز ارکان - چهارم فصل

 : باشدمي زير ارکان داراي داوري مرکز -9 ماده 

  مديره هيأت -1/9 بند

 کل رئيس -2/9 بند

  داوران - 3/9 بند

 : دارد عهده بر مرکز فعاليت و تشکيل درفرآيند را زير وظايف ،مرکز تشکيل براي قانوني اقدامات انجام بر علاوه تعاون اتاق رئيسه هيأت -1 تبصره

 

 : ايران تعاون اتاق داوري مرکز مديره هيأت - پنجم فصل

 يا و تعاون امور به آشنا کارشناسان يا و حقوقدانان ميان از که بوده عضو نفر 5 از مرکب ايران تعاون اتاق داوري مرکز مديره هيأت - 10 ماده

 بلامانع مديره هيأت اعضاي مجدد انتصاب و. شوندمي منصوب ساله سه دوره يک براي ايران تعاون اتاق رئيسه هيأت توسط تعاوني هاياتاق مديران

 . است

 نمايدمي اقدام اعضاء مطلق اکثريت رأي با خود بين از منشي نفر يک ،رئيس نايب نفر يک انتخاب به نسبت جلسه اولين در مديره هيأت -1 تبصره

 .بود خواهد ايران اتاق رئيس با مرکز مديره هيأت رياست. 

 کند درخواست قضائيه قوه رئيس از ميتواند مديره هيأت قضائيه، قوه با مستمر نظر تبادل و هماهنگي نيز و داوري شيوه ترويج بمنظور -2 تبصره

 مديره هيأت جلسات در رأي حق بدون قضائيه قوه رابط نماينده. کند معرفي و تعيين داوري مرکز با قضائيه قوه رابط عضو عنوان به نماينده نفر يک

 .نمود خواهد شرکت

 .باشد داشته جلسه يکبار ماه سه هر حداقل بايد مرکز مديره هيأت -11 ماده 

 .باشد داشته نيز ديگري جلسات مرکز مديره هيأت رئيس يا کزو مر کل رئيس درخواست با اللزوم عند مرکز مديره هيأت - تبصره

 معتبر حاضر اعضاي يک بعلاوه نصف ،تصميمات و يابدمي رسميت اعضاء اکثريت حضور با مرکز، مديره هيأت گيري تصميم جلسات -12 ماده

 .بود خواهد

 .باشدمي نيز اتاق آن داوري مرکز رئيس استان هر اتاق رئيس و است مديره هيئت فاقد استانها داوري مراکز  - تبصره

  مرکز مديره هيأت اختيارات و وظايف -13 ماده

 :باشدمي زير بشرح ديگري اختيارات واجد نامه آئين اين در مقرر اختيارات جزء به مرکز مديره هيأت



80 
 

 مرکز داخلي نامه آئين تصويب -1/13 بند 

 داوران انتخاب نامه آئين تصويب -2/13 بند 

 داوري مرکز کل رئيس انتخاب و تعيين -3/13 بند

 نايب ،مرکز مديره هيأت رئيس غياب در و مرکز مديره هيأت رئيس و مرکز کل رئيس ثابت امضاي) مرکز مجاز امضاي صاحبان تعين -4/13 بند

 آور، تعهد قراردادهاي و اسناد براي رئيس

 نامه آئين نيز و خدمات ارائه نحوه مورد در يا ايران تعاون اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه نامه آئين در اصلاح پيشنهاد ارائه -5/13 بند

  مديره هيئت مصوبات برابر داوري هايهزينه به مربوط

  داوري مرکز کل رئيس پيشنهاد به مرکز سالانه بودجه تصويب -6/13 بند

 تعاون اتاق داوري مرکز مديره هيئت توسط آن تصويب و مرکز مديره هيأت به داوري مرکز نامه آئين تطبيق يا اصلاح پيشنهاد و تهيه -7/13 بند

  ايران

 عزل يا و آنها از خارج از يا و مديره هيأت اعضاي بين از مرکز کل رئيس عنوان به حقوقي امور به آشنا و شرايط واجد فردي انتخاب -8/13 بند

 .وي

 او کارافتادگي از يا گيري کناره استعفاء فوت، صورت در مرکز کل رئيس انتخاب -9/13 بند

 مرکز معتمد کارشناسان و داوران فهرست اعلام -10/13 بند

  هااتحاديه و شهرستانها و استانها در تعاون اتاق داوري مراکز و مرکز کل رئيس فعاليتهاي و عملکرد بر نظارت  -11/13 بند

 با مرکز کارکنان ساير و مرکز کل رئيس مزاياي و حقوق و مرکز معتمد کارشناسان و داوران و مديره هيأت اعضاي الزحمه حق تعيين -12/13 بند

 مرکز داخلي هاينامه آئين به توجه با مربوطه قوانين رعايت

 مصوب العمل دستور مطابق مورد حسب شهرستاني و استاني مراکز و مرکز معتمد کارشناسان و داوران فهرست تأييد يا عزل يا انتخاب -13/13 بند

 ايران تعاون اتاق به آن ارائه و حقوقي معاضدت بودجه و داوران الزحمه حق پيشنهاد -14/13 بند

 .باشد لازم آن قانوني وظائف انجام و ايران تعاون اتاق داوري مرکز امور اداره حسن براي که امري هر درباره تصميم اتخاذ -15/13 بند

 هر انجام و گرفته قرار مديره هيأت برعهده داوري مرکز داخلي هاينامه آئين يا داوري مرکز تشکيل اساسنامه طبق که مواردي ساير -16/13 بند 

 تقويت و بهبود همچنين داوران طرفي بي و استقلال تضمين ويژه به طرفين حقوق از حمايت براي مربوط مقررات و قوانين رعايت با که ديگري اقدام

 .است لازم داوري طريق از تعاوني اختلافات فصل و حل

 . نمايد تفويض مرکز کل رئيس به يا و مديره هيأت اعضاي از نفر چند يا يک به را خود اختيارات از بخشي تواندمي مرکز مديره هيأت - 14 ماده

 در رأي حق بدون. نباشد مديره هيأت عضو مرکز کل رئيس صورتيکه در دارد عهده بر نيز را مديره هيئت دبيري وظيفه مرکز کل رئيس - تبصره

 .کندمي شرکت جلسات

 کليه مرکز تخصصي اداره بر علاوه و است مرکز دادهاي قرار انعقاد جهت مجاز امضاي صاحب و مرکز قانوني نماينده مرکز، کل رئيس -15 ماده

 .باشدمي دارا را مديره هيأت مصوبات و نامه آيين اين چارچوب در مرکز اجرايي اختيارات

 .بود خواهد معتبر رئيس نايب وي غياب در و مديره هيات رئيس مرکزو کل رئيس ثابت امضاء با بهادار اوراق و مالي استاد - تبصره

 اختلافات فصل و حل لازم، تعداد به شعب تشکيل با داوري طريق از دعاوي فصل و حل ترويج و سريع و آسان رسيدگي هدف با مرکز - 16 ماده 

 .بود خواهد دار عهده مربوط مقررات و قوانين اساس بر مشورتي نظريه ارائه اللزوم عند و داوري طريق از را نامه آيين اين موضوع

 .نمايد ايجاد نيز تخصصي شعب تواندمي مرکز - تبصره

 .نمايد معين اختلاف بروز صورت در يا و داد قرار ضمن در را مرکز تأييد مورد داوران بين از داوران يا داور تراضي به توانندمي دعوا طرفين - تبصره
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 نفر چند يا يک به را خود اداري اختيارات و وظايف برخي انجام تواندمي مرکز کل رئيس. است مرکز کل رئيس عهده بر مرکز مديريت - 17 ماده 

 .کند تفويض مرکز کارکنان از

 : شوندمي انتخاب باشد ذيل شرايط داراي که افرادي بين از داوران - 18 ماده 

(  ايران اسلامي جمهوري نظام و فقيه ولايت به عملي الزام - 3 بند(  سن سال 30 حداقل)  - 2 بند(  متأهل)  - 1 بند: عمومي صلاحيت:  الف

 اسلام دين به تدين)  - 7 بند(  پيشينه سوء عدم)  -6 بند(  قانوني غير گروههاي و احزاب به وابستگي سابقه عدم) - 5 بند( شهرت حسن) - 4 بند

 (  ايران اسلامي جمهوري تابعيت» صرفا داشتن)  -9 بند(  مخدر مواد به اعتياد عدم)  -8 بند( 

 :اختصاصي صلاحيت:  ب

 حقوق رشته در کارشناس مدرک حداقل داشتن -1

  کار سابقه سال 10 با قضايي و حقوقي مسائل به آشنايي -2

 سال 15 سابقه با تعاونيها با مرتبط امور با آشنايي -3

 .باشدمي دادگستري وکلاي و قضائيه قوه بازنشسته قضات با داوران انتخاب اولويت -تبصر

 استقلال و طرفي بي رعايت ،فردي صلاحيت و توان تمام از استفاده به تعهد از حاکي که را اينامه اظهار بايد انتصاب از پيش داوران -19 ماده

 .نمايد امضاء است نامه آئين اين مندرج ضوابط و مقررات به احترام همچنين کامل

 گونه هر افشاي از بايد و شوندمي مطلع آن از داوري وظايف تناسب به که بود خواهند اسراري و اطلاعات حفظ به ملزم مرکز داوران -20 ماده

 .کند خوداري ثالث اشخاص به مرکز اين نزد شده اقامه دعاوي به راجع اطلاعات

 .نمايند رعايت را جاري قوانين و مدني دادرسي آئين قانون هفتم باب مفاد نامه آئين اين بر علاوه موظفند نامه آيين اين موضوع داوران -21 ماده

 

 داوري مرکز کل رئيس - ششم فصل 

 سال سه مدت براي المللي بين و داخلي حقوقي مسائل به آشنا و تجربه با ايراني حقوقدانان ميان از ايران اتاق داوري مرکز کل رئيس -22 ماده

 نحوه نامه آئين ،داوري مرکز اساسنامه مقررات ،مديره هيأت مصوبات اساس بر مرکز کل رئيس. شد خواهد انتخاب داوري مرکز مديره هيأت توسط

 .نمود خواهد وظيفه انجام ايران اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل

 .داد خواهد ادامه خود کار به مرکز پيشين کل رئيس جديد، کل رئيس انتخاب تا و است بلامانع مرکز کل رئيس مجدد انتخاب - تبصره

 و مدير و مشاور و کارشناس کافي تعداد به و کندمي وظيفه انجام مرکز کل رئيس نظر زير که است ايخانه دبير داراي داوري مرکز -23 ماده 

 .داشت خواهد مديره هيأت تصويب با اداري کارکنان

 مسائل به آشنا و تجربه با ايراني حقوقدانان ميان از حقوقي دفتر مدير نفر يک و اجرايي دفتر مدير نفر يک تواندمي مرکز، کل رئيس-24 ماده 

 مورد حسب را خود اختيارات از بخشي يا نموده وظيفه انجام او نظر زير تصويب صورت در تا پيشنهاد مديره هيأت رابه المللي بين و داخلي بازرگاني

 .نمايد تفويض آنها به

 آئين اين موضوع داوري جريان حسن بر نظارت و داوري مرکز امور کليه اداره و باشدمي داوري مرکز قانوني نماينده ،مرکز کل رئيس-25 ماده 

 .باشدمي وي بعهده نامه

 اصلاحيه نيز و نامه آئين اين مطابق داوري صحيح انجام براي را لازم دفتري و اداري خدمات و تسهيلات کليه است موظف خانه دبير - 26 ماده 

 ،ابلاغ و مبادله و دريافت. دهد قرار وکلا و دعوي اصحاب کارشناسان، داوران، اختيار در ،ايران اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه نامه آئين

 داوري رسيدگي جريان در که کارشناسان و دعوي اصحاب با داوران مکاتبات کليه و داوري رأي ابلاغ نيز و لوايح، تبادل و دفاعيه داوري، دادخواست

 .باشدمي خانه دبير عهده بر شود،مي انجام
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 بيني پيش مرکز کل رئيس براي مرکز داخلي هاينامه آئين و قوانين ديگر و داوري مرکز اساسنامه در که وظايفي و اختيارات بر علاوه -27 ماده 

 :باشدمي زير امور بر مشتمل مرکز کل رئيس هايصلاحيت و وظايف ،اختيارات ساير است، شده

  داوري مرکز خانه دبير بر نظارت و سرپرستي -1/27 بند

 .شودمي ارجاع ايران تعاون اتاق داوري مرکز به که مواردي ساير و دعاوي در رسيدگي جريان حسن بر نظارت -2/27 بند

 .  نمايد ارائه مديره هيئت به که خبره کارشناسان و داوران الزحمه حق و داوري هزينه تعرفه اخذ پيشنهاد -3/27 بند

 و کارشناسان و داوران براي لازم تسهيلات کردن فراهم نيز و داوري رأي يا طرفين لوايح و مدارک و اوراق و مکاتبات ابلاغ بر نظارت -4/27 بند

  دعوي اصحاب

  کارشناسان و داوران رسيدگي و استماع جلسات تشکيل براي دفتري تسهيلات ساير و محل کردن فراهم -5/27 بند

  مکاتبات امضاء -6/27 بند

  مرکز مديره هيئت رئيس تأييد به مشروط دواير ساير با داوري مرکز قراردادهاي انعقاد -7/27 بند

 شهرستانهاي و استانها تعاون هاياتاق با مستقيم ارتباط طريق از آن جايگاه ارتقاء و داوري مرکز خدمات گسترش موجبات تأمين - 8/27 بند

 تماس نيز و کاربردي، و تخصصي کتب و مجلات و جزوات انتشار و آموزشي کارگاههاي و سمينار برگزاري و تعاوني بخش هايتشکل کشور، سراسر

  مديره هيأت مصوبات طبق خارجي و داخلي داوري مؤسسات و انجمنها و خارجي و داخلي آموزشي مؤسسات و دانشگاهها با مشارکت و همکاري و

  مديره هيأت به مرکز سالانه بودجه پيشنهاد و تهيه -9/27 بند

  کارشناسي و سازش و صلح ايجاد قبيل از داوري، از غير طرق از اختلافات فصل و حل در مساعدت -10/27 بند

  داوري مهلت تمديد -11/27 بند

 کرد، خواهد تدوين مديره هيأت که ضوابطي مطابق ها،پرونده در داوران يا طرفين مکاتبات يا مراسلات مدارک، نگهداري نحوه تعيين -12/27 بند

 . نمايد درخواست را آنها استرداد کتبي بصورت داور يا هاطرف از يکي اينکه مگر

  داوري رأي اجراي مرحله در نيز و داوريها انجام حسن و داوري نهاد تشويق جهت قضائيه قوه با لازم همکاريهاي و هماهنگي -13/27 بند

 مديره هيأت تصميمات اجراي -14/27 بند

  هيأت يا باشد،مي وي عهده به ايران اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه نامه آئين يا قانون موجب به که ديگري امور کليه انجام -15/27 بند

 .کندمي ارجاع مرکز کل رئيس به مقررات وفق مديره

 دبيرخانه به مديره هيأت ،توسط که ايران اتاق داوري مرکز فعاليت و تشکيل نحوه نامه آئين مقررات رعايت با که اموري ساير انجام -16/27 بند 

 .شودمي ارجاع داوري مرکز

 : شودمي تأمين زير هايمحل از داوري مرکز آمد در - 28 ماده

 .رسيد خواهد مديره هيئت تصويب به که قضائيه قوه مصوب تعرفه با همتراز دعوا اصحاب از دريافتي هايهزينه - 1/28 بند

 . مديره هيئت تصويب به منوط شهرستانها و استانها ساير داوري مراکز و هااتحاديه و ايران تعاون اتاق هايکمک -2/28 بند

 و تحقيقاتي هايپروژه و هاهمايش برگزاري و آموزشي هايدوره برگزاري و نشريات تدوين و تهيه و ايمشاوره خدمات از حاصل عوائد -3/28 بند

 .داوري مرکز خدمات ساير

 همچنين شود،مي انتخاب دعاوي و اختلافات حل مرجع عنوان به کلي طور به يا کارشناس يا حکم عنوان به تعاون اتاق که مواردي کليه در - تبصره

 .بود خواهد داوري مرکز با مأموريتها و وظائف اين انجام شود،مي تعيين ناصب مقام عنوان به تعاون اتاق که مواردي در

 

 ايران تعاون اتاق داوري مرکز داوري آئين کليات: دوم بخش
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  داوري جريان: يكم فصل

 داوري درخواست تقديم - يکم مبحث

 پس بايد مذکور دفتر مدير.  باشدمي داوري مرکز دبيرخانه دادخواست با که خواست در تقديم مستلزم داوري مرکز در رسيدگي شروع - 29 ماده

 کننده تقديم به ثبت شماره ذکر با(  سال و ماه و روز) تسليم تاريخ ،خوانده ،خواهان نام بر مشتمل رسيدي و ثبت آنرا فوراًًً درخواست وصول از

 .شودمي محسوب دعوا اقامه تاريخ ،دفتر به درخواست رسيد تاريخ.  نمايد قيد را تسليم تاريخ درخواست برگ در و بدهد تحويل

 درخواست شرايط - دوم مبحث

 : باشد زير نکات بر مشتمل و متضمن شده نوشته داوري مرکز مخصوص چاپي هايبرگه روي در فارسي زبان به بايد داوري درخواست -30 ماده

 مثبت استاد گونه هر و الکترونيکي و پستي نشاني به.  همراه و ثابت تلفن.  اقامتگاه خواهان شغل. سن. پدر نام.  خانوادگي نام و نام - 1/30 ماده

 .شود درج بايد نيز وکيل مشخصات(  شودمي تنظيم وکيل توسط خواست در که صورتي در.) سمت

 .خوانده شغل و اقامتگاه خانوادگي نام و نام -2/30 بند

 .باشد مالي غير خواسته آنکه مگر آن، مبلغ و خواسته تعيين -3/30 بند

 بيان و شده اختلاف بروز موجب که وقايعي با قرارداد با معامله ماهيت درباره توضيح و دارد درخواست داوري مرکز از خواهان که آنچه -4/30 بند

 .کند معين صحيح طور به را آنان اقامت محل و مشخصات و اسامي که غيره و مطلعين اطلاع و نوشتجات و اسناد بانضمام آن دلايل و ادعا منشاء

 .آن درباره توضيح و داوري شرط يا(  عمل مورد اساسنامه)  داوري موافقتنامه به مربوط مستندات -5/30 بند 

 .نمود خواهد تعيين داوران اسامي فهرست بين از مرکز که داوراني يا داوري صلاحيت قبول -6/30 بند

 (انگشت اثر امضاء، از عجز صورت در) خواهان امضاء -7/30 بند

 .باشد ممکن سهولت به ابلاغ که شود نوشته نحوي به خيابان و دهستان و روستا و شهر قبل از خصوصيات تمام با بايد اقامتگاه -1 تبصره

 .شد خواهد نوشته ،حقوقي شخص اقامتگاه و نام دادخواست در ،باشد حقوقي شخص خوانده يا خواهان چنانچه -2 تبصره

 بايد درخواست در باشد داشته را آن امثال و شرکت مديريت يا وصي يا متولي يا قيم ولي، عنوان ،دعوا اصحاب از يک هر که صورتي در -3 تبصره

 .باشد دادگستري وکيل توسط اينکه مگر شود نمي پذيرفته اختلاف طرفين حقوقي نماينده طريق از دعوي پيگيري. شود تصريح

 درخواست پيوستهاي - سوم مبحث 

 درخواست صورت در را آنها واصل نمايد خود درخواست راپيوست مثبته اسناد مصدق تصوير يا رونوشت است مکلف داوري خواهان - 31 ماده

 .نمايد ارائه داوري مرجع داوريا

 .بود خواهد الزامي سمت مثبت اسناد ارائه و کيل و مشخصات درج شود، تقديم وکالت به داوري درخواست که صورتي در - 1 تبصره

 داوري مرجع براي تکليفي نشده تکميل که ،مادامداوري دفاتر دبيرخانه يا داوري مرکز دبيرخانه در ناقص داوري درخواست ثبت يا تسليم -2 تبصره

 .نمايد نمي ايجاد

 مرکز خانه دبير تقديم نسخه يک علاوه به آنها تعداد به خوانده تعدد صورت در و نسخه دو در بايد آن پيوست برگهاي کليه و درخواست -3 تبصره

 .شود

 بين درخواست تقديم زمان از پيش آن مورد در که باشد ايحقوقي روابط يا قرارداد معامله، به راجع داوري درخواست که صورتي در -4 تبصره

 با را جديد داوري درخواست طرفها، از يک هر درخواست به تواندمي داوري مرکز باشد، شده شروع داوري مرکز در داوري رسيدگي طرفين، همان

 تأئيد داوري مرکز توسط يا باشد نرسيده داور و طرفين امضاي به داوري قرارنامه هنوز مقدم داوري در آنکه بشرط کند، توأم مقدم داوري پرونده

 در داوري قرارنامه تأييد يا امضا از پس جديد داوري درخواست که صورتي در. باشد نداشته وجود هاپرونده ادغام براي هم قانوني مانع و باشد نشده

 داوري موضوع ادعاهاي ماهيت به توجه با مقدم، پرونده داور که است اين به منوط پرونده چند يا دو به توأم رسيدگي باشد، شده شروع مقدم پرونده
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 نمايد،در موافقت آن با هم داوري مرکز و بدهد را پرونده دو نمودن توأم اجازه احوال، و اوضاع ساير و مقدم داوري مرحله به توجه با نيز و جديد

 .نمايند اعلام داوري مرکز يا داور به را موضوع بايستي طرفين کلا و يا طرفين خصوص همين

 متقابل دعواي ؛ خواندگان خوانده پاسخ - لوايح تبادل - چهارم مبحث

 به گويي پاسخ جهت را آن ضميمه مدارک و اسناد و درخواست از نسخه يک داوري مرکز خانه دبير داوري، درخواست دريافت از پس -32 ماده

 ذيل اطلاعات بر مشتمل که را خود پاسخ داوري، درخواست ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف بايد خواندگان يا خوانده. کندمي ابلاغ خواندگان يا خوانده

 :نمايد تسليم داوري مرجع دبيرخانه به باشد،

 .آيد عمل به وکالت به دفاع صورتيکه در سمت؛ مثبت اسناد گونه هر مورد حسب و پستي نشاني با همراه کامل مشخصات - 1/32 بند

 مدارک و اسناد و دليل گونه هر ارائه و مدافعات و ايرادات بيان ،هاخواسته ادعاها، به پاسخ - 32 /2 بند

 کند ثبت و تسليم داوري مرکز دبيرخانه به داوري، درخواست به پاسخ ضمن بايد باشد داشته متقابلي دعواي خوانده صورتيکه در -32 /3 بند

 . باشدمي داوري مرکز رسيدگي صلاحيت در متقابل دعواي اينکه بر مشروط

 : باشد زير موارد بر مشتمل بايد متقابل دعواي - 33 ماده

  آن دلائل و منشاء ،متقابل دعواي بيان -1/33 بند

 . باشد مالي غير خواسته آنکه مگر ،خواسته بهاي -2/33 بند

 دبيرخانه به را خود جوابيه لايحه آن، ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف بايد خواهان و کندمي ابلاغ خواهان به را متقابل دعواي داوري، مرجع  -3/33 بند

 . نمايد تسليم داوري مرجع

 پرونده داوري مرکز خانه دبير وي، قبولي اعلام و نامه آئين اين طبق داور تعيين و پرونده تکميل و فوق شرح به اوليه لوايح تبادل از پس -4/33 بند

 .شودمي شروع ،داوران يا داور و طرفين به موضوع ابلاغ تاريخ از داوري و کندمي تسليم داوران يا داور به را

 داوري مرکز توسط ،اعمال قابل حقوقي قواعد نيز و داوري زبان داوري، محل خصوص در نظر اظهار باشد، المللي بين داوري صورتيکه در -5/33 بند

 .شد خواهد مشخص مربوطه مقررات و قوانين رعايت با و

 . کندمي ابلاغ خواهان به را داوري درخواست به خواندگان يا خوانده پاسخ از اينسخه داوري، مرکز دبيرخانه -6/33 بند

 . کنند ثبت و تسليم خانه دبير به داوري، درخواست به پاسخ ضمن بايد باشند، داشته متقابلي ادعاهاي خواندگان يا خوانده صورتيکه در -7/33 بند

  مواعد و هااخطاريه و اوراق ابلاغ - پنجم مبحث

 داوران، يا داور و دعوي طرفهاي تعداد به پيوست، مدارک با همراه را داوران يا داور با و يکديگر با خود مراسلات و لوايح کليه بايد طرفين -34 ماده

 . نمايند تسليم داوري مرکز دبيرخانه به داوري، مرکز براي نسخه يک اضافه به

 کند،مي اتخاذ يا صادر رسيدگي جريان در داوران يا داور که اخطارها و قرارها و تصميمات درخواستها، و دستورات مکاتبات، و اوراق کليه -1 تبصره

.) شودمي پيگيري و ابلاغ. شد خواهد انجام سفارشي پست طريق از مربوط، مخاطب يا طرفين به داوري مرکز خانه دبير طريق از داوري، رأي نيز و

 ( آورد فراهم را مناسبي شرايط ،دادگستري محاکم طريق از ابلاغ مزاياي از مندي بهره جهت تواندمي داوري مرکز

 اينکه مگر شود،مي انجام داوري مرکز دبيرخانه توسط داوري رأي نيز و اوراق ابلاغ امر شود،مي ارجاع داوري مرکز به که هاييداوري در -2 تبصره

 .باشند کرده توافق و تعيين ابلاغ براي را ديگري طريق طرفين

 کرده اعلام متعاقباً  طرفين که ديگري نشاني هر يا داوري موافقتنامه در طرفين شده اعلام هاينشاني به مکاتبات و اوراق کليه ابلاغ -3 تبصره

 اوراق ارسال باشد، نداشته وجود نشاني آن در ابلاغ امکان يا نباشد دسترس در فوق هاينشاني از يک هيچ که صورتي در. آمد خواهد بعمل باشند،

 محسوب شده ابلاغ باشد، داشته ابلاغ سابقه مطروحه پرونده در که ديگري محل هر يا داوري، طرف محل يا تجارت محل يا سکونت محل آخرين به

 . شودمي
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 و ثبت متضمن که الکترونيکي پست تلگرام، ،تلکس دورنگار، سفارشي، نامه رسيد، قبال در تحويل طريق از يا حضوري تواندمي ابلاغ امر -4 تبصره

 . گيرد انجام باشد، گيرنده به وصول و ارسال سابقه ضبط

 .شود مي محسوب شده ابلاغ مربوط، اوراق زير موارد در و ،است معتبر نيز حضوري صورت به داوري محل در اوراق ابلاغ -35 ماده

 .باشد محرز داوري مرکز يا داور براي مخاطب به آن وصول -1/35 بند

 .باشد کرده اقدامي ،مربوط ابلاغيه طبق بر مخاطب -2/35 بند

 .باشد داده پاسخ اثباتاً يا نفياً مخاطب -3/35 بند

 . باشد داشته ابلاغ سابقه که باشد محلي به ابلاغ -4/35 بند

 .شود واقع داوري جلسه در ابلاغ -5/35 بند

 دادرسي آيين مطابق مربوط اوراق که است تاريخي يا کرده دريافت را مربوط برگ او، وکيل يا مخاطب که است تاريخي همان ابلاغ، تاريخ -36 ماده

 .باشد شده ثبت داوري مرکز دبيرخانه در آن سابقه و شود محسوب شده دريافت اوراق نوعاً  و عرفاً يا شده ابلاغ ،مدني

 يا رسمي تعطيل ابلاغ محل در مواعد، آخر روز چنانچه. شودمي محاسبه ابلاغ روز احتساب بدون داوري آئين اين در مقرر هايمهلت - 37 ماده

 جزء و مواعد در داخل کاري غير روزهاي و رسمي تعطيلات. گرديد خواهد محسوب مهلت روز آخرين بعدي، کاري روز نخستين باشد، غيرکاري روز

 .گرددمي اضافه ماه يک باشند،مي کشور از خارج مقيم که اشخاصي به نسبت نامه آئين اين در مقرر هايمهلت به. شد خواهد محسوب مهلت

 به کنند تمديد را نامه آئين اين در شده بيني پيش مواعد و هامهلت ميتوانند داوران يا داور کند، اقتضاء احوال و اوضاع که صورتي در -38 ماده 

 .نمايد عمل خود وظايف و مسئوليت به بتواند طرفين از يک هر که نحوي

 

 داوري ترکيب:  دوم فصل

 داوران هيأت با داور تعيين - يکم مبحث

 چنين فقدان صورت در. نمايند توافق داوران، تعداد خصوص در جداگانه، توافقنامه موجب به يا داوري موافقتنامه ضمن توانندمي طرفين -39 ماده

 قبول منزله به داوري مرجع به طرفين رجوع و شد خواهد اقدام زير ترتيب به باشد، اختلاف خصوص اين در طرفين بين صورتيکه در نيز و توافقي

 : است زير ترتيبات

 رد جهات يا اعتراض اگر تا کندمي اعلام طرفين به و نمايدمي انتخاب داور عنوان به را نفر يک دعوي، موضوع به توجه با داوري مرجع -1 تبصره

 .کنند اعلام داوري، مرجع به داور معرفي از پس روز پنج مهلت ظرف دارند، مذکور داور به نسبت

 واقع مرجع قبول مورد و نمايند اعلام منتخب داور به نسبت موجهي رد جهات يا اعتراض مقرر مهلت ظرف طرفين از يک هر چنانچه -2 تبصره

 . کندمي تسليم وي به تصميم اتخاذ و رسيدگي جهت را پرونده داوري مرجع اينصورت غير در نمود، خواهد معرفي را ديگري فرد داوري مرجع شود،

 :شودمي عمل زير ترتيب به کند، رسيدگي اختلاف به داوري هيأت شده توافق که مواردي در -40 ماده

 معرفي و انتخاب مرکز داوران ميان از کندمي تعيين داوري مرجع که مدتي ظرف را خود اختصاصي داور است مکلف طرفين از يک هر -1 تبصره

 .نمايد معرفي و تعيين را( داور سر) را سوم داور داوري مرکز سپس و کند

 را، ممتنع طرف داور ،مورد حسب داوري مرکز نکنند، معرفي و انتخاب را خود اختصاصي داوران مقرر مهلت ظرف طرفين صورتيکه در -2 تبصره

 معرفي از پس روز پنج مهلت ظرف دارند، ديگر طرف اختصاصي داور به نسبت رد جهات يا اعتراض طرفين از يک هر اگر تا نمايدمي معرفي و انتخاب

 .کنند اعلام مرکز به داور

 . باشد نمي اعتراض قابل مرکز تصميم اين ،شودمي انتخاب داوري مرکز طريق از داور سر ،داوران تعيين از پس - 3 تبصره

 اين در مرکز تصميم و است داوري مرکز با شود، مطرح مرحله اين در که سرداور يا داور به نسبت رد جهات يا اعتراض به رسيدگي -4 تبصره

 .کندمي انتخاب فوق ترتيب به را ديگري فرد داوري مرکز گيرد، قرار قبول مورد و باشد وارد رد جهات يا اعتراض صورتيکه در و است قطعي خصوص
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 . کنند اعلام پرونده ارجاع از قبل داوري هر به نسبت را خود موافقت بايستي منتخب داوران يا داور - 5 تبصره

 ترجيحاً) حقوقي کارشناسان ميان از بايد آن داوران از يکي حداقل شودمي انجام داور سه از متشکل هيأتي توسط داوري که مواردي در - 6 تبصره

 .شود تعيين( تعاوني بخش حقوقي مسائل به آشنا

 

 آن تشريفات و جرح داوران، يا داور شرايط - سوم فصل

  داور شرايط - يکم مبحث

 داشتن بر علاوه رأي، صدور زمان تا داوري رسيدگي جريان طول در نيز و بکار شروع و سمت اين به انتخاب و تعيين تاريخ در بايد داور -41 ماده

 . نباشد قضيه در ذينفع و باشد مستقل و طرف بي داوري، موافقتنامه در مقرر شرايط و قانوني اوصاف

 تسليم داوري مرکز دبيرخانه به و امضاء خود استقلال و بيطرفي تأييد بر مبني مکتوب اياعلاميه ،داوري سمت قبول با همزمان بايد داور -42 ماده

. نمايد ذکر مذکور اعلاميه در سازد، مواجه ترديد با طرفين نزد را او استقلال است ممکن که را احوالي و اوضاع يا واقعيت هرگونه است مکلف و کند

 آنان نظر اظهار جهت را مهلتي و کندمي ابلاغ طرفين به را مراتب خانه دبير باشد، اطلاعاتي چنين متضمن داور استقلال و بيطرفي اعلاميه چنانچه

 و رسيدگي طرفين اظهارات و داور اعلاميه خصوص در داوري مرکز شده، اعلام مقرر مهلت ظرف که طرفين نظرات وصول از پس. نمايدمي تعيين

 .کندمي اتخاذ مقتضي تصميم

 ترديد موجب و شود حادث داوري جريان در احياناً که را احوال و اوضاع يا واقعيت هرگونه است مکلف «داور» نيز داوري شروع از پس - 43 ماده

 . نمايد اعلام طرفين به و مرکز دبيرخانه به کتبي بصورت و فوراًًً گردد، او استقلال و طرفي بي در

 داور جرح موارد - دوم مبحث

 واجد يا و شود او استقلال و بيطرفي به نسبت موجهي ترديد باعث ،موجود احوال و اوضاع که است جرح قابل صورتي در داور صلاحيت -44 ماده

 که داوري ميتواند ،اند شده مطلع آن از داور تعيين از پس که دلايلي استناد به تنها طرفين از يک هر. نباشد اند، کرده تعيين طرفين که اوصافي

 .  کند جرح ،داشته مشارکت او تعيين جريان در يا کرده تعيين خود

 با چند هر داخلي، داوريهاي در را زير اشخاص( مدني امور در) انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين قانون 466 ماده موجب به - 45 ماده

 :است داور جرح و رد موجبات از و نمود انتخاب داور عنوان به توان نمي طرفين تراضي

 .هستند قانوني اهليت فاقد که اشخاصي -1/45 بند

 . اند شده محروم داوري از آن اثر در يا و دادگاه قطعي حکم بموجب که اشخاصي -2/45 بند

 .شد با ترديد محل داوري، موضوع در ايشان استقلال و بيطرفي که اشخاصي -3/45 بند

 قضايي محاکم در شاغل اداري کارمندان و قضات کليه-4/45 بند

 و معرفي داور عنوان به توان نمي را زير اشخاص -( مدني امور در) انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين قانون 469 ماده استناد به - 46 ماده

 :طرفين تراضي با مگر کرد منصوب

 .باشد تمام سال( 25) پنج و بيست از کمتر آنها سن که کساني -1/46 بند

 . باشند ذينفع دعوي در که کساني -2/46 بند

 . باشند داشته سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي قرابت دعوا اصحاب از يکي با که کساني -3/46 بند

 .باشد آنها امور مباشر دعوا اصحاب از يکي يا هستند دعوا اصحاب از يکي امور مباشر يا وکيل يا کفيل يا قيم که کساني -4/46 بند

 . باشند دعوا اصحاب از يکي وارث همسرشان يا خود که کساني-5/46 بند

 اصحاب از يکي با سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي قرابت که اشخاصي با يا دعوا اصحاب از يکي با همسرشان يا خود که کساني -6/46 بند

 . باشند داشته کيفري دعوي حال يا گذشته در دارند، دعوا
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 يکي يا و زوجه يا دعوا اصحاب از يکي با آنها سوم طبقه از دوم درجه تا نسبي يا سببي اقرباي از يکي يا و همسرشان يا خود که کساني -7/46 بند

 .باشند داشته کيفري يا حقوقي دعوي او سوم طبقه از دوم درجه تا سببي يا نسبي اقرباي از

  دولت کارمندان -8/46 بند

  طرفين تراضي با مگر تعاون هاياتاق اجرايي دبيران و رؤسا رؤسا، و تعاوني هاياتحاديه عامل مدير و بازرسان و مديره هيأت اعضاي -9/46 بند

 موافقت صورت در و برسد مربوطه داوري مرکز تأييد به داوران عملي و علمي صلاحيت بايستمي 46 ماده گانه 9 هايبندي کليه در -1 تبصره

 .  شد خواهد صادر ايران تعاون اتاق داوري مرکز سوي از داوري مجوز داوران يا داور براي

 تراضي با مگر ندارند را آنان عزل حق طرفين ،داوران يا داور تعيين از بعد - 2 تبصره

 . باشد طرفين تراضي با چند هر نمايند داوري توانند نمي داوري مراجع در شاغل اداري کارمندان و دولت کارمندان -47 ماده

  داور وظيفه انجام امکان عدم يا قصور جرح، تشريفات - سوم مبحث

 جريان در بعداً داور جرح و رد جهات صورتيکه در يا مربوط، داور قبولي اعلام تاريخ از روز 15 ظرف بايد دارد، را داور جرح قصد که طرفي -48 ماده

 همزمان ايلايحه طى مثبته، مدارک و ادله با همراه را جرح دلايل مذکور، احوال و اوضاع گونه هر از اطلاع تاريخ از روز 15 ظرف شود، حادث داوري

 . کند اعلام داوري ديگر طرفهاي و مربوط داوري هيأت يا داور به مورد حسب يا و داوري مرکز دبيرخانه به کتباً

ًً  و کند نظر اعلام آن مورد در جرح، دريافت تاريخ از روز 10 ظرف است مکلف داور - 49 ماده  در. دهد اطلاع داوري مرکز به و طرفين به کتباً

 درخواست و مراجعه داوري مرکز به مذکور، تصميم ابلاغ از روز 20 ظرف تواندمي کرده جرح را داور که طرفي نپذيرد، را جرح مربوط داور که صورتي

 . کند تصميم اتخاذ و رسيدگي

 ساير نيز و مقابل طرف جرح، مورد داوران يا داور به مرکز خانه دبير طريق از را مراتب جرح، به راجع گيري تصميم از قبل داوري مرکز -50 ماده

 داوران يا داور و طرفين از هريک کتبي نظر اظهار. کندمي تعيين آنها نظر اظهار جهت معقولي و مناسب مهلت و دهدمي اطلاع داوري هيأت اعضاي

 .شودمي ابلاغ داوران ساير و طرفين به جرح خصوص در

 چنين هم و کند، قصور وظيفه انجام در يا نکند پيدا حضور متوالي دوبار داوري جلسه در يا و ورزد امتناع رأى دادن از داور صورتيکه در -51 ماده

 از يک هر نباشد، وظيفه انجام به قادر آن، امثال و بيماري يا اشتغال دسترسي، عدم طولاني، غيبت مسافرت، قبيل از عللي به داور صورتيکه در

 اعلام ،دعوي ديگر هايطرف و مربوط داوري هيأت يا داور داوري، مرکز دبيرخانه به همزمان مثبته مدارک و ادله با همراه را مراتب ميتواند طرفين

 . بنمايند را مربوط داور تعويض درخواست و

 . کندمي تصميم اتخاذ و رسيدگي موضوع به نسبت داوري مرکز ،باشد اختلاف فوق موارد خصوص در طرفين بين صورتيکه در - تبصره

 اعلام را خود دلايل نيست مکلف داوري نمايد ايجاب مصلحت چنانچه مرکز و است قطعي داور تعويض يا جرح مورد در مرکز تصميم - 52 ماده

 . کند

 . نيست داور رسيدگي ادامه از مانع ،نشده تکليف تعيين که مادام داور وظيفه انجام امکان عدم يا قصور جرح، اعلام - 53 ماده

  جانشين داوران با داور تعيين - چهارم مبحث

 و جهات به ،يا داور رد جهات ثبوت يا و داوري وظايف انجام در ناتواني يا قصور دليل به داوري مرجع سوي از داوران يا داور حکم هرگاه -54 ماده

 داوران يا داور تعيين به نسبت هفته يک ظرف حداکثر است موظف داوري مرجع ،داوران داوريا فوت يا حجر صورت در نيز و گردد لغو ديگري، دلائل

 . نمايد اقدام جايگزين

 مگر دهند، ادامه را رسيدگي ،جديد داور انتخاب زمان تا شده انجام رسيدگيهاي و طرفين لوايح به توجه با  مکلفند جانشين داوران يا داور - تبصره

 .بداند ضروري را قبلي داوران يا داور تصميمات و هارسيدگي از بخشي يا تمام يد تجد ،موجه ادله ذکر با اينکه

 

  داور صلاحيت - چهارم فصل 
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 صلاحيت مورد در تصميم اتخاذ - يکم مبحث

 ارجاع. نمايد تصميم اتخاذ اثباتاً يا و نفياً داوري، موافقتنامه اعتبار يا و وجود درباره همچنين و خود صلاحيت حدود مورد در تواندمي داور -55 ماده

 . بود خواهد داور اختيار اين پذيرش منزله به ،داوري مرکز به دعاوي و اختلافات

 مشارکت يا و داور تعيين صرف. گردد اعلام داوري اول جلسه پايان تا يا دفاعيه لايحه اولين تسليم با همزمان بايد «داور» صلاحيت به ايراد -56ماده

 جريان در صلاحيت حدود از «داور» خروج به ايراد. بود نخواهد داوري صلاحيت به او ايراد از مانع طرفين از يک هر توسط داوران هيأت تعيين در

 دهد، تشخيص موجه را مذکور موارد در ايراد در تأخير داور، صورتيکه در معذلک گردد، اعلام آن، از اطلاع و بروز محض به بايد داوري، رسيدگي

 .بپذيرد را موعد از خارج ايراد ميتواند

 به ورود از قبل و مقدماتي امر يک عنوان به بايد «داور» داوري، موافقتنامه اعتبار يا و وجود به ايراد يا و داور صلاحيت به ايراد صورت در -57ماده

 اتخاذ کند،مي صادر که رأيي موجب به آن، ادله و ايراد موضوع به توجه با داور اينکه مگر کند، تصميم اتخاذ و بررسي آن به نسبت دعوي، ماهيت

 . نمايد موکول دعوي، ماهيت در رسيدگي به را ايراد به راجع تصميم

 . بود نخواهد رأي صدور و رسيدگي ادامه مانع مذکور رأي به اعتراض باشد، خود صلاحيت قبول و ايراد رد بر داور رأي که صورتي در - 58 ماده

 تا حدوث زمان از تواندمي شود،مي حادث رسيدگي حين در آن سبب که صلاحيت حدود از «داور» خروج ايراد مورد در تصميم اتخاذ - 59 ماده

 . آيد بعمل رأي به اعتراض بصورت يا رأي صدور

 مدني دادرسي آئين قانون با مغايرت عدم صورت در باشند، کرده توافق ديگري نحو به فصل اين در مذکور موارد درباره طرفين چنانچه -60 ماده

 .شد خواهد عمل آن طبق بر مربوط قوانين ساير و

 .نمايد مراجعه ذيصلاح قضائي مرجع به بايد متقاضي و است خارج نامه آئين اين موضوع داوري قانوني اختيارات از موقت دستور صدور -61 ماده

 

 داوري رسيدگي جلسه -پنجم فصل

 عمومي مقررات - يکم مبحث

 دبيرخانه.  ميگيرد صورت داوران، يا داور قبولي اخذ و داوري هيأت تشکيل يا واحد داور انتخاب از پس بلافاصله داور به پرونده تسليم - 62 ماده

 مطالبه مرحله اين در دبيرخانه که داوري هايهزينه از قسمت آن اينکه بر دهد،مشروطمي قرار آنان اختيار در رسيدگي جهت را پرونده داوري مرکز

 . باشد شده تأديه است، کرده

 . نمايد رسيدگي موضوع به و اداره مقتضي نحو به را داوري جريان جاريه، مقررات و قوانين و نامه آيين اين مقررات رعايت با بايد داور

  داوري اداره - دوم مبحث

 .بود خواهد «سرداور» با ،داوران هيأت تشکيل صورت در و واحد داور عهده بر داوري جريان اداره - 63 ماده

 فرصت آنان از کدام هر به داوري مدت لحاظ با و باشد منصفانه و طرفانه بي مساوات، رعايت با بايد طرفين با داور و داوري مرکز رفتار -64 ماده

 . شود داده دلايل ارائه و دفاع يا ادعا طرح براي کافي

  دادگستري وکيل معرفي - سوم مبحث

 پذيرش حق داوري مراکز و. نمايد معرفي و انتخاب دادگستري وکلاي بين از وکيل نفر دو تا حداکثر خود براي تواندمي طرفين از يک هر -65 ماده

 . است کرده مقرر قانون که مواردي در مگر ،ندارند را حقوقي نماينده

 داوري رسيدگي و استماع جلسه -چهارم مبحث

 تشخيص پرونده موضوع به توجه با داور چنانچه. شودمي انجام او نظر زير ،داوران يا داور به پرونده تسليم از پس لوايح تبادل گونه هر - 66 ماده

 در موجود دلايل و اسناد و لوايح اساس بر صرفاً تواندمي ،باشد نمي شده انجام مرحله آن تا که آنچه از بيشتر بررسي و لوايح تبادل به نيازي که دهد
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 جلسه تشکيل تقاضاي دفاعيه لايحه يا داوري درخواست در مورد حسب طرفين از يکي که صورتي در ولي کند، صادر رأي و نموده رسيدگي پرونده

 . است الزامي طرفين حضور با جلسه برگزاري کند،

 جلسه تشکيل دستور ميتواند داور.  است سرداور يا داور عهده بر توضيحات استماع و وادله مدارک ارائه براي جلسه تشکيل لزوم تشخيص -67 ماده

 بايد جلسه تشکيل تاريخ و ابلاغ فاصله. کند ابلاغ طرفين به داوري مرکز دبيرخانه طريق از و صادر جلسه، تشکيل ساعت و تاريخ ،محل ذکر با را

 و تعيين شود، داده پاسخ استماع جلسه در بايد که سؤالاتي يا موضوعات رسيدگي تسهيل براي ميتواند سرداور يا داور.  باشد روز( 7) هفت حداقل

 .کند ارسال طرفين براي

 بايد بداند، ضروري را طرفين مستندات و مدارک يا و اموال ساير معاينه يا و کالا بازرسي براي رسيدگي جلسه تشکيل «داور» چنانچه -68 ماده

 .کند ابلاغ يابند، حضور بايد که اشخاصي ساير و طرفين به ،داوري مرکز خانه دبير طريق از و تعيين را جلسه مکان و موعد

 و لازم که محلي هر در را اسناد يا اموال بررسي يا ،شور جلسات يا استماع جلسات ،طرفين با مشورت از پس تواندمي سرداور يا داور -69 ماده

 . باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين آنکه مگر دهد، تشکيل بداند مقتضي

 «داوران يا داور» حال، بهر. کند توافق آن خلاف بر کتبي طور به طرفين آنکه مگر ،است علني غير داوري رسيدگي و استماع جلسات -70 ماده

 . آورد عمل به را لازم اقدامات محرمانه، اطلاعات و تجاري اسرار حفظ براي بايستي

 .شودمي تشکيل آنان وکلاي يا طرفين حضور با استماع و رسيدگي جلسات -71 ماده

 ايشان يا. کنند ارائه را خود تکميلي مستندات و ادله يا لوايح کند ابلاغ طرفين از يک هر به ،رسيدگي جريان در زمان هر تواندمي داور -72 ماده

 . بود نخواهد پرونده رسيدگي مانع طرفين از يک هر شرکت عدم و لايحه ارسال. نمايد دعوت توضيح اداي براي را

 . يافت خواهد رسميت آن اعضاي اکثريت حضور با هيأت، رسيدگي است،جلسات نفر سه از متشکل داوري هيأت که مواردي در -73 ماده

 منتخب کارشناس نظريه و گزارش همچنين و شده ارائه و تسليم داور به طرفين از يکي توسط که اطلاعاتي ساير يا و مدارک لوايح، کليه -74 ماده

 . گردد ابلاغ اختلاف طرفهاي به بايد طرفين توافق مورد يا داور

 تنظيمي مجلس صورت از توانندمي طرفين. رساند خواهد حاضرين امضاي به و تهيه رسيدگي جلسه مذاکرات از صورتمجلسي داور -75 ماده

 . کنند رونوشت درخواست

 .داد خواهد انجام باشد لازم حقيقت کشف براي که تحقيقي گونه هر ،طرفين استنادي دلايل به رسيدگي بر علاوه داور -76 ماده

 داور اطلاع به رسيدگي و استماع جلسه برگزاري از قبل روز( 10) ده ظرف حداقل را خود خواست در و کنند توافق طرفين چنانچه -77 ماده

 .داد خواهد را جلسه صوتي يا تصويري ضبط دستور بداند، ضروري قضيه احوال و اوضاع به بنا داور يا برسانند

 مدارک و لوايح تسليم در قصور - پنجم مبحث

 هم خوانده از توضيح اخذ با «داور » و نکند تسليم مقرر مهلت ظرف را خود ادله و مدارک و لوايح موجه، عذر بدون خواهان چنانچه -78 ماده

 .کرد خواهد صادر را دعوي رد به رأي يا داوري درخواست ابطال قرار مورد حسب بدهد، رأي نتواند

 خوانده تقابل دعواي به جوابيه لايحه دادن از خواهان که صورتي در همچنين نمايد، امتناع دفاعيه لايحه دادن از خوانده که صورتي در -79 ماده

 .کرد خواهد اتخاذ مقتضي تصميم و رسيدگي پرونده در موجود مدارک اساس بر  «داور» و بود نخواهد رسيدگي ادامه از مانع کند، خودداري

 کند، خودداري ،مقرر مهلت ظرف خويش استناد مورد ادله و مدارک و اسناد ارائه يا و استماع جلسه در حضور از طرفين از هريک اگر -80 ماده

 اداي براي قبلي دعوت عليرغم طرفين از يک هيچ صورتيکه در. کند اتخاذ مقتضي تصميم و رسيدگي موجود مدارک اساس بر تواندمي  «داور»

 .شودمي صادر درخواست ابطال قرار کند، صادر رأي دعوي ماهيت در توضيح اخذ بدون نتواند هم داور و نشوند حاضر توضيح،

 : دفاع يا ادعا اصلاح - ششم مبحث

 داوري درخواست در آنچه از غير به جديدي ادعاي تواند نمي طرفين از هيچيک باشد، نشده مقرر ديگري ترتيب طرفين بين چنانچه -81 ماده

 و جديد ادعاي ماهيت به توجه با که است مجاز صورتي در داوري درخواست از پس دفاع تکميل يا خواسته اصلاح معذلک،. کند طرح ،شده ذکر
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 تکميل يا اصلاح صورت در ،حال هر در.  نباشد ديگر طرف به نسبت تبعيض يا رسيدگي در تأخير موجب ،«داور » تشخيص به احوال، و اوضاع ساير

 . شود داده گويي پاسخ براي مناسب مهلت و اجازه مقابل طرف به بايد دفاع يا خواسته

  شهادت - هفتم مبحث

 و نام استماع، جلسه تشکيل از قبل بايد کند، استناد شهود شهادت به خود مدافعات يا ادعا اثبات جهت طرفين از هريک صورتيکه در -82 ماده

 دبيرخانه به نسخه، يک اضافه به دعوي هايطرف تعداد به لايحه ضميمه به را داوري موضوع با آن ارتباط و ايشان شهادت موضوع و شهود مشخصات

 دعوي، موضوع با آن ارتباط و شهود شهادت مؤداي تأثير احراز صورت در. گردد ارسال ديگر هايطرف يا طرف و داور براي تا کند تسليم داوري مرکز

 به کننده استناد طرف به و آوردمي بعمل دعوت شهادت استماع جهت شهود و طرفين از و تعيين شهادت استماع براي ايجلسه کندمي مقرر داور

 عداد از شهود شهادت موجه، عذر بدون شهود حضور عدم صورت در. کند حاضر استماع جلسه در را شهود که شودمي داده تذکر شهود، شهادت

 .شودمي خارج کننده استناد دلائل

 . باشدمي مدني دادرسي آئين قانون 306 ماده 4 الي 1 بندهاي موارد شامل موجه عذر - تبصره

 .گردد تسليم باشد، احراز قابل شهود امضاي صحت که شده امضا کتبي شهادتنامه صورت به تواندمي شهود شهادت -83 ماده

 هاييپرسش مقابل طرف شهود يا خود شهود از ،«سرداور يا داور» نظارت تحت رسيدگي، و استماع جلسه در تواندمي طرفين از يک هر -84 ماده

 .آورد بعمل شهود از را هاييپرسش رأسا تواندمي نيز «داور» و نمايد مطرح باشد، قضيه در موثر داور نظر به که را

 المللي بين داوريهاي در و است مدني دادرسي آئين قانون در مندرج کيفيت به داخلي داوريهاي در شاهد جرح موارد و شهود صلاحيت - 85 ماده

 . است داور با کتبي شهادتنامه يا شهود شهادت اثباتي ارزش ارزيابي و است داوري بر حاکم مقررات تابع

  کارشناسي به امر ارجاع - هشتم مبحث

 وثوق مورد کارشناس يا دادگستري رسمي کارشناس به را امر ارجاع قرار طرفين از يک هر درخواست به يا و لزوم موارد در تواندمي داور - 86 ماده

 اين در. گردد تعيين ،کارشناسي مدت نيز و کارشناسي موضوع بايد داوري قرار در نمايد انتخاب است موضوع به مربوط رشته در صلاحيت داراي که

 مدارک به را او دسترسي موجبات و. دهند قرار خود منتخب کارشناس اختيار در را موردنياز مدارک و اطلاعات هرگونه مکلفند طرفين صورت،

 . آورند فراهم بازبيني، و معاينه انجام براي اماکن و اموال ساير يا کالا مربوط،

 . نمايند معرفي داوران هيئت يا داور به خبره کارشناسان يا کارشناس ،توافق صورت در توانندمي طرفين - تبصره

 را آن ،ابلاغ تاريخ از هفته يک مدت ظرف گاه هر و است کارشناسي متقاضي عهده به آن هايهزينه و کارشناس دستمزد پرداخت -87 ماده

 . شودمي خارج وي دلايل عداد از کارشناسي. نکند پرداخت

 ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف حداکثر دارند اعتراض آن مفاد به چنانچه تا گرددمي ابلاغ طرفين به داوري مرجع طريق از کارشناسي نظريه - 88 ماده

 .شد خواهد نظر اعلام و بررسي طرفين، توافق به يا داور انتخاب به کارشناس نفر سه از مرکب کارشناسي هيأت در مذکور اعتراض. نمايند اعلام

 پرداخت کند، تصميم اتخاذ و رسيدگي کارشناسي انجام بدون نتواند داور و باشد، داور نظر و تشخيص به کارشناس به امر ارجاع هرگاه - 89 ماده

 کارشناسي انجام بدون نتواند هم داور و نپردازد را کارشناسي هزينه و دستمزد وي چنانچه و باشدمي خواهان عهده به کارشناسي هايهزينه و دستمزد

 .خواهدشد عمل مدني دادرسي آئين قانون 259 ماده مطابق يا و کرد خواهد صادر را دادخواست ابطال قرار کند، تصميم واتخاذ رسيدگي

 جلسه به را او يا و بخواهد تکميلي نظريه کارشناس از ميتواند بداند، لازم «داور» که صورتي در يا و طرفين از يکي درخواست صورت در - 90 ماده

 .گويد پاسخ خود کارشناسي نظريه خصوص در «داور» يا طرفين از يک هر پرسشهاي به تا کند دعوت استماع

 .نمايند اعلام ابلاغ تاريخ از روز 10 ظرف دارند آن به نسبت اعتراضي چنانچه تا شودمي ابلاغ طرفين به کارشناسي نظريه -91 ماده

 ضميمه به را آن و کند کارشناس نظر اخذ نظر با دليل تأمين به مبادرت دفاع، يا ادعا دعوي اثبات مقام در تواندمي طرفين از يک هر - 92 ماده

 و معرفي خود هزينه به رسيدگي جلسه در ايشان نظريه استماع براي را خود نظر مورد کارشناسان يا کارشناس يا و کند تسليم داوري درخواست

 .است داور با طرفين، از هريک منتخب کارشناس نظريه اثباتي ارزش تشخيص.  نمايد حاضر
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 جزو مزبور هزينه ،شودمي تعيين ،بين ما في توافق يا و قضائيه قوه سوي از اعلامي هايتعرفه به توجه با کارشناس هايهزينه و دستمزد -93 ماده

 .شد خواهد محسوب داوري هايهزينه

 .گرددنمي محسوب داوري مدت جزء کارشناسي اجراي زمان - 94 ماده

 ثالث شخص ورود - نهم مبحث

 شود داوري وارد نشده اعلام رسيدگي ختم که مادام تواندمي باشد قائل حقي مستقلاً خود براي داوري موضوع در ثالثي شخص هرگاه - 95 ماده

 داور نمايد، ايراد ثالث شخص ورود به طرفين از يکي چنانچه و بپذيرد را داوري نامه آيين و شده تعيين داوران و داوري نامه موافقت اينکه بر مشروط

 . است قطعي وي تصميم و نمود خواهد نظر اظهار مورد آن در نخست

 درخواست شرايط و باشد نسخه يک بعلاوه اصلي دعواي اصحاب تعداد به بايد آن ضمائم و مدارک رونوشت و ثالث شخص ورود درخواست -96 ماده

 .بود خواهد دارا را اصلي

 آن ضمائم و وي درخواست از اينسخه و گرددمي اعلام نيز وي به اصلي دعواي به رسيدگي وقت ثالث شخص درخواست وصول از پس -97 ماده

 دعوا اصحاب به و تغيير دادرسي جلسه وقت داوري، مرکز يا داور دستور به کافي وقت نبودن صورت در.  شودمي ارسال اصلي دعواي طرفين براي

 . شد خواهد ابلاغ

 به منوط اصلي دعواي به رسيدگي يا و است رسيدگي تأخير يا و تباني منظور به ثالث دعواي که نمايد احراز داوري مرکز يا داور گاه هر - 98 ماده

 .کندمي رسيدگي جداگانه يک هر به و نموده تفکيک و جدا اصلي دعواي از را ثالث دعواي باشد نمي ثالث دعواي به رسيدگي

 

  آن اجراي و رأي انشاء و صدور رسيدگي، ختم -ششم فصل

 رسيدگي خاتمه - يکم مبحث

 دادرسي آئين مقررات رعايت با اند، شده برخوردار دفاع و مطالب ارائه براي کافي فرصت از طرفين اينکه احراز از پس  «داوران يا داور» - 99 ماده

 رأي صدور به مبادرت متعاقباً  و بود نخواهد ارائه و طرح قابل جديدي مدرک و دليل يا لايحه هيچ ،آن از بعد و نمايدمي اعلام را رسيدگي ختم مدني

 . گرددمي متوقف يا يافته خاتمه مواردزير در داور تصميم موجب به رأي صدور و داوري رسيدگي. نمايدمي

  خواهان توسط داوري درخواست استرداد  - 1/99 بند

  الطرفين مرضي شرايط با و سازش و مصالحه طريق به خود اختلافات فصل و حل و رسيدگي ختم بر طرفين توافق  - 2/99 بند

  ديگر دليل هر به رسيدگي ادامه لزوم عدم يا و امکان عدم -3/99 بند

 . باشد حقيقي شخص صورتيکه در دعوي طرفين از يکي حجر يا فوت -4/99 بند

 تا تجارت قانون مقررات مطابق باشد، حقوقي شخص صورتيکه در دعوي طرفين از يکي ورشکستگي صورت در داخلي داوريهاي در -5/99 بند

 . گرددمي متوقف داوري ،تصفيه مدير تعيين

  رأي صدور - دوم مبحث

 قوانين اساس بر بايد پرونده محتويات به توجه با و وجدان و شرف بر تکيه و متعال قادر خداوند از استعانت با رسيدگي ختم از پس داور -100 ماده

(  20) بيست ظرف حداکثر يا و نموده رأي انشاء جلسه همان در امکان صورت در اختلاف ماهيت بر حاکم حقوقي قواعد و اصول و جاري مقررات و

 . نمايدمي رأي انشاء رسيدگي، ختم اعلام تاريخ از روز

 . گيرد قرار مدنظر داور تصميم اتخاذ در بايد مربوط احوال و اوضاع و عادت و عرف و طرفين قرارداد مندرجات و شرايط -1 تبصره

 .است داوري مرجع رأي منزله به و بود خواهد معتبر ،شده اتخاذ آن اعضاي اکثريت با که داوري هيأت يا داور تصميم - 2 تبصره

  رأي محتواي و شکل - سوم مبحث
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 نمايندگان يا وکيل و طرفين مشخصات -2 ،داوري محل و. رأي صدور تاريخ و شماره -1)  باشد زير نکات حاوي و کتبي بايد داور رأي -101 ماده

 اساس بر رأي که قانوني مواد و اصول ،مستندات ،دلايل ،جهات -5. کار گردش -4. طرفين درخواست و دعوا موضوع -3. اقامتگاه قيد با آنها قانوني

( آن اعضاي اکثريت يا تمام امضاي به داوري هيأت مورد ودر) داور امضاي به بايد رأي و داوري هيأت يا داور مشخصات -6.  است شده صادر آنها

 .باشد(  داوري مرجع مهر به ممهور و رسيده

 . نباشد حق موجد مقررات و قوانين با مغاير و باشد مستدل مستند، بايد داور رأي -1/101 بند

 :  زير موارد بر است مشتمل ترتيب به داوري رأي -2/101 بند

 دعوي خواسته داور، نام طرفين، نشاني و مشخصات رسيدگي، محل و مرجع رأي، تاريخ و شماره پرونده، شماره شامل:  رأى مقدمه - الف رديف

  بود خواهد

 به که اقداماتي ونيز استماع جلسات يا جلسه مذاکرات و طرفين اظهارات از ايخلاصه حاوي بايد(: گردشکار) رسيدگي جريان خلاصه - ب رديف

 . است گرفته صورت دلائل بررسي و واقعيات احراز منظور

 اينکه مگر باشد است مبتني آنها بر رأي که مستندات و دلائل کليه نيز و خواسته يا دعوى موضوع ذکر بر است مشتمل:  داور رأي متن - ج رديف

 . باشد شده صادر سازش و صلح اساس بر

 و تکاليف به نسبت نيز و طرفين ودفاعيات خواسته به نسبت داور منجز نظر اعلام و تشخيص بر است مشتمل:  رأي اجرايي بخش - د رديف

 . آورند عمل به رأي اجراي در بايد دعوي اطراف که اقداماتي

  داوري مدت - چهارم مبحث

 اينکه مگر است طرفين به اطلاع و داور قبولي تاريخ از ماه سه داوري مدت شود،مي ارجاع ي داور مرکز به که داخلي هايداوري در - 102 ماده

. شود تعيين جديد مدت اينکه به مشروط ،است بلامانع طرفين توافق با کراراً، ولو مذکور مدت يد تمد. باشند کرده توافق ديگري نحو به طرفين

 . کنند تفويض داوري مرکز به را داوري مدت تمديد اختيار توانندمي طرفين

  طرفين سازش بر مبتني رأى - پنجم مبحث

 را سازش وقوع مراتب طرفين درخواست به داور دهند، فيصله سازش طريق از را خود اختلافات ،رسيدگي جريان در طرفين چنانچه -103 ماده

 . نمايدمي صادر اصلاحي گزارش و تنظيم اصلاحي گزارش صورت به دعوي، فيصله نحوه و سازش شرايط با همراه

 . است الاجرا لازم و قطعي طرفين براي شود،مي صادر فوق صورت به که اصلاحي گزارش-104 ماده

  رأي اجراي قابليت و قطعيت - ششم مبحث

 .الاجراست لازم مدني دادرسي آيين قانون 331 و 330 مواد طبق ابلاغ از پس و است قطعي داور رأي -105 ماده

 نمايد اجرا تأخير بدون و دانسته الاجرا لازم را صادره داوري رأي که شوندمي متعهد داوري، مرکز طريق از داوري پذيرش با طرفين -106 ماده

 . باشد باطل مربوطه قوانين و نامه آيين اين 115 ماده هايبند مطابق اينکه مگر

 مدني احکام اجراي باب در مدني قانون و 1379 مصوب مدني دادرسي آئين مقررات تابع داخلي هايداوري در داوري رأي اجراي - 107 ماده

 . باشدمي

  داوري رأي ابلاغ - هفتم مبحث

 بر مشروط گردد،مي ابلاغ طرفين به داوري مرجع خانه دبير طريق از ،داوران هيئت يا داور توسط امضاء و صدور از پس داوري رأي -108 ماده

 يا سفارشي پست طريق از يا و داوري مرجع در حضوري بصورت مورد حسب رأي ابلاغ. باشد شده پرداخت داوري مرجع به داوري هايهزينه آنکه

 که رأي اضافي نسخ ،درخواست صورت در. پذيردمي صورت طرفين اعلامي قانوني اقامتگاه آخرين به باشند نموده توافق که ديگري طريق هر به

 . گرفت خواهد قرار آنان وکلاي يا طرفين اختيار در فقط باشد شده تصديق مرکز رئيس توسط

  رأي تکميل و تفسير اصلاح، - هشتم مبحث
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 صورت محاسبه در اشتباهي يا و آن شدن زياد يا ايکلمه افتادن قلم از مثل دهد رخ قلم سهو داوري رأي نوشتن و تنظيم در گاه هر -109 ماده

 هر خواست در به بنا يا رأساً قانون آن مدني دادرسي آئين قانون 487 ماده تواندوفقمي داور است، نشده اجرا داوري رأي که زماني تا باشد گرفته

 از روز 20 مدت ظرف است مکلف نيز داور. بنمايد را آن از ابهام رفع يا ،رأي ايمحاسبه و نگارشي اشتباهات تصحيح درخواست دعوا طرفين از يک

 تصحيحي رأي رونوشت بدون اصلي رأي رونوشت تسليم. شد خواهد ابلاغ طرفين به تصحيحي رأي. نمايد تصميم اتخاذ آن به نسبت درخواست تاريخ

 .شد خواهد اجراء قطعيت صورت در بوده اشتباه مورد که قسمتي در داوري رأي. است ممنوع

 يا اصلاح به نسبت اشتباه، از اطلاع زمان از را رأي تکميلي رأي يا و تفسير يا تصحيح تقاضاي دريافت تاريخ از روز پنج ظرف بايد داور -110 ماده

 . کند اقدام آن تکميلي رأي يا و تفسير

 .برساند داوري مرجع اطلاع به گزارشي راطي مراتب است مکلف خود اشتباه از آگاهي محض به داور -تبصره

 جريان طول در که ادعاهايي به نسبت کند تقاضا داور از رأي، ابلاغ تاريخ از روز ده ظرف اياخطاريه ارسال با تواندمي طرفين از يک هر - 111 ماده

 تشخيص موجه را مزبور درخواست که صورتي در داور. نمايد صادر تکميلي رأي است، نگرفته قرار حکم مورد صادره رأي در ولي شده مطرح داوري

 . کرد خواهد تکميلي رأي صدور به مبادرت روز ده ظرف دهد،

 . است الرعايه لازم نيز تکميلي رأي و تفسير اصلاح، مورد در مدني دادرسي آيين قانون مقررات - 112 ماده

  رأي اجراي يا رأي ابطال موارد - نهم مبحث

 ابطال قابل يا باطل ذيل موارد در داور رأي( مدني امور در) انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين قانون 489 ماده موجب به -113 ماده

 . باشدمي

 . باشد حق موجد قوانين با مخالف صادره رأي -1/113بند

 .است کرده صادر رأي نبوده داوري موضوع که مطلبي به نسبت داور -2/113بند

 ابطال است داور اختيار از خارج که رأي از قسمت آن فقط صورت اين در. باشد نموده صادر رأي خود اختيار حدود از خارج داور -113/ 3 بند

 . گرددمي

 توافقي داوري مهلت تمديد در طرفين يا داوري مرکز رئيس اينکه يا و. باشد شده تسليم و صادر داوري مدت انقضاي از پس داور رأي -4/113 بند

 . باشند نکرده

 . باشد مخالف است قانوني اعتبار داراي و شده ثبت رسمي اسناد دفتر در دعوا اصحاب بين يا املاک دفتر در آنچه با داور رأي -5/113 بند

 از آنها داوري مجوز يا و شده منقضي آنها داوري مدت يا و. اند نبوده رأي صدور به مجاز که شده صادره داوراني وسيله به داور رأي -6/113 بند

 . باشد نشده صادر ايران تعاون اتاق داوري مرکز

 محکوم هرگاه.  است الاجراء لازم ابلاغ، از پس روز( 20) بيست ظرف موارد ساير در و. باشد بوده اعتبار بي داوري به رجوع قرارداد -7/113 بند 

 مورد به مقررات وطبق صادر اجرايي برگ دادگستري، احکام اجراي از له محکوم کتبي تقاضاي صورت در ننمايد، اجراء را رأي مذکور مهلت در عليه

 .شودمي گذاشته اجرا

 و عمومي مقررات تابع ترتيب به است، نشده بيني پيش حاضر مقررات در که موضوعاتي و موارد در خارجي و داخلي اختلافات داوري -114 ماده

 بين تجاري داوري قانون و 1379 سال مصوب مدني امور در انقلاب و عمومي دادگاههاي دادرسي آئين قانون هفتم باب در مندرج رسيدگي آئين

 .بود خواهد جاري قوانين همچنين و 1376 مصوب المللي

 

 : شودمي صادر داوران توسط که قرارهاي - هفتم فصل

 : است زير بشرح صادره قرارهاي:  115 ماده

 دعوا استماع عدم يا دعوا رد قرار -1/115 بند
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  دادخواست ابطال قرار -2/115 بند

   صلاحيت عدم قرار -3/115 بند

 

  قانوني معاذير:  هشتم فصل

 :بود خواهد زير ترتيب به موجه عذر جهات:  116 ماده

 . است حرکت از مانع که مرضي -1/116 بند

 . اولاد يا همسر يا والدين از يکي فوت -2/116 بند

 . نباشد ممکن مقرر مهلت در کارشناسي نظر به اعتراض دادخواست تقديم آن اثر بر که حريق و زلزله سيل، قبيل از قهريه حوادث -3/116 بند

 .کرد تقديم را خود اعتراض مقرر مهلت در نتوان که نحوي به بودن حبس يا توقيف -4/116 بند

  داوري امر به مترتب هايهزينه:  نهم فصل

 :  است زير قرار به داوري هايهزينه: 117 ماده

  داوري درخواست ثبت هزينه -1/117 بند

  اداري هزينه -2/117 بند

  داوران الزحمه حق -3/117 بند

 رئيس تصويب به دادگستري وزير پيشنهاد به نامه آئين اساس بر مدني دادرسي آيين قانون 498 ماده مطابق داوران الزحمه حق تعيين:  تبصره

 مرکز توسط که مالي نامه آئين مطابق اداري هزينه و درخواست ثبت هزينه قبيل از ديگر هايهزينه ساير و. بود خواهد رسدمي قضائيه قوه محترم

 .باشدمي رسيد خواهد داوري مرکز مديره هيئت تصويب به و تهيه ايران تعاون اتاق داوري

 نسبت خواسته مورد مبلغ و پرونده اهميت و احوال و اوضاع با متناسب تواندمي داوري مرکز رئيس ،داوري مرکز با خواهان توافق صورت در: تبصره

 .نمايد اقدام داوري هزينه تعيين به

 اتاق عمومي مجمع تصويب به 19/4/97 تاريخ در ماده 117 و فصل نه با ايران تعاون اتاق عمومي مجمع اختيارات و حدود اساس بر نامه آئين اين

 .باشدمي الاجرا لازم تعاون اتاق عضو هايتعاوني و هااتحاديه و شهرستانها و استانها تعاون اتاق داوري مراکز کليه براي و رسيد ايران تعاون

 

 

 

 تعاوني بخش در داوري نامه آيين ابلاغ  بخشنامه

 

 باسلام

 فراهم و تعاون هاياتاق و هااتحاديه به امور واگذاري راستاي در و ايران اسلامي جمهوري اقتصاد تعاوني بخش قانون( 66) ماده( 2)بند به استناد با

( 43) ماده( 9) بند به ناظر شکايات، به رسيدگي دستورالعمل( 4) ماده اجراي در و هاتعاوني اختلافات حل و شکايات به تخصصي رسيدگي امکان نمودن

 هاياتاق و تعاوني هاياتحاديه است ضروري. گرددمي ابلاغ پيوست شرح به تعاوني بخش در داوري نامه آيين تعاوني، بخش قانون( 57) ماده( 3) بند و

 :نمايند اقدام ذيل طرق از يکي به مربوطه عمومي مجامع در ابلاغي نامه آيين تصويب و طرح به نسبت تعاون

 (مورد حسب) مربوطه نمايندگان مجمع با عادي عمومي مجمع اولين در ذيل متن تصويب و طرح -1

 : تعاوني هاياتحاديه جهت مصوبه نويس پيش( الف

 : نمود تصويب تعاوني بخش قانون( 43) ماده( 9) بند و( 34) ماده( 6) بند به استناد با....................  اتحاديه.................  مورخ عادي عمومي مجمع
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 . گيردمي صورت آن بعدي اصلاحات و تعاون وزارت ابلاغي داوري نامه آيين مطابق هاتعاوني به مربوط امور محدوده در داوري و اختلاف حل

 :تعاون هاياتاق جهت مصوبه نويس پيش( ب

 تصويب تعاوني بخش قانون( 57) ماده( 3) بند و( 59) ماده( 1) تبصره( الف) بند به استناد با...............  تعاون اتاق...............  مورخ نمايندگان مجمع 

 : نمود

 .گيردمي صورت آن بعدي اصلاحات و تعاون وزارت ابلاغي داوري نامه آيين مطابق هاتعاوني به مربوط امور محدوده در داوري و اختلاف حل

 :ذيل شرح به( مورد حسب) نمايندگان مجمع با العاده فوق عمومي مجمع در اساسنامه فعاليت موضوع در هاتعاوني داوري و اختلاف حل بند اصلاح -2

 « آن بعدي اصلاحات و تعاون وزارت ابلاغي داوري نامه آيين مطابق هاتعاوني به مربوط امور محدوده در داوري و اختلاف حل »

 .است استانها کل مديران و ستاد تخصصي دفاتر کل مديران عهده به بخشنامه اين اجراي حسن مسئوليت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقررات بین المللی –دفتر پنجم 

 

 الحاق ايران به کنوانسيون نيويورک قانون

 

 ژوئن 10 نيويورک، کنوانسيون) خارجي داوري احكام اجراي و شناسائي کنوانسيون به ايران اسلامي جمهوري دولت الحاق قانون)

1958) 

 (2001 آوريل 18) 1380 فروردين 29 مصوب
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 به نيويورک در شده تنظيم خارجي داوري احکام اجراي و شناسائي کنوانسيون به زير شرايط لحاظ با شودمي داده اجازه دولت به -واحده ماده

 :نمايد تسليم مربوط امين به را الحاق اسناد و شود ملحق ماده شانزده بر مشتمل ميلادي، 1958 ژوئن 10 تاريخ

 جمهوري قوانين حسب که قراردادي غير يا قراردادي حقوقي روابط از ناشي اختلافات مورد در منحصرا را کنوانسيون ايران اسلامي جمهوري. 1

 .کرد خواهد اعمال شوند،مي محسوب تجاري ايران اسلامي

 دولتهاي از يکي قلمرو در که کرد خواهد اجرا و شناسائي را احکامي و اعمال متقابل، رابطه اساس بر را کنوانسيون فقط ايران اسلامي جمهوري. 2

 .باشد شده صادر کنوانسيون عضو

 .است الزامي داوري به ارجاع خصوص در اساسي قانون( 139) نهم و سي و يکصد اصل رعايت - تبصره

 

 

 

 کنوانسيون

 

 (خارجي داوري احكام اجراي و شناسائيدر خصوص  نيويورک کنوانسيون)

 

 1 ماده

 مزبور احکام اجراي و شناسائي تقاضاي آن از که دولتي از غير دولتي قلمرو در صادره داوري احکام اجراي و شناسائي مورد در کنوانسيون اين. 1

 دولتي در که داوري احکام مورد در کنوانسيون اين. شد خواهد اعمال باشد،مي حقيقي يا حقوقي از اعم اشخاص بين اختلافات از ناشي و است شده

 .شد خواهد اعمال نيز شود نمي محسوب داخلي احکام است، شده آنها اجراي و شناسائي تقاضاي آن از که

 هاطرف که داوري دائمي ارکان از صادره احکام شامل بلکه باشدمي پرونده هر براي منصوب داوران احکام شامل تنها نه «داوري احکام» اصطلاح. 2

 .گرددمي نيز اند کرده رجوع آنها به

 دارد اعلام ميتواند متقابل عمل اساس بر آن( 10) ماده موجب به تسري اعلام با کنوانسيون اين به الحاق يا تصويب امضاء، زمان در دولتي هر. 3

 تواندمي همچنين. کرد خواهد اعمال است شده صادر ديگر متعاهد دولت قلمرو در تنها که احکامي اجراي و شناسائي مورد در را کنوانسيون اين که

 اعلام دولت داخلي قوانين موجب به و نباشد يا باشد قراردادي اينکه از اعم حقوقي روابط از ناشي اختلافات مورد در فقط را کنوانسيون که دارد اعلام

 .کرد خواهد اعمال باشد، شده تلقي تجاري کننده،

 

 2 ماده 

 بين الوقوع يامحتمل موجود اختلاف ياهر اختلافات کليه که شوندمي متعهد هاطرف آن موجب به که را کتبي ايموافقتنامه متعاهد دولت هر. 1

 فصل و حل قابل داوري طريق از که باشد موضوعي به مربوط و نباشد يا باشد قراردادي اينکه از اعم مشخص حقوقي رابطه به مربوط که را خود

 .کرد خواهد شناسائي کنند، ارجاع داوري به باشد،

 شده مبادله هاينامه در شده هاياگنجاندهطرف توسط شده امضاء داوري موافقتنامه يا قرارداد در داوري شرط شامل «کتبي موافقتنامه» اصطلاح. 2

 ايموافقتنامه آن مورد در هاطرف که موضوعي درباره دعوائي به رسيدگي هنگام در متعاهد دولت يک دادگاه. بود خواهد شده مخابره هايتلگراف يا

 باطل موافقتنامه آن که دهد رأي اينکه مگر داد خواهد ارجاع داوري به را آنها طرفها، از يکي تقاضاي بنابه باشند، کرده منعقد ماده اين مفهوم در را

 .اجراست قابل غير يا اعتبار بي يکن، لم کان و

 



97 
 

 3 ماده

 الاتباع لازم عنوان به زير مواد در مندرج شرايط تحت و است مستند آن به حکم که سرزميني دادرسي آئين طبق را داوري احکام متعاهد دولت هر

 تر سنگين شرايط اساس گرددمي اعمال کنوانسيون اين آنها مورد در که داوري احکام اجراي يا شناسائي براي. نمود خواهد اجرا را آنها و شناسائي

 .شد نخواهد وضع شده، وضع داخلي داوري احکام اجراي يا شناسائي براي که آنچه به نسبت بيشتري هايهزينه يا الزحمه حق يا

 

  4 ماده 

 :کرد خواهد تهيه را زير مدارک تقاضا هنگام در اجراء، و شناسائي متقاضي طرف پيشين، ماده در مندرج موارد اجراي و شناسائي تحقق براي. 1

 .حکم مصدق رونوشت يا مصدق اصلي نسخه -الف 

 .آن مصدق رونوشت يا( 2) ماده موضوع اصلي موافقتنامه -ب

 حکم اجراي و شناسائي متقاضي طرف باشد، نشده تنظيم است مستند آن به حکم که کشوري رسمي زبان به شده ياد موافقتنامه يا حکم اگر. 2

 . شود تأييد کنسولي يا سياسي نماينده يا خورده قسم يا رسمي مترجم توسط بايد ترجمه. کند تهيه زبان آن به را اسناد اين ترجمه بايد

 

 5 ماده

 صورتي در تنها و شده استناد حکم به وي عليه که طرفي درخواست به بنا تواندمي شده آن از حکم اجراي و شناسائي تقاضاي که صالحي مرجع. 1

 :ورزد امتناع حکم اجراي و شناسائي از کند، تهيه آن براي را زير دلايل شده ياد طرف که

 موجب به مزبور موافقتنامه يا بوده برخوردار اهليت عدم از مواردي در آنها مورد در حاکم قانون موجب به( 2) ماده موضوع موافقتنامه طرفهاي -الف

  باشد؛يا آنجا در ايقرينه هرگونه فاقد حکم صدور محل کشور قانون موجب به يا نباشد معتبر اند شده آن مشمول هاطرف که قانوني

 گونه به است نبوده قادر يا نشده داده داوري رسيدگي جريان يا داور انتصاب مورد در شده استناد حکم به وي عليه که طرفي به صحيح اخطار -ب

  يا کند؛ مطرح را خود مورد ديگري

 مورد در تصميم متضمن يا گردد،نمي آن ياشامل نگرديده منظور آن مورد در داوري به ارجاع شرايط که است اختلافي خصوص در حکم -پ

 مسائلي از تفکيک قابل داوري به شده ارجاع مسائل مورد در تصميمات چنانچه آنکه بر مشروط است، داوري به ارجاع شمول حيطه از فراتر مسائلي

  يا باشد؛ اجراء و شناسائي قابل است، داوري به شده ارجاع مسائل مورد در تصميماتي متضمن که حکم از بخش آن نشده، ارجاع گونه بدين که باشد

 انجام آن در داوري که کشوري قانون طبق توافقي، چنين فقدان صورت در يا نبوده هاطرف توافق طبق داوري تشريفات با داوري مرجع ترکيب -ت

 يا نباشد؛ شده،

 حالت به يا شده نقض شده صادر آن در حکم که کشوري قانون موجب به يا صالح مرجع توسط يا نشده الرعايه لازم هاطرف براي هنوز حکم -ث

 .باشد آمده در تعليق

 آن از حکم اجراي و شناسائي که کشوري صالح مرجع که آيد عمل به امتناع نيز داوري حکم اجراي و شناسائي از است ممکن صورتي در. 2

 :کندکه احراز شده درخواست

  يا باشد؛ نمي فصل و حل قابل داوري طريق از کشور آن قانون موجب به اختلاف موضوع -الف

 .دارد مغايرت کشور آن عمومي نظم با حکم اجراي يا شناسايي - ب

 

 6 ماده
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 استناد حکم به شده درخواست وي از که مرجعي باشد، شده درخواست( 5) ماده( 1) بند( ث) جزء موضوع صالح مرجع از حکم تعليق يا نقض اگر

 تقاضاي که طرفي درخواست به بنا تواندمي همچنين و بياندازد تعويق به را حکم اجراي به راجع تصميم تواندمي کند تلقي صحيح را آن چنانچه کند،

 .بسپارد مناسبي تأمين تا کند مکلف را ديگر طرف است کرده را داوري حکم اجراي

 

 7 ماده 

 متعاهد هايدولت که داوري احکام اجراي و شناسائي به مربوط جانبه چند يا جانبه دو هايموافقتنامه اعتبار بر تاثيري کنوانسيون اين مفاد. 1

 به شده مجاز تاحدود و شيوه به داوري حکم از خود ساختن مند بهره براي است ممکن که حقي هرگونه از را ذينفع طرف و نداشته اند کرده منعقد

 .ساخت نخواهد محروم باشد داشته نمايد، استناد مزبور حکم به شده درخواست آن از که کشوري معاهدات يا قانون وسيله

 خارجي داوري احکام اجراي خصوص در ژنو کنوانسيون و( شمسي هجري1302) ميلادي 1923 مورخ داوري شرايط خصوص در ژنو پروتکل. 2

 اين وسيله به که تاحدودي و کنوانسيون اين به هاآن شدن متعهد با متعاهد هايدولت ميان در( شمسي هجري1306) ميلادي 1927 مورخ

 .داد خواهد دست از را خود اجرائي اعتبار اند شده متعهد کنوانسيون

 

 8 ماده

 ديگري دولت هر نيز متحد ملل سازمان عضو هر طرف از امضاء براي( شمسي هجري1337 دي10) ميلادي 1958 دسامبر 31 تا کنوانسيون اين. 1

 اين از يا است دادگستري المللي بين ديوان اساسنامه عضو يا شد خواهد عضو پس اين از يا است متحد ملل سازمان تخصصي سازمان هر عضو که

 .شد خواهد مفتوح آورده عمل به دعوت آن از متحد ملل سازمان عمومي مجمع که ديگري دولت هر يا شد خواهد عضو پس

 .شد خواهد سپرده متحد ملل سازمان دبيرکل نزد تصويب اسناد و رسيد خواهد تصويب به کنوانسيون اين. 2

 

 9 ماده

 .ماند خواهد مفتوح( 8) ماده موضوع دولتهاي کليه الحاق براي کنوانسيون اين. 1

 .يافت خواهد اعتبار متحد ملل سازمان دبيرکل نزد الحاق سند سپردن طريق از الحاق. 2

 

 

 

 10 ماده

 روابط مسؤول دولت آن که هاييسرزمين از يک هر يا کليه به کنوانسيون اين که دارد اعلام تواندمي الحاق يا تصويب امضاء هنگام دولتي هر. 1

 .شد خواهد اجراء قابل گرددمي الاجراء لازم دولت آن براي کنوانسيون که هنگامي اعلاميه اين. يافت خواهد تسري است هاآن المللي بين

 روز نودمين تاريخ از و گرفت خواهد صورت متحد ملل سازمان دبيرکل به اطلاعيه ارسال طريق از مزبور تسري هرگونه آن، از پس زمان هر در. 2

 که کدام هر - نظر مورد دولت براي کنوانسيون شدن الاجراء لازم تاريخ از يا متحد ملل سازمان کل دبير توسط شده ياد اطلاعيه دريافت از پس

 .بود خواهد اجراء قابل - است مؤخر

 اقدامات انجام امکان مربوط دولت هر است، نيافته تسري هاآن به الحاق يا تصويب امضاء، هنگام کنوانسيون اين که هائيسرزمين خصوص در. 3

 قانون دلايل به که صورتي در مزبور هايسرزمين هايدولت موافقت شرط به شده، ياد هايسرزمين به کنوانسيون اين اجراي تسري براي را لازم

 .کرد خواهد بررسي باشد لازم اساسي
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 11 ماده

 :شد خواهد اعمال زير مقررات نباشد واحد حکومت داراي که دولتي يا فدرال دولت مورد در 

 مانند حد اين در فدرال دولت تعهدات گيرد،مي قرار فدرال مرجع گذاري قانون صلاحيت چهارچوب در که کنوانسيون اين از موادي مورد در - الف

 .شوند نمي اداره فدرال روش به که بود خواهد متعاهدي دولتهاي تعهدات

 نظام موجب به که ميگيرد قرار فدراسيون عضو هايدولت يا ايالات قانونگذاري صلاحيت چهارچوب در که کنوانسيون اين از موادي مورد در -ب

 يا ايالات صالح مراجع نظر به وقت اسرع در موافق توصيه با همراه را مواد اين فدرال دولت نيستند، تقنيني اقدام به موظف فدراسيون اساسي قانون

 .رساند خواهد فدراسيون عضو دولتهاي

 قانوني رويه بيانيه باشد شده ارسال متحد ملل سازمان دبيرکل طريق از که ديگر متعاهد دولت هر درخواست به کنوانسيون عضو فدرال دولت -پ

 به که است اعتباري و نفوذ حدود دهنده نشان که کنوانسيون اين خاص مقررات از يک هر خصوص در را آن دهنده تشکيل واحدهاي و فدراسيون

 .کرد خواهد فراهم است، شده داده مقررات آن به ديگري اقدامات هر قانوني اقدام وسيله

 

 12 ماده

 .شد خواهد الاجراء لازم الحاق يا تصويب سند سومين سپردن تاريخ از پس روز نودمين در کنوانسيون اين. 1

 در ميشود محلق آن به يا کرده تصويب را کنوانسيون اين الحاق يا تصويب سند سومين سپردن از پس که دولتي هر براي کنوانسيون اين. 2 

 .شد خواهد الاجراء لازم مزبور دولت الحاق يا تصويب سند سپردن از پس روز نودمين

 

 13 ماده

 انصراف اعلام. کند اعلام متحد ملل سازمان کل دبير به کتبي اطلاعيه طريق از را کنوانسيون اين در عضويت از انصراف تواندمي متعاهد دولت هر. 1

 .بود خواهد معتبر کل دبير توسط اعلاميه دريافت تاريخ از پس سال يک عضويت از

 سازمان کل دبير به اياطلاعيه ارسال طريق از آن از پس زمان هر در تواندمي باشد داده اياعلاميه يا اطلاعيه( 10) ماده موجب به که دولتي هر. 2

 .يابدمي پايان دبيرکل توسط اطلاعيه دريافت از پس سال يک مربوط سرزمين به کنوانسيون اين تسري که دارد اعلام متحد، ملل

 شده شروع عضويت از انصراف اعلام يافتن اعتبار از قبل اجراء يا شناسائي تشريفات هاآن با ارتباط در که داوري احکام مورد در کنوانسيون اين. 3

 .بود خواهد اجراء قابل کماکان است

 

 14 ماده

 اين اعمال به متعهد دولت آن که تاحدودي کنوانسيون، اين از را خود ديگر متعاهد هايدولت قبال در بود نخواهد مجاز متعاهد دولت يک 

 . سازد منتفع است، کنوانسيون

 

  15 ماده

 :کرد خواهد ابلاغ( 8) ماده موضوع دولتهاي به را زير موارد متحد ملل سازمان دبيرکل

 ( 8) ماده طبق هاتصويب و هاامضا -الف

 (9) ماده طبق هاالحاق -ب

 ( 11) و( 10) ،(1) مواد موجب به هااطلاعيه و هااعلاميه -پ

 .گرددمي الاجراء لازم( 12) ماده طبق کنوانسيون اين آن، در که تاريخي -ت
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 (13) ماده طبق هااطلاعيه و عضويت از انصراف هاياعلام -ث

 

 16 ماده

 متحد ملل سازمان هايبايگاني به برخوردارند، يکساني اعتبار از آن اسپانيولي و روسي فرانسوي، انگليسي، چيني، متون که کنوانسيون اين. 1

 .شد خواهد سپرده

 واحده ماده بر مشتمل فوق قانون. کرد خواهد ارائه( 8) ماده موضوع دولتهاي به را کنوانسيون اين مصدق نسخه متحد ملل سازمان کل دبير. 2

 شوراي مجلس هشتاد و وسيصد يکهزار ماه فروردين يکم و بيست مورخ شنبه سه روز علني جلسه در ماده شانزده شامل کنوانسيون متن به منضم

 . است رسيده نگهبان شوراي تأييد به  29/01/1380 تاريخ در و تصويب اسلامي

 

 

 

 سنگاپور کنوانسيون نامه تصويب

 

 کنوانسيون) ميانجيگري از ناشي المللي بين فصل و حل هايموافقتنامه درباره ملل سازمان کنوانسيون امضاي مجوز خصوص در نامه تصويب

 وزارت 30/4/1398 مورخ 10656 شماره پيشنهاد به 13/5/1398 جلسه در وزيران هيئت 1398,05,13 مصوب دادگستري وزارت به( سنگاپور

 :کرد تصويب -1371 مصوب - المللي بين هايتوافق انعقاد و تنظيم چگونگي نامه آيين( 2) ماده اجراي در و دادگستري

 گري ميانجي از ناشي المللي بين فصل و حل هايموافقتنامه درباره ملل سازمان کنوانسيون امضاي به نسبت است مجاز دادگستري وزارت

 تصويب تا را قانوني مراحل و اقدام زير شرط لحاظ با است، دولت هيئت دفتر مهر به شده تأييد که پيوست متن چهارچوب در( سنگاپور کنوانسيون)

 :  کند پيگيري نهايي

 هايطرف توافق موارد محدوده تا  تنها  را کنوانسيون که نمايد مي اعلام کنوانسيون( 8) ماده( 1) بند( ب) جزء طبق ايران اسلامي جمهوري

 (جمهور رييس اول ،معاونجهانگيري اسحاق.)کند مي اجرا کنوانسيون، اعمال به فصل و حل موافقتنامه

 

 

 

 

 

 

 گاپورنس کنوانسيون

 

 ميانجيگري از ناشي المللي بين فصل و حل هايموافقتنامه درباره سنگاپور کنوانسيون

  مقدمه

 طرفهاي آن در که تجاري اختلافهاي فصل و حل روش يک عنوان به الملل بين تجارت براي گري ميانجي ارزش تصديق با کنوانسيون، اين هايطرف

 افزايش به رو روند به توجه با کنند؛ کمک اختلاف آن آميز مسالمت فصل و حل در هاآن تلاش به کنند مي درخواست ثالث اشخاص يا شخص از اختلاف



101 
 

 استفاده توجه قابل منافع گرفتن نظر در با قضايي؛ اقدام براي جايگزين روشي عنوان به المللي بين و داخلي تجاري هايرويه در گري ميانجي از استفاده

 هايطرف توسط المللي بين معاملات انجام تسهيل شود، مي تجاري روابط خاتمه به منجر اختلاف يک که مواردي کاهش همچون گري ميانجي از

 از ناشي المللي بين فصل و حل هايموافقتنامه براي چارچوبي ايجاد اينکه بر اعتقاد با ها؛دولت توسط عدالت اجراي در لازم هايزمينه ايجاد و تجاري

 هماهنگ المللي بين اقتصادي مناسبات توسعه به باشد، متفاوت اقتصادي و اجتماعي حقوقي، هاينظام با هاييدولت پذيرش مورد که گري ميانجي

 :نمايند مي توافق ذيل موارد در کرد؛ خواهد کمک

 

 اجرا قلمرو - 1 ماده

( «فصل و حل موافقتنامه») تجاري اختلافات فصل و حل براي مکتوب صورت به و بوده گري ميانجي از ناشي که اي موافقتنامه بر کنوانسيون اين. 1

 :که نحوي به گردد، مي اعمال باشد، المللي بين انعقاد، زمان در و شده منعقد هاطرف توسط

 يا باشد؛ مختلف هايدولت در فصل و حل موافقتنامه هايطرف از طرف دو حداقل تجارت محل - الف

 : با باشد متفاوت شده، واقع آن در فصل و حل موافقتنامه هايطرف تجارت محل که دولتي - ب

  يا شود؛ مي اجرا آن در فصل و حل موافقتنامه از ناشي تعهدات از توجهي قابل بخش که دولتي. 1

 .دارد فصل و حل موافقتنامه موضوع با را نزديک ارتباط بيشترين که دولتي. 2

 :شد نخواهد اعمال( ذيل) فصل و حل هايموافقتنامه براي کنوانسيون اين. 3

 باشند؛ شده منعقد خانگي يا خانوادگي شخصي، مقاصد براي( کننده مصرف يک) هاطرف از يکي معاملات از ناشي اختلاف فصل و حل براي - الف

 . استخدام يا ارث خانواده، قانون به مربوط - ب

 :شد نخواهد اعمال ذيل موارد در کنوانسيون اين. 4

 : که فصلي و حل هايموافقتنامه( الف

  و باشند؛ شده منعقد دادگاه يک نزد رسيدگي جريان در يا اند رسيده دادگاه تأييد به. 1

 هستند؛ الاجرا لازم دادگاه آن دولت در قضايي حکم يک عنوان به. 2

 .باشند الاجرا لازم و شده ثبت داوري رأي عنوان به که فصلي و حل هايموافقتنامه( ب

 

 تعاريف -2 ماده

 (:1) ماده ،(1)بند لحاظ از. 1

 در شده حل اختلاف با ارتباط ترين نزديک که است محلي مربوط تجارت محل باشد، داشته تجارت محل يک از بيش هاطرف از يکي چنانچه -الف

 باشد؛ داشته فصل و حل موافقتنامه انعقاد زمان در هاطرف نظر مورد يا شده شناخته شرايط به توجه با را فصل و حل موافقتنامه چارچوب

 .شود مي محسوب تجارت محل او دائمي اقامت محل باشد، نداشته تجارت محل هاطرف از يکي چنانچه -ب

 موافقتنامه بودن مکتوب لزوم شرط. باشد شده ثبت شکلي هر به آن محتواي که شود مي محسوب «مکتوب صورت به» زماني فصل و حل موافقتنامه. 2

 .باشد، دسترس قابل بعدي ارجاعات در استفاده براي آن در موجود اطلاعات چنانچه شود؛ مي حاصل نيز الکترونيکي ارتباطات طريق از فصل و حل

 تلاش آن طريق از هاطرف شود، مي انجام فرآيند اين آن موجب به که مبنايي يا شده استفاده عبارت از نظر صرف که، است فرآيندي «ميانجيگري». 3

 خود اختلاف آميز مسالمت وفصل حل به اختلاف، طرفهاي بر حل راه يک تحميل اجازه بدون( ميانجيگر) ثالثي اشخاص يا شخص کمک با کنند مي

 .کنند پيدا دست

 

 کلي اصول -3 ماده
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 .نمايد اجرا کنوانسيون اين در مقرر شرايط موجب به و آن کار آيين با مطابق را فصل و حل موافقتنامه بايد کنوانسيون طرف هر. 1

 طرف يک است، شده برطرف فصل و حل موافقتنامه يک طريق از قبلاً  کند مي ادعا هاطرف از يکي که موضوعي مورد در اختلاف بروز صورت در. 2

 استناد کنوانسيون اين در مندرج شرايط موجب به و آن کار آيين اساس بر فصل و حل موافقتنامه به که دهد اجازه ديگر طرف به بايد کنوانسيون

 .است شده فصل و حل قبلاً اختلاف اين موضوع که کند اثبات تا نمايد

 

 فصل و حل هايموافقتنامه به استناد الزامات -4 ماده

 صلاحيتدار مرجع به را ذيل مدارک اجرا، درخواست صورت در بايد کند مي استناد فصل و حل موافقتنامه به کنوانسيون اين موجب به که طرفي.  1

 :دهد ارائه مقابل طرف

 طرفها؛ توسط شده امضا فصل و حل موافقتنامه( الف

 : مانند است، بوده گري ميانجي از ناشي فصل و حل موافقتنامه اينکه بر دال اي ادله( ب

  ؛ فصل و حل موافقتنامه در گر ميانجي امضاي -1

  است؛ گري ميانجي پذيرفتن انجام از حاکي و شده امضا گر ميانجي توسط که سندي -2

  يا گري؛ ميانجي برگزارکننده مؤسسه توسط گواهي -3

 .صلاحيتدار مرجع قبول مورد ديگر دليل گونه هر ،3 يا 2 ،1 بندهاي نبود در -4

 الکترونيکي ارتباطات طريق از شود امضا گر ميانجي توسط مقتضي موارد در يا هاطرف توسط بايد فصل و حل موافقتنامه اينکه به مربوط شرط. 2

 :چنانچه گردد مي محرز

 الکترونيکي ارتباطات در که اطلاعاتي با ارتباط در گر ميانجي يا هاطرف قصد از و شوند شناسايي گر ميانجي يا هاطرف تا گردد اتخاذ اي شيوه( الف

 و کند؛ حاصل دلالت دارد، وجود

 : يا استفاده مورد روش( ب

 اعتماد قابل مناسبي نحو به مرتبط موافقتنامه هر در جمله از شرايط، تمام گرفتن نظر در با الکترونيکي ارتباطات از استفاده يا توليد منظور به -

  يا باشد؛

 .شود محرز بيشتر ادله کمک با يا تنهايي به( الف) الذکر فوق فرعي بند در شده اشاره موارد تحقق -

 تواند مي صلاحيتدار مقام نباشد، شود، مي طرح اجرا درخواست آنجا در که کنوانسيون طرف رسمي زبان به فصل و حل موافقتنامه چنانچه. 3

 .نمايد درخواست را زبان آن به نامه موافقت ترجمه

 .نمايد الزام را ضروري مدرک هرگونه ارايه کنوانسيون الزامات تحقق از اطمينان منظور به تواند مي صلاحيتدار مقام. 4

 .نمايد اقدام وقت اسرع در اجرا، درخواست بررسي هنگام بايد صلاحيتدار مقام. 5

 

 اجرا پذيرش از امتناع هايزمينه -5 ماده

 ديگري طرف درخواست به بنا آن پذيرش از تواند مي است، شده طرح آنجا در 4 ماده موجب به درخواست که کنوانسيون طرف صلاحيتدار مقام. 1

 :براينکه دال نمايد ارائه صلاحيتدار مقام به مدارکي طرف آن که صورتي در  تنها  ورزد امتناع شده، مطرح وي عليه اجرا درخواست که

 است؛ اهليت فاقد فصل و حل موافقتنامه طرفهاي از يکي( الف

 : شده خواسته آن به استناد که فصلي و حل موافقتنامه( ب
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 اعمال قابل مفروض قانون تحت آن، بر دال اي نشانه هرگونه فقدان درصورت يا هستند آن تابع معتبر قانون عنوان به هاطرف که قانوني طبق. 1

 اجراء امکان يا غيرعملي اعتبار، بي و باطل است، شده طرح آنجا در اجرا درخواست 4 ماده مبناي بر که کنوانسيوني طرف صلاحيتدار مقام توسط

 . ندارد شدن

  يا است؛ نشده نهايي يا نيست آور الزام آن؛ شرايط طبق. 2

 باشد؛ شده اصلاح متعاقبا. 3

 : فصل و حل موافقتنامه در مندرج تعهدات( پ

  يا باشند؛ شده اجرا -

 .نباشند درک قابل و واضح -

 باشد؛ فصل و حل موافقتنامه شروط با مغاير اجرا پذيرش( ت

 موافقتنامه طرف آن نقض، آن بدون که باشد افتاده اتفاق گر ميانجي توسط گري ميانجي يا گر ميانجي بر اعمال قابل معيارهاي فاحش نقض( ث

 يا کرد؛ نمي منعقد را فصل و حل

 در کوتاهي چنين و است شده گر ميانجي استقلال يا طرفي بي در شود ترديد به منجر که هاطرف به شرايطي افشاي از گر ميانجي کوتاهي( ج

 .کرد نمي منعقد را فصل و حل موافقتنامه طرف آن کوتاهي، چنين بدون که است گذاشته طرف يک بر ناروا نفوذ يا مادي تاثير افشا

 ورزد امتناع اجرا پذيرش در تواند مي چنين هم است، شده طرح آنجا در اجرا درخواست 4 ماده موجب به که کنوانسيون طرف صلاحيتدار مقام. 2

 :که دريابد چنانچه

 يا است؛ طرف آن عمومي نظم با مغاير اجرا پذيرش( الف

 .نباشد فصل و حل قابل گري ميانجي طريق از طرف آن قانون طبق اختلاف موضوع( ب

 

  موازي دعاوي يا هادرخواست -6 ماده

 تواند مي که ديگري صلاحيتدار مرجع هر يا داوري ديوان يا دادگاه به فصل و حل موافقتنامه به مربوط دعاوي طرح يا درخواست ارائه صورت در

 تواند مي است شده اقامه آنجا در اجرايي درخواست چنين که کنوانسيوني طرف صلاحيتدار مرجع بگذارد، اثر 4 ماده موجب به اجرا درخواست بر

 مناسبي تأمين که بخواهد ديگر طرف از طرف، يک درخواست اساس بر تواند مي همچنين و بياندازد تعويق به را گيري تصميم صلاحديد، درصورت

 .نمايد ارائه

 

  معاهدات يا قوانين ساير -7 ماده

 در و شکل به شوند مند بهره فصل و حل موافقتنامه يک از است ممکن که حقي گونه هر از را ذينفع هايطرف از يک هيچ نبايد کنوانسيون اين

 .نمايد محروم گيرد، قرار استناد مورد آنجا در است قرار فصلي و حل موافقتنامه چنين که کنوانسيوني طرف معاهدات يا قانون مجاز حدود

 

 شرط -8 ماده

 :که نمايد اعلام است ممکن کنوانسيون طرف يک. 1

 سازمان يک از نمايندگي به که شخصي هر يا دولتي هايسازمان يا است، آن عضو که فصل و حل هايموافقتنامه خصوص در را کنوانسيون اين( الف

 .کرد نخواهد اجرا اعلاميه، در شده مشخص حدود در باشند، آن عضو کند مي عمل دولتي

 .کند مي اجرا کنوانسيون اعمال به فصل و حل موافقتنامه طرفهاي توافق مورد محدوده تا  تنها  را کنوانسيون اين( ب

 .نيست شده پذيرفته است، شده مجاز ماده اين در صراحتاً که مواردي از غير به شرطي گونه هيچ. 2
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 تصويب، زمان در آن تأييد به منوط امضا، زمان در شده اعمال هايشرط. گردد اعمال تواند مي زماني هر در کنوانسيون طرف يک توسط شرط حق. 3

 اعمال هايشرط حق. شد خواهند نافذ کنوانسيون طرف آن به نسبت کنوانسيون شدن الاجرا لازم با همزمان هاييشرط چنين. است تأييد يا پذيرش

 نسبت کنوانسيون اين شدن الاجرا لازم با همزمان اعلاميه زمان در 13 ماده مطابق يا و کنوانسيون اين به الحاق يا تاييد يا پذيرش تصويب، زمان در شده

 پس ماه شش شود، مي توديع کنوانسيون طرف آن براي کنوانسيون شدن الاجرا لازم از پس که هاييشرط. شد خواهند نافذ مربوط کنوانسيون طرف به

 .گردد مي نافذ توديع تاريخ از

 .شود توديع امين نزد بايد هاآن هايتأييديه و هاشرط. 4

 امين نزد بايد انصرافي چنين. بگيرد پس را آن زماني هر در تواند مي است، کرده اعمال شرطي کنوانسيون اين موجب به که کنوانسيون طرف هر. 5

 .گردد مي نافذ امين، نزد توديع تاريخ از پس ماه شش که شود توديع

 

  اختلاف فصل و حل موافقتنامه اثر -9 ماده

 که باشد تاريخي از بعد آن انعقاد زمان که شد خواهد اعمال فصلي و حل هايموافقتنامه به نسبت  تنها  آن از خروج يا شرط هرگونه و کنوانسيون

 .است شده الاجراء لازم کنوانسيون طرف آن براي آن از خروج يا شرط کنوانسيون،

 

  امين -10 ماده

 .شود مي تعيين کنوانسيون اين امين عنوان به وسيله بدين متحد ملل سازمان دبيرکل

 

 الحاق تاييد، پذيرش، تصويب، امضا، -11 ماده

 سازمان مقر در نيز آن از پس و بوده باز( 1398 مرداد 16) 2019 آگوست 7 تاريخ در سنگاپور در هاکشور همه توسط امضاء براي کنوانسيون اين. 1

 .بود خواهد باز نيويورک در متحد ملل

 .است کنندگان امضا تأييد يا پذيرش تصويب، به منوط کنوانسيون اين. 2

 .باشد مي باز امضاء تاريخ از اند، نکرده امضا را آن که هاييدولت همه الحاق براي کنوانسيون اين. 3

 .شود توديع کنوانسيون امين نزد بايد الحاق يا تاييد پذيرش، تصويب، اسناد. 4

 

 اي منطقه اقتصادي يكپارچه هايسازمان مشارکت -12 ماده

 اين حاکميت تحت مشخص امور در صلاحيت داراي و باشد شده تشکيل مستقل هايدولت توسط که اي منطقه اقتصادي يکپارچه سازمان هر. 1

 يکپارچه سازمان صورت، اين در. شود ملحق آن به يا نموده تاييد و پذيرش تنفيذ، امضا، را کنوانسيون اين ها،دولت همانند تواند مي باشد، مي کنوانسيون

. باشد مي دارا را کنوانسيون طرف يک تعهدات و حقوق دارد، صلاحيت کنوانسيون اين حاکميت تحت مسائل حوزه در که آنجا تا اي منطقه اقتصادي

 عنوان به خود عضو هايدولت بر علاوه اي منطقه اقتصادي يکپارچه سازمان است، مدنظر کنوانسيون هايطرف تعداد که جايي در کنوانسيون، اين در

 .شود نمي محسوب کنوانسيون طرف يک

 کنوانسيون اين حاکميت تحت که اموري اي بيانيه طي الحاق، يا تأييد پذيرش، تصويب، امضا، زمان در بايد اي منطقه اقتصادي يکپارچه سازمان. 2

 وقت اسرع در بايد اي منطقه اقتصادي يکپارچه سازمان. کند اعلام امين به را است شده اعطاء سازمان به آن صلاحيت عضو هايدولت توسط و است

 .دهد اطلاع امين به است، شده مشخص بيانيه در بند اين موجب به که را جديد هايصلاحيت انتقال جمله از صلاحيت، توزيع در تغيير هرگونه

 يکپارچه سازمان يک براي يکسان صورت به کنوانسيون اين در «هادولت» يا «دولت» ،«کنوانسيون هايطرف» ،«کنوانسيون طرف» به اشاره گونه هر. 3

 .شود مي برده کار به مقتضي موارد در نيز اي منطقه اقتصادي
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 تصويب کنوانسيون اين از بعد يا قبل قوانين اين خواه باشد، غالب اي منطقه اقتصادي يکپارچه سازمان يک متعارض قواعد بر نبايد کنوانسيون اين. 4

 به ذيربط هايدولت همه و است سازماني چنين عضو که باشد دولتي به مربوط اجرا درخواست ،4 ماده موجب به چنانچه( الف: )باشند درآمده اجرا به يا

 .باشد سازماني چنين عضو هايدولت بين احکام اجراي يا شناسايي به مربوط( ب) يا هستند؛ سازمان اين عضو 1 ماده يک بند موجب

 

 غيريكپارچه حقوقي هاينظام -13 ماده

 اين در بحث مورد مسائل با رابطه در مختلفي حقوقي هاينظام آن در که باشد سرزميني واحد چند يا دو داراي کنوانسيون طرف يک اگر. 1

 آن سرزميني واحدهاي تمام به کنوانسيون اين که کند اعلام الحاق، يا تأييد پذيرش، تصويب، امضا، زمان در تواند مي باشد، اعمال قابل کنوانسيون

 .نمايد اصلاح ديگر اعلاميه يک ارائه با را خود اعلاميه تواند مي زمان هر در و شود داده تعميم آن واحد چند يا يک به  تنها  يا

 .يابد مي تعميم سرزميني واحدهاي کدام به کنوانسيون گردد اعلام واضح طور به و شود اعلان امين به بايد هااعلاميه اين. 2

 اين در بحث مورد مسائل با رابطه در متفاوتي حقوقي هاينظام آن در که باشد سرزميني واحد چند يا دو داراي کنوانسيون طرف يک اگر. 3

 :گردد مي اعمال کنوانسيون

 تفسير مربوطه سرزميني واحد در جاري کار آيين يا قانون به ارجاع مقتضي صورت در بايد دولت يک کار آيين يا قوانين به ارجاع گونه هر( الف

 شود؛

 شود؛ تفسير مربوطه سرزميني واحد تجارت محل به ارجاع مقتضي صورت در بايد دولت يک در تجارت محل به ارجاع گونه هر( ب

 .شود تفسير مربوطه سرزميني واحد صلاحيتدار مقام به ارجاع مقتضي صورت در بايد دولت يک صلاحيتدار مقام به ارجاع گونه هر( پ

 تعميم دولت آن سرزميني واحدهاي تمام به کنوانسيون نکند، ارائه ماده اين 1 بند اساس بر اي اعلاميه گونه هيچ کنوانسيون طرف يک چنانچه. 4

 .شود مي داده

 

 شدن الاجرا لازم -14 ماده

 .شد خواهد الاجرا لازم الحاق يا تاييد پذيرش، تصويب، سند سومين توديع از پس ماه شش کنوانسيون اين. 1

 نسبت نمايد، کنوانسيون به الحاق يا تأييد پذيرش، تصويب، به اقدام الحاق، يا تأييد پذيرش، تصويب، سند سومين توديع از بعد کشوري گاه هر. 2

 سرزميني واحد براي کنوانسيون اين. شد خواهد الاجرا لازم الحاق، يا تأييد پذيرش، تصويب، سند توديع تاريخ از بعد ماه شش کنوانسيون دولت، آن به

 .شد خواهد الاجرا لازم مذکور، ماده در مندرج اعلاميه ابلاغ از بعد ماه شش گيرد، مي قرار آن شمول تحت 13 ماده موجب به که

 

 اصلاحيه -15 ماده

 اصلاحيه بايد دبيرکل متعاقباً . نمايد تسليم متحد ملل سازمان دبيرکل به را کنوانسيون اين اصلاح پيشنهاد تواند مي کنوانسيون طرف هر. 1

 منظور به کنوانسيون هايطرف نشست برگزاري موافق هاآن آيا که نمايد درخواست و برساند کنوانسيون هايطرف ساير اطلاع به را پيشنهادي

 چنين برگزاري موافق هاطرف سوم يک حداقل مکاتبه، آن تاريخ از ماه چهار فاصله در که صورتي در. هستند پيشنهاد اين گذاري رأي به و بررسي

 .نمايد برگزار متحد ملل سازمان نظارت تحت را نشست بايد دبيرکل باشند، نشستي

 مبذول توافق براي هاتلاش همه اگر. برسد اي اصلاحيه هر خصوص در توافق به تا گيرد بکار را خود تلاش تمام بايد کنوانسيون طرفهاي نشست. 2

 و داشته حضور نشست در که کنوانسيون هايطرف اکثريت سوم دو رأي مستلزم اصلاحيه تصويب راه، آخرين عنوان به نشود، حاصل توافقي و شود

 .باشد مي اند، داده راي

 .شود مي ارسال تأييد يا پذيرش تصويب، براي کنوانسيون طرفهاي تمام به امين توسط شده تصويب اصلاحيه. 3
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 اصلاحيه يک که هنگامي. شد خواهد الاجرا لازم تأييد، يا پذيرش تصويب، سند سومين توديع تاريخ از پس ماه شش شده، تصويب اصلاحيه. 4

 .باشد مي آور الزام اند، کرده اعلام آن به نسبت را خود رضايت که کنوانسيون طرفهاي براي گردد، الاجرا لازم

 اصلاحيه نمايد، اصلاحيه تأييد يا پذيرش تصويب، به اقدام تأييد، يا پذيرش تصويب، سند سومين توديع از پس کنوانسيون طرف يک که هنگامي. 5

 .شد خواهد الاجرا لازم آن به نسبت کنوانسيون طرف به آن تأييد يا پذيرش تصويب، سند توديع تاريخ از بعد ماه شش

 

 خروج -16 ماده

 هايواحد به تواند مي خروج. شود خارج کنوانسيون اين از امين به خطاب مکتوب و رسمي اعلان طريق از تواند مي کنوانسيون طرف يک. 1

 .شود محدود شود، مي اعمال آن براي کنوانسيون اين که غيريکپارچه حقوقي نظام با خاص سرزميني

 شدن الاجرا لازم براي تريطولاني زمان مدت اعلاميه چنانچه. گردد مي نافذ امين توسط اعلاميه دريافت تاريخ از پس ماه 12 خروج، اعلاميه. 2

 هايموافقتنامه به نسبت کنوانسيون. شود مي نافذ امين توسط اعلاميه دريافت از پس و طولاني مدت اين خاتمه از بعد خروج شود، مشخص خروج

 . گردد اعمال همچنان بايد باشند، شده منعقد خروج شدن نافذ زمان از قبل که فصلي و حل

 يکساني اعتبار داراي آن اسپانيايي و روسي فرانسوي، انگليسي، چيني، عربي، متون که اصلي نسخه يک در ،................. روز............ در کنوانسيون اين

 .گرديد منعقد باشند،مي

 

 داوري در منافع تعارض درخصوص المللي بين وکلاي کانون نامه شيوه

 

 ذيربط واقعيات افشاي يا کردن آشكار و استقلال بيطرفي، خصوص در کلي ضوابط: اول بخش

 کلي اصل( 1)

 ديگري نحو به رسيدگي که صورتي در يا و نهايي، حکم صدور زمان تا و باشد مستقل و بيطرف خدمت، براي انتصاب پذيرش زمان در بايد داور

 .بماند باقي مستقل و بيطرف گردد، مختومه سرانجام

 

 1 کلي ضابطه درباره توضيحات

 هايطرف از مستقل و بيطرف کند، عمل داور عنوان به پذيردمي که زماني در بايد داور هر که است اين حاضر نامه شيوه در مستتر اساسي اصل يک

 که فرض اين با ذيربط، قواعد تحت نهايي، حکم تفسير يا تصحيح براي لازم زماني دوره طي جمله از رسيدگي، جريان سراسر در بايد و باشد، داوري

 .بماند باقي مستقل و بيطرف باشد، تعيين قابل يا معلوم زماني دوره اين

 يا گردد تمديد شود، واقع اعتراض مورد ذيربط صادره حکم دارد احتمال آن طي که ايدوره تا بايد مزبور تعهد آيا که است شده مطرح سؤال اين

 يا ذيربط اعمال قابل قانون تحت نهايي، حکم که آن مگر گردد، تمديد نحو اين به نبايد مزبور تعهد که است اين باب اين در متخذه تصميم. خير

 يا کرده، صادر را نهايي حکم داوري ديوان که هنگامي امر، اين در داور تعهد بدينسان،. باشد اوليه داوري ديوان به ارجاع قابل ذيربط، نهادي قواعد

 مختومه قطعي طور به رسيدگي جريان شده، منقضي تفسير يا اصلاح آن مهلت يا گرديده، صادر ذيربط قواعد طبق جايز تفسير يا اصلاح گونه هر

 ابطال از بعد که صورتي در. يابدمي خاتمه باشد، نداشته رسيدگي صلاحيت ديگري نحو به داور يا و ،(دعوا صلح دليل به مثال، عنوان به) گرديده

 منافع تعارض بررسي و ذيربط واقعيت افشاي از جديدي دور است ممکن شود، ارجاع داوري ديوان همان به اختلاف ديگر، هايرسيدگي يا حکم

 .کند پيدا ضرورت احتمالي

 منافع تعارض( 2)
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 کند، خودداري داوري سمت پذيرش از بايد باشد، داشته ترديد و شک استقلال با بيطرفي رعايت در خود توانايي به نسبت داور که درصورتي( الف)

 .زند سرباز داور عنوان به خدمت ادامه از بايد باشد، شده آغاز داوري که صورتي در و

 ثالث شخص يک ديد از که، باشد، آمده وجود به داور نصب زمان از يا داشته وجود احوالي و اوضاع يا واقعيات اگر کندمي صدق اصل همين( ب)

 داور طرفين که آن مگر کند، ايجاد داور استقلال يا بيطرفي به نسبت موجه ترديد و شک ذيربط، احوال و اوضاع و واقعيات مورد در مطلع و معقول

 .باشند پذيرفته ،4 کلي ضابطه در مقرر الزامات طبق را،

 وجود احتمال اين که برسد نتيجه اين به ذيربط، احوال و اوضاع و واقعيات از مطلع و معقول ثالث شخص يک اگر است موجه ترديد و شک( پ)

 .شود واقع گرديده، ارائه طرفين توسط که گونه آن دعوا، ماهيت سواي عواملي تأثير تحت خود تصميم حصول در است ممکن داور که دارد

 وجود داور استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک اعراض، قابل غير موارد قرمز فهرست در موصوف هايوضعيت از يک هر در( ت)

 .دارد

 

 2 کلي ضابطه درباره توضيحات

. کند خودداري سمت قبول از بايد باشد، داشته ترديد و شک استقلال و بيطرفي رعايت به نسبت خود توانايي خصوص در داور که صورتي در( الف)

 سردرگمي از اجتناب منظور به که است اساسي اصل يک اين. شود اعمال بايد است، ايمرحله چه در رسيدگي جريان که اين از صرفنظر ضابطه، اين

 .است شده تشريح حاضر نامه شيوه در داوري فرآيند در اعتماد ايجاد و

 12 ماده از ،”استقلال و بيطرفي“ عبارت. باشد عيني معياري بايد اهليت سلب معيار شوند، اعمال همسان امکان حد در ضوابط که اين براي( ب)

 از استفاده و شده واقع عمل مورد وسيع صورت به که شده، برگرفته( آنسيترال) متحد ملل سازمان الملل بين تجارت حقوق کميسيون نمونه قانون

 صورت به بايد گرديده، مقرر آنسيترال نمونه قانون 12( 2) ماده در که استقلال، يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک برمبناي شائبه معيار يک

 صرفنظر مزبور ضابطه شده، داده شرح( ث) 3 کلي ضابطه به راجع توضيح در که چنان علاوه، به. گردد اعمال”( معقول ثالث شخص معيار)“ عيني

 .است اعمال قابل باشد، ايمرحله چه در رسيدگي که اين از

 چارچوبي ارائه کلي، ضابطه اين از منظور. کنند نمي تعريف را ضابطه آن غالبا هستند، موجه ترديد و شک ضابطه بر متکي که قواعدي و قوانين( پ)

 .است باب اين در گيري تصميم براي

 ايجاد داور استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک لزوما که کندمي توصيف را احوالي و اوضاع اعراض، قابل غير موارد قرمز فهرست( ت)

 داشته وجود يگانگي تواند نمي داوري طرف يک و داور يک بين باشد، خود قاضي نيست مجاز هيچکس که اين دليل به مثال، عنوان به. کنندمي

 .کنند اعراض آيد،مي پديد وضعيتي چنين يک در که منافعي تعارض از توانند نمي داوري هايطرف بنابراين،. باشد

 

 داور توسط سابقه افشاي( 3)

 داور استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک داوري هايطرف چشم در دارد امکان که احوالي و اوضاع يا واقعيات وجود صورت در( الف)

 قواعد چنانچه و وجود، صورت در) ديگر ناصب مقام يا داوري نهاد داوري، هايطرف نزد را احوال و اوضاع يا واقعيات گونه اين بايد داور کند، ايجاد

 شود، آگاه هاآن وجود از داور خود که آن محض به بعدا يا و سمت قبول از پيش وجود، صورت در مشترک، وداوران ،(بشمرد لازم ذيربط سازماني

 .نمايد فاش

 از را داور آيد، پديد آينده در است ممکن که احوالي و اوضاع و واقعيات از ناشي احتمالي منافع تعارض با ارتباط در پيشاپيش اعراض يا افشا( ب)

 .دارد نمي معذور ،(الف) 3 کلي اصل طبق افشا، وظيفه استمرار
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 از مستقل و بيطرف را خود شده، افشا واقعيات عليرغم کرده، افشا را واقعيتي که داوري که شودمي نتيجه منطقاًًً( الف) 2 و 1 کلي ضوابط از( پ)

 انتصاب يا نامزدي پيشنهاد از وي صورت، اين غير در. است داور يک عنوان به خود وظايف انجام به قادر بنابراين و کند،مي محسوب داوري هايطرف

 .دادمي استعفا يا کرد،مي خودداري امر ابتداي در

 .يابد فيصله افشا سود به بايد خير، يا کند فاش را احوال و اوضاع يا واقعيات ايپاره بايد داور آيا که خصوص اين در ترديد و شک گونه هر( ت)

 در داوري که کند توجه موضوع اين به نبايد داور شوند، افشا است لازم که دارند وجود احوالي و اوضاع يا واقعيات آيا که امر اين بررسي هنگام( ث)

 .است بعدي مراحل از يکي در يا ابتدايي مرحله

 

 (3) کلي ضابطه درباره توضيحات

 که اين در هستند ذينفع داوري طرفين که است اصل اين بر مبتني ،(الف) 3 کلي اصل طبق ذيربط واقعيات افشاي بر مبني داور وظيفه( الف)

 مقرر( ت) 3 کلي اصل اساس، اين بر. شوند مطلع کاملا باشد، ذيربط تواندمي آنان نظر به که احوالي و اوضاع يا واقعيات گونه هر وجود به راجع

 اين با. يابد فيصله هاآن افشاي سود به بايد احوال، و اوضاع با واقعيات ايپاره افشاي لزوم عدم يا لزوم به راجع ترديد و شک گونه هر که داردمي

 موصوف معيار تحت صلاحيت سلب به منجر توانند نمي هرگز که سبز، فهرست در مندرج هايوضعيت قبيل از هاييوضعيت که ندارد لزومي حال،

 شده فاش واقعيات که نيست مفهوم اين به افشا صرف گرديد، منعکس( ب) 3 کلي ضابطه در که چنان. گردند فاش يا اعلام شوند، 2 کلي اصل در

 .است مستمر ايوظيفه ماهيتاً ،(الف) 3 کلي ضابطه طبق واقعيات، افشاي وظيفه. کند اهليت سلب 2 کلي ضابطه طبق داور از که است گونه آن

 منافع تعارض همچنين و آينده، در الوقوع محتمل احوال و اوضاع يا واقعيات اعلام از آينده داوران افزون روز استفاده کانون، داوري کميته( ب)

 افشا، تعهد استمرار از را داور هااعلام گونه اين. است داده قرار بررسي مورد شوند،مي ناميده” پيشاپيش اعراض“ گهگاه که را آن از ناشي احتمالي

 اتخاذ ديگر نحو به موضعي پيشاپيش، اعراض يا اعلام اثر و اعتبار خصوص در حاضر، نامه شيوه حال، هر در. کند نمي مبرا( الف) 3 کلي ضابطه طبق

 ذيربط قانون و موجود خاص احوال و اوضاع اعراض، يا اعلام آن مشخص متن پرتو در بايد پيشاپيش اعراض يا اعلام هرگونه اثر و اعتبار زيرا کند، نمي

 .شوند بررسي

 و بيطرف را خود شده، افشا واقعيات رغم على کرده، اعلام طرفين به را واقعياتي که داوري. نيست منافع تعارض وجود معنى به سابقه افشاي( پ)

 را خود کند،مي فاش را واقعياتي که داوري بنابراين،. کردمي استعفا يا و خودداري نامزدي قبول از والا، کند،مي تلقي داوري هايطرف از مستقل

 داور ارزيابي با آيا کنند قضاوت که دهد اجازه داوري هايطرف به که است اين واقعيت افشاي از منظور. کندمي حس خويش وظايف اجراي به قادر

 را برداشت سوء اين کلي، ضابطه اين اعلام است اميد. آورند عمل به بيشتري تحقيقات وضعيت مورد در بخواهند، که صورتي در و خير، يا موافقند

 ايجاد صلاحيت سلب سود به فرضي حتي يا و بوده داور اهليت سلب براي کافي که باشد ترديدي و شک معني به تلويحاً  افشا، نفس که نمايد برطرف

 احراز گرديده، بيان 2 کلي ضابطه در که گونه آن عيني، معيار يک که انجامد توفيق به صورتي در فقط بايد صلاحيتي به اعتراض هر برعکس،. کند

 هايطرف چشم در دارد امکان که احوالي و اوضاع و واقعيات ايپاره افشاي در قصور کلي، ضوابط عملي کاربرد درباره 5 شماره نظر اظهار طبق. شود

 در بايد صلاحيت سلب منطقاًًً که اين يا و منافع تعارض وجود معنى به لزوماً  کند، ايجاد داور استقلال يا بيطرفي خصوص در ترديد و شک داوري

 .نيست باشد، داشته پي

 داور که صورتي در. بگيرد نظر در دارد، آگاهي بدان که را احوالي و اوضاع کليه بايد کند، فاش بايد را واقعياتي چه که اين تشخيص در داور( ت)

 چنين کردن فاش مانع ايحرفه رفتار طرز يا رويه بر ناظر قواعد ساير يا بودن محرمانه بر ناظر ايحرفه قواعد اما کند، فاش را واقعياتي بايد که دريابد

 .دهد استعفا بايد يا و نپذيرد، را انتصاب بايد وي شود، واقعيتي

 راجع گيري تصميم در. باشد داشته داوري از خاصي مرحله به بستگي نبايد منطقاً( 3و 2 کلي ضوابط در مندرج نحو به) اهليت سلب يا افشا( ث)

 اند، مقام در مؤثر احوال و اوضاع و واقعيات  تنها  کند، امتناع خدمت ادامه از يا بپذيرد را داوري سمت کند، واقعيت افشاي بايد داور آيا که اين به

. شوند قائل تمايز داوري مرحله به بسته توانندمي داوري نهادهاي عملي، امر يک عنوان به. گيري کناره آمدهاي پي يا رسيدگي جاري مرحله نه
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 قايل داوري جريان مرحله اساس بر تمايزي هيچ حاضر نامه شيوه وصف، اين با. کنند اعمال را گوناگوني ضوابط توانندمي گونه همين به نيز هادادگاه

 داوري، مرحله مبناي بر تمايز شدن قايل آيد،مي وجود به عملي هاينگراني داوري، شروع از پس گيري کناره به داور الزام صورت در اگرچه. شود نمي

 .بود خواهد ناسازگار کلي ضوابط با

 

 داوري هايطرف توسط اعراض( 4)

 و اوضاع با واقعيات از نحوي به داوري طرف يک که آن از پس يا داور، ناحيه از افشائيه هرگونه دريافت از پس روز 30 ظرف که، صورتي در( الف)

 و( ب) هايبند وفق داور، آن مورد در صريحي اعتراض داوري طرف گردد، محسوب احتمالي منافع تعارض داور براي تواندمي که شود آگاه احوالي

 واقعيات گونه آن مبناي بر مزبور داور مورد در احتمالي منافع تعارض هرگونه از طرف آن که است اين بر فرض نکند، مطرح حاضر کلي ضابطه( پ)

 .نمايد مطرح احوال و اوضاع يا واقعيات آن اساس بر اعتراضي هيچ بعدي مراحل در تواند نمي و است کرده اعراض احوال و اوضاع يا

 داوري طرف يک توسط اعراض هرگونه اعراض، قابل غير موارد قرمز فهرست در موصوف احوال و اوضاع يا واقعيات وجود صورت در حال، اين با( ب)

 بر داير داوري هايطرف توسط توافقي گونه هر يا ،(شده بيني پيش( ب) 3 کلي ضابطه در که نوع آن از پيشاپيش، اعراض يا اعلام هرگونه جمله از)

 .شد خواهد محسوب اعتبار فاقد کند، خدمت داور عنوان به شخصي چنين که اين

. کند خدمت داور عنوان به نبايد شخص آمده، اعراض قابل موارد قرمز فهرست در نمونه عنوان به که گونه آن از منافع، تضاد وجود صورت در( پ)

 :دهد خدمت ادامه داور عنوان به يا و بپذيرد، را داور عنوان به انتصاب تواندمي شخصي چنين زير، شرايط احراز صورت در حال، اين با

 داشته بحث مورد منافع تعارض درباره کامل اطلاع ،(وجود صورت در) ديگر ناصب مقام يا داوري نهاد و داوران کليه داوري، هايطرف کليه( يک)

 و باشند؛

 .کند خدمت داور عنوان به تواندمي بحث، مورد منافع تعارض رغم به شخصي، چنين که کنند موافقت صراحت به داوري هايطرف کليه( دو)

 هايطرف به داوري، جريان از ايمرحله هر در و ديگر، نحو هر به يا ميانجيگري سازش، طريق از دعوا فصل و حل حصول در تواندمي داور( ت)

 از داور اهليت سلب موجب کار اين به اقدام که اين بر مبني نمايد دريافت طرفين از صريحي موافقت بايد داور کار، اين از قبل اما. کند کمک داوري

 از دارد احتمال که شد خواهد محسوب منافعي تعارض هرگونه از مؤثر اعراض صريحي، موافقت چنين. شد نخواهد داور عنوان به خدمت ادامه

 مساعدت و کمک که صورتي در. آيد پديد يابد، آگاهي هابدان فرآيند اين در است ممکن داور که اطلاعاتي از يا فرآيندي، چنين در داور مشارکت

 رغم به و ،(الف) 2 کلي ضابطه وفق حال، اين با. مانندمي باقي خود اعراض به مقيد داوري هايطرف شود، پرونده نهايي فصل و حل به منجر داور

 رعايت به خويش توانايي خصوص در هاييترديد و شک دچار فصل، و حل فرآيند در خود دخالت نتيجه در که صورتي در بايد، داور موافقتي، چنين

 .نمايد استعفا شود، داوري آتي جريان در استقلال يا بيطرفي

 

 4 کلي ضابطه درباره توضيحات

 نکند، مطرح بالقوه منافع تعارض گونه هر وجود به نسبت اعتراضي روز 30 ظرف داوري طرف يک که صورتي در ،(الف) 4 کلي ضابطه طبق( الف)

 ذيربط، احوال و اوضاع يا واقعيات به داوري طرف وقوف تاريخ از بايد شده ياد مهلت. است کرده اعراض منافعي تعارض چنين از که است اين بر فرض

 .شود محاسبه سابقه، افشاي فرآيند طريق از جمله از

 کلي ضابطه حيطه از را اعراض قابل غير موارد قرمز فهرست در موصوف احوال و اوضاع يا واقعيات که است اين( ب) 4 کلي اصل بر مترتب اثر( ب)

 در الوقوع محتمل احوال و اوضاع يا واقعيات به نسبت داوري هايطرف اعراض خواستار واقعياتي، اعلام با داوران برخي. سازدمي مستثني( الف) 4

 جريان در که احوالي و اوضاع يا واقعيات گرديده، مقرر( ب) 3 کلي اصل در که طور همان داور، تقاضاي مورد اعراض گونه هر رغم به. شوندمي آينده

 .شوند فاش داوري هايطرف براي واقعيات، افشاي به داور وظيفه استمرار موجب به بايد آيند،مي پديد داوري
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 اعراض قابل موارد قرمز فهرست در نمونه عنوان به که آنچه قبيل از جدي، منافع تضاد وجود رغم به بخواهند، داوري هايطرف که دارد امکان( پ)

 به فقط داوري ارجاع به علاقه و داوري طرف رأي استقلال بين است لازم مورد، اين در. گيرند خدمت به داور عنوان به را فردي گرديده، توصيف

 قرمز فهرست در نمونه عنوان به که منافعي تعارض قبيل از جدي، منافع تعارض با اشخاصي. گردد برقرار توازن و تعادل مستقل، و طرف بي داوران

 .نمايند اعراض اعلام صريح و آگاهانه کاملا داوري هايطرف که کنند، خدمت داور عنوان به توانندمي صورتي در  تنها  شده، ذکر اعراض قابل موارد

 سابقه قضايي هاينظام بعضي در داوري، جريان در خود اختلافات فصل و حل حصول در داوري هايطرف به داوري ديوان مساعدت مفهوم( ت)

 عنوان به بايد آن، آغاز از پيش فرآيندي چنين به نسبت داوري هايطرف آگاهانه رضايت. نيست چنين ديگر قضايي هاينظام در اما دارد، طولاني

 الزامي داوري هايطرف توسط آن امضاي و رضايت بودن کتبي قضايي هايحوزه ايپاره در. شود محسوب احتمالي منافع تعارض يک از مؤثر اعراض

 مذاکرات صورت يا صورتجلسه در و اعلام استماع جلسه در تواندمي و باشد کافي تواندمي صريح رضايت ذيربط، قانوني الزامات گونه هر رعايت با. است

 دهند، قرار وي از اهليت سلب وسيله را ميانجي عنوان به داور از استفاده داوري هايطرف که اين از جلوگيري منظور به علاوه، به. شود منعکس

 خود صريح رضايت اعلام در داوري هايطرف. بماند باقي معتبر و نافذ بايد اعراض ميانجيگري، بودن ناموفق صورت در که دارد صراحت کلي ضابطه

 .باشند داور استعفاي ريسک جمله از فصل، و حل فرآيند در آنان به داور مساعدت آمدهاي پي متوجه بايد

 

 شمول حيطه( 5)

 باشند، شده منصوب که نحو هر به مشترک، داوران و منفرد داوران داوري، هايديوان رؤساي به نسبت يکسان صورت به حاضر نامه شيوه( الف)

 .شودمي اعمال

 خود که اند بيطرفي و استقلال تعهد همان به مقيد هستند، داوري ديوان يا داور شخص خدمت در که اداري، يا داوري دستياران و هامنشي( ب)

 .شود شمرده محترم داوري مراحل کليه در تعهد اين که کند حاصل اطمينان است مسئول داوري ديوان و داوران،

 

 (5) کلي ضابطه مورد در توضيحات

 رؤساي منفرد، داوران بين تمايزي کلي ضوابط هستند، استقلال و بيطرفي رعايت به مکلف داوري ديوان اعضاي يکايک که اين دليل به( الف

 .شود نمي قايل داوري، نهاد يک توسط منصوب داوران يا طرفين منصوب داوران داوري، هايديوان

 صرفنظر. کنند امضا بيطرفي و استقلال رعايت بر داير متني که کنندمي ملزم را اداري يا داوري دستياران و هامنشي داوري، هاينهاد برخي( ب)

 هستند،( افشا وظيفه جمله از) بيطرفي و استقلال رعايت تعهد همان به مقيد اداري يا داوري دستياران و هامنشي الزامي، چنين وجود عدم يا وجود از

 به. گردد واقع احترام مورد داوري مراحل کليه در شده ياد تعهد يا وظيفه که نمايد حاصل اطمينان است مسئول داوري ديوان و داوران، خود که

 .شودمي داوري ديوان اعضاي يکايک و داوري ديوان اداري و داوري دستياران و هامنشي شامل وظيفه اين علاوه،

 

 مناسبات( 6)

 گيري تصميم براي احوال و اوضاع يا واقعيات بودن ذيربط بررسي هنگام اما شود،مي محسوب خود حقوقي دفتر هويت حامل الأصول على داور( الف)

 و وجود، صورت در داور، حقوقي دفتر هايفعاليت خير، يا گردد افشا واقعياتي بايد که اين و خير، يا دارد وجود ايبالقوه منافع تعارض آيا که باب اين در

 بودن دخيل يا داشتن رابطه داور حقوقي دفتر هايفعاليت که واقعيت اين. شود واقع بررسي مورد جداگانه مورد هر در بايد حقوقي دفتر با داور مناسبات

 داوري هايطرف از يکي اگر نحو، همين به. شود نمي محسوب افشا براي دليلي يا تعارض چنين منبع لزوماً  کشد،مي ميان به را داوري هايطرف از يکي

 يک منبع خود خودي به لزوماً  اما گيرد، قرار توجه مورد خاص مورد هر در بايد واقعيت اين دارد، ارتباط آن با داور حقوقي دفتر که باشد گروهي عضو

 .شود نمي محسوب افشا براي دليلي يا و منافع تعارض
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 منافع يا و حقوقي شخصيت بر غالب نفوذ داراي که حقيقي يا حقوقي شخص هر باشد، حقوقي شخصيت يک داوري، هايطرف از يکي اگر( ب)

 تواندمي است، مزبور حکم براي داوري طرف يک خسارت جبران به موظف يا و شود، صادر داوري در است قرار که باشد حکمي در مستقيم اقتصادي

 .شود محسوب طرف آن هويت حامل

 

 6 کلي ضابطه درباره توضيحات

 طرف يک منافع بين است لازم. گيرد قرار نظر مد المللي بين داوري در امروزه واقعيت از بخشي عنوان به بايد حقوقي دفاتر روزافزون وسعت( الف)

 المللي، بين داوران استقلال و بيطرفي در اعتماد حفظ اهميت و باشد، بزرگ حقوقي دفتر يک شريک است ممکن که خود، دلخواه داور نصب براي داوري

 خود نبايد منطقاً داور حقوقي دفتر هايفعاليت اما است، خويش حقوقي دفتر هويت حامل داور که باشد اين بر فرض بايد الأصول على. شود برقرار موازنه

 حقوقي، دفتر با داور رابطه و حقوقي دفتر کار حيطه و زمان ماهيت، قبيل از داور، حقوقي دفتر هايفعاليت بودن ذيربط. کند ايجاد منافع تعارض خود به

 نمايندگي به“ نه و کند،مي استفاده’ (involve)  بودن دخيل يا داشتن رابطه اصطلاح از( الف) 6 کلي ضابطه. گيرد قرار نظر امعان مورد مورد هر در بايد

 دفاتر چه اگر. باشد حقوقي امر يک در نمايندگي سواي هاييفعاليت شامل است ممکن داوري طرف يک با ذيربط ارتباطات زيرا ،(acting for) طرف از

 کلي ضابطه هيچ و شوند، دانسته برابر حقوقي دفاتر با منافع، تعارض براي نظر مورد مقاصد جهت از نبايد(  barristers chambers) مدافع وکلاي

 يک هرگاه. باشد موجه است ممکن وکلا، يا و داوري هايطرف مدافع وکلاي بين رابطه به توجه با سابقه افشاي شود، نمي ارائه مدافع وکلاي دفاتر براي

 با شرکت هر ساختاري ترتيبات که اين دليل به. شودمي مطرح منافع تعارض به راجع خاصي سؤالات باشد، هاشرکت گروه يک عضو داوري طرف

 واحد يک با وابستگي يک خاص احوال و اوضاع عوض، در. نيست مناسب و صحيح فراگير و کلي قاعده يک وضع دارد، وسيع تفاوت ديگر هايشرکت

 .گيرد قرار بررسي مورد انفرادي، مورد هر در بايد داور، حقوقي دفتر با حقوقي واحد آن رابطه و ها،شرکت از گروه همان درون در ديگر حقوقي

 نفوذي داراي است ممکن ديگر حقيقي و حقوقي هايشخصيت باشد، حقوقي شخصيت يک المللي بين داوري در داوري طرف يک هرگاه( ب)

 جبران به موظف يا و شود، صادر داوري در است قرار که باشند حکمي در مستقيم اقتصادي منفعت يک صاحب يا حقوقي شخصيت اين بر غالب

 اشخاص گونه اين که سازدمي روشن( ب) 6 کلي ضابطه و شود، واقع بررسي مورد انفرادي طور به بايد وضعيت هر. باشند حکم آن بابت خسارت

 اقتصادي منفعت است ممکن اختلاف با ارتباط در گران بيمه و ثالث مالي حاميان. کرد محسوب داوري طرف آن واقع در توانمي را افراد و حقوقي

 third) ثالث مالي حامي“ اصطلاح منظور، بدين. کرد محسوب داوري طرف معادل را هاآن توانمي اعتبار، اين به و باشند داشته حکم در مستقيم

– party funders   )و (گر بيمه( )insurer )دعوا دفاع يا پيگرد به مادي هايحمايت ساير يا وجوه، که شودمي اطلاق واحدي يا شخص هر به 

 .است حکم آن بابت داوري طرف يک خسارت جبران به موظف يا دارد، شود صادر بايد که حکمي در مستقيم اقتصادي منفعت و کندمي ارائه

 

 داور و داوري هايطرف وظيفه( 7)

 يا ها،شرکت گروه همان از ديگر شرکت يک يا) داوري طرف و داور بين مستقيم، غير يا مستقيم از اعم رابطه، گونه هر بايد داوري طرف هر( الف)

 قرار که دارد حکمي در مستقيم اقتصادي منفعت که واحدي يا شخص هر و داور بين رابطه گونه هر يا ،(دارد داوري در طرف بر غالب نفوذ که فردي

 نهاد و ديگر هايطرف داوري، ديوان داور، به را است، صادره حکم بابت داوري طرف يک خسارت جبران به موظف يا و شود صادر داوري در است

 .دهد انجام فرصت اولين در خويش ابتکار به را کار اين بايد داوري طرف هر. دهد اطلاع( وجود صورت در) ديگر ناصب مقام يا داوري

 مدافع، وکلاي دفتر همان در عضويت منجمله رابطه، گونه هر همچنين و يابند،مي حضور داوري در که را خود وکلاي هويت بايد داوري طرف( ب)

 داوري طرف. برساند( وجود صورت در) ديگر ناصب مقام يا داوري نهاد و ديگر هايطرف داوري، ديوان داور، اطلاع به را داور و خود وکلاي بين

 .دهد انجام خود وکلاي تيم در تغيير گونه هر مجرد به همچنين و فرصت، اولين در خويش ابتکار به را کار اين است موظف

 دسترسي بدان که را ذيربطي اطلاعات گونه هر و آورد، عمل به معقول تحقيقات بايد داوري طرف هر ،(الف) 7 کلي ضابطه رعايت منظور به( پ)

 .دهد ارائه دارد،
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 شک منطقاً است ممکن که را احوالي و اوضاع يا واقعيات هرگونه همچنين و منافع، تعارض هرگونه معقول، تحقيقات انجام با است موظف داور( ت)

 به جهل نياورد، عمل به را معقول تحقيقات گونه اين داور که صورتي در. نمايد مشخص کند، ايجاد وي استقلال يا بيطرفي خصوص در ترديد و

 .کند نمي توجيه را تعارض کردن فاش در قصور تعارض،

 7 کلي ضابطه درباره توضيحات

 استقلال يا بيطرفي به واهي اعتراض ريسک از منطقاً روابطي چنين کردن فاش. نمايند فاش را داور با رابطه هرگونه اند ملزم داوري هايطرف( الف)

 از اعم رابطه، گونه هر کردن فاش به داوري طرفين وظيفه. کاهدمي است، شده حاصل وقوف بدان داور نصب از پس که اطلاعاتي مبناي بر داور

 داوري در داوري طرف بر غالب نفوذ داراي که فردي يا ها،شرکت گروه همان از ديگري شرکت يا) داوري طرف و داور بين مستقيم، غير يا مستقيم

 تأمين که سازماني قبيل از شود، صادر داوري در است قرار که دارند حکمي در مستقيم اقتصادي منافع که هاييسازمان يا اشخاص با روابط به( است

 .است يافته تعميم است، صادره حکم بابت داوري طرف يک خسارت جبران به موظف يا کند،مي ارائه داوري به مالي

 داوري در هاطرف کردن نمايندگي در دخيل اشخاص جمله از داوري، در حاضر وکلاي يا وکيل هويت فرصت اولين در بايد داوري هايطرف( ب)

 از و يافته تعميم طرف آن وکلاي تيم اعضاي کليه به داوري در حاضر وکلاي يا وکيل هويت کردن فاش به داوري طرف هر وظيفه. نمايند اعلام را

 .شودمي ايجاد رسيدگي ابتداي همان

 به. نمايند تحقيق دارند، دسترسي بدان منطقاً که ذيربطي اطلاعات هرگونه درباره واقعيات، افشاي وظيفه ايفاي در اند ملزم داوري هايطرف( پ)

 موجودي اطلاعات تا آورد عمل به معقول کوشش رسيدگي جريان سراسر طي مستمر، صورت به و ابتدا همان از است ملزم داوري طرف هر علاوه،

 .نمايد فاش و مشخص گذارد، اثر داور استقلال يا بيطرفي بر دارد احتمال کلي، ضابطه اعمال با که را

 تحقيق دارند، دسترسي بدان منطقاً که ذيربطي اطلاعات هرگونه درباره حاضر، نامه شيوه طبق واقعيات، افشاي وظيفه ايفاي در اند ملزم داوران( ت)

 .آورند عمل به

 

 کلي ضوابط عملي کاربرد: دوم بخش

 افتند اتفاق امروزه داوري حرفه در رودمي احتمال که بپردازد هاييوضعيت به بايد باشد، داشته مهمي عملي تأثير حاضر نامه شيوه است قرار اگر - 1

 و نه يا شوند،مي محسوب منافع تعارض هاييوضعيت چه که خصوص اين در هادادگاه و هانهاد داوري، هايطرف داوران، به مشخص رهنمودي بايد و

. است کرده بندي طبقه زير مصاديق هايفهرست در را الوقوع محتمل هايوضعيت حاضر، نامه شيوه منظور، بدين. دهد ارائه گردند، فاش نبايد يا بايد

 .باشند نتيجه کننده تعيين بايد کلي ضوابط موارد، کليه در. شوند شامل را متصور هايوضعيت کليه توانند نمي مزبور هايفهرست

 موارد قرمز فهرست يک“ و(( ب) 4 و( ت) 2 کلي ضوابط به بنگريد)” اعراض قابل غير موارد قرمز فهرست يک“: است بخش دو شامل قرمز فهرست - 2

 معين، مورد يک واقعيات به بسته که، کنندمي بيان را مشخصي هايوضعيت و نبوده جامع هافهرست اين((. پ) 4 کلي ضابطه به بنگريد)” اعراض قابل

 و معقول ثالث شخص يک ديد از احوال، و اوضاع اين تحت که، معني بدين. شوندمي داور استقلال و بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک موجد

 شامل اعراض، قابل غير موارد قرمز فهرست((. ب) 2 کلي ضابطه به بنگريد) دارد وجود عيني منافع تعارض يک ذيربط، احوال و اوضاع و واقعيات از مطلع

. باشد تعارض رافع تواند نمي وضعيتي چنين يک پذيرش بنابراين،. باشد خود قاضي تواند نمي فردي هيچ که است مهم اصل اين از ناشي هايوضعيت

 بودنشان، جدي سبب به و نيستند شديد اندازه آن به اما هستند، جدي که اين ضمن که است هاييوضعيت دربرگيرنده اعراض، قابل موارد قرمز فهرست

 آگاهي با طرفين که هنگامي و صورتي در  تنها  اما دانست، اعراض قابل بايد را مزبور هايوضعيت نارنجي، فهرست در موصوف احوال و اوضاع برخلاف

 .کنند ابراز صراحتاً( پ) 4 کلي ضابطه در مندرج شرح به داور، عنوان به شخصي چنين انتصاب به را خود تمايل منافع، تعارض وضعيت از

 داوري هايطرف چشم در است ممکن معين، مورد يک واقعيات به بسته که، است مشخصي هايوضعيت از جامع غير فهرستي نارنجي فهرست - 3

( الف) 3 کلي اصل ذيل که است هاييوضعيت مبين نارنجي فهرست ترتيب، بدين. کند ايجاد داور استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک
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 هيچ افشا از بعد که درصورتي که، است اين بر فرض ها،وضعيت اين کليه در. هاستوضعيت گونه اين کردن فاش به موظف داور که پيامد اين با آمده،

 .اند پذيرفته را داور هاطرف نيايد، عمل به گرديده، مقرر( الف) 4 کلي ضابطه در که گونه آن موقعي، به اعتراض

. شود اهليت سلب خصوص در فرضي به منجر يا داور، اهليت سلب به منجر نبايد منطقاً خود خودي به و نيست، منافع تعارض وجود معني به افشا - 4

 عيني، طور به آيا که بگيرند تصميم تا آورند عمل به بيشتري تحقيق بخواهند هاآن که است وضعيتي از داوري هايطرف کردن مطلع افشا از منظور

 دارد، وجود داور استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک احوال، و اوضاع و واقعيات از مطلع و معقول ثالث شخص يک نظر از که، اين يعني

 قابل غير موارد قرمز فهرست موضوع هايوضعيت سواي. کند خدمت تواندمي داور ندارد، وجود موجهي ترديد و شک که باشد اين نتيجه اگر. خير يا

 اگر اعراض، قابل موارد قرمز فهرست موضوع هايوضعيت در يا باشد، نيامده عمل به داوري هايطرف توسط موقعي به اعتراض که صورتي در اعراض،

 قرار جرح مورد را داور دعوا طرف يک که صورتي در. کند خدمت تواندمي داور نيز باشند، پذيرفته صراحتا( پ) 4 کلي ضابطه طبق داوري هايطرف

 .کند خدمت تواندمي داور هم باز کند، نمي احراز را اهليت سلب عيني معيار جرح که گيرد تصميم دهدمي حکم جرح درباره که مقامي اگر دهد،

ًً  نکرده، فاش را اوضاع يا واقعيات گونه اين داور که واقعيت اين مبناي بر بعدي جرح يک - 5  سلب انتصاب، عدم به منجر خود به خود نبايد منطقاً

 واقعيات  تنها:  کند استقلال فاقد يا جانبدار را داور يک تواند نمي خود خودي به افشا عدم. شود حکم گونه هر به نسبت موفق اعتراض يا و بعدي اهليت

 .نمايند استقلال فاقد يا جانبدار را وي توانندمي ورزيده، قصور هاآن کردن فاش در وي که احوالي و اوضاع يا

 مشمول عموم طور به است، نارنجي فهرست هايوضعيت از ايپاره در عمل مورد هايمهلت از خارج يا نيامده نارنجي فهرست در که هاييوضعيت - 6

 گونه آن حال، اين با نشده، ذکر نارنجي فهرست در که آن ولو معين، وضعيت يک آيا که کند ارزيابي مورد به مورد دارد نياز داور اينحال، با. نيستند افشا

 نمونه موارد از جامع غير فهرستي نارنجي، فهرست که آنجايي از. خير يا کند ايجاد وي استقلال يا بيطرفي خصوص در موجه ترديد و شک که است

 موردي چنين. گردند فاش داور توسط باشد لازم است ممکن احوال، و اوضاع به بسته و نشده، ذکر که باشد داشته وجود هاييوضعيت دارد امکان است،

 يا نارنجي، فهرست در مقرر ساله سه دوره از بعد وکيل همان يا طرف همان توسط گذشته مکرر انتصابات مورد در مثال، عنوان به اگر کند،مي صدق

 نحو، همين به. کند خدمت است، مشابهي حقوقي موضوعات حاوي که غيرمرتبطي پرونده در وکيل عنوان به همزمان صورت به داوري که هنگامي

 ممکن احوال، و اوضاع به بسته نيز، دارد، ادامه پرونده به رسيدگي که هنگامي داور، يک نزد وکيل همان حضور يا داوري، طرف همان توسط انتصاب

 با داوري ديوان همان در همزمان، صورت به داوري که ندانسته، الزامي را واقعيت اين کردن فاش چه اگر حاضر، نامه شيوه. باشد لازم آن افشاي است

 ارزيابي مورد به مورد بايد داور کرده،مي خدمت گذشته در يا بوده خدمت حال در جاري هايرسيدگي در وکلا از يکي با يا و ديوان، آن از ديگري عضو

 توازن عدم است ممکن کرده، خدمت ديوان از ديگري عضو با داوري هايديوان در داور يا وکيل عنوان به کرات به وي که واقعيت اين آيا که کند

 .دهد قرار بررسي مورد را موضوع کردن فاش بايد داور باشد،” مثبت“ گيري نتيجه اگر. خير يا کند ايجاد داوري ديوان داخل در مشهودي

 وجود عيني ديدگاه از واقعي منافع تعارض هيچ يا منافع تعارض شائبه هيچ که است مشخصي هايوضعيت از جامع غير فهرستي سبز فهرست - 7

 بيان( الف) 3 کلي ضابطه به راجع توضيح در که چنان. نيست سبز فهرست مشمول هايوضعيت کردن فاش به موظف داور ترتيب، بدين. باشد نداشته

 محض ذهني آزمون بر بايد منطقاًًً عيني معيار يک ها،وضعيت ايپاره در شد؛ قائل واقعيات کردن فاش براي حدي منطق، رعايت با است لازم شد،

 .کند غلبه طرفين ”چشمان“

 و فهرست يک در بايد معين وضعيت يک آيا که است بحث قابل. باشد باريک تواندمي دهندمي تشکيل را هافهرست که هاييبندي طبقه بين مرز - 8

) ”مهم“ يا” دار معني“ قبيل از کلي هايواژه حاوي گوناگون، هايوضعيت براي مذکور، هايفهرست همچنين،. باشد شده درج ديگر فهرست در نه

significant )ذيربط“ و( ”relevant )و تبيين. است امکان حد در هارويه بهترين و المللي بين اصول کننده منعکس شده ياد هايفهرست. است 

 .داشت خواهد عکس نتيجه باشد، مورد هر احوال و اوضاع و واقعيات پرتو در معقول تفسير و تعبير مستلزم که هنجارها، بيشتر توصيف

 

 ( داوري در منافع تعارض در)  اعراض قابل غير موارد قرمز فهرست - 1

 .است داوري در دعوا طرف يک که باشد واحدي کارمند يا حقوقي نماينده داور يا داشته، وجود يگانگي داور شخص و دعوا طرف يک بين -1-1
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 در مستقيم اقتصادي منفعت که باشد داشته واحدي بر يا هاطرف از يکي بر غالب نفوذي يا و بوده، سرپرستي هيئت عضو يا رئيس مدير، داور -2-1

 .شود صادر داوري در بايد که دارد حکمي

 .باشد پرونده سرنوشت در يا هاطرف از يکي در عمده شخصي يا مالي نفع داراي داور -3-1

 درآمد اش حقوقي دفتر يا داور و کند، ارائه حقوقي مشاوره طرف، آن وابسته شرکت يک يا داوري طرف به منظم طور به اش حقوقي دفتر يا داور -4-1

 .نمايد کسب مشاوره از عمده مالي

 

 ( داوري در منافع تعارض در)  اعراض قابل موارد قرمز فهرست -2

 اختلاف با داور ارتباط -1-2

 .باشد داده هاطرف از يکي به وابسته شرکت با داوري طرف يک به کارشناسي نظر يا حقوقي مشاوره اختلاف، درباره داور -1-1-2

 .باشد بوده درگير اختلاف، در گذشته در داور -2-1-2

 .اختلاف در داور مستقيم غير يا مستقيم منافع -2-2

 طرف مالکيت و بوده سهم صاحب ها،طرف از يکي وابسته شرکت در يا و داوري هايطرف از يکي در مستقيم، غير يا مستقيم صورت به داور، -1-2-2

 .باشد خصوصي اشخاص دست در وابسته شرکت يا مزبور

 .باشد داشته دعوا سرنوشت در ايعمده مالي منفعت داور خانواده نزديک عضو يک -2-2-2

 طرف ناحيه از مراجعه مورد دارد امکان که باشد، داشته دعوا هايطرف از غير شخصي با نزديک ارتباط داور، خانواده نزديک عضو يا داور -3-2-2

 .شود واقع دعوا در ناموفق

 .وکلا يا هاطرف با داور ارتباط -3-2

 .دهد مشورتي نظر آن به يا داشته را داوري هايطرف از يکي به وابسته شرکت يک يا داوري، هايطرف از يکي نمايندگي حاضر حال در داور -1-3-2

 .بدهد حقوقي مشاوره آن به يا کند نمايندگي کند،مي عمل هاطرف از يکي وکيل عنوان به که را، ايحقوقي دفتر يا وکيل حاضر حال در داور -2-3-2

 .باشد داشته اشتغال وکالت به کند،مي خدمت آن در هاطرف از يکي وکيل که حقوقي دفتر همان در داور -3-3-2

 شرکت که اين بر مشروط باشد، هاطرف از يکي به وابسته شرکت يک در غالب نفوذ داراي يا بوده، سرپرستي هيئت عضو يا رئيس مدير، داور، -4-3-2

 .باشد دخيل داوري در اختلاف مورد موضوعات در مستقيم طور به مزبور وابسته

 .باشد بوده دخيل آن در داور خود که آن بدون باشد، داشته پرونده در يافته خاتمه اما قبلي دخالت داور حقوقي دفتر -5-3-2

 .باشد داشته هاطرف از يکي وابسته شرکت با يا ها،طرف از يکي با عمده تجارتي ارتباط حاضر حال در داور حقوقي دفتر -6-3-2

 درآمد اش حقوقي دفتر نه و داور خود نه اما بدهد، حقوقي مشاوره هاطرف از يکي وابسته شرکت يا ها،طرف از يکي به منظم طور به داور -7-3-2

 .نکنند کسب کار اين از ايملاحظه قابل مالي

 که شخصي هر يا سرپرستي، هيئت عضو يا رئيس مدير، يک با يا ها،طرف از يکي: باشد داشته زير نامبردگان با نزديک خانوادگي رابطه داور -8-3-2

 .دارد را هاطرف از يکي نمايندگي که وکيلي با يا ها،طرف از يکي وابسته شرکت يک يا هاستطرف از يکي در غالب نفوذ داراي

 .باشد هاطرف از يکي وابسته شرکت در يا ها،طرف از يکي در عمده شخصي يا مالي منافع داراي داور خانواده نزديک عضو يک -9-3-2

 

 ( داوري در منافع تعارض در)نارنجي فهرست -3

 پرونده در بودن دخيل ديگري نحو به يا هاطرف از يکي براي گذشته خدمات -1-3
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 يکي به گذشته در يا کرده، خدمت هاطرف از يکي وابسته شرکت يک وکيل يا ها،طرف از يکي وکيل عنوان به گذشته، سال سه ظرف داور، -1-1-3

 يا مزبور، طرف و داور اما شده واقع مشورت طرف يا داده حقوقي مشاوره مرتبط غير موضوع يک در داور کننده منصوب که وابسته شرکت يا هاطرف از

 .باشند نداشته يکديگر با جاري ارتباط هيچ طرف، آن وابسته شرکت

 کرده خدمت مرتبط غير موضوع يک در ها،طرف از يکي وابسته شرکت يا ها،طرف از يکي عليه وکيل عنوان به گذشته، سال سه ظرف داور، -2-1-3

 .باشد

 .باشد شده منصوب هاطرف از يکي وابسته شرکت يا ها،طرف از يکي توسط بيشتر يا مورد دو در داور عنوان به گذشته، سال سه ظرف داور، -3-1-3

 غير موضوعي در ها،طرف از يکي وابسته شرکت يا هاطرف از يکي عليه يا طرف از نمايندگي به گذشته، سال سه ظرف داور، حقوقي دفتر -4-1-3

 .باشد کرده اقدام مربوطه، داور دخالت بدون مرتبط

 از يکي وابسته شرکت يا هاطرف از يکي متضمن که مرتبطي موضوع خصوص در ديگر داوري يک در داور، عنوان به حاضر، حال در داور -5-1-3

 .باشد کرده خدمت سمتي چنين در گذشته، سال سه ظرف يا کند خدمت هاست،طرف

 .هاطرف از يکي براي جاري خدمات -2-3

 ارتباط که آن بدون باشد، هاطرف از يکي وابسته شرکت يک به يا ها،طرف از يکي به خدمت ارائه مشغول حاضر حال در داور حقوقي دفتر -1-2-3

 .باشد کرده ايجاد داور دخالت بدون و حقوقي دفتر براي ايملاحظه قابل تجاري

 به است، سهيم داور حقوقي دفتر با ديگر درآمدهاي يا الوکاله حق ايملاحظه قابل مقدار در که ديگر، حقوقي سازمان يا حقوقي دفتر يک -2-2-3

 .کند ارائه خدماتي داوري، ديوان نزد ها،طرف از يکي وابسته شرکت به يا ها،طرف از يکي

 نمايندگي اين اما داشته، برعهده منظم، صورت به را، داوري طرف يک به وابسته شرکت يا داوري طرف يک نمايندگي اش حقوقي دفتر يا داور -3-2-3

 .باشد نداشته حاضر اختلاف به ارتباطي

 .ديگر وکيل يا داور يک و پرونده داور يک بين ارتباط -3-3

 .باشند داشته اشتغال وکالت به واحد، حقوقي دفتر يک در ديگر داور يک و پرونده داور -1-3-3

 .باشند مدافع وکلاي واحد دفتر يک عضو ها،طرف از يکي وکيل يا ديگر، داور يک و پرونده داور -2-3-3

 .باشد داوري در وکلا از يک هر به يا ديگر داور يک به وابسته نحوي به يا شريک گذشته، سال سه ظرف داور، -3-3-3

 .باشد داور هاست،طرف همان وابسته شرکت يک يا ها،طرف يا طرف همان متضمن که ديگري اختلاف در داور، حقوقي دفتر در وکيلي -4-3-3

 اختلاف موضوع در اما دارد، عهده بر را هاطرف از يکي نمايندگي که باشد ايحقوقي دفتر کارمند يا شريک داور، خانواده نزديک عضو يک -5-3-3

 .کند نمي مساعدت

 .باشد داشته وجود داوري طرف يک وکيل و داور بين نزديک شخصي دوستي -6-3-3

 .باشد داشته وجود خصومت داوري، در حاضر وکلاي /وکيل و داور بين -7-3-3

 .باشد شده منصوب حقوقي دفتر همان يا وکيل همان توسط مورد سه از بيش در گذشته، سال سه ظرف داور، -8-3-3

 ظرف يا کنند، خدمت مشترک وکلاي عنوان به مشترکا حاضر حال در داوري، هايطرف از يکي وکلاي /وکيل يا ديگر، داور يک و پرونده داور -9-3-3

 .باشند کرده خدمت گذشته، سال سه

 .داوري در دخيل افراد ساير و دعوا طرف و داور بين ارتباط -4-3

 .کند عمل هاطرف از يکي وابسته شرکت يک يا ها،طرف از يکي مخالف طرف عنوان به حاضر حال در داور حقوقي دفتر -1-4-3

 .باشد بوده مرتبط سابق، شريک يا کارمند عنوان به مثلا اي، حرفه سمت يک در هاطرف از يکي وابسته شرکت با يا داوري، طرف يک با داور -2-4-3
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 يک داوري؛ طرف يک: باشد داشته وجود زير نامبردگان سرپرستي هيئت عضو يک يا رئيس يا مدير يک و داور بين نزديک شخصي دوستي -3-4-3

 سهامداري علاقه قبيل از غالب، نفوذ که شخصي هر يا باشد؛ داشته شود، صادر داوري در است قرار که حکمي در مستقيم اقتصادي علاقه که سازمان

 .باشد داشته کارشناس يا شاهد يک بر يا هاطرف از يکي وابسته شرکت بر يا هاطرف از يکي بر غالب،

 که سازمان يک داوري؛ طرف يک: باشد داشته وجود خصومت زير نامبردگان سرپرستي هيئت عضو يا رئيس يا مدير يک و پرونده داور بين -4-4-3

 شاهد يک بر يا ها،طرف از يکي وابسته شرکت بر يا هاطرف از يکي بر غالب نفوذ داراي که شخصي هر يا باشد؛ حکم در مستقيم اقتصادي علاقه صاحب

 .باشد داشته کارشناس يا

 هاست،طرف از يکي وابسته شرکت يا ها،طرف از يکي متضمن که را مهمي پرونده گذشته، سال سه ظرف بوده، قاضي سابقه داور که صورتي در -5-4-3

 .باشد کرده استماع

 .احوال و اوضاع ساير -5-3

 وابسته شرکت در يا ها،طرف از يکي در مؤثر مالکيت آن، نوع يا تعداد نظر از که باشد، سهامي داراي مستقيم، غير يا مستقيم صورت به داور، -1-5-3

 .باشد سهام بورس در فعال هايشرکت ليست در مزبور وابسته شرکت يا طرف اين و شود، محسوب ها،طرف از يکي

 .باشد کرده جانبداري دعوا آن در موضعي از ديگر، نحوي به يا سخنراني، در يا نشريه، يک در چه علني، طور به پرونده درباره داور -2-5-3

 .باشد شغل يک صاحب اختلاف خصوص در ناصب مقام با داور -3-5-3

 طور به وابسته شرکت آن و باشد، داشته هاطرف از يکي وابسته شرکت بر غالب نفوذ يا بوده، سرپرستي هيئت عضو يا رئيس يا مدير داور، -4-5-3

 .نباشد داوري در اختلاف مورد موضوعات در درگير مستقيم

 

 ( داوري در منافع تعارض در)  سبز فهرست -4

 شده ابراز گذشته در که حقوقي نظرات -1-4

 در که موضوعي درباره( عمومي سخنراني يک در يا حقوقي مجله در منتشره مقاله يک در مثال عنوان به) حقوقي نظر يک گذشته در داور -1-1-4

 .باشد کرده ابراز( نيست متمرکز بحث مورد پرونده بر نظر اين اما) است مطرح نيز داوري

 .هاطرف از يکي براي جاري خدمات -2-4

 حقوقي دفتر با ديگر درآمدهاي يا الوکاله حق ايملاحظه قابل مقدار در اما است، داور حقوقي دفتر با همپيمان با مرتبط که حقوقي، دفتر يک -1-2-4

 .کند ارائه مرتبط غير موضوع يک در ها،طرف از يکي وابسته شرکت يک يا ها،طرف از يکي به خدماتي نيست، سهيم داور

 .هاطرف از يکي وکلاي /وکيل با با ديگر داور با ارتباطات -3-4

 داور يک با اجتماعي، ايرسانه شبکه يک طريق از يا خيريه، يا اجتماعي، مؤسسه يا مشترک، ايحرفه کانون يک در عضويت طريق از داور -1-3-4

 .باشد داشته رابطه ها،طرف از يکي وکلاي /وکيل با يا ديگر،

 .باشند کرده خدمت داور عنوان به يکديگر با گذشته در ها،طرف از يکي وکلاي /وکيل و داور -2-3-4

 کانون يک مقام عنوان به که اين يا ها،طرف از يکي وکلاي /وکيل با ديگر داور يک که کند تدريس ايمدرسه يا دانشکده همان در داور -3-3-4

 .کند خدمت طرفين از يکي وکلاي وکيل با يا ديگر داور يک با خيريه يا اجتماعي مؤسسه يا ايحرفه

 اجتماعي اي، حرفه سازمان يک هايگروه يا هاسمينار در يا بوده، کنفرانس يک از بيش يا يک در دهنده سازمان يا جلسه رئيس سخنران، داور -4-3-4

 .باشد کرده شرکت هاطرف وکلاي وکيل با با ديگر داور يک با خيريه، يا

 .هاطرف از يکي و داور بين ارتباطات -4-4
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 به محدود ارتباط اين اگر داشته، هاآن وکلاي /وکيل يا) طرف يک به وابسته شرکت يا طرف، يک با اياوليه ارتباط انتصاب، از قبل داور -1-4-4

 شکلي يا ماهوي هايجنبه به و باشد، رياست پست تصدي براي احتمالي نامزدهاي اسامي به يا خدمت، براي وي تجربي و تحصيلي سوابق و داور آمادگي

 .باشد نپرداخته پرونده، از کلياتي ارائه سواي اختلاف،

 بورس در فعال هايشرکت ليست جزو که باشد هاطرف از يکي وابسته شرکت يا ها،طرف از يکي در سهم ايملاحظه قابل مقدار داراي داور -2-4-4

 .است سهام

 با دارد، هاطرف از يکي وابسته شرکت يا هاطرف از يکي بر غالب نفوذ که شخصي هر يا سرپرستي، هيئت عضو يا رئيس مدير، يک با داور -3-4-4

 .باشند کرده کار پرونده يک در داور عنوان به جمله از ديگر، ايحرفه سمت يک در يا مشترک، کارشناسان عنوان به يکديگر

 .باشد داشته ارتباط اجتماعي ايرسانه شبکه يک طريق از آن، وابسته هايشرکت يا هاطرف از يکي با داور -4-4-4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


